OZBEKISTON RESPUBLIKASI XALQ TA'LIMI VAZIRLIGI

JIZZAX DAVLAT PEDAGOGIKA INSTITUTI

AQCHAYEV FARRUH SHAVKATOVICH

TARIX FANINI O QITISHDA
INNOVATSION TEXNOLOGIYALAR

(O quv-uslubiy go’llanma)

JIZZAX - 2014




O ZBEKISTON RESPUBLIKASI XALQ TA’LIMI VAZIRLIGI
JIZZAX DAVLAT PEDAGOGIKA INSTITUTI
TARIX FAKUL'TETI

UMUMIY TARIX KAFEDRASI

F.Sh.Agchayev

TARIX FANINI O QITISHDA
INNOVATSION TEXNOLOGIYALAR

O quv-uslubiy go'llanma

JIZZAX - 2014 y.



O quv-uslubiy go'llanma institut Ilmiy Kengashi tomonidan (bayon Ne |
«_ » 2014 y.) muhokama etilib chop etishga va 0" quv jarayoniga tadbiq
etishga tavsiya etildi.

Tagrizchilar: Jizzax davlat pedagogika instituti AL va
KHK bilan ishlash boyicha prorektor
t.f.n. dotsent, A.Pardayev

Jizzax davlat pedagogika instituti, boshlang ich ta’lim
pedagogikasi fakul’teti, Umumiy pedagogika kafedrasi
dotsenti p.f.n. N.Kushvaqtov

Ma’sul muharrir:  Jizzax davlat pedagogika instituti, Umumiy tarix
kafedrasi mudiri f.f.n. A,Amanlayev

O quv-uslubiy qo’llanmada tarixni o gitishda innovatsion texnologiyalar fani
bo'yicha ma’ruzalar matni, interfaol pedagogik texnologiyalar, mavzular
yuzasidan test savollari, izohli lo g at, mustaqil ta’lim mavzulari va uni bajarish
bo'yicha uslubiy ko'rsatmalar o'z ifodasini topgan. Mazkur o quv-uslubiy
go llanma tarix yo nalishi bakalavriat bosgichi talabalarining tarixni o gitishda
innovatsion texnologiyalar fani bo yicha bilim va ko nikmalarini shakllantirishda
muhim ahamiyat kasb etadi. O“quv-uslubiy go'llanma barcha yo nalish
bakalavriat bosgichi talabalari va Akademik litsey va kasb-hunar kollejlari tarix
fani o gituvchilari uchun mo'ljallangan.

© Jizzax davlat pedagogika instituti



KIRISH

Yurtimizda amalga oshirilgan islohotlar tufayli barcha, jumladan, ijtimoiy -
igtisodiy sohalarda, shuningdek, ta’lim tizimida ham keskin o’zgarishlar yuz
bermoqda.

O"zbekiston Respublikasi Prezidenti I.A.Karimovning 2012 - yil 28 - maydagi
“Malakali pedagog kadrlar tayyorlash hamda o’rta maxsus, kasb-hunar ta’limi
muassasalarini shunday kadrlar bilan ta'minlash tizimini yanada takomillashtirishga
oid chora-tadbirlar to"g’risida”gi garoriga ko’ra, bugungi kunda o’rta maxsus, kasb-
hunar ta’limi tizimida o"quv jarayoni tegishli darajada tashkil gilinishi, mashg ulotlar
zamonaviy ta’lim texnologiyalariga tayangan holda o’tkazilishi lozimligi, zamonaviy
axborot-kommunikatsiya texnologiyalari bilan taminlanishi zarurligidan kelib chiqib,
tarix fanlarini magsadli, samarali va kafolatlangan natijali o”qitish davr talabidir.
Xususan, bugungi kunda xorijiy davlatlarda samarali qo’llanilayotgan “Keys-study”,
“Loyiha”, hamkorlikda o”qitish texnologiyalari, “T-sxema”, “Blits-so’rov” va boshqga
interfaol usullar hagida ma'lumot, hamda ularni dars jarayoniga tatbiq etish
mexanizmini yoritib berishga harakat gilinmoqda.

Shu vagtgacha an’anaviy ta’limda talaba (yoki o quvchi) larni fagat tayyor
bilimlarni egalashga o’'rgatib kelingan edi. Bunday usul talaba (yoki o quvchi) larda
mustaqil fikrlash, ijodiy izlanish, tashabbuskorlikni so'ndirar edi. Endi o quv
jarayonini yangilangan dastur va standart talablariga javob beradigan zamonaviy
darslar asosida tashkil etish davri keldi.

Boshgacha qilib aytganda zerikarli darslar o’rniga zamonaviy darslarni
tashkil etishga ma’suliyat bilan yondashadigan, kasbiy bilimdon, metodik mahoratga
ega, ma’suliyatli, interfaol pedagogik texnologiyani mukammal o zlashtirib olgan,
innovatsiyalar asosida ta’limni tashkil eta oladigan o qgituvchilarga talab oshib
bormoqda.

Shuning uchun ham, ta’lim muassasalarining o quv tarbiyaviy jarayonida
zamonaviy o gitish uslublari-interfaol uslublar, innovatsion texnologiyalarning o'rni
va ahamiyati beqiyosdir. Pedagogik texnologiya va ularni ta’limda qo’llanishiga oid
bilimlar, tajriba talabalarni bilimli va yetuk malakaga ega bolishlarini ta’minlaydi.

Pedagogik texnologiya masalalarini va muammolarini o°rganayotgan ba’zi
0 gituvchilar, tadgiqotchilar va amaliyotchilarning fikricha, pedagogik texnologiya-
fagat axborot texnologiyasi bilan bog'lig hamda o qitish jarayonida qo llanishi zarur
bo'lgan o’qitishning texnik vositalari, kompyuter, proyektor yoki boshga texnik
vositalar bilan bog’lig. Bizning fikrimizcha, pedagogik texnologiyaning eng asosiy
negizi o'gituvchi yoki talabaning belgilangan magsaddan kafolatlangan natijaga
hamkorlikda erishishlari uchun tanlagan texnologiyalariga bog'lig. O qgitish
jarayonida, magsad bo’yicha kafolatlangan natijaga erishishda qo llaniladigan har bir
ta’lim texnologiyasi o qituvchi yoki talaba ortasida hamkorlik faoliyatini tashkil eta
olsa, har ikkalasi ijobiy natijaga erishsa, 0 quv jarayonida talabalar mustaqil fikrlab,
ijodiy ishlab, izlanib, tahlil etib, o’zlari xulosa qgila olsalar, o zlariga, guruhga, guruh
esa ularga baho bera olsa, o'gituvchi esa bularning bunday faoliyatlari uchun
imkoniyat va sharoit yarata olsa, bizning fikrimizcha, ana shu — o qitish jarayonining
asosi hisoblanadi. O quv jarayonidagi pedagogik texnologiya — bu anig ketma-



ketlikdagi yaxlitlik bo’lib, u talabaning ehtiyojidan kelib chiggan holda bir magsadga
yo naltirilgan va kafolatlangan natija berishiga garatilgan pedagogik jarayondir.

Tarixni o qgitishda innovatsion texnologiyalar fanining magsadi bo’lajak tarix
o0 gituvchilarining kasbiy tayyorgarligini rivojlantirish, pedagogik tafakkurini
kengaytirish, ularda fanni o qgitishda zamonaviy pedagogik texnologiyalarni gollash
uchun zarur bo"lgan metodik bilim, ko nikmalarni shakllantirishdan iboratdir.

O quv fanining vazifalariga esa:

- “Ta'lim to g risida”gi qonun va Kadrlar tayyorlash milliy dasturida aks etgan
vazifalarni amalga oshirish;

- Didaktika nazariyasi bilan ta'lim amaliyoti alogasini ta'minlash;

- talabalarni ta'lim - tarbiya jarayonida pedagogik texnologiyalarni qo’llashga
o rgatish orgali ularni zamonaviy ta'lim texnologiyalarini ishlab chiga olish va
prezentatsiya darslarini yuqori saviyada o tkaza olishni o'rganish;

- talabalarda tarix fanini o gitishda pedagogik texnologiyalardan foydalanish
uchun zarur bo'lgan nazariy va uslubiy bilimlarni shakllantirish, ko nikmalarni tarkib
toptirish;

- talabalarning pedagogik faoliyatga o'z tayyorgarligini tahlil gilishga o rgatish,
tahliliy — tangidiy, ijodiy va mustagil fikr yuritish ko nikmalarini rivojlantirish;

- tarix fanini o gitishda zamonaviy pedagogik texnologiyalardan foydalanish
bo’yicha dars ishlanmalarini loyihalash ko nikmalarini tarkib toptirish;

- tarix fani o qgituvchisining innovatsion faoliyatini loyihalash ko nikmalarini
tarkib toptirish;

- tarix fanini o qgitishda zamonaviy pedagogik texnologoyalarni samaradorlik va
kafolatlangan natijaga erishishtirish kiradi.

Pedagogik magsadning amalga oshishi ham kafolatlangan natijaga erishishi
0 gituvchi va talabaning hamkorlikdagi faoliyati, ular go'ygan magsad, tanlagan
mazmun, uslub, vosita, shaklga ya’ni texnologiyaga bog ligdir.

O gituvchi va talabaning magsaddan natijaga erishishida ganday texnologiyani
tanlashlari ular ixtiyorida, chunki har ikkala tomonning asosiy magsadi aniq natijaga
erishishga garatilgan bo’lib, bunda talabalarning bilim saviyasi, guruh harakteri,
sharoitga garab, ishlatiladigan texnologiya tanlanadi. Masalan, natijaga erishish uchun
balki, kompyuter bilan ishlash lozimdir, balki film(yoki targatma material, chizma va
plakat, axborat texnologiyasi, turli adabiyotlar) kerak bo’lar. Bularning hammasi
0 gituvchi va talabalarga bog'lig.

Shu bilan birga o’ quv jarayonini oldindan loyihalashtirish zarur. Bu jarayon da
0 quv predmetining 0°ziga xos tomoni, joy va sharoitni, eng asosiysi, talabaning
imkoniyati va ehtiyojini hamkorlikdagi faoliyatni tashkil eta olishini hisobga olishi
kerak. Shundagina kerakli kafolatlangan natijaga erishish mumkin. Qisgacha
aytganda, talabani ta’limning markaziga olib chigish kerak. Zamonaviy pedagogik
texnologiyalar go llash jarayonida talabalar, “Kognitiv” o’quv magsadlari sohasida —
nazariy bilimlarni oladi, “Psixomotor” o'quv magsadlari sohasida — olgan nazariy
bilimlarini turli mashqglarni bajarish orgali mustahkamlaydi, “Affektiv’ o quv
maqsadlari sohasida — ularda kelajakka umidvorlik hissi uyg onadi.



Shu nugtai nazardan kelib chigib, ushbu o quv-uslubiy go’llanma tayyorlandi.
Albatta, mazkur o quv-uslubiy qo’llanma muallif tomonidan bu sohadagi dastlabki ish
bo lganligi sababli kamchiliklar bo lishi tabiiy.

Respublikamizning yangi pedagogik texnologiyalar sohasidagi yetakchi uslubchi
olimlari,  professor-ogituvchilari ~ B.Xodiyev, L.Golish, R.Ishmuhamedov,
A.Abdugodirov,  S.Usmonov, G.Fuzailova, J.Yo'ldoshev, R.Hamraqulov,
E.Jumayevlarning pedagogik texnologiyalarga oid Kkitoblari, o'quv go llanmalari
ushbu o quv-uslubiy go llanmani tayyorlashda muhim nazariy manba bo’lib xizmat
qildi.

O quv-uslubiy qo’llanma yuzasidan bildirilgan fikr-mulohazalarni keyingi
ishlarimizda albatta inobatga olamiz.



1-Mavzu: Tarix fanini o qitishda innovatsion texnologiyalar faninig
mazmun-mohiyati
REJA:
1.Tarixni o qgitishda innovatsion texnologiyalar fanining magsad va vazifalari
2. Ta’limda innovatsion va texnologik yondashuvning mazmun-mohiyati
3. Ta’lim-tarbiya samaradorligini oshirishning dolzarb muammolari
4. Tarix fani o qgituvchisining innovatsion faoliyati

Tayanch tushunchalar:
Ta’lim, tarbiya, ta’lim mazmuni, o qitish uslublari, dars, o qgitish vositalari,
innovatsiya, texnologiya, pedagogik texnologiya, interfaol ta’lim, an’anaviy
ta’lim, pedagogik mahorat.

Mavzuni va alohida savollarini o rganish uchun foydalanilgan va
tavsiya etilayotgan adabiyotlar ro yxati:

1. Karimov |.A. Yuksak ma'naviyat — yengilmas kuch. — Toshkent.: Ma'naviyat,
2008. - B. 173.
2. Karimov 1.A. O'zbekiston Respublikasi Prezidentining qarori. Malakali
pedagog kadrlar hamda o rta maxsus, kasb-hunar ta'limi muassasalarini shunday
kadrlar bilan ta'minlash tizimini yanada takomillashtirishga oid chora-tadbirlar
to g risida. // Xalq so zi, 2012. 29 may, Ne 10.
3. O'zbekiston Respublikasining «Ta’lim to g risida»gi Qonuni. Barkamol avlod
— O zbekiston taragqgiyotining poydevori. — T.: Sharg, 1997.
4. Ishmuhamedov  R. Innovatsion texnologiyalar yordamida ta'lim
samaradorligini oshirish yo'llari. - T., Nizomiy nomndagi TDPU, 2009.
5. A.Abduqgodirov, R.Ishmuhammedov. “Ta’limda innovatsion texnologiyalar”
T.:2008
6. S.Usmonov. “Pedagogik texnologiya asoslari” T.:2004
7. Fuzailova G.S, Rahmatullaeva O.R.“Tarix fanini kasbiy sohalarga yo naltirib
0 qitish metodikasi”. Uslubiy qo’llanma. - T., TDPU, 2012.
8. Xodiyev B.Yu., Golish L.V., Rixsimboyev O.K. Keys-studi - igtisodiy oliy
o quv yurtidagi zamonaviy ta'lim texnologiyasi: Ilmiy-uslubiy qgo’llanma
[“Zamonaviy ta'lim texnologiyalari” turkumi. - T.: TDIU, 2009.
9. J.Yo'ldoshev, F.Yo'ldosheva, G.Yo'ldosheva. “Interfaol ta’lim sifat
kafolati”.-T.:2008

1.Tarix o"qitishda innovatsion texnologiyalar fanini o qgitishning magsad va
vazifalari

Shu vagtgacha an’anaviy ta’limda talaba (yoki o quvchi) larni fagat tayyor
bilimlarni egalashga o'rgatib kelingandi. Bunday usul talaba (yoki o quvchi)
larda mustaqil fikrlash, ijodiy izlanish, tashabbuskorlikni so'ndirar edi. Endi
0 quv jarayonini yangilangan dastur va standart talablariga javob beradigan
zamonaviy darslar asosida tashkil etish davri keldi.

Boshqgacha qilib aytganda zerikarli darslar o rniga darslarni tashkil etishga
ma’suliyat bilan yondashadigan, kasbiy bilimdon, metodik mahoratga ega,



ma’suliyatli, zamonaviy, interfaol pedagogik texnologiyani ~mukammal
0 zlashtirib olgan, innovatsiyalar asosida ta’limni tashkil eta oladigan
0 gituvchilarga talab oshib bormogda.

Innovatsiya (inglizcha innovation)-yangilik Kiritish, yangilik
demakdir.

Innovatsion texnologiyalar pedagogik jarayon hamda o gituvchi va
talaba faoliyatiga yangilik, o zgarishlar kiritish bo'lib, uni amalgam oshirishda
asosan interfaol uslublardan foydalaniladi.

Interfaol (“Inter”- bu o'zaro, "ast”- harakat gilmoq) - o'zaro harakat
gilmog yoki kim bilandir suhbat, mulogot tartibida bo'lishni  anglatadi.
Boshgacha so'z bilan aytganda, o qitishning interfaol uslubiyatlari - bilish va
kommunikativ faoliyatni tashkil etishning maxsus shakli bo’lib, unda ta’lim
oluvchilar bilish jarayoniga jalb gilingan boladilar, ular biladigan va o ylayotgan
narsalarni tushunish va fikrlash imkoniyatiga ega boladilar. Interfaol darslarda
o0 gituvchining o'rni gisman talabalarning faoliyatini dars maqgsadlariga
erishishga yo naltirishga olib keladi.

Bu uslublarning o°ziga xosligi shundaki, ular fagat pedagog va talabalarning
birgalikda faoliyat ko rsatishi orgali amalga oshiriladi.

Bunday pedagogik hamkorlik jarayoni 0°ziga xos xususiyatlarga ega bo'lib,
ularga:
-talabaning dars davomida befarq bo Imaslikka, mustaqil fikrlash, ijod gilish va
izlanishga majbur etilishi;
- talabalarning o'quv jarayonida fanga bo'lgan qizigishlarini doimiyligini
ta’minlanishi;
- talabalarning fanga bo'lgan gizigishlarini mustaqil ravishda har bir masalaga
ijodiy yondashgan holda kuchaytirilishi ;
- pedagog va talabalarning hamkorlikdagi faoliyatini doimiy ravishda tashkil
etishlari mumkin.

Hozirgi kunda ta’lim jarayonida interfaol uslublar (innovatsion pedagogik
va axborot texnologiyalari)dan foydalanib, ta’limning samaradorligini
ko tarishga bo’lgan gizigish, e’tibor kundan-kunga kuchayishi tabiiy. Zamonaviy
texnologiyalar go'llanilgan mashg ulotlar talabalar egallayotgan bilimlarlarni
o zlari gidirib topishlariga, mustaqil o'rganib, tahlil gilishlariga, hatto xulosalarni
ham o zlari keltirib chigishlariga garatilgan. O qgituvchi bu jarayonda shaxs va
jamoaning rivojlanishi, shakllanishi, bilim olishi va tarbiyalanishiga sharoit
yaratadi, shu bilan bir gatorda, boshqaruvchilik, yo naltiruvchilik vazifasini
bajaradi. Bunday o quv jarayonida talaba asosiy figuraga aylanadi.

Pedagog olimlarning yillar davomida ta’lim tizimida

Nega o gitamiz?

Nimani o gitamiz?
Qanday o qitamiz?
savollariga javob izlash bilan bir gatorda ganday qgilib samarali va natijali o qitish
mumkin? - degan savoliga ham javob gidirdilar.
Bu esa, olim va  amaliyotchilarni oquv  jarayonini

texnologiyalashtirishga, ya’ni o gitishni ishlab chigarishga oid aniq kafolatlangan



natija beradigan texnologik jarayonga aylantirishga urinib ko rish mumkin, degan
fikrga olib keladi.

Bunday fikrning tug'ilishi ~ fanda yangi pedagogik texnologiya
yo nalishini yuzaga keltirdi.

Bugungi kunda ta’lim muassasalarining o quv-tarbiyaviy jarayonida
pedagogik texnologiyalardan foydalanishga alohida e’tibor berilayotganligining
asosiy sababi quyidagilardir:

Birinchidan, pedagogik texnologiyalarda shaxsni rivojlantiruvchi
ta’limni amalga oshirish imkoniyatining kengligida. “Ta’lim to g risida”gi gonun
va “Kadrlar tayyorlash milliy dasturi”da rivojlantiruvchi ta’limni amalga oshirish
masalasiga alohida e’tibor garatilgan.

Ikkinchidan, pedagogik texnologiyalar o quv-tarbiya jarayoniga tizimli
faoliyat yondashuvini keng joriy etish imkoniyatini beradi.

Uchinchidan, pedagogik texnologiya oqgituvchini ta’lim-tarbiya
jarayonining maqsadlaridan boshlab, tashxis tizimini tuzish va bu jarayon
kechishini  nazorat gilishgacha bo'lgan texnologik zanjirni oldindan
loyihalashtirib olishga undaydi.

To rtinchidan, pedagogik texnologiya yangi vositalar va axborot
usullarini qgo’llashga asoslanganligi sababli, ularning qo’llanilishi “Kadrlar
tayyorlash milliy dasturi” talablarini amalga oshirishni ta’minlaydi.

O quv-tarbiya jarayonida pedagogik texnologiyalarning to'g'ri joriy
etilishi o gituvchining bu jarayonda asosiy tashkilotchi yoki maslahatchi sifatida
faoliyat yuritishiga olib keladi. Bu esa talabadan ko prog mustagillikni, ijodni va
irodaviy sifatlarni talab etadi.

Har ganday pedagogik texnologiyaning o quv-tarbiya jarayonida
go llanilishi  shaxsiy xarakterdan kelib chiqgan holda talabani kim
0 gitayotganligi va o gituvchi kimni o gitayotganligiga bog liq.

Pedagogik texnologiya asosida o tkazilgan mashg ulotlar yoshlarning
muhim xayotiy yutug va muammolariga 0z munosabatlarini bildirishlariga
intilishlarini gondirib, ularni fikrlashga, o0z nugtayi nazarlarini asoslashga
imkoniyat yaratadi.

Hozirgi davrda sodir bo'layotgan innovatsiyon jarayonlarda ta’lim
tizimi oldidagi muammolarni hal etish uchun yangi axborotni ozlashtirish va
0 zlashtirgan bilimlarini o zlari tomonidan baholashga qodir, zarur garorlar gabul
giluvchi, mustaqil va erkin fikrlaydigan shaxslar kerak.

Shuning uchun ham, ta’lim muassasalarining o quv tarbiyaviy
jarayonida zamonaviy o qgitish uslublari-interfaol uslublar, innovatsion
texnologiyalarning o'rni va ahamiyati beqiyosdir. Pedagogik texnologiya va
ularni ta’limda qo’llanishiga oid bilimlar, tajriba talabalarni bilimli va yetuk
malakaga ega bo lishlarini ta’minlaydi.

Pedagogik texnologiya masalalarini va muammolarini o°rganayotgan ba’zi
0 gituvchilar, tadgiqotchilar va amaliyotchilarning fikricha, pedagogik
texnologiya- fagat axborot texnologiyasi bilan bog lig hamda o qgitish jarayonida
go llanishi zarur bo’lgan ogitishning texnik vositalari, kompyuter, proyektor
yoki boshga texnik vositalar. Bizning fikrimizcha, pedagogik texnologiyaning



eng asosily negizi oqgituvchi yoki talabaning belgilangan magsaddan
kafolatlangan natijaga hamkorlikda erishishlari uchun tanlagan texnologiyalariga
bog'lig. Har bir dars mavzu, o'quv predmetining 0°ziga xos texnologiyasi bor.
O'quv jarayonidagi pedagogik texnologiya — bu aniq ketma-ketlikdagi yaxlit
jarayon bo’lib, u talabaning ehtiyojidan kelib chiggan holda bir magsadga
yo naltirilgan va kafolatlangan natija berishiga garatilgan pedagogik jarayondir.

Pedagogik magsadning amalga oshishi va kafolatlangan natijaga erishishi
0 gituvchi va talabaning hamkorlikdagi faoliyati, ular go'ygan magsad, tanlagan
mazmun, uslub, vosita, shaklga ya’ni texnologiyaga bog lig.

O'gituvchi va talabaning magsaddan natijaga erishishida ganday
texnologiyani tanlashlari ular ixtiyorida, chunki har ikkala tomonning asosiy
magsadi anig natijaga erishishga garatilgan bo’lib, bunda talabalarning bilim
saviyasi, guruh xarakteri, sharoitga garab, ishlatiladigan texnologiya tanlanadi.
Masalan, natijaga erishish uchun balki, kompyuter bilan ishlash lozimdir, balki
film(yoki targatma material, chizma va plakat, axborat texnologiyasi, turli
adabiyotlar) kerak bular. Bularning hammasi o gituvchi va talabalarga bog liq.

2. Ta’limda innovatsion va texnologik yondashuvning mazmun-mohiyati

Yangi munosabatlarning o ziga xos jihati an’anaviy ta’limdagidan farq qilib,
0 quvchi-talabalarning mustaqilligi va o'quv faoliyatini tagiglamasdan, balki
belgilangan maqgsadga yo naltirish, o’quv faoliyatini hamkorlikda tashkil etish,
ularni faoliyatga ongli ravishda yo llash, biror-bir faoliyatni buyrug orgali amalga
oshirmasdan, balki samarali tashkil etish orgali o quvchi-talabalarda fan
asoslarini o'rganishga bo'lgan qizigishlarini orttirish, shaxsning ehtiyoji,
gizigishi va imkoniyatlarini chegaralamasdan erkin tanlash huqugini berish
sanaladi.

Pedagogik texnologiya texnologik yondashuvga asoslanadi. Texnologik
yondashuv deganda tayyor mahsulot (ishlab chigarish texnologiyasiga o0 xshash)
olish uchun ishlab chigarish jarayonlarida go’llaniladigan usul va metodlar
to'plami tushunilib, go'yilgan magsadlarga erishishda kutilgan natijalarni
kafolatlaydigan usul metodlari majmuasi tushuniladi. Agar metod bilish yo'li,
tadgiqot yo'li yoki biror faoliyatdagi ma’lum amaliyot va nazariy bilimlar
sohasini egallashni harakatlar, usullar majmuasi deb tushunsak, pedagogik
texnologiyaning ta’lim usuli, ma’lum ma’noda ta’lim-tarbiya jarayonlari,
vositalari, shakl va metodlari majmuasini anglatadi.

Pedagogik texnologiyani an’anaviy o°qitish metodikasidan farglovchi
belgilari ko'p. Pedagogik texnologiya an’anaviy metodikadan, avvalo
,magsadlarning qo’yilishi va unga erishishi bilan farglanadi. Pedagogik
texnologiya usuli tarkibiy gismiga ta’limning umumiy magsadlari (o0 qgituvchi va
talabaning maqgsadlari)ni ishlab chigish, ta’lim maqgsadlarini nazorat (test)
topshiriglarida o tkazish, magsadga erishish usullari kiradi.

Loyihalashtirish faoliyati 0 quvchi-talabalar bilan ishlashni
tashkillashtirishning eng ommabop shakllaridandir. Loyihalash metodi -
o0 gitishning tashkillashtirilishi bo"lib, o quvchi-talabalar rejalashtirish va amaliy
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vazifalarni bajarishlari orgali loyiha ko'rinishida bilim oladi. Loyihalashtirish
metodini go llash natijasida loyiha (proyekt) ko rinishidagi bilim o zlashtiriladi.

O gituvchi va o'quvchi o rtasidagi munosabatlarni ifodalovchi hamkorlik
pedagogikasiga tayanib, talabalarning birgalikda ta’lim olishlari amalga
oshiriladi. Talabalarni hamkorlikda ta’lim olishlari, ta’lim jarayonlarini
loyihalashtirish, talabalar bilan ishlashni loyihalashtirish kabilar zamonaviy
pedagogik texnologiyalarning asosiy metodlari hisoblanadi.

O quv-tarbiya jarayonida vujudga kelgan yangi pedagogik munosabatlar
mazkur jarayonda zamonaviy pedagogik texnologiyalarni qo llashni taqozo etadi.
Pedagogika fani va amaliyotida turli xil yondashuvlar go’llaniladi. Ular og zaki,
ko rgazmali, tadqiqiy, izlanuvchan, tizimli, funksional, kompleks, texnologik,
faoliyatli yondashuvlardir.

O quv-tarbiya jarayoniga zamonaviy pedagogik texnologiyalarni joriy qilish
pedagogdan ijobiy ishlashni talab etadi. Pedagog o zida unga yordam beruvchi
tashgi imkoniyatlar, ya’ni, nazariy-amaliy, o'quv qurollari va vositalari
mavjudligi hagida to'liq ma’lumotlarga ega bolishi kerak. Pedagog o°zidagi
mavjud ma’lumot va imkoniyatlar asosida qaralayotgan ta’lim yo nalishi
bo'yicha ma’lumotlar hamda ilgor o qgitish uslublarini ko'zlagan magsadga
yo naltirish gobiliyatiga ega bo"lishi lozim.

Pedagogda shakllangan bilim, ko nikma, malaka, o qitish vositalari,
zamonaviy pedagogik texnologiyalar imkoniyatlarini maqgsadga muvofiq
yo naltira olish gobiliyatlari mavjud bo’lib, u davlat ta’lim standartlari asosida
ta’lim oluvchiga anig magsadini belgilab beradi. Bu esa, 0z navbatida,
pedagogik texnologiyalarni qo’llash rejasini ishlab chigishga, ya’ni vazifalarini
belgilab olishga olib keladi. Belgilangan maqgsad va vazifalarni e’tiborga olgan
holda ta’limning harakatchan modeli yaratiladi. Modelni ishlab chigish asosan
tizimli yondashuv uslubi, magsadlar tizimini yaratish va unga erishish ketma-
ketligiga asoslangan holda olib boriladi. Ta’lim modelini yaratish zamonaviy
ta’lim texnologiyasining asosiy talablaridan biridir.

«Kadrlar tayyorlash milliy dasturi» pedagogga ragobatbardosh kadrlar
tayyorlash yuzasidan zamonaviy talablar majmuini belgilab beradi. Bir-biriga
bog’lig bo’lgan talablarning majmui, pedagogning umumlashtirilgan modelini
tashkil etadi. Umumlashgan modelga muvofiq asosiy talablar quyidagilardan
iborat, ya’ni:

— pedagogning ta’lim berish mahorati;

— pedagogning tarbiyalay olish mahorati;

— ta’lim-tarbiya jarayonida inson omilini ta’minlovchi shaxs fazilati;

— ta’lim oluvchilarning bilimlarini xolisona baholay olish va nazorat
gila olish mahorati.

Bugungi kunda O‘zbekistonda jahon ta’lim maydoniga kirishga
yo naltirilgan yangi ta’lim tizimi garor topmoqda. Bu jarayon bilan bir vaqtda
pedagogik o quv-tarbiya jarayonining nazariyasi va amaliyotida sezilarli
0 zgarishlar sodir bo'Imoqgda. Ta’limdagi yondashuvlar tarkibi 0" zgarmoqda va
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boshgacha munosabatlar, pedagogik mentalitetlar o rnatilmoqgda. Ta’lim tizimi
yangi axborotlar bilan ishlash qobiliyati ijodiy yechimining ta’lim dasturini
individuallashtirishga garatilishi bilan boyitilmoqda.

Ta’lim — pedagogik jarayonning muhim tarkibi bo’lib, o quvchi-talaba bilan
0 gituvchi (pedagog) ning shaxsga yo naltirilgan o0'zaro munosabatlari
hisoblanadi. Ijtimoiy bilimga teng bolgan pedagogik texnologiyalarning tashkil
topishida fanning roli ortib bormoqda.

Zamonaviy pedagogik texnologiyalarning psixologik-pedagogik nuqtayi
nazardan takomillashuvining asosiy yonalishlari quyidagilar bilan ifodalanadi:

— 0 quvchi-talabaning yodlashdan eslab golish funksiyasiga o'tishi,
ya’ni
0 zlashtirilganini ishlatish imkonini beruvchi agliy rivojlanish jarayoniga o"tishi;
— ortacha  o'quvchi-talabaga  yo naltirilganlikdan o qitishning
tabagalashgan
va individuallashtirilgan dasturlariga o tish;
— 0 quvchi-talabaning tashgi motivasiyasidan ichki ma’naviy tartibga
o tish.

Ta’limda zamonaviy didaktika va ta’lim tarkiblarining samaradorligini
oshirish, yangi g oya va texnologiyalarning ilmiy ishlab chiqgilishi va amaliy
asoslanishiga o'tilmogda. Bunda har xil pedagogik tizim bilan oqitish
texnologiyalari o'rtasida bog liglik, amaliyotda davlat ta’lim tizimining yangi
shakllarining aprobasiyasi, hozirgi zamon sharoitida o tmishning pedagogik
tizimlarini go llash muhim hisoblanadi.

Pedagogik texnologiya paydo bo'lgunga gadar boshga masalalar gatorida
murakkab qurilma va jarayonlar o'rganiladigan ta’lim tizimi doirasida aynan
ta’lim jarayonini yetarlicha samarali loyihalash qoidasi ishlab chigilmadi. Bu
bo'shligni pedagogik texnologiya pedagogning loyihalashtirilgan o quv
jarayoniga ijodiy yondashuvi uchun keng o'rin goldirgan holda to’ldiradi.
Pedagogik texnologiyaning oziga xos tomoni shundan iboratki, unda o quv
maqsadlariga so zsiz erishish o'quv jarayonida loyihalashtiriladi va amalga
oshiriladi. Texnologik yondashuv, eng avvalo, yuzakilikda emas, balki
rejalashtirilgan natijani amalga oshirish imkonini beruvchi konstruktiv,
ko rsatmali sxemada o z ifodasini topadi.

Magsadga yo naltirilganlik, jarayon natijalarining tashxisli tekshiruvi o quv
jarayonining barcha qgirralarini gayta ishlab chiqish davriga mujassamlashtirish
imkonini yaratadi. U asosan o z ichiga quyidagilarni oladi:

— ta’limda umumiy magsadning go'yilishi;

— tuzilgan umumiy magsaddan anig magsadga o tish;

— 0 quvchi-talabalarning  bilim darajalarini  dastlabki  (tashxisli)
baholash;

— bajariladigan o quv ishlari majmuasi (bu bosgichda teskari bog lanish
asosida zudlik bilan ta’lim jarayoniga tuzatish kiritish bo lishi lozim);
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— natijani baholash.
O quv magsadlarining to'lig standartlashtirilishining me’yori quyidagicha
bo"lishi mumkin:

a) yugori, ammo mutlag emas;
b) mutlag.

Birinchi holatda magsadning murakkabligi tufayli uni to'lig kuzatuvchan
xatti-harakatlar turiga aylantirish imkonini bermaydi, davr to'laligicha gayta
ishlab chigilmaydi. Ikkinchi holatda konveyrli jarayon bo’lgan ta’limning
reproduktiv turi bilan ish yuritiladi.

O quv jarayonining barcha bosgichlarida butun tizimning asosiy texnologik
jihati — o'quv jarayonining so'nggi natijalariga yo naltirilganligini kuzatish
mumeKin.

Umumiy ko rinishda pedagogik texnologiya tarkibiga quyidagilar Kiradi:

— identifikasiyalangan o quv magsadlarini ishlab chigish;

— 0 quv magsadlari taksonomiyasi;

— 0 quv magsadlarini nazorat (test) topshiriglariga aylantirish;
— magsadga erishish usullari;

— erishilgan 0"quv magsadlarini baholash.

Pedagogik texnologiyani tushunishning asosiy yo'li anig belgilangan
magsadlarga garatilganlik, ta’lim oluvchi bilan muntazam o°zaro alogani
o rnatishdir. O'zaro aloga pedagogik texnologiya asosini tashkil gilib, o quv
jarayonini to'liq gamrab oladi. O gituvchi (pedagog) o'z oldiga o quvchi-
talabalar o'quv materialining mazmunini tushunib, o zlashtirib, ma’lum
bilimlarni egallab, amaliyotda qo’llashga o'rgansin degan magsadni o yadi.
Pedagogik magsadga erishganlik yoki erishmaganlikni bilishning aniqg vositalari
bo’lgandagina, o qgituvchi (pedagog) o'zining mehnati samarali ekanligiga va
tanlagan metodlari magsadga muvofigligiga yoki aksincha, samarasiz ekanligiga
ishonch hosil gilishi mumkin.

M.V .Klarin fikri bo’yicha o qgituvchi (pedagog)lar tomonidan magsadlarni
belgilashning o°ziga xos usullari quyidagicha:

1. O quv materialining rejasidan kelib chigib, magsadni belgilash.
2. Magsadni o qgituvchi (pedagog) faoliyati orgali aniglash.

3. O quvchi-talabaning intellektual, emotsional, shaxsiy rivojlanish ichki
jarayonlari va gonuniyatlari orgali 0°quv magsadini go yish.

O qgitishning magsadi ta’lim mazmuni, o gituvchi (pedagog)ning yoki
0 quvchi-talabaning faoliyati orgali belgilash ta’limda kutilayotgan natijalar
hagida aniq taassurotga ega bo lishga imkon bermaydi.

Umuman olganda, ta’lim jarayonida vazifalarni o"lchash, aniglash, o qgitishni
gayta takrorlash imkoniga ega bo’lish uchun har bir magsadga erishish mezonini
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bilish kerak, ya’ni ta’lim magsadi shunday qo'yilishi kerakki, unga erishganlik
hagida aniq xulosa chigarish mumkin bo"lsin.

Mashg ulot mazmuni deganda, talaba o qitish jarayonida egallashi lozim
bo’lgan bilim, ko'nikma va malakalar hajmi hamda xarakteri tushuniladi.
Mashg ulot mazmunini loyihalashga kirishilganda pedagogik tizimning birinchi
elementi - magsad bilan o'zaro farglanadigan tomonlarini hisobga olish kerak
boladi.

Pedagogik tizimning magsadini belgilashda, uning talabalar o rganishi
lozim bo'lgan ro yxati keltiriladi va ular mashg ulot magsadini aniglash uchun
xizmat giladi. Mashg ulot mazmunini saralashda ma’lumotlarning umumiy
hajmidan asosiy gismi ularga yetkaziladi. Dasturda mashg ulot materiallari
tushunarli tarzda berilishi muhim. Buning uchun u ma’lum murakkablik
darajasida bayon etiladi. Shu boisdan didaktikada “oddiydan murakkablikka”
goidasi mavjud. Bu qoidaga mashg ulot mazmunini izchil va ketma-ket
yoritishda rioya qgilinadi.

Dastur o qgitish darajasi ilmiy-nazariy va siyosiy jihatdan ganday bo'lish
kerakligini, talabalarda dunyogarashning qaysi qirralarini shakllantirish
zarurligini ko'rsatsa, darslik bu muammolarni aniq tushuntirib beradi. Mashg ulot
mazmuni ma’lum qonuniyatlar asosida didaktik tayyorlanmas ekan, uni
belgilagan vaqt davomida egallash murakkab kechadi, ba’zan bu mazmun
talabalarning o zlashtirish gobiliyatiga mos kelmay qoladi. Shuning uchun
ularning bilimlarni egallashini osonlashtirish magsadida mashg ulot mazmuniga
nimadir Kiritish yoki pedagogik texnologiya to plagan boshga bir usullarni taklif
etish kerak bo"ladi.

3. Ta’lim-tarbiya samaradorligini oshirishning dolzarb muammolari.

Ta’limda moddiy ba’za, standart, o'quv rejalar, dastur va darsliklar
ganchalik takomillashtirilmasin, kutilgan asosiy natijaga erishish, chuqur va
puxta bilim berish, yuqori sifatdagi o zlashtirishga erishish bevosita nazariy va
amaliy mashg ulotlarni olib boruvchi o gituvchining ijodkorligi, izlanuvchanligi,
malakasiga, pedagogik mahoratiga bog lanib golaveradi, o quv-biluv markazida
esa 0 quvchi turmog ini taqozo etadi.

Har ganday ta’lim o'quvchi shaxsiga, uning qizigish, xohish istagiga,
ehtiyojiga garatilmog'i kerak. Ya’ni ta’limni individuallashtirishga garatilmog’i
talab etiladi.

Endi ta’limni individuallashtirish nima? Degan savolga javob beraylik:

- ta’lim jarayonini individuallashtirish shunday oqitish usuliki, bunda har bir
0 quvchi o’quv jarayonida faol ishtirok etib, o quv-biluv jarayoniga shaxsiy hissa
go shishi hisobga olinadi;

- ta’lim jarayonini tashkil eishda o gituvchining uslubiy yondashuvi, tezkorligi,
0 quvchining shaxsiy xususiyatlari hisobga olinadi;

- 0 quv-metodik, psixologik, pedagogik tashkiliy boshgaruv ishlarini olib
borishda o quvchi shaxsi 0 quv-biluv markazida bo"ladi.

* Individual yondashuv nima?
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1. Guruhlarda ishlaganda, o quv-tarbiyaviy ishlarni tashkil etganda har bir
0 quvchi bilan yakkama-yakka ishlaganda ularning shaxsiy xususiyatlari doimo
0 gituvchi diggat markazida turmog'i, hisobga olinmog’i kerak.
2. O'quvchi bilan mulogot olib borganda ham, uning o ziga xosliklari
diggat e’tiborda tutilishi kerak.
3. Ta’lim jarayonida ham, uning gobiliyati, imkoniyatlari nazarda tutilishi kerak.
4. Pedagogik psixologik jarayonlarni olib borishda o quvchining shaxsiy
rivojlanish darajasini ko"zda tutish zarur.

Individuallashgan ta’lim prinsiplari:
- Individuallashtirish - O quv jarayonining bosh strategiyasidir.
- O'quv jarayonini individuallashtirish orgali shaxsni
rivojlantirish ta’minlanadi.
- Har bir o'quv predmetini o qitshni individuallashtirish orgali amalga oshirish
kutilgan natijani kafolatlaydi.
O qgitish shakllarini individuallashtirish bilan integratsiyalash sharoiti yaratiladi.
- Individuallashgan ta’lim o quv jarayoni sifat va samaradorligini ta’minlaydi.
- Individuallashgan ta’limda ko nikma, malaka, bilim olish o quvchining
giziqishi asosida kechadi.
- Mustaqgil ishlay olish  o'quvchining umumo'quv ko nikmasini
rivojlantiradi, taraqqiy ettiradi.
Demak, ta’lim-tarbiya sifati va samaradorligi o quvchining o’quv mazmunini
o0 zlashtirishga yo naltirilgan mustagil mutolaa bilan samarali shug ullanishi,
mustaqil fikr yuritishi va tafakkur faoliyati bilan bog lik.
Interfaol metodlarda dars jarayonini olib borishda o quvchilarda quyidagi
xususiyatlarning rivojlanishini ko rsatish mumkin.
e O'quvchi  o'qgitilmaydi, uni  mustagil o°qish, o'rganish ishlashga
o rgatiladi.
» Bunda 0 quvchilar mustaqil ravishda  tahlil gilish  orqali
0 zlashtirishga, ijodiy mulohaza yuritishga, shaxsiy xulosalar asosida erkin
fikr yuritishga o'rgatiladi. Bizga yot fikrlarga garshi fikr yurita olish, o'z
pozitsiyasini himoya gila olish ko nikmalari shakllantiriladi.
» O'quvchiga bilimlar tayyor holda berilmasdan, bilimlarni
darsliklardan, internetdan, turli boshga manbalardan izlash, topish, gayta ishlash
orgali uning bilim olish malakasi shakllantiriladi. Olgan bilimlari orqgali
ijodiy mushohada yuritish, imkoniyati yaratiladi. O quvchini darsliklar
bilan ishlash, o°qish, o'rganish, konspekt yozish, qo shimcha adabiyot,
spravochniklardan foydalanib mustaqil o zlashtirish ko nikmalarini egallashga
o0 rgatiladi.
o Sinfdagi barcha o'quvchilarning o'z qobiliyatlari darajasida albatta
o zlashtirishlari kafolatlanadi. Bunda o quvchining o zlashtirganligi olgan
bilimlarini hayotda, amaliy faoliyatda foydalana olish ko nikma va malaka
lari bilan belgilanadi.
e Barcha o'qgituvchi-o'quvchilar interfaol metodlar asosida ishlashni
organib, uni 0z oquv-biluv faoliyatlariga olib kira olsalar barcha
0 quvchilar bir xil natijalarga erisha oladilar.
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* Interfaol asosda dars jarayonini tashkil etilganda:
1. O quvchining o zaro faolligi oshadi, hamkor, ijodkorlikda ishlash ko nikmalari
shakllanadi.
2. O’quv reja, dastur, darslik, standart me’yor, qo llanmalar, mavzu mazmuni
bilan ishlash malakalari shakllanadi.
3. Ta’lim mazmunini, matnini mustaqil mutolaa qilish, ishlash, o zlashtirish
kundalik shaxsiy ishlariga aylanadi.
4. O"quvchi erkin fikr bildirish, o'z fikrini himoya qilish, isbotlay olish,
tasdiglay olishga odatlanadi.
5. Eng muhimi o'quv jarayonida didaktik motivlar vujudga keladi. Ya’ni
0 quvchining ehtiyoj, xohish, istagi qgondiriladi. O quv-biluv jarayonida
0 quvchining manfaatdorligi oshadi. Bu holat o quvchini o quv magsadlariga
erishishda yuqori bosgichga ko taradi.
Darsni interfaol metodlarda tashkil etishning ganday afzalliklari
mavjud:
e O gitish mazmuni yaxshi o zlashtirishga olib keladi;
e Oz vagtida o quvchi-o gituvchi-o'quvchilar  orasida ta’limiy alogalar
o rnatiladi;
e O qitsh usullari ta’lim jarayonida turli xil ko rinishlarda kechadi. (yakka, juft,
guruh,, katta guruhlar).
e Oquv  jarayoni oquv  ehtiyojini gondirish bilan yugori
motivatsiyaga ega bo ladi.
» Ozaro axborot berish, olish, gayta ishlash orgali 0'quv materiali yaxshi esda
goladi.
 O'quvchida o'zaro mulogotga Kkirishish, fikr bildirish, fikr almashinish
ko nikmalari shakllanadi.
 O'quv jarayonida - o'quvchining 0'z-0 ziga baho berishi, tanqgidiy garashi
rivojlanadi.
e O"quvchi uchun dars qizigarli o qgitilayotgan predmet mazmuniga aylanadi,
0 gish jarayoniga ijodiy yondashuv, ijobiy fikr namoyon bo"ladi.
e Har bir o'quvchini o'zi mustaqil fikr yurita olishga, izlanishga, mushohada
gilishga olib keladi.
e Interfaol usulda o'tilgan darslarda o'quvchi fagat ta’lim mazmunini
0 zlashtiribgina golmay, balki o°zining tangidiy va mantiqiy fikrlashini ham
rivojlantiradi.Albatta, interfaol darslarni tashkil etishning ham o°ziga yarasha
kamchiliklari mavjud.
1. O quv-biluv jarayoni ko plab vaqt sarflashni talab giladi.
2. Interfaol mashg ulotlarda barcha o quvchilarni kerakligicha nazorat etib
borishning imkoniyati bo"lavermaydi.
3. Juda murakkab materiallar o'rganilayotganda o quvchilar muammoni
to'lagonli, anig yecha olmaydilar, bunday sharoitlarda o gituvchining roli past
bolishi hollari kuzatiladi.
4. Guruhlarda o quv jarayoni kechayotganda kuchsiz o quvchilarning ishtiroki
tufayli kuchli o’ quvchilar ham past ball yoki baho olish hollari kuzatiladi.
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Xulosa shuki, bunday sharoitda o qgituvchi yuksak rivojlangan fikrlash
gobiliyatiga, muammolar bo'yicha mushohada yuritishga, muammolarni o'z
vagtida yecha oladigan qobiliyatga ega bo'lishi kerak.

Interfaol usullarda darsni tashkil etishda o quvchi shaxsini rivojlantirishni o"ziga-
0 zi zamin yaratishdan boshlash kerak.

Ya’ni 0 quvchi:

- O’zi mustaqil mutolaa qgilish, o0"qish asosida bilim olishga;

- O’zini-o zi anglab yetishga, anglab tarbiya topishga;

- Oz kuchi va imkoniyatlariga ishonch bilan garashga;

- O'quv mehnatiga mas’uliyat hissi bilan garashga;

- O’z faoliyatini mustaqil tashkil eta olish, har bir minutni g animat
bilishga;

- O'quv mehnatiga 0 zida xohish-istak uyg ota olishga;

- Har ganday vaziyatda faollik korsata olishga;

- Aynigsa, hozirgi tezkor axborot manbalaridan unumli foydalana olishni asosiy
va bosh magsad qilib olishga o' rganmog’i zarur.

Shuning uchun ham hozirgi kunda o quvchining o0°z-o0 zini rivojlantirish
texnologiyasini yaratish pedagogika, didaktika fani oldida o'z yechimini
kutayotgan dolzarb muammolardandir.

Keyingi vagtlarda o gituvchilar orasida shaxsga garatilgan ta’lim nima,
interfaol usulda o qitsh nima uchun zarur? Bu usul gachondan o quv jarayoniga
kirib kelgan? Uning ganday turlari mavjud? Tarkibiy tuzilishi ganday? Uni o quv
jarayoniga ganday olib kirish kerak, uni avvalgi usullardan farqi nimada kabi
savollarga duch kelamiz.

Buning uchun shu kunlarda maktablarimizda olib borilayotgan an’anaviy
darslarni yana bir marotaba eslab o’tish joizdir. An’anaviy o gitish XVII asrda
Chex pedagogi Yan Amos Komenskiy tomonidan taklif etilgan.

U o qgitshning yagona klassik tizimini ishlab chigib, uni sinf - dars sistemasi deb
yuritadi. Keyinchalik bu sistema pedagogikada keng targalgan. An’anaviy
maktab sinf-dars tizimi nomini olish u quyidagicha 0°ziga xos an’analarga ega:

» Taxminan bir xil yoki yagin yoshli bolalar tayyorgarlik darajasi yaqin bolalar
sinfini tashkil etadi.

» Sinf yagona reja, dastur, dars jadvali asosida ishlaydi.

» Asosan mashg ulot turi yagona dars hisoblanadi.

o Dars ma’lum o quv predmeti, temaga bir xil material ustida ishlaydi.

e O’quvchilar faoliyatini o qgituvchi boshqgaradi, har bir o quvchining
bilim darajasini baholaydi, yil oxirida o quvchini sinfdan-sinfga ko chirishni ham
u hal giladi.

 Darsliklar asosan uy ishini bajarishda, uyda gollaniladi.

An’anaviy dars sxemasi quyidagicha ko rinishga ega.

Yangi mavzuni —> Mustaxkamlash — Nazorat — Baholash - Organish
An’anaviy darsning konseptual holati

o lImiylik

» O'quvchi tabiatiga mosligi

o Ketma-ketlik, tizimliligi
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» Tushunarliligi

» Ko'rgazmalilik

» Nazariyaning amaliyot bilan bogligligi, amalda go llay bilish.

An’anaviy darsning kamchiliklari:

- Darsning bir golipdaligi, bir xilligi;

- Boshlang'ich ma’lumot berilib, uni o zlashtirish jarayoni uyiga reja, vazifa
orgali amalga oshadi;

- O"quvchilar passiv eshituvchi va mustaqilligi yo'q.

- O'quvchilar bir-biri bilan fikr almashadilar, nutgiy fikr almashuv
amalga oshmaydi;

- Qayta alogalar yo'lga qo’yilmaydi;

- Har bir faoliyat o'rtacha 0" quvchiga yondashuv asosida kechadi;

- Ta’lim mazmuni asosan o qgituvchi tomonidan amalga oshiriladi.

4.Tarix fani o gituvchisining innovatsion faoliyati.

Hozirgi kunda tarix fanlarini o gitishning muhim muammolaridan biri bu -
maqsadli ta'lim-tarbiyani yo'lga go'yishdir. Ushbu dolzarb masala xususida
Prezidentimiz I.A.Karimovning “Malakali pedagog kadrlar tayyorlash hamda
0 rta maxsus, kasb- hunar ta'lim muassasalarini shunday kadrlar bilan ta'minlash
tizimini yanada takomillashtirishga oid chora-tadbirlari to g risida”gi qgaroriga
ko'ra ta'lim jarayonida ilg or pedagogik uslub va texnologiyalar, axborot
kommunikatsiya texnologiyalari, elektron ta'lim resurslari va multimedia
tagdimotlaridan foydalanish borasida ilgari surilgan vazifalar bugungi kunda
ta'limni rivojlantirishda muhim ahamiyatga ega.

Tarix fanlarini o qgitishda tarixiy bilim, tushuncha va tasavvurlarni
egallash, ularni izohlash, ko 'nikma va malakani shakllantirish orgali o quvchilar
intellektual gobiliyatlarini jadal o'stirishni magsad qilib olinadi. Tarix fanini
0 gitishda quyidagi innovatsion faoliyatga e’tibor berish tavsiya gilinadi:

Mashg ulot vositalari
Pedagog uchun;
O quv-metodik qo’llanma, metodik tavsiya, metodik ishlanma, o quv dasturi,
dars rejasi, ma’ruza matni.
Talaba uchun;

Darslik, o'quv qgo'llanma, jadvallar, targatma materiallar, yo'l-yo'rigli
texnologik xaritalar, tipik xatolar xaritasi, topshiriq varagasi, interfaol usullar.
Mashg ulot o tkazish uchun;

Plakatlar, modellar, maketlar, jihozlar, audiovizual, texnik va real vositalar
bo lishi mumkin.
O quv magsadlari

Fanning o quv maqgsadlari tarmog standartining har bir ixtisoslik bo yicha
kasbiy tavsifnomada keltirilgan kasb faoliyat turlari, maxsus talablar, ko nikma
va bilimlardan kelib chiggan holda ishlab chigilishi lozim, ya’ni tarmoq standarti
bilan standartlashtirilgan o'quv dasturlari to'la mos kelishi kerak. Oqgitishda
0 quv magsadlarini gqo'yish uslubi 0°ziga xo0s Xxususiyatga ega. Bu talabalar
harakatida ifodalanadigan va aniq ko rinadigan natijalar orgali belgilanadi. O quv
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maqsadlarini aniglash, o qitishni gqayta takrorlash imkoniga ega bo"lish uchun har
bir maqgsadga erishish mezonini bilish kerak, ya’ni ta’lim magsadi shunday
go llanishi kerakki, unga erishganlik hagida aniq xulosa chigarish mumkin
bo’lsin.

Magsadlarning qgo'yilishi...

Umumiy magsadlar - DTS, o quv dasturidan otiladigan mavzu yuzasidan
talabalarda ganday bilim, ko nikma va malakalarni shakllantirish muhimligi
aniglashtirilib, shu asosida mashg ulot magsadlari belgilab olinadi.

Pedagog magsadi;
1-ta’limiy mashgulot jarayonida talabalarda dunyogarashni kengaytirish, bilish
faoliyati, bilimlarni amaliyotda qo’llash, ma’lum ko'nikma va malakalarni
shakllantirish;
2-tarbiyaviy mashg ulot jarayonida talabalarda mustaqillik, o’zaro munosabat,
axlogiy yo'nalishlarni, mustagil faollikka asos bo'luvchi  motivlarni
shakllantirish:;
3-rivojlantiruvchi mashg ulot jarayonida talabalarda diggat, nutg, taggoslash,
refleksiya, aniq yechimlarni izlab topish ko nikmalarini, mashg ulotga nisbatan
qizigishni rivojlantirish bilan belgilanadi.

O quv magsadlarini aniglashtirishning ahamiyati
O'quv magsadlarini, ularni alohida qismlarga ajratib aniglashtirish jahon
pedagogikasida keng ommalashgan. Bunday yondashuvga asosan o quv
magsadlariga erishilganlikni yagqol aniglash mumkin. Bunda o quv maqgsadlari
tizimi yaratilib, o’zaro bog liglik ketma-ketligida joylashtiriladi, ya’ni ularning
taksonomiyasi tuziladi. O'quv magsadlarining bu tizimi xalgaro migyosda
mashhur bo’lib, Blum taksonomiyasi deb nomlanadi.
“Taksonomiya” tushunchasi grekcha - tartib bilan joylashtirish bo’lib, biologiya
fanidan olingan. U obyektlarni, ularning o'zaro bogligligiga asoslanib va
toifalari murakkablashib boradigan ketma-ketlikda joylashtirib turkumlash va
tizimlashtirishdir. Blum taksonomiyasini qo’llash, o'gitish magsadlarini
umumlashgan holda bayon qilish imkoniyatini beradi. Undan foydalanilganda
pedagog magsadlarni ajratadi va aniglashtiradi hamda tartibga soladi. Bu
taksonomiya yordamida pedagog nafagat o quv maqgsadlarini aniglashtirishga,
balki ularni 0"zaro bog'lig bo lgan gat’iy kema-ketlikda joylashtirishga muvaffaq
boladi.

O quv magsadlari sohalari

Kognitiv -bilishga oid soha. O rganilgan materialni eslab qolish va uni takroran
aytib berish, o zlashtirilgan bilimlarni mustaqgil to'la anglash, ularni oldin
o rganilgan uslub, usullar bilan uyg unlashtirilib tasavvur etishgacha bo’lgan
muammolarni hal etilishini 0"z ichiga oladi.
Affektiv-hissiyotga oid soha. Oddiy idrok gilish, gizigish, gadriyat yo nalish va
munosabatlarini o zlashtirishga tayyor bo'lish, talabalarni atrof-muhitga nisbatan
hissiy-shaxsiy munosabatda bolishini shakllantiruvchi magsadlar kiradi.
Psixomotor-harakatga oid soha. U yoki bu harakat faoliyatida, harakat
yo nalishlarini tez o"zgartirish, asab-muskullarni muvoffiglashtirib boshqgarishni
shakllantirishga oid magsadlar kiradi.
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Talaba magsadlari
Kognitiv 0" quv magsadlari sohasida — talabalar nazariy bilimlarni oladi.
Psixomotor o'quv magsadlari sohasida — olgan nazariy bilimlarini turli
mashglarni bajarish orgali mustahkamlaydi.
Affektiv o'quv magsadlari sohasida — ularda kelajakka umidvorlik hissi
uyg onadi.

O°z-0 zini tekshirish uchun savol va topshiriglar:
1.Ta’lim-tarbiya samaradorligini oshirishning dolzarb muommolari nimalardan
iborat?
2.0°quv jarayonida yangilangan dastur va standartlarga javob beradigan
zamonaviy darslarni tashkil etishdan ko zlangan magsad nima?
3.Interfaol darslarni tashkil etishda o qituvchining vazifasi nimalardan iborat?
4.Bugungi kunda pedagogik faoliyatda yuzaga keluvchi: Nega o qgitamiz? Nimani
0 gitamiz? Qanday o gitamiz? kabi savollarga to'liq ravishda ganday javob
berish mumkin?
5.Pedagogik texnologiya asosida o'tilgan darslarni ana’naviy darslardan ustunlik
jihatlariga to xtaling?
6.Ta’limni individuallashtirishda ganday jihatlarga ahamiyat garatiladi?

2-Mavzu: Tarix darslarini zamonaviy talablar asosida tashkil etish
texnologiyasi
Reja:
Innovatsiya tushunchasi va innovatsion texnologiyalar.
Pedagogik texnologiya tushunchasi va uning aspektlari.
Pedagogik texnologiyaning ilmiy asoslari.
Zamonaviy darslarni tashkil etish shakllari.
Tarix darslarini tashkil etishda innovatsion yondashuv.
Darsning texnologik xaritasi.
Prezentatsiya darslarini tashkil etishga goyiladigan talablar.

NogakowdPE

Tayanch tushunchalar:

Innovatsiya, texnologiya, pedagogik texnologiya, aspekt, zamonaviy dars,
an’anaviy dars, innovatsion yondashuv, asos, pedagogik texnologiyaning
falsafiy, ijtimoiy va igtisodiy asosi, ko rgazmalilik, texnologik xarita,
prezentasiya, slayd, test, targatma materiallar, aqliy hujum.

Mavzuni va alohida savollarini o’ rganish uchun foydalanilgan va

tavsiya etilayotgan adabiyotlar ro yxati:

1.Karimov |.A. Yuksak ma'naviyat — yengilmas kuch. — Toshkent.: Ma'naviyat,
2008. - B. 173.
2.Karimov 1.A. O'zbekiston Respublikasi Prezidentining qarori. Malakali
pedagog kadrlar hamda o’rta maxsus, kasb-hunar ta'limi muassasalarini shunday
kadrlar bilan ta'minlash tizimini yanada takomillashtirishga oid chora-tadbirlar
to g risida. // Xalq so'zi, 2012. 29 may, Ne 10.
3.Ishmuhamedov R. Innovatsion texnologiyalar yordamida ta'lim samaradorligini
oshirish yo'llari. - T., Nizomiy nomidagi TDPU, 2009.

20



4.Lafasov M. Jahon tarixi. (1918-2008). —T.: Turon-igbol, 2011.
5.0chilov M. «Yangi pedagogik texnologiyalar» /Qo’llanma. -Qarshi: Nasaf,
2000.
6.Fuzailova G.S, Rahmatullayeva O.R Tarix fanini kasbiy sohalarga yonaltirib
0 gitish metodikasi. Uslubiy qo’llanma. — T., TDPU, 2012. - 140 b.
7.Fuzailova G.S, Rahmatullayeva O.R Tarix fanidan o'quv qo’llanma. -
T.:TDPU, 2012. - 200 b.
8.Usmonov Q., Sodiqov M. Ozbekiston tarixi (1917-1991 vyillar). Akademik
litsey va kasb-hunar kolejlari uchun darslik. -T.: Sharg, 2002, 2003, 2011.
9.Usmonov Q. O zbekiston tarixi. Milliy istiglol davri. Akademik litsey va kasb-
hunar kolejlari uchun. -T.: O gituvchi, 2003.
10.Xodiyev B.Yu., Golish L.V., Rixsimboyev O.K. Keys-studi - igtisodiy oliy
o quv yurtidagi zamonaviy ta'lim texnologiyasi: Ilmiy-uslubiy go llanma
[“Zamonaviy ta'lim texnologiyalari” turkumi. - T.: TDIU, 2009.
Qo shimcha adabiyotlar

1. Akademik litseylarning ijtimoiy-gumanitar fanlar va xorijiy filiologiya
yo nalishidagi tarmoq ta'lim standarti va chuqurlashtirilgan fanlar o quv
dasturlari. — T.: 2005.
2. www.pedagog.o z
3. www.Ziyonet.o z

1. Innovatsiya tushunchasi va innovatsion texnologiyalar.

Innovatsiya (inglizcha innovation)-yangilik kiritish, yangilik demakdir.
Innovatsion texnologiyalar pedagogik jarayon hamda o gituvchi va talaba
faoliyatiga yangilik, o'zgarishlar kiritish bo’lib, uni amalga oshirishda asosan
interfaol uslublardan foydalaniladi.

Kadrlar tayyorlash milliy dasturini amalga oshirishda yosh avlodga chuqur
bilim beradigan, fikrlash doirasi keng, kasbiy ko 'nikmalarga ega bo lgan,
huquqgiy demokratik jamiyat a’zolarini ozod va erkin yashashga, mustaqil fikr
yuritishga o'rgata oladigan yugori malakali mutaxassislarni tayyorlash asosiy
vazifa qilib belgilangan. «llgari biror bir mamlakatning taragqiyoti va kuch-
qudratini ifodalash va baholash uchun uning mavjud bolgan tabiiy boyliklari va
igtisodiy salohiyati hagida so'z wyuritilar edi. Bugun dunyo taraqgiyotning
shunday bosqgichiga gadam qo'ydiki, har ganday millat va davlat
imkoniyatlarining hal giluvchi belgisi bu- ma’rifat, insonlarning intellektual,
kasbiy va ma’naviy salohiyatidir»-deb ta’kidlaydi prezidentimiz I.A.Karimov.

Kadrlar tayyorlash milliy dasturini amalga oshirishdagi asosiy tamoyillardan
biri - bu ta’lim tizimini tuzilishi va mazmun jihatidan isloh qilish uchun
0 gituvchi va murabbiylarni gayta tayyorlash, yugori malakali, ragobatga qodir
mutaxassislar  tayyorlash bo'yicha ta’lim muassasalarining faoliyatini
uyg unlashtirish, ilg or pedagogik texnologiyalarni, pedagogik innovatsiyalarni
ta’lim jarayoniga Kiritish hisoblanadi.

Ammo ilg or pedagogik texnologiyalar va innovatsiyalar o"z-o"zidan ta’lim
tizimiga kirib kelmaydi. Bu o gituvchi faoliyati va uning motivatsiyasiga bog'lik
jarayon. O gituvchi faoliyatini o zgartirmay turib uning mas’uliyati va faolligini
oshirmasdan ta’limda bir gadam oldinga siljib bo’lmaydi. Akademik A.N.
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Leontev «Dunyoni idrok gilishning birinchi sharti -faoliyat, ikkinchi sharti -
tarbiyadir. Faoliyat jarayonida; kishilarning qobiliyati, bilim va malakalari
shakllanadi, demak, faoliyat ijtimoiy hodisa bo’lib, hayotiy kurashning asosiy
shartidir.

Pedagogik faoliyat, uning tuzilishi va tarkibiy gismlari hagida juda ko'p
olimlar ilmiy izlanishlar olib borganlar. Jumladan, S.L.Ko'zmina o0z
tadgigotlarida pedagogik faoliyatning geneseologik (bilish), loyihalash,
tashkilotchilik, kommunikativ tarkibiy gismlari mavjud ekanligini bayon etib
0 tgan.

Bugungi kunda pedagogika sohasida yangi ilmiy yo'nalish - pedagogik
innovatsiya va ta’lim jarayonini yangilash g oyalarining paydo bo’lishi natijasida
0 gituvchining pedagogik faoliyatida ham yangi yo nalish «o gituvchining
innovatsion faoliyati» tushunchasi paydo bo"ldi.

Pedagogikada innovatsiya, innovatsion faoliyat, innovatsion pedagogika,
ta’limda innovatsion jarayonlarni boshgarish kabi tushunchalar XX asrning
60-yillarida dastlab, AQSh va g-arbiy Yevropa mamlakatlarida «ta’lim
texnologiyasi» tushunchasi e’tirof etilgan vaqtda paydo bo’ldi. Usha vaqtdayoq
Yevropada pedagogik innovatsiyalar markazi va instituti tashkil etildi. Bu
tushunchalarning paydo bo'lishi va innovatsion ta’lim nazariyasining yaratilishi
to'g'risida ma’lumot beruvchi manbalar taxlili shuni ko'rsatadiki, bu
tushunchalar ta’lim tizimini texnologiyalashtirish, pedagogik texnologiyalarni
ta’lim tizimiga kiritish orgali ta’lim tizimini isloh qilish, ta’lim samaradorligini
oshirish,  shaxs ijtimoiylashuvini  ta’minlash, bu borada muayyan
muvaffagiyatlarga erishish uchun ta’lim jarayonida bolaga do stona
munosabatlarni shakllantirishga urinish natijasida vujudga keldi. Olib borilgan
ilmiy izlanishlar natijasida o tgan asrning 80-yillari ikkinchi yarmida pedagogik
faoliyat bu — ijodiy jarayon va pedagogik innovatsiyalar birlashmasi, degan
yangi ilmiy yo nalish tarkib topdi. Bu esa o gituvchining innovatsion pedagogik
faoliyatining shakllanishi va rivojlanish jarayonini tahlil gilish imkonini berdi.

O gituvchi innovatsion faoliyatining umumiy va aloxida jihatlarini
K.Angelovskiy, G.l.Gorskaya, V.A.Kan-Kalik, S.L.Ko'zmina, V.A.Slastenin,
L.M.Fridman kabi olimlar o zlarining ilmiy tadgiqot ishlarida yoritib berdilar.
Mamlakatimizda pedagogik innovatsiyani rivojlantirish muammolari ustida
pedagog olimlardan  N.Azizxojayeva, B.Farberman, U.Nishonaliyev,
N.Sayidaxmedov, M.Ochilovlar ilmiy izlanishlar olib bormokdalar.

I.Shumpater va N.Kondratevlar «Innovatsiya» tushunchasining ilk va ulkan
nazariyachilari hisoblansalar, K.Angelovskiy,  V.A  Slastenin  va
V.1.Slobadchikovlar o'z ilmiy tadgiqotlarida innovatsion faoliyat pedagogik
faoliyatning alohida shakli ekanligini isbotlashga harakat gildilar hamda bu
borada muayyan natijalarga erishgan olimlar, deb tan olinadilar. Jumladan,
V.1.Slobadchikov shunday yozadi: «Avvalo, innovatsion faoliyatni ilmiy ijodiyot
sohasidagi faoliyatga o'xshatib bo’lmaydi, chunki bunday o xshatish
«Innovatsion faoliyat» termini ma’nosini sayozlashtirib yuboradi. Chunki har
ganday ilmiy-texnikaviy faoliyat o'z tabiatiga ko'ra innovatsion hisoblanadi.
Shuning uchun innovatsion faoliyatni ma’lum bir ijtimoiy amaliyot maydonida
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ko'rib chigish zarur. Bu amaliyotni konkret subyekt nuktayi nazaridan va
amaldagi an’anaga nisbatan jiddiy o zgarishlarga olib keladigan har ganday
faoliyatni innovatsion deb hisoblash mumkin».

Shu nugtayi  nazardan kelib chigib, 80-yillarda pedagogik faoliyatni
avvaldan puxta ishlab chigilgan dastur g oyalariga muvofiq amalga oshirish va
dasturlashtirilgan mustaqgil malaka oshirishni tashkil etish tashabbusi ko tarildi.
Natijada, o qgituvchilarning masofadan malaka oshirish tizimini yaratish kun
tartibidagi asosiy masalaga aylandi.

«Innovatsion ~ faoliyat»  tushunchasini  tahlil gilar  ekanmiz:
G.A.Mkritichyanning bu haqdagi fikri diqgatga sazovar: - «Pedagogik tajriba-
sinov faoliyatining 3 ta asosiy shaklini ajratish mumkin: xususiy tajriba, tajriba-
sinov ishi, o’qgituvchining innovatsion faoliyati. Pedagogik faoliyatda
innovatsiyalar gancha ko' p bo’lsa, o'gituvchi xususiy eksperimentni shuncha
yaxshi tushunadi»

Innovatsion faoliyat - pedagogning oz kashini takomillashtirishdagi mavjud
shakl va vositalarni egallashga ijodiy yondashuvini nazarda tutadi. Ta’limdagi
innovatsiyalar va innovatsion pedagogik faoliyat hagida bargaror va hammaga
ma’qul bo'lgan ilmiy tasavvurlar va tasniflar shu paytgacha mukammal tarkib
topgan emasligini ham e’tirof etish lozim. Bunday holatning asosiy sabablaridan
biri ta’limga yo naltirilgan ilmiy bilimlar tizimlari o rtasidagi giyinchilik bilan
yengib o'tiladigan uzilishlardir. Yana muhimrog sabab esa ta’limiy bilim va
amaliy pedagogik faoliyat o'rtasidagi uzilishdir. O gituvchi innovatsion
faoliyatning subyekti va tashkilotchisi sifatida yangilikni yaratish, qo’llash
hamda ommalashtirishda ishtirok etadi. U fandagi bilim, an’analardagi
0 zgarishlar mazmunini va mohiyatini tahlil eta bilishi kerak.

Innovatsion faoliyat tushunchasi innovatsiya, innovatsion jarayon kabi
tushunchalar bilan chambarchas bog lig. Shu sababli bu tushunchalar mazmunini
izohlamasdan turib, innovatsion faoliyat mazmunini anglash mumkin emas.

Innovatsiya - amaliyot va nazariyaning muhim gqismi bo'lib, ijtimoiy-
madaniy obyekt sifatlarini yaxshilashga yo naltirilgan ijtimoiy subyektlarning
harakat tizimidir. Bu g oya nazariyasi mohiyatining yaratilishiga nisbatan turli
yondashuvlar va fikrlar mavjud bo'lib, uning mohiyati borasida fanda yagona fikr
mavjud emas.

Innovatsiyalar dolzarb, muhim ahamiyatga ega bo’lib, bir tizimda
shakllangan yangicha yondashuvlar. Ular tashabbuslar va yangiliklar asosida
tug’ilib, ta’lim mazmunini rivojlantirish uchun istigbolli boladi, shuningdek,
umuman ta’lim tizimi rivojiga ijobiy ta’sir ko rsatadi. Innovatsiya — ma’lum bir
faoliyat maydonidagi yoki ishlab chigarishdagi texnologiya, shakl va metodlar,
muammoni yechish uchun yangicha yondashuv yoki yangi texnologik jarayonni
go'llash, oldingidan ancha muvaffagiyatga erishishga olib kelishi ma’lum
bo’lgan oxirgi natijadir.

Bugun ta’lim tizimidagi innovatsiyalarni  quyidagicha tasniflash
ma’qullanmoqda:

e Faoliyat yo nalishiga garab (pedagogik jarayondagi, boshqgaruvdagi).
¢ Kiritilgan o' zgarishlarning tavsifiga ko ra (radikal, modifikasiyalangan,
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kombinasiyalangan).
e O zgarishlar ko'lamiga ko ra (lokal, modulli, tizimli).
e Kelib chigish manbaiga ko ra (shu jamoa uchun ichki yoki tashgaridan

olingan).
Innovatsiyaning maqgsadi - sarflangan mablag™ yoki kuchdan eng yuqori
natija olishdan iborat. Boshga turli — tuman o0°z-o0'zidan paydo bo ladigan

yangiliklardan fargli o'laroq, innovatsiya boshqariluvchi va nazorat gilinuvchi
0 zgarishlar mexanizmini tashkil etadi.

Ta’lim tizimidagi har ganday yangilik innovatsiya bo'la olmaydi. Shu
sababli «novatsiya» va «innovatsiya» tushunchalari o'rtasidagi asosiy farglarni
ko'rsatib o'tish zarur. Buning uchun islohat faoliyatining aniq shakli, mazmuni
va ko'lami asos bo'lib xizmat giladi. Agar faoliyat gisqa muddatli bo'lsa va
yaxlit tizim xususiyatiga ega bo'Imasa, o'z oldiga muayyan tizimdagi fagat ba’zi
elementlarini o zgartirishni vazifa qilib go'ygan bo'lsa, u holda biz novatsiya
bilan mulogot gilayotgan bo'lamiz. Agar faoliyat ma’lum konseptual yondashuv
asosida amalga oshirilayotgan bo’lsa va uning natijasi 0 sha tizim rivojlanishiga
yoki uning prinsipial o0"zgarishiga olib kelsagina innovatsiya deya olamiz.

Har ikkala tushuncha mezonlari quyidagicha: novatsiya amaldagi nazariya
doirasida amalga oshiriladi, ko'lam va vaqt bo'yicha chegaralanadi, metodlar
yangilanadi va natijasi avvalgi tizimni takomillashtiradi. Innovatsiya esa tizimli,
yaxlit va davomli bo’ladi, ma’lum amaliyotda yangi faoliyat tizimini loyihalaydi,
amaliyot subyektlari pozisiyalarini to'la yangilaydi. Bunda faoliyatning yangi
yo nalishlari ochiladi, yangi texnologiyalar yaratiladi, faoliyatning yangi sifat
natijalariga erishiladi, natijada amaliyotning o°zi ham yangilanadi.

Innovatsiyaning amaliyotga Kiritilishi innovatsion jarayonlarda amalga
oshiriladi.

Innovatsion jarayon deb- innovatsion o zgarishlarga tayyogarlik ko rish va
uni amalga oshirish jarayoniga aytiladi.

Ta’lim jarayonidagi innovatsion o°zgarishlar, ta’lim tizimiga har ganday
yangilikning Kiritilishi bevosita o qituvchi faoliyatini yangilash va o zgartirish
orgali amalga oshirilishi ham atroflicha o'rganilgan.Ta’lim tizimidagi
innovatsiyalar, ularni amaliyotga kiritish, innovatsion jarayonlarni boshgarishni
tahlil qgilish orgali innovatsion faoliyat tushunchasini ta’riflash imkoniyati paydo
bo’ldi. Innovatsion faoliyat - pedagogik jamoani harakatga keltiruvchi, olg'a
boshlovchi, taraqqgiy ettiruvchi kuchdir.

Innovatsion faoliyat — bu yangi ijtimoiy talablar bilan an’anaviy
me’yorlarning mos kelmasligi, yohud amaliyotning yangi shakllanayotgan
me’yorining mavjud me’yor bilan to'gnashuvi natijasida vujudga kelgan
majmuali muammolarni yechishga qaratilgan faoliyatdir»,- deb ta’kidlaydi
V.1.Slobadchikov. Innovatsion faoliyat bu amaliyot va nazariyaning muhim gismi
bo'lib, ijtimoiy-madaniy obyekt sifatlarini yaxshilashga qaratilgan ijtimoiy
subyektlarning harakat tizimi bo’lib, u ma’lum doiradagi muammolarni yechish
gobiliyatigagina emas, balki har ganday vaziyatdagi muammolarni yechish uchun
motivatsion tayyorgarlikka ega bo’lishdir. O gituvchi innovatsion faoliyatining
markaziy masalasi 0 quv jarayonini samarali tashkil etishdan iborat.
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Xulosa qilib aytish mumkinki, o’qgituvchi innovatsiya faoliyatga tayyor
bo’lib, darsga eng so'ngi yangiliklarni olib kirib, o quvchiga qgizigarli va uni
ehtiyojiga mos ravishda tashkil etsagina, sifat va samaradorlikni kafolatlashi
mumekin.

2. Pedagogik texnologiya tushunchasi va uning aspektlari.
Texnologiyaga ta’riflar:
1)Ensiklopedik lug'atda texnologiya so'ziga shunday ta’rif beriladi:
texnologiya — bu “biror bir material, yarimfabrikat, yoki xomashyoni gayta
ishlash, tayyorlash, uning holatini o zgartirish, xususiyatlarini boshgacha gilishga

yo nalitirilgan metodlar majmuasidir”.
2) V. Dal lug ati: “har ganday ish, faoliyat, mohorat va san’atda ishlatiladigan
uslublar majmuasidir”.

3) S.I.Ojegov lug atida texnologiya biror bir ishlab chigarish jarayonida
ishlatiladigan turli metodlar majmuasi sifatida garaladi, texnologiya deb ishlab
chigarishning ilmiy bayoniga aytiladi: “Texnologiya — bu bilim, malaka,
ko'nikma, metodlar va faoliyat turlarining majmuasi bo'lib, har ganday

muammolarning iImiy yechilishi algoritmi hisoblanadi”.
4) “Texnologiya — bu turli xil metodlar majmuasigina bo'lib golmay, u
texnologiyada biror bir konkret maxsulot ishlab chigarishga yo naltirilgan
bo’lishi  zarur” (S.A.Smirnov).

5) “Texnolgiya deganda avvalgi holatdagi har ganday maxsulotning yangi tarzda
gayta shakllantirilishi bo’lib, mahsulot sifatida odamlar, axborot, jismoniy va
moddiy boyliklar garalishi mumkin, ularning barchasi yangi mahsulot ishlab
chigarishga yo naltiriladi” (M.X.Melson).

Bugungi kunda ishlatiladigan barcha texnologiyalar ikki turga
bo’linadi:

1-Ishlab chigarish texnologiyalari: xomashyoni hamda uning asosidagi
polufabrikatlarni ishlash va gayta ishlash (neft, ruda, yog och) va uning asosidagi
polufabrikatlar (metall, prokat, tarket, gipsokarton v.b..).

2-1jtimoly texnologiyada: xomashyo va uni gayta ishlash mahsuloti sifatida
inson omili turadi. Unda gayta ishlashga yo naltiruvchi narsa inson omili va
undagi xususiyatlar o'zgarishlari bo’ladi (masalan, o qitish texnologiyalarining
0 zgarishi).

Ta’lim-tarbiya mazmuni, maqgsad va vazifalari davrlar o"tishi bilan kengayib
borishi natijasida uning shakl va usullari ham takomillashib bormoqda. Hozirda
inson faoliyatining asosiy yo nalishlari shu faoliyatdan ko'zda tutilgan
maqsadlarni to'lig amalga oshirish imkoniyatini yaratuvchi yaxlit tizimga, ya’ni
texnologiyalarga aylanib bormoqda

Pedagogik texnologiyaning mazmuni esa o gituvchi, tarbiyachi tomonidan
o quvchi (ta’lim oluvchi)ga aqgliy, ruhiy, axlogiy jihatdan turli usulda ta’sir
0 tkazishdan iboratdir. Pedagogik texnologiya tushunchasi XX asrda paydo
bo’ldi va turli rivojlanish bosgichlaridan o'tib kelmoqda.

Dastlab bu tushuncha 1940-yillardan 50-yillar o'rtasigacha ,ta’lim
texnologiyasi” deb qo'llanilib, o'quv jarayonida audio-vizual texnika
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vositalaridan foydalanishni ifoda gilgan. Pedagogik texnologiya tushunchasi
dastlab XX asrning o rtalarida AQShda qo’llana boshlagan. Bunda ,,pedagogik
texnologiya"” va ,ta’lim texnologiyasi" atamalari fagat texnika vositalari
yordamida o qgitishga nisbatan qo’llangan edi.

O'tgan asrning 50-yillari o'rtasidan 60-yillargacha ,ta’lim texnologiyasi"
atamasi go llanilib, bunda dasturlashtirilgan ta’lim nazarda tutilgan.

70-yillarda ,,pedagogik texnologiya” atamasi qo llanilib, u avvaldan
loyihalashtirilgan va aniq belgilangan maqgsadlarga erishishni kafolatlovchi
0 quyv jarayonini ifodalagan.

1979-yilda AQShning Pedagogik kommunikatsiyalar va texnologiyalar
assotsiatsiyasi tomonidan pedagogik texnologiyaga quyidagicha ta’rif berilgan
edi: ,,Pedagogik texnologiya bilimlarni ozlashtirishning hamma jihatlarini
gamrab oluvchi muammoni tahlil gilish va rejalashtirish, muammoning yechimini
baholash va uni boshqaruvchilar, g oyalar, vositalar va faoliyatni tashkil gilish
usullarini 0"z tarkibiga oladigan kompleks integrativ jarayondan iborat...".

80- yillarning boshidan pedagogik texnologiya deb ta’limning kompyuterli
va axborot texnologiyalarini yaratishga aytilgan.

2. Pedagogik texnologiyaning har turli ta’riflari mavjud bo’lib, ulardan
ayrimlarini ko'rib chigamiz:

Texnologiya — biror ishda, mahoratda, san’atda qo llaniladigan usullar,
yo'llar yig indisi. (Izoxli lug at).

Pedagogik texnologiya — o gituvchi mahoratiga bog'lig bo'Imagan holda
pedagogik muvaffakgiyatni kafolatlay oladigan, o quvchi shaxsini shakllantirish
jarayonining loyihasidir. (V.P. Bespalko).

Pedagogik texnologiya — ta’limning rejalashtiriladigan natijalariga erishish
jarayoni tafsiloti. ( 1.P. Volkov).

Ta’lim texnologiyasi — didaktik tizimning tarkibiy jarayonli gismi. (M.
Choshanov).

Pedagogik texnologiya — o'quv jarayonining o quvchilar va o qgituvchi
uchun so"zsiz qulay sharoitlar ta’minlashni loyihalash, tashkil gilish va o'tkazish
bo'yicha hamma detallari o'ylab chigilgan birgalikdagi pedagogik faoliyat
modeli. (V. M. Monaxov.)

Pedagogik texnologiya — texnika resurslari, odamlar va ularning o'zaro
ta’sirini hisobga olgan holda ta’lim shakllarini optimallashtirish vazifasini
go yuvchi o qitish va bilimlarni o zlashtirishning hamma jarayonlarini yaratash,
go llash va aniglashning tizimli metodi (YUNESKO).

Pedagogik texnologiya — bu tizimli fikr yuritish usulini pedagogikaga
singdirish, boshgacha qilib aytganda, pedagogik jarayonni muayyan bir tizimga
keltirishdir.

Pedagogik texnologiya — bu o’gitishga o°ziga xos yangicha (innovatsion)
yondashuvdir. U  pedagogikadagi ijtimoiy-mubandislik  tafakkurining
ifodalanishi, texnokratik ilmiy ongning pedagogika sohasiga ko chirilgan tasviri,
ta’lim jarayonining muayyan standartlashuvi hisoblanadi. (B. L. Farberman.)

Pedagogik texnologiya — turli mualliflar (manbalar)ning barcha ta’riflari
mazmunini 0" zida mujassam etuvchi umumlashtirishdan iborat. ( G. K. Selevko.)
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Hozir ta’lim-tarbiya sohasida rivojlanib borayotgan yo nalishlardan biri —
zamonaviy pedagogik texnologiyalarni o quv jarayonida qollash bo'lib, uni
amalga oshirish dolzarb vazifalardandir. Ma’lumki, ta’lim-tarbiya jarayoni katta
avlod tomonidan o'z bilim va tajribalarini o’sib kelayotgan avlodga o rgatishdan
iborat bo’lib, bu jarayonda, asosan, inson hayoti uchun zarur axborotlarni
avloddan-avlodga uzatish amalga oshiriladi.

Insoniyat hayoti axborotlar bilan chambarchas bog'lig.. Boshgacha
aytganda, insonning har bir harakati axborot olish va uzatish yoki undan
foydalanish, uni o'rganish, o zlashtirish, saglash va boyitishdan iborat. Shuning
uchun ham hozirgi insoniyat sivilizatsiyasini axborot sivilizatsiyasi deb ataladi.

Zamonaviy «texnologiya» iborasi umumlashma ibora bo’lib, u o0z
mazmunida uch asosiy aspektni gamrab oladi:

1-ilmiy aspekti — texnologiya - ma’lum bir muammoning ilmiy asoslangan
yechimi hisoblanadi. Mazkur yechim ilg or tajriba va psixo-pedagogik nazariya
natijalariga asoslanadi.

2-Shakl va bayon aspekti — texnologiya — bu rejalashtirilgan jarayondagi
ishlatiladigan magsadlar, metodlar, vositalar, jarayonlar majmuasi hisoblanadi.
Mazkur jarayonlar ma’lum shakl va bayon orgali o zini namoyon giladi.

3-Jarayon va faoliyat aspekti — texnologiya — faoliyatni namoyon etish
jarayoni hisoblanadi. Mazkur faoliyat yuqorida ta’kidlangan magsadlar, metodlar,
vositalar. jarayonlardan iborat bo’ladi. Ularning ketma-ketligi, 0 zaro
muvoffiglashuvi va amal giilsh gonuniyatlari texnologik faoliyat jarayoni va
faoliyatini keltirib chigaradi.

Shunday qilib, texnologiya - biror bir ishlab chigarish va yoki ijtimoiy
muammoni yechimga Kkeltirish, uni amalga oshirish bo’yicha gilinadigan
gadamlar va faoliyat ketma-ketligi, ilmiy asoslangan holda hal etilishi jarayoni,
mana shu jarayonni tashkil etishning muvoffiglashuvi va tartibidir.

3. Pedagogik texnologiyaning ilmiy asoslari.

Asos, subestansiya-mantiqiy tafakkurning muhim shakli hisoblangan xulosa
chigarishning tarkibiy gismlaridan biri. Narsa va hodisaning asosan sababiyat
gonuni orgali nomoyon boladi. Tabiat va jamiyat hodisalarini o rganish, bilish
tadgiq etish ko p jihatdan asos va asoslash jarayoniga bog lig... Umuman ilimda
turmushda, har ganday munozara va muhokamada, biror fikrni isbotlash yoki
biror xulosaga kelish uchun foydalanadigan fikr asos deb yuritiladi. (M. Ens)

Asos - mantigiy tafakkurning muhim shakli hisoblangan xulosa
chigarishning tarkibiy qismlaridan biri. Chinligi amaliyotda tekshirilgan va
isbotlangan ma’lum fikrni — ifodalaydi. Undan noma’lum fikrni — xulosani
keltirib chigarish uchun foydalaniladi. Asosning chinligi xulosa yoki tezisning
chin bo’lishi uchun muhim shartlaridan biridir, lekin bundan tashgari hukmlar
bir-biri bilan to’g'ri bog'langan va tartib bilan keltirilgan bolishi lozim. Aks
holda to g ri asosdan noto g ri xulosa chigishi mumkin

Pedagogik texnologiya bir gancha asoslarga ega. Bulardan eng
ahamiyatlilari ijtimoiy, falsafiy, metodologik, didaktik, pedagogik, psixologik,
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fiziologik, gigenik, mafkkuraviy huquqiy-me’yoriy, iqtisodiy, tarixiy, nazariy,
amaliy va boshga asoslar hisoblanadi.

Pedagogik texnologiyaning ijtimoiy asosi har bir shaxs jamiyat va
davlatning ta’lim-tarbiya sohasidagi ehtiyojlaridan kelib chigadi va yoki
ehtiyojlarni gondirishning magsad va talablarini, tashkiliy shakllari va usullarini
belgilaydi. U shaxsning, jamiyatning va davlatning rivojlanishida asosiy
omillardan hisoblanadi.

Pedagogik texnologiyaning falsafiy asosi _ uning maqgsadlari hamda
tashkiliy shakl va usullarining falsafiy jihatdan to'g'ri yo nalishda bo’lishini
ta’minlashga xizmat qiladi. Pedagogik texnologiya falsafiy yo nalishi uning
to'g'ri yoki noto g riligini, jamiyatning ma’lum magsadalariga muvoffiq yoki
zidligini  ko'rsatadi. Bu pedagogik texnologiyaga baho berishda aosiy
ko rsatkichlardan hisoblanadi.

Pedagogik texnologiyaning metodologik asosi _ uni amalga oshirishga
ganday metodlar asoslanishini belgilaydi.

Pedagogik texnologiyaning didaktik asosi_uning ta’lim-tarbiya qoida va
tamoyillarga muvoffigligini belgilaydi. Pedagogik texnologiyaning didaktik
jihatdan to'g'ri bo’lishi uning yugori samaradorligining zaruriy sharti
hisoblanadi.

Pedagogik texnologiyaning pedagogik asosi zamonaviy pedagogika faning
iIlmiy xulosalaridan kelib chigadi. Bunda pedagogik texnologiyaning umumiy
tarkibiy tuzilishini, mazmuni shakli, usullari, vositalari, pedagogik jarayoning
tashkil qilinishi, olib borilishi, diagnostikasi, monitoringi, 0 quv-mavzu
rejalarning ilmiy jihatdan to g ri bo’lishini ta’minlaydi.

Pedagoqgik texnologiyaning psixologik asosi _psixologiya fanining ilmiy
xulosalari va tavsiyalari bilan belgilanadi. Ta’lim-tarbiya jarayonida psixologik
bilimlardan o0’z o'rnida, to'g'ri foydalanish orgaligina kutilgan natijaga erishish
mumkin (diqgat, sezgi, gobiliyat, his — tuyg u...)

Pedagogik texnologiyaning fiziologik asosi bunda ta’lim-tarbiya jarayoniga
pedagogik texnologiyalarni qgollashdan fiziologik talablarni hisobga olish
sog lom avlodni voyaga etkazishning zaruriy sharti hisoblanadi.

Shuning uchun ta’lim-tarbiya jarayonida o quvchilarning turli yoshdagi
fiziolgik xususiyatini hisobga olinishi kerak ( 0°g’il-giz bola).

Pedagogik texnologivaning gigenik asosi ta’lim-tarbiya jarayonida
salomatlikni saqglash ta’lablariga rioya qilishdan iborat unda turli zararli va
ortigcha ta’sirlarni bartaraf gilish, o quv sharoiti: Yoritilganlik, harorat, havoning
tozaligi, o'gituvchi va o quvchining ish o'rni, jixozlar, o'quv Yyuklamalar
me’yorlari, sharoiti, tabiat fiziologiya, ekologiya talablariga insonparvarlik va
xalgparvarlik g oyalariga muvoffig boIgan ilmiy asoslarda belgilab boriladi.

Pedagogik texnologiyaning mafkuraviy asoslari bunda milliy istigilol
g oyasi va mafkurasi tamoyillarini o'zida mujassam etishi va ularni amalga
oshirishga yo naltirilgan bolishi kerak.

Pedagogik texnologiyaning huqugiy-me’yoriy asoslari bu ta’lim-tarbiya
jarayonining tashkil gilish bilan belgilanadi.

- «Ta’lim to g risida»gi gonunni
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- KTMD

- DTS

- 0 quv reja va dasturlar

- prezidentning ta’lim-tarbiyaga oid farmonlari ,VV.M. garori va buyruglari,
nizomlar...

Pedagogik texnologiyaning igtisodiy asosi ta’lim menejmenti xulosasiga
va marketing tadqgigotlari natijalariga muvoffiq belgilanadi. Pedagogik
texnologiya ijtimoiy sohadagi faoliyat bolganligi bois uning igtisodiy samarasi
aniglanadi va ta’limning masalalarini hal qilib boriladi. Pedagogik texnologiya
igtisodiy asosining mustahkam bo lishi uchun amaliyotda davom ettirish uchun
zaruriy sharti hisoblanadi.

Pedagogik _texnologiyaning _tarixiy __ asosi ta’lim-tarbiyaning
shakllantirishni turli tarixiy davrlarda amalga oshirishning shakl va usullari,
pedagogik nazariyalar asos bo’ladi.

Yugoridagilar umumlashtirilsa har bir pedagogik texnologiyaning 0z
nazariy va amaliy asosi kelib chigadi.

4.Zamonaviy darslarni tashkil etish shakllari.

Dars jarayonini joriy etishda va uning strukturasidan unumli foydalanishda
o quvchilar faolligini tashkil etish muhim rol o’ynaydi. Zeroki, jarayon
markazida o quvchi shaxsi turadi. Demak, ta’lim jarayoni o quvchi shaxsiga
garatilmog’i zarur.

Pedagogik adabiyotlarda, metodik go'llanmalarda va maktab amaliyotida
aytilishicha o quvchining o quv-biluv faoliyatini olib borish uch yo nalishda
amalga oshiriladi.

1-umumiy, 2-guruhli, 3-yakka tartibda.

Umumiy yo nalishdagi dars jarayoni faoliyatida o qituvchi rahbarligida
sinfdagi barcha o quvchilarning xatti-harakatlari tushuniladi.

Guruhli o’quvni tashkil etishda o quvchilar faoliyati guruh-guruhlarga
bo’linib olib boriladi.

Yakka tartibdagi o"quv jarayonida o quvchilar yakkama-yakka faoliyat olib
boradilar.

Umumiy shakldagi faoliyatni tashkil etuvchi darslarda, o quvchilar bir
vaqtning o zida bir xildagi topshiriglarni sinf bo’yicha birgalikda muhokama
etadilar. Fikr almashadilar, solishtiradilar, umumlashtirgan holda xulosalar
chigaradilar.

O qgituvchi, o quvchilar birgalikda va bir vaqtda vazifani bajarishda
hamkorlik qiladilar, hamijodkorlikda ish vyuritadilar. O qgituvchi so zlash,
tushuntirish, ko'rsatish jarayonida barcha o quvchilarni jalb gilgan holda
masalani birga muhokama qiladi.

Bunday mulogotlar o quvchilar ishonchini qozonishga, o quvchilar bilan
mulogotga Kirishishga, jamoa bo'lib ishlash ko nikmasining hosil bo’lishiga olib
keladi.

Umumiy o quv-biluv faoliyatini tashkil etishning o ziga xos kamchilik va
yetishmovchiliklari ham mavjud.
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Darsda faoliyat o gituvchi tomonidan barchaga birdek garatiladi, ya’ni bir oz
abstraktlik yuzaga keladi. Barchani qgiziqish, qobiliyatlaridan gat’iy nazar bir
xilda, bir magsad yo'lida izlanish, fikrlash, ishlashga undaydi.

O quvchilarning rivojlanish darajasi, tayyorgarligi bir xil bo lganligi tufayli
bilim va ko 'nikmalarni qgabul gilib olish, ozlashtirish birdek natijani
kafolatlamaydi. Dars sifati va samaradorligi pasayishi holatlari kuzatiladi.

Oqish, ozlashtirishlari sust bo’lgan o quvchilar sekin ishlaydilar. O quv
materiallarini to'la o'zlashtira olmaydilar. Ular ko'prog o gituvchining shaxsiy
e’tiboriga muhtojlik sezadilar.

Lekin ayrim o quvchilar murakkabroq, giyinlik darajasi yugorirog bo'lgan
materiallarni o zlashtirishga moyil bo ladilar.

Ayrimlari esa ko’prok mustaqgil izlanish, ijodiy yondashuv asosida ishlashga
gizigish bilan garaydilar.

Shuning uchun umumiy yo nalishli darslarda savol-javoblar, labaratoriya
ishlari, mashqglar yechish, masalalar yechish iloji boricha o quvchi shaxsiga
yo naltirilgan bo"lishi magsadga muvoffigdir.

Xulosa o'rnida shuni ta’kidlash mumkinki, darslar bir xillik, umumiy
yondashuv, bir xil qolipdagi ta’limiy faoliyatdan gochishni tagozo etadi.

Darslarda o quvchilarning o quv-biluv faoliyatini guruhlarda tashkil
etish:

Interfaol darslarda o quv-biluv faoliyatni guruhlarda tashkil etishning o°ziga
xosliklari mavjud. Bu shaklda sinfdagi o quvchilar guruhlarga bolinib, har bir
guruhga aniq, alohida vazifalar beriladi. Har bir guruh alohida (ya’ni bir xil yoki
tabagalashgan) topshiriglar ustida ishlaydi. Topshirig o°zaro mulogotga
asoslanadi yoki biror yetakchi rahbarligida tashkil etiladi.

Guruhlarda topshirig shunday amalga oshiriladiki, mashg ulot yakunida har
bir ishtirokchi yoki guruh a’zosining ganchalik hissa go shganligi hisobga
olinadi. Guruhlar tarkibi doimiy bo’lmasligi mumkin, ular shunday tartibda
shakllantiriladiki, topshirigni bajarishda har bir guruh a’zosiga o zining maksimal
hissasini qo shish imkoniyati, muhiti yaratiladi.

Guruhlar turli kattalikda shakllantirilishi mumkin. Odatda guruhlarda 4-6
nafar a’zo ishtirok etadi. Uning tarkibiga beriladigan topshiglarning mazmuni va
xarakteriga qgarab o'zgartirishlar kiritilishi mumkin.  Guruhni  shunday
shakllantirish kerakki, har bir guruh tarkibida mustaqgil ishlash ko nikmalariga
ega bo’lgan o quvchilarning bo'lishi kutilgan natijalar beradi.

Guruhli  o'quv-biluv ishlarini tashkil etishda ayrim o quvchilarning
individual yordamga muhtojliklari seziladi. Shunday vaziyatlarda o qituvchi
tayyorgarlik darajasi yugori bo’lmagan o quvchilarga yordam berib borishi
magsadga muvoffiq.

Guruhli o’quv-biluv faoliyati labaratoriya ishlari, amaliy mashg ulotlar,
tabiiy fanlardan tashkil etilgan amaliyot, nutg ostirish mashg ulotlari (dialog)
matnlarni o zlashtirish, tarixiy materiallarni o’rganish va mehnat darslarida juda
go’l keladi. Bu holatlarda guruhlarda o’zaro mulogot o'rnatish, mustaqil ishlash
yaxshi natija beradi.
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Guruhli  o’quv-biluv faoliyati yana o quv-mavzuviy konferensiyalar,
munozara, mushoira, debat, savol-javob, ma’lum mavzudagi kichik ma’ruzalar,
go shimcha mashg ulotlar, o'quv dasturlaridan tashqgari mavzularni o rganishda
ham juda qo’| keladi.

Bunday o quv-biluv faoliyatida guruh a’zolari juda faollik korsatadilar, 0°z
fikr, pozisiyalarini himoya qilish ko nikmalari shakllanadi. Guruhdagi
hamkorlikda, kuchli o quvchilar kuchsiz 0’quvchiga yordam berish bilan ularni
go llab quvvvatlaydi, guruhda hamijodkorlik vujudga keladi.

Guruhli o'quv-biluv faoliyatini tashkil etishda guruh a’zolari orasida
vazifalar aniq tagsimlansa, o'zaro hamkorlik to'g'ri yo'lga qo'yilsa, samarali
natijalar beradi.

O quvchilarning o quv-biluv faoliyatini guruhli tashkil etishda quyidagi
elementlar hisobga olinmog’i zarur;

- O"quvchilarni guruhlarda ishlashga tayyorlash, o quv topshiriglarini aniq
qo yish, guruhda ishlash bo yicha tushuncha berish, reglament o rnatish.

- O'quv topshiriglarini bajarish bo’yicha reja tuzish, uni muhokama etish.
Uni hal etish yo'llarini aniglash va ishni olib borish bo'yicha o'zaro vazifalarni
tagsimlash.

- O quv topshiriglarini bajarish bo yicha ishni tashkil eta olish.

Guruhdagi ishni tashkil etishda ish jarayoni va a’zolar ish jarayonini
kuzatish va zarur hollarda yordamga kelish.

Guruhda topshiriglarni bajarish jarayonida o'zaro tekshiruv va nazorat olib
borishni yo'lga qo’yish.

Guruhlarda topshiriglarni bajarish natijalari bo’yicha axborot berish, sinfda
munozaralar o'tkazish, ish jarayonining borishiga goshimcha va tuzatishlar
Kiritib borish. O’qgituvchi tomonidan ishning natijalari bo'yicha xulosalar
chigarish va yakun yasash.

Har bir guruhning ish natijalariga, sinf ishiga tahliliy baholar berish.

Guruh ishining muvaffagiyatli chigishi o gituvchining o'quv faoliyatini
tashkil eta olish harakati, mahoratiga bog'lig.

Ya’ni o qgituvchi guruhda ishtirok etayotgan har bir o quvchining shaxsiy
faoliyatini tashkil eta olishi, har bir o quvchi o gituvchi ko magini olishi ishning
borishi bilan pirovard natijani muvaffagiyatli ko rsata olishiga boglig.

Guruhlar ishini o’quv biluv jarayonida tashkil etishda bir kator kamchiliklar
sodir bo’lishi mumkin. Qiyinchiliklardan biri guruhlarni to'g'ri, magsadli
shakllantira olish va unda ishni tashkil eta olishdir.

Guruhlarda ishlash jarayonida o'quvchilar ayrim qiyin topshiriglar
yechimini mustagil yechishga giynaladilar. Shu sababli guruhlarda ishni tashkil
gilishda umumiy ishni tashkil etish bilan bir vagtda individual ishlarni ham
tashkil etishga to'g'ri keladi. Bunday hollarda ko pincha yaxshi natijalarga
erishish  mumkin. Umuman o'quv predmetlari bo'yicha beriladigan
topshiriglarning qiyinchilik darajasiga garab guruhda ijodiy muhit yaratiladi.
Guruhlarda ishlash davrida o qituvchi, o’quvchi-o’'quvchi orasida o0°zaro
hamkorlik, o'zaro yordam muhiti o'rnatilsa, guruhlar ishi kutilgan natijalarni
beradi.
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5. Tarix darslarini tashkil etishga innovatsion yondashuv.

Ta'lim muassasalari tizimida tarix fanlarini o gitish mazmunini kasbiy soha
yo nalishlarining mohiyatiga mos shaklda rivojlantirish, ya'ni KHKIlarning kasbiy
gizigishidan kelib chiggan holda go shimcha ma'lumotlar kiritilishi magsadga
muvofiqdir.

O qitish jarayonini kasbiy yonaltirish - berilayotgan bilimlarni KHKning
kasbiy yo nalishidan kelib chigib darsni tashkil etishdir.

Tarix fanlarini o'qgitishda tarixiy bilim, tushuncha va tasavvurlarni
egallash, ularni izohlash, ko 'nikma va malakani shakllantirish orgali o quvchilar
intellektual qobiliyatlarini jadal o'stirishni, ularga kasb-hunarga yo naltirilgan
bilim berishni ta'minlash va kasb-hunar kolleji o quvchilarining kasb-hunarga
gizigishini oshirish magsad qilib olingan. Tarix fanlarini o gitishning o"ziga xos
xususiyatlari shundan iboratki, o quvchilarning tanlagan kasbi bilan boglig
bo'lgan tarixiy bilim, tushuncha, tassavvurni yanada rivojlantirish hamda
0 'zining sohasiga doir tarixiy bilimlar bilan tanishtirish ularni hayotga va kasbiy
faoliyatiga tatbiq etishni orgatishdir.

O'rta maxsus ta'lim tizimida fanlarni o'gitishda umumiy o'rta ta'lim
tizimidan fargli o'laroq, mashg ulotlarning ma’ruza va seminar (amaliy)
shakllari bo'lib, ular quyidagi magsad va vazifalarga yo naltirilgan:

ma’ruza - o gitishni tashkil etishning yetakchi shakli bo'lib, quyidagi
vazifalarni amalga oshirishga imkon beradi:

yo naltiruvchilik - o quvchilarni o"quv materialining asosiy holatlariga,
uni kelgusi ish faoliyatidagi o'rni va ahamiyatiga diggat gilishlariga imkon
beradi;

axborotlilik - o’gituvchi ma’ruza vaqtida holat, asosiy ilmiy dalillar va
xulosalar mohiyatini ochib beradi;

metodologiklik - ma’ruza vagtida o qgitish usullari tagqoslanadi, ilmiy
izlanishning asoslari namoyon etiladi;

tarbiyalovchilik - ma’ruza o'quv materialiga hissiy-baholash
munosabatida bo’lishni uyg otish;

rivojlantiruvchilik - bilim olish gizigishlarini, ya'ni mantigiy fikrlash
va isbotlash qobiliyatlarini rivojlantirishga yordam beradi.

Seminar - ta'lim beruvchini ta'lim oluvchilar bilan faol suhbatga
Kirishishiga yo naltirilgan, nazariy bilimlarni amaliy faoliyatda amalga oshirish
uchun sharoitni ta'minlovchi, o quv mashg uloti shakli.

Seminar mashg ulotining asosiy magsadi - nazariy materialni
(bilimlarini) tartibga solish, amaliy malaka va ko nikmalarini hosil gilish va
bilimlarini nazorat gilishdan iboratdir.

6. Darsning texnologik xaritasi.

Texnologik xaritada ta’lim beruvchi va ta’lim oluvchi faoliyati (0 quv
jarayoni)  bosgichlarining  ketma-ketligi va mazmuni hamda ularda
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go llaniladigan vositalar tavsiflanadi. Texnologik xarita talabalarning mustaqil
ishlarini nazorat gilishga yordam beradi.

Texnologik xaritaning tuzilishi va mazmunli ko rsatkichlari:

O quv mashg ulotining texnologik xaritasi uch gatorni o'z ichiga olib, 1-
1,5-2 varaqgda jadval ko rinishida bajariladi: (1) o°quv mashg uloti bosgichlari va
vaqti; (2) ta’lim beruvchi faoliyati; (3) ta’lim oluvchi faoliyati.

1-bosqich (5-10 dagigagacha). O quv mashg ulotiga Kirish.

Ta’lim beruvchi va ta’lim oluvchilar harakati. Ta’lim beruvchi
mavzuning nomi, (ma’ruza) rejasi bilan, o’quv mashg ulotining xususiyati bilan
(muammoli ma’ruza, o'rgatuvchili oyin va boshqalar.), mavzu bo'yicha asosiy
tushunchalarni; mustaqgil ishlash uchun adabiyotlar ro’yxatini, o'quv
mashg ulotida o quv ishlarini baholash me’zonlari bilan tanishtiradi.

Ta’lim oluvchilar tinglaydilar, aniglashtiradilar, savollar beradilar, yozib
oladilar.

2-bosqich (55-65 dagigagacha). Asosiy ma’lumot beruvchilik.

Ta’lim beruvchi va ta’lim oluvchilar harakati. Ta’lim beruvchi o quv
mashg ulotining rejasi tuzilishga muvoffiq tuzib chiggan ta’lim modelini amalga
oshiradi, ko zlanayotgan o'quv natijalariga erishish bo'yicha ta’lim oluvchilar
0 quv faoliyatini boshgaradi.

Ta’lim oluvchilar ko zlanayotgan o'quv natijalarga erishish bo’yicha
rejalashtirilgan o quv harakatini bajaradilar.

3-bosqich (10-15 dagigagacha). Yakuniy — natijaviy.

Ta’lim beruvchi va ta’lim oluvchilar harakati. Ta’lim beruvchi mavzu
bo'yicha yakun vyasaydi, ta’lim oluvchilar e’tiborini asosiylariga garatadi,
bajarilgan ishlarni kelgusi kasbiy ish faoliyatidagi ahamiyatini ma’lum giladi,
guruhlar, alohida talabalar ishini baholaydi yoki o°zaro baholashni yakunini
chigaradi: 0'quv mashguloti magsadiga erishish darajasini baholaydi; mustaqil
ish uchun topshiriq beradi.

Ta’lim oluvchilar o'zaro baholashni o'tkazadilar, savol beradilar,
topshirigni yozadilar.

llova. O quv jarayonining tashkiliy-didaktik vazifasini bajaradi: o quv,
mustaqil ish uchun savol va topshiriglarni, uni baholash me’zonlarini, o’quv ish
jarayonida talabalar amal qilishi lozim bo’lgan qoidalar, ta’lim beruvchi
foydalanadigan tayanch yozmalar, shuningdek chizma, jadval, slaydlar va boshga
ko'rgazmali materiallar, rejalashtirilgan magsadlarga erishishni nazorat gilish
uchun topshiriglar (testlar, savollar, topshiriglar va mashglar).

Bu yerda taqdim etilayotgan materiallar chegaralanmaydi. Fagat ular katta
hajmli, yaxshi tuzilmaga keltirilgan va grafikli chizmalarda rasmiylashtirilgan
bolishi kerak.

O quv mashg ulotining texnologik xaritasi

Ish Faoliyat
bosgichlari va Ta’lim beruvchi Ta’lim oluvchilar
vaqti
I-bosqich. 1.1. Mavzuning nomi, maqsadi va | Tinglaydilar, yozib
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O 'quv kutilayotgan natijalarni yetkazadi. Mashg ulot oladilar.
mashg ulotiga | rejasi bilan tanishtiradi.
Kirish 1.2. Mavzu bo'yicha asosiy tushunchalarni; | Aniglashtiradilar,
(...daq.) mustaqil ishlash uchun adabiyotlar ro’yxatini | savollar beradilar.
aytadi.
1.3. O'quv mashgulotida o'quv ishlarini
baholash mezonlari bilan tanishtiradi
I I-bosqgich. | 2.1. Tezkor-so'rov, savol-javob, agliy hujum, | Javob beradilar
Asosiy klaster orgali bilimlarni faollashtiradi (1-2 Yozadilar
(...daq.) ilovalar).
2.2. Ma’ruza, seminar, amaliy mashg ulotning Guruhlarda
rejasi va tuzilishiga muvofiq ta’lim jarayonini ishlaydilar,
tashkil etish bo'yicha harakatlar tartibini bayon | tagdimot giladilar
giladi (3-ilova). va boshgalar
I I'1- bosgich. | 3.1. Mavzu bo'yicha yakun giladi, gilingan| O z-0 zini, 0 zaro
Yakuniy ishlarni  kelgusida  kasbiy  faoliyatlarida baholashni
(...daq.) ahamiyatga ega ekanligi muhimligiga talabalar o0 tkazadilar.

e’tiborini garatadi.

3.2. Guruhlar ishini baholaydilar, o quv
mashg ulotining maqgsadga erishish darajasini
tahlil giladi (4-ilova).

3.3. Mustaqil ish uchun topshirig beradi va
uning baholash me’zonlariny etkazadi (5-
ilova).

Savol beradilar

Topshirigni
yozadilar

7. Prezentatsiya darslarini tashkil etishga qoyiladigan talablar.

Taqgdimot ishi to g risida hisobotga tayyorgarlik bo yicha yo rignoma
1. Siz taklif va tavsiya etayotgan loyihani tatbiq etishni isbotlovchi xulosalarni (1
betdan ko p bo Imagan matn asosida) ifodalang.

2. Siz hal etmoqchi bo’lgan muammoni (5-6 so "z bilan) asoslang.

3. Loyihangizning magsadi: uning nima uchun yaratilishi, oxirgi mahsulni ganday

bo'lishi va u kimga garatilganligini (1-3 taklif orgali) ko rsating.

4. Loyiha vazifalarini (gqisga va bir ma'noli) ifodalang.
5. Loyihaning ish rejasi (jadval) ni bayon eting.

6. Vazifa yechimining natijalari va loyihada bajarilgan ishlarni ko 'rsating.

7. Siz taklif etgan loyiha mahsulini tatbiq etish imkonini tasdiglovchi xulosalarni

shakllantiring.

8. Bajarilgan ish bo yicha foydalanilgan manbalar ro 'yxatini tarkiblashtiring.

9. Baholang:

Loyiha ustida ishlash jarayoni: ishning natijaviyligi, giyinchiliklar va uni
yengib o'tish yo'llari.
10. llovalarni tarkiblashtiring: loyiha ishtirokchilarining anketalari va

loyiha ishining ish materiallarini kiriting (xohishingizga ko 'ra).
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1. MS Power Pointda taqdimotga tayyorlash bo yicha yo rignoma
1. MS Power Pointda tagdimotga tayyorlash jarayoni quyidagilardan iborat:
> taqdimot turini tanlash;
> taqdimotni umumiy rasmiylashtirishni tanlash;
> slaydlarning mazmunli tomonlarini tanlash;
> yangi slaydlarni goshish;
> slaydlarni belgilashni tanlash;
> zarur bo'lganda slaydlarni rasmiylashtiri shni o zgartirish;
> slaydlarni namoyish etish vaqtida turli ovozli animatsiyalarni yaratish.
2. Slaydlarni texnik namoyish etish quyidagi tavsiflarga javob berishi kerak:

» slaydlar miqdori (8-12).

« slaydlarning mazmunli ko rsatkichlari: birinchi slayd: loyiha nomi, muallif
familiyasi, 0" quv guruhi ragami, yaratilgan kunidan iborat;

« oxirgi slayd axborot manbasiga bag ishlangan;

« boshga slaydlar loyiha mazmunini ixtiyoriy shaklda aks ettiradi.

« slaydlar o 'z-0 'zidan ishlash tartibida namoyish ettiriladi.

3. Tagdimotni rasmiylashtirish qoidasi:

« Agar matn og zaki bo 'lsa, quyidagicha bo 'lishi zarur:

 yuqori axborotlik;

 bog’lovchilik;

 aniq vaqisqa;

« oddiy sintaktikli (...quyidagilarga e'tibor bering, quyida tagdim etilayotgan
ro yxatlar kabi aylantiruvchi kirish sozlari kamroq bolishi) - bularning
barchasini ma’ruzachining o"zi so zlashi mumkin. Oddiy tuzilgan gaplar o'rni
bilan tanishtiradi va yozuvni kattaroq gilishga imkon beradi;

« (asosan termin va ta'riflarda) tushunarli, mantigiy, aniq bo’lishi zarur.
Ommaga tagdim etishdan oldin matnni tekshirishga erinmang.

e Ovoz tiniq bo’lishi kerak. Tagdimotni ovozli gilish kerak emas, bunda
sharhlovchining ovozini eshitib bo'Imaydi, eng yaxshisi ma’ruzachining jonli
ovozi hisoblanadi.

« Rasmlar aniq va yetarlicha kattarog bolishi zarur. Rasmlar o’Ichamini katta
gilishga urinmang, fagatgina siz sifatni yo ‘qotasiz.

« Videotasmalar tagdimot oynasining uch gismini egallashi zarur. Rasmlar
namoyishli bo 'lishi kerak. Bezaklar chalg itishi mumkin.

« Jadvallarda ajratuvchi ma'lumotlar aniq ko rsatilishi, jadvallarning nomlanishi
tagiga katta yozuvlarda berilishi zarur. Jadvallarni haddan ziyod ko'p
ma'lumotlar bilan to’ldirish kerak emas! Jadvalga gancha ko'p ma'lumot
Kiritilsa, ularni ekrandan gabul qgilish giyin bo’ladi. Tagdimot boshlashdan
avval auditoriyada o tirganlarga jadval va rasm nusxalaridan tarqgatish
zarur. Chizmalar bir bo’limdan boshga bo’limga anig va mantigiy ravishda
o0 tishga moslashtirilishi kerak. Otish chiziglari ekranda yaxshi ko rinishini
tekshiring.

O°z-0 zini tekshirish uchun savol va topshiriglar:
1.”Innovatsiya” tushunchasi pedagogik faoliyatda ganday nazariyalar orqali ilgari
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surilgan?
2.Ta’limda innovatsiya va innovatsion pedagogik faoliyatning afzalliklari
nimalardan
iborat?
3.”Novatsiya” va ”Innovatsiya” tushunchalarining bir biridan farqgi nimada?
4.V. 1. Slobadchikov tomonidan keltirilgan ta’rifga ko ra innovatsion faoliyatning
mohiyatini izohlang?
5.Pedagogik texnologiya dastlab gaysi davlatda go'llanilgan va mazmunan
ganday harakterga ega bo lgan?
6.Pedagogik texnologiyaga turli mualliflarning bergan ta’riflariga to"xtaling?
7.”Texnologiya” tushunchasining muhim aspektlari nimalarni 0’z ichiga gamrab
oladi?
8.Zamonaviy darslar ganday tartibda tashkil etiladi?

3-Mavzu: Tarix ta'limi vositalaridan foydalanishga innovatsion yondashuv
Reja:
Ta'lim vositalari hagida tushuncha
Ta'lim vositalarining klassifikatsiyasi
Ta'lim vositalarini tanlashni aniglovchi omillar, grafik organayzerlar
Ta'limning texnik vositalari: kompyuter va axborot texnologiyalari, elektron
0 quv uslubiy majmua va uning tuzilishi
Tayanch tushunchalar

Ta’lim vositalari, matnli vositalar, tasvirli vositalar, audio vizual vositalar,
yordamchi (jixoz) vositalar, modelli vositalar, real vositalar, ta’lim
berishning texnik vositalar, diaproyektor, grafoproyektor, doska-bloknot,
doska-stend, videofilmlar, yordamchi texnik vositalar, model-mulyajlar,
grafik, diagrammalar, chizma, sxema, xaritalar, o quv — uslubiy materiallar,
ish varagasi, eslatma, nazorat varagasi.

Mavzuni va alohida savollarini o rganish uchun foydalanilgan va
tavsiya etilayotgan adabiyotlar ro yxati:

1.Karimov |.A. Yuksak ma'naviyat — yengilmas kuch. — Toshkent.: Ma'naviyat,
2008. - B. 173.
2.Karimov 1.A. O'zbekiston Respublikasi Prezidentining qarori. Malakali
pedagog kadrlar hamda o’'rta maxsus, kasb-hunar ta'limi muassasalarini shunday
kadrlar bilan ta'minlash tizimini yanada takomillashtirishga oid chora-tadbirlar
to g risida. // Xalq so zi, 2012. 29 may, Ne 10.
3.0 zbekiston Respublikasining «Ta’lim to g risida»gi Qonuni. Barkamol avlod
— O zbekiston taraqgiyotining poydevori. — T.: Sharq, 1997.
4.1shmuhamedov R. Innovatsion texnologiyalar yordamida ta'lim samaradorligini
oshirish yo'llari. - T., Nizomiy nomidagi TDPU, 2009.
5.A.Abduqodirov, R.Ishmuhammedov. “Ta’limda innovatsion texnologiyalar”
T.:2008
6.S.Usmonov. “Pedagogik texnologiya asoslari” T.:2004
7.Fuzailova G.S, Rahmatullayeva O.R.“Tarix fanini kasbiy sohalarga yo naltirib
0 qgitish metodikasi”. Uslubiy qo’llanma. - T., TDPU, 2012.
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8.Xodiyev B.Yu., Golish L.V., Rixsimboyev O.K. Keys-studi - iqtisodiy oliy
o quv yurtidagi zamonaviy ta'lim texnologiyasi: Ilmiy-uslubiy go'llanma
[“Zamonaviy ta'lim texnologiyalari” turkumi. - T.: TDIU, 2009.

9.J.Yo'ldoshev, F.Yo'Idosheva, G.Yo ldosheva. “Interfaol ta’lim sifat kafolati”.-
T.:2008

1. Ta'lim vositalari hagida tushuncha.

O zbekiston milliy taraqgiyotining eng mas’uliyatli bosgichi-ijtimoiy,
siyosiy va iqtisodiy hayotining keskin burilishi davrini boshidan kechirmoqda.
XX asr tugab, jamiyatimiz har bir fugarosi XXI asr ibtidosida, ortda qolgan
yillarni sarhisob qgilish va kelajak hayotining turli jabhalari rejasini belgilab olish
muammosiga duch kelishi ijtimoiy fan olimlari zimmasiga katta vazifalarni
yuklaydi.

Yugoridagilar jamiyat hayoti barcha jabhalarining muvaffagiyatini belgilab
beruvchi, shu bilan birga, ularning poydevori hisoblanuvchi ta’lim-tarbiya
sohasiga ham tolaligicha tegishlidir.

«Kadrlar tayyorlash milliy dasturi» yuksak umumiy va kash-hunar
madaniyatiga, ijodiy, ijtimoiy faollikka, siyosiy hamda ijtimoiy hayotda to'gri
yo'l topa olish mahoratiga ega bo’lgan, istighol vazifalarini ilgari surish va hal
etishga qodir kadrlarning yangi avlodini shakllantirish, shuningdek, har
tomonlama kamol topgan, jamiyatda turmushga moslashgan, ta’lim va kasb-
hunar dasturlarini ongli ravishda puxta o'zlashtirgan, jamiyat, davlat va oila
oldida o'z javobgarligini his etadigan fugarolarni tarbiyalashni nazarda tutgan
pedagogik g oyani ilgari suradi.

“Kadrlar tayyorlash milliy dasturi”da ishlab chigarish kadrlar tayyorlash
milliy modelining asosiy tarkibiy gismlaridan biri sifatida e’tirof etiladi. Ishlab
chigarish kadrlar tayyorlash milliy modelida “kadrlarga bo’lgan ehtiyojni,
shuningdek, ularning tayyorgarlik sifati va saviyasiga nisbatan go’yiladigan
talablarni belgilovchi asosiy buyurtmachi, kadrlar tayyorlash tizimini moliya va
moddiy-texnika jihatidan ta’minlash jarayonining ishtirokchisi”  sifatida
namoyon bo ladi.

Ushbu pedagogik g oya ta’lim tizimi oldiga:

- ta’lim va kadrlar tayyorlash tizimini jamiyatda amalga oshirilayotgan
yangilanish, rivojlangan huqugiy-demokratik davlat qurilishi jarayonlariga
moslash;

- kadrlar tayyorlash tizimi va mazmunini mamlakatning ijtimoiy-igtisodiy
taraqgiyoti istigbollaridan, jamiyat ehtiyojlaridan, fan, madaniyat, texnika va
texnologiyaning zamonaviy yutuglaridan kelib chiggan holda gayta qurish;

- ta’lim oluvchilarni ma’naviy-axlogiy tarbiyalashning samarali shakllari va
uslublarini ishlab chigish hamda joriy etishni hal etish vazifalarini ko ndalang
qgilib qo ydi.

Bugungi kunda jamiyatimizda yangi ijtimoiy munosabatlarning shakllanishi,

ta’limning dunyo ta’lim tizimiga integrasiyalashuvi, demokratiyalash va taraqqiy
ettirish jarayonlarining rivojlanishi ta’lim jarayonida zamonaviy pedagogik
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texnologiyalarga yangicha yondashuv zarurligini tagozo etmoqda. «Kadrlar
tayyorlash milliy dasturi»da zamonaviy pedagogik texnologiyalarni joriy qilish
va 0 zlashtirish zarurligi ko p marta takrorlanib, ularni o"quv muassasalariga olib
Kirish zarurligi ugtirilgan.

Uzoq yillardan beri pedagogik texnologiyalarga o quv jarayonini texnik
vositalar yordamida amalga oshirish deb garab kelindi. Fagat 70-yillardan
boshlab pedagogik adabiyotlarda bu tushuncha yangicha talgin etila boshlandi.

Ta’lim vositalari — o'quv materialini ko rgazmali tagdim etish va shu
bilan birga o gitish samaradorligini oshiruvchi yordamchi materiallar hisoblanadi

Ta’lim vositalari:

1. Ta’lim berishning texnik vositalari
2. Yordamchi texnik vositalari
3. O’quv - uslubiy materiallar

Ta’limning texnik vositalari — o'quv materialini ko'rgazmali namoyish
etishga, uni tizimli yetkazib berishga yordam beradi; talabalarga o quv
materialini tushunishlariga va yaxshi eslab qolishlariga imkon beradi
(Diaproyektor, Grafoproyektor, Doska-bloknot, Doska-stend, Flipchart,
Vidiofilmlar).

Yordamchi ta’lim vositalari — grafiklar, chizmalar, na’munalar va
boshgalar (Model-mulyajlar, diagrammalar, sxema, xaritalar va boshgalar).

O quv — uslubiy materiallar — o’quv materiallar, o zlashtirilgan o quv
materiallarini mustahkamlash uchun mashqglar. Bular talabalarning mustaqil
ishlashlarini faollashtirishga yordam beradilar (ish varagasi, eslatma, nazorat
varagasi, matnlar).

Ta’lim vositalari o gituvchi va o quvchi uchun, hamda dars o'tkazish
uchun alohida variantlarini to g ri tanlash muhim ahamiyatga ega.

O qgituvchi uchun vositalar: 0'quv predmetini o qitish metodikasi bo yicha
go'llanmalar, shaxsiy metodika, murakkab masalalar bo’yicha metodik
tavsiyalar, o gituvchilar tomonidan tayyorlangan metodik ishlanmalar, mantiqiy
struktura.

Targatma materiallar — ta’lim oluvchilar uchun o rganilayotgan mavzuga
oid asosiy ma’lumotlarni o'z ichiga olgan, hajmi uncha katta bo’Imagan (1-2
varag) yozma o quv materiali hisoblanadi. Mazkur materiallar mashg ulotni
gizigarli gilish imkonini berib, ko'p hollarda ta’lim oluvchilar uchun mustagqil
ravishda o°qib chigib, muhokama gilish uchun mo’ljallangan bo"ladi. Targatma
materiallarni tayyorlash va qo llashda quyidagi qoidalarga rioya qilish lozim:

— ta’lim oluvchilarga haddan tashqgari ko'p targatma materiallar bermaslik
kerak;

— sarlavhalarni bosh harflar bilan yozish, bir mashg ulot uchun ikkita targatmali

material zarur bolsa, ularga kod-nom berib ularni ajratishni osonlashtirish kerak;

— matn shrifti 12 dan kichik bo"Imasligi kerak;

— bir betda 80 tadan ko'p belgi (harf, gavs, undov belgisi va h.k.) ishlatmaslik
kerak;

— matnlar tushunarli, gisga va oddiy bo’lishi kerak;
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— varaq dizayni e’tiborni 0°ziga tortishi kerak.

Ishchi varagalar — guruhlarda, juft bo’'lib va individual mashglar
bajarishda qo’llaniladi. Ular turli jadvallar shaklida bo’lib, ta’lim oluvchilar
tomonidan to"ldirish talab gilinadi.

Nazorat varaqalari — mashg ulot yakunida ta’lim oluvchilarning
0 zlashtirgan bilimlarini tekshirishda go’llanilib, ular test savollari, masalalar va
shu kabi shakllarda bo"lishi mumkin.

Matnlar - mashgulot mavzusi boyicha tayyorgarlik ko rishda,
mashg ulot davomida shuningdek bilimlarni mustahkamlashda foydalanish uchun
ta’lim oluvchilarga tagdim etiladi.

O quvchi uchun vosita darslik, o'quv go'llanma yoki o gituvchining
ma’ruza matnlari, jadvallar, turli-xil xaritalar, topshiriq kartochkalar va
hokazolar.

Dars o'tkazish uchun plakatlar, diagrammalar, modellar, maketlar,
etalonlar, namoyish gilish jihozlari, laboratoriya amaliy ishlarni o tkazish uchun
jihozlar, audiovizual vositalar, diafilm, videoyozuvlar, diopozitivlar.

Tanlab olingan metod, shakl va vositalar bir-birini to'ldirishi ya’ni
uyg unlashuvi kerak. Yuqorida sanab o'tilgan ta’lim vositalaridan samarali
foydalanish uchun o gituvchi qaysi vositani gachon qo’llashini mashg ulot
magsadi va mazmunidan kelib chiggan holda belgilab olishi muhimdir.

Grafoproyektor — shaffof plyonkadagi tasvir (slaydlar) ni ekranga
proyeksiyalash uchun qo’llaniladigan jihoz hisoblanadi. Undan ma’ruza vaqgtida
materiallarni namoyish qilish uchun, shuningdek guruh ishlari tagdimotida
yordamchi vosita sifatida foydalaniladi. Kodoskop foydalanish uchun qulay
moslashuvchan vosita bo'lib, bir marta tayyorlangan plyonkadan ko'p marta
foydalanish mumkin, bundan tashgari doska bo’lmagan hollarda asosiy
tushuncha g oyalar va natijalarni o qituvchi plyonkaga flomaster yordamida
to g ridan-to g ri yozib ko rsatish ham mumkin.

Sinf doskasi — 0 quv materialini vizual namoyish gilishning an’anaviy va
qulay vositasidir. Undan o'quv materialining asosiy tayanch nuqtalarini
belgilashda, yoki biror narsani tez yozish lozim bo’lganda foydalanish juda
qulaydir. Bundan tashqari sinf doskasi ta’lim muassasasining har bir o quv
xonasida mavjuddir.
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Kamchiligi: yangi materialni tushuntirish uchun doskada yozilganlarni
o chirishga to'g'ri keladi va avval yozilganlarni gayta ko rsatish imkoni

Sinf doskasi. Doska-stend.

bo Imaydi. Bundan tashqari o qituvchi doskaga yozayotganda tahsil oluvchilarga
nisbatan teskari holatda bo ladi va uni eshitish giyin bo"ladi.

Doska - stend — mashg ulotlarda o"quv munozaralari, agliy hujum, guruh
ishlari va boshga muhokamalar natijalarini hujjatlashtirishda foydalaniladigan
o0 gitishning texnika vositasidir. Bunda stendga o'sha Kkattalikdagi gog oz
go'yiladi va unga turli rangdagi hamda shakldagi kartochkalar yopishtiriladi.
Mashg'ulot vaqtida stendda mazkur Kkartochkalar yordamida sxemalar,
tuzilmalar, sharhlar va shu kabilarni tuzish mumkin.

Doska — stendning afzalligi shundaki, unda kartochkalar (sxemalar,
tuzilmalar, sharhlar va h.k.) joylashuvini xohlagan vaqtda o zgartirish imkoniyati
mavjud. Shuningdek doska — stend bilan ishlaganda gisga vaqt ichida barcha
tinglovchilarning fikr — mulohazalari va g oyalarini gamrab olish va gayd etish
imkoniyatiga ega bolinadi.

O quv auditoriyalari uchun doskalar tizimi

Doska — bloknot — bu varagalanadigan qog ozli doska bo'lib, unga marker
bilan yoziladi. U turli muhokamalar yakunlari va natijalarni yagqol namoyish
etishda hamda eng muhim axborotlarni gqayd etishda qollaniladi. Uning afzalligi
shundaki, xohlagan vagtda oldingi yozilganni qo yish ham mumkin.
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" Doska — bloknot

Talabalarni — o"quv bilish faoliyatlarini jadallashtirishga yordam beruvchi
har turdagi ta’lim vositalarini tanlash va ulardan foydalanish quyidagilarga
bog'lig: 1) magsadni belgilash; 2) asosiy bilim manbaiga; 3) ta’lim usuliga; 4)
o quv materialining yangiligi va murakkabligiga; 5) talabalarni o quv
imkoniyatlariga.

2.Ta'lim vositalarining klassifikatsiyasi.

[jtimoiy vogelik ta’limni boshgarish muammolarini ko'rib chigish va hal
gilishni mustaqgil yo'nalish sifatida ajratib olish, ta’lim-tarbiya jarayonini
boshgarishning asoslangan usul, vositalarini ishlab chigish va joriy qilish
zaruratini belgilab berdi. Uning o qitish, tarbiyalash va rivojlantirish o rtasidagi
tashkiliy-boshgaruv, axborot alogalari, ijtimoiy jihatdan ahamiyatga molik
shaxsni shakllantirishdagi yaxlit jarayonning tarkibiy gismlari sifatini oshirdi.

Bugungi kunda erkin va mustagil fikrlovchi, ijtimoiy-siyosiy hayotda ongli
ravishda faol ishtirok etishga qodir yosh avlodni shakllantirish «Kadrlar
tayyorlash milliy dasturi» ning asosiy ustuvor yo nalishidir. Bu esa
mamlakatning ijtimoiy-siyosiy hayotiga demokratik asoslarini joriy etishni,
fugarolik jamiyati va huquqiy davlat qurishni tezlashtirish imkonini beradi.
Dastur ta’lim muassasalari mustaqilligini kengaytirish orgali ta’lim boshgaruvini
demokratlashtirishni 0"z ichiga oladi.

Insoniyatning rivojlanish davrlari almashganda pedagogik texnologiyalar
butunlay yo'q bo’lib ketmaydi, balki pedagogik texnologiyalar keyingi davrlarga
assotsiatsiya orqali fikran bog'lanadi, yangi sifatlar, xususiyatlarga ega bo’lib,
kuchayadi va boyiydi. Ushbu jarayon borgan sari tezlashib boradi.

Kishilik tarixida 1-bosgich uzog muddat davom etgan. Unda o qgituvchi o'z
kuchiga, o'z bilim va mahoratiga asoslanib ish bajargan. Keyinchalik dunyoviy
va diniy mazmundagi qo’lyozma Kitoblar yaratildi, lekin o quvchi ularning
mazmunini o gituvchi faoliyati vositasida o zlashtiradi.

2-bosqgich darsliklar yaratish va ulardan foydalanish texnologiyasi
mukammal rivojlanmagan, lekin o qgitishning 1,2,3-bosgichlariga xos ta’lim
vositalari maktablarga jadal kirib bormoqgda.
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O quv adabiyotlarini joriy etish garama-garshiliklar ko rashi natijasida sodir
bo’lgan. Keyingi davrlarda ham ta’lim sohasidagi jiddiy o'zgarishlar oson
kechmagan. Bugungi kunda ham 1-bosgich texnologiyasi ruhida shakllangan
ayrim pedagoglarda keyingi davrlarda vujudga kelgan o quv vositalarini
o0 zlashtirib olishga, ta’lim-tarbiya jarayonini shu asosda tashkil etishga intilish
sust darajada. 1-bosgich o'quv vositalari o gituvchidan ko'p mehnat talab etadi
va 0 quvchining bilim, tayyorgarlik darajasi yugori bo'lmaydi. Bu pedagogik
bosgichlarning har birida ta’lim metodlari takomillashtirila borganligi tufayli
0 gituvchi mehnatining samarasi ortib, zamonaviy texnologiyani qo llaydiganlar
safi kengaya borgan.

Ta’lim vositalari oltita turga bo linadi:
Matnli vositalar.

Tasvirli vositalar.

Audio vizual vositalar.
Yordamchi (jixoz) vositalar.
Modelli vositalar.

Real vositalar.

ok wbdrE

e Matnli vositalar-O qgituvchi va o quvchilar uchun: o'quv predmetini
0 gitish metodikasi boyicha go'llanmalar, shaxsiy metodika, o qituvchilar
tomonidan tayyorlangan metodik ishlanmalar, mantiqiy strukturalar, fan
darsliklari, mavzu yuzasidan kelib chiqgan holda tarixiy badiiy adabiyotlar, fan
bo’yicha ma’ruzalar matni.

e Tasvirli vositalar- o quv materialini ko'rgazmali namoyish etishga, uni
tizimli etkazib berishga yordam beradi; talabalarga o'quv materialini
tushunishlariga va yaxshi eslab qolishlariga imkon beradi (videoproyektor,
Vidiofilmlar, rasmlar, haykallar, portret).

e Audio vizual vositalar-Matnga ovoz berish, Lingafon vositalari, radio
eshittirishlaridan foydalanish, stenogramma matreallari, turli xildagi disklar va
hakozolar.

e Yordamchi (jixoz) vositalar- Grafoproyektor, Doska-bloknot, Doska-
stend, Flipchart, va boshqalar).

e Modelli vositalar- grafiklar, chizmalar, sxema, xaritalar

e Real vositalar- tarix darslarida muzey eksponatlari, maket va mulyajlar,
arxeologik matreallar, tarixiy obyektlar.

3.Ta'lim vositalarini tanlashni aniglovchi omillar, grafik organayzerlar.

Ta’lim vositalarini tanlashni aniglovchi omillar: magsadni belgilash; o’ quv
axborot mazmuni; ta’lim vositalari; yetakchi bilim manbai; o quv materialining
yangiligi va murakkabligi.
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Grafikli organayzerlar texnikasi

g7 2

FPA®UKIIN OPFTAHAU3EPIIAP

I'padukiam opranaiizepiap (TAIKWI 3TYBYH) — (QUKpHHA
JKapagHIapHU Kypra3maiu TaKIuM 3TUII BOCUTACH.

MabnyMOTNapHN TapKubnawTupuLL Ba Tapkubuii 6ynmé
YMKMLL, YpraHunaértraH TywyH4anap (Bokea Ba
xoavcanap, MaB3ynap) ypracuaaru anoka Ba y3apo
B6OFNNKNNKHW YpHaTWLL YCyn Ba BocuTanapu: Knacrep,
Toudanaw >xaasanu, MHcepT, B/BX/b xaaBanu

MabnyMOTNapHU Tax/IMN KAWL, COMUILTMPULL Ba
TaKKoC/all ycyn Ba BocuTanapu: T-xaasanu, BeHH
Avarpammacu

MyaMMOHM aHMKMALW, YHU Xan 3TULL, Taxaua Kuavw Ba
pexanawTnpuil ycynniapy Ba Bocutanapu: «Huma
YUYH?>», «Banuk ckenetu», «loFoHa», «KaHaan?»
nepapxvK gmvarpaMmmacu Ba X.K.
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Knacrep

Knacrepan TY3HII KOUIAaCH Ounan
TaHumanunap. E3ys Taxracu EkM KaTTa KOFO3
KNACTEP BapaFMHUHT YpTacHra acocuit cy3 éku 1-2 cy3gan
(Kmactep-ryTam,  Gormam)- noopar Oysran MaB3y HOMH E3UIaa1
aXOOpOT XapHUTACHHU Ty3HII
Wynu-  Gapya  TY3WJIMaHUHI]
MOXHUSTHHU  MapKasJallTHPHILL bupukma Oyiinua acocwii Ccy3 OwigaH YHWHT
Ba QHUKJAII y9yH KaHIalIup éHnga MaB3y OwnaH OOFIHK Cy3 Ba Takiupap
6upop acocuii oMmI aTpoduna KUYMK Joupadanap “iynponniap” €3u0 Kymuiaim.
FOSUTAPHU HUFULIL. Vnapuu “acocuid” cy3 OuiaaH 4n3uKiIap Epaamuzaa
Bunumnapaun oupnamrupwiand. by “Hympomumapna”  “kudmk
(aomnamTUpUIIHT iynnomap” 6ymumu MymkuH. E3ys axpaTuiran
Te3IAIITUPANH, buxpna BaKT JaBOMHZIA KM FOsUIAp TyraryHmda JaBOM
sapaéHUra Map3y Oyiuuya sHI) STUIIH MYMKUH.

y3apo OOFITaHMILLI
TacaBBYpPJIAPHH 3PKHUH Ba OYH
skanb kuumra Epaam 6epaau.

Myxokama ydyH KIacTepiap OHIaH

aJIMallliHaIdIap.

S

KnactepHu Ty3uwl Koumaacu

ﬁ AxnuHru3ra HuMa kesca, 6apyacuHu &3umHr. b o;maph
cru(aTHHA MyXOKaMa KMIMAHT (aKaT ylnapHU E3WHT.

2. XaTHM TyXTaTagural HMIJIO XaTojapura Ba OoIIKa
OMMILTapra Y6THOOP OepMaHT.

3. AXpaTWiraH BakT TyraryHda E3WIIHH TYXTaTMAaHI.
Arappa akJIMHTH3/a FOSUIAp KENWIIM OWpIaH Tyxrtaca, y
XOIJa KAauOHKU SHTU FOsNap KelIMaryHda KOFO3ra pacM
YU3UO TYPHHT.

. J
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Onepauuo
H

Ipacuk
TM3MM/7MV TM3MMAAp Ivlyammora pad!
Aactypmi MyKanraH MyXapup-
TabMUHOT nap

Kobwvknap

Amanni
Aacryp/iap
naketu

Cepsuc
Aactypnap

AacTypwuii
TabMMUHOT

OneKTpoH
*aasan

AHTUBMPYC
Aactypnap

MatH
Myxapup-
nap

Aacrypnaw

TOUDANALL XXALBAIN

Tondany mapxiamAy Ty3UII KOWAACH OMIaH
TaHUIIA[MIAp. AKIHi XyxKyM / Kactep Ty3uu/
SHCH YKYB MaTtepuand OWIaH TaHWIIHIILAH
CYHI, KHYHK TypyXjapia, OJMHTaH MabIyMOT
JaBXaNApUHH  OWpPIALITHPAII  HMKOHHHI
Oepaauran TonbanapHu H3NaiHIap.

Toundanapuu JKaJBa KYPUHUIIHZAA
pacMUAIAIITHpPAIMIAD. Fosnapan /
MabIyMOTIApHH  Tou(ara MOC paBMIIA
Oynamgunap. Wumr xapaénuaa TondanapHHUHD
alipuM HOMJIApH Y3rapuilk MyMKHH. SIHruiapy

A0 OYIHIINA MyMKHH.

\/

N HaTWXaJTApUHUHT TAKIUMOTH ‘
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_o— Toupha

uanaw wapxuHu
my3uw Koudacu

-

1. Toudanap Oyiinya MabIyMOTJIAPHA TAaKCUMJIAIIHUHT
SITOHA YCYJIH MaBXKYJ dMac.
2. butta MUHH - TypyxJa Touarapra axpaTuin OOoIka
TypyxJa axpaTwiran Toudarapman ¢(apK KHIHIIH

MYMKHH.

3. TabuM onyBUYMIIApTa OJIWHAAH TaHEpad KyHUIraH
ToudamapHd OepuIl MYMKHH 3Mac Oy yJIapHHHT
MYCTaKWJI TAHJIOBH 0YJ1a KOJICHH.

T

TOUDATALL XXAOBAIA

-

Jdactypuii TABMHUHOT

Tuzumin gactypuit

Amanuii nactypiaap

Hacrypnaw tumnapu

TabMUHOT MaKeTaapu
1. Omeparyion TH3UMIIAp: 1. MBBT 1. [Tackaib
*MS DOS 2. MatH myxapupiap 2. Delphi
=Linux 3. OnekrpoH xansamwiap | 3. CU++
=Windows 4. I'paduk myxapupiap | 4. beiicux
=Unix 5. Tapxxumadunap 5. Java
2. CepBuc mactypiiap: 6. Myammora 6. PHP Ba x.k.

= AHTUBUPYC JaCTypJapu
=Y Tunuriap

=*O000I0YKH

= ApXxuBaTopiap Ba X.K..

MS'/)KaJ'IJ'IaHFaH Ba X.K..
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UMHCEPT X>XXALABAJIN

yKyB haonNMATUHN TalKUNNALWTUPULIHUHT

Ipadhmk TalwKMn 3TYBYMHUHT TYpH,
axaMMATU Ba XycycusiTnapm

= ——

XapaéHnu Ty3unmacm
I —
— |
UHcepm xadeanuHu myndupuw Koudacu
6unaH maHuwadunap. Anoxuda y3napu

“UHCEPT” xagBanu

MycTakun ykuw Baktuaa
onraH MabNyMOTNapHH,
3WUTraH Mabpy3anapHu
TU3UMNALITUPULLHA
TabMWHNaNAW; ONIMHIaH
MabJlyMOTHM TacauKnall,
aHMKnaL, YeTra YMKuLL,

-—or—o” :/iuz/tewuu_myndupabunap_________|
—

\

VYinw XapaéHuaa ONUHraH
MabnyMOTNapHu anoxupaa y3napu
TU3MMNawTUpagunap - XagBan ycTyHnapura
“Kuputagunap” mMaTHaa GenrunaHraH
Kynuaaru 6enrunapra MyBoduk:

“V”- MeH 6unraH MabnymoTnapra Moc;
“-“ - MeH bunraH mabnymMmoTnapra 3up;

Ky3aTuw. ABBan
y3nawTupraH “+" - MEH Y4YyH IHTU MabIlyMOT;
MabnymMoTnapHu 6ofnauw “?” - MEH Y4YYH TylWlyHapCcU3 €KUM MabIlyMOTHU
KOOMNUATUHM aHuKnaw, Tynavpuil Tanabé atunaau
WaKnnaHTupuiwira épaam
6epagun

= \/ - BuramaH
(-) - TYFpY KENMaan
= (+) - gHr axbopoT

(?) - TylwyHMagum
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B/BX/b XAOBAIJIA

XXagsanHu  Tysuw  kougacu  GunaH
TaHuwaaunap. Anoxmnna /Kn4mk
rypyxsapaa »XagBarnHu

“pacMumnatiTMpagunap.

—

“MaB3y 6yiivya HumanapHu Ounacums” Ba
“Humann  6unuwiHn  xoxmanmcus” — gerad
casonnapra >aBob 6epagvnap (onavHparv
VW YYyH WyHanNTMpyBYM acoc spatunagw).
XapgBanHmHr 1  Ba 2 6ynumnapuHu

~Tynpgupagunap. - —
Mabpy3aHn  TuHrmangunap, MycCTakun
yKkuigunap.
—_—
MycTakun/knamk rypyxnapga
XXagBanHUHC 3 OYNUMHM
Tynaupagunap

B/BX/b XAOABAIJA

bunaman bunniman Bbunun6 onaoum
X0oXJalMaH

» 16
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T —xagBan

T — >adBan Kouaanapu TaHWLIWNIAAW.
SIkka TapTMbaa pacMurnawTMpunaan

AXpaTuiraH BakKT opanuFuga Taptubaa
OkydTAMKga) TYNAMPaAW, YHUHE  yan
TOMOHWra cababnapu ésunagn, YHr
TOMOHWIa 3ca Yan ToMoHZa wudoaa
KapamMa — Kaplwu fosinap, oMunnap Ba

T —aaBan
- 6BuTa KoHUenuus
(MabAYMOT)HUHT XKMUXaTu
Y3apo COMMLITUPULL EKM

ynapHu (Xa/nyk, xa/KapLum) e
YUYH.
TaHKnan MyLoxaaa Xagsannap  xybtamkaa  (rypyxaa)
UL 2 TaKKOCMaHULIK TYNAUPUANLLN

Bapua YKyB rypyxu siroHa T — Ty3aau.

T- XKAOABAIJ1 «TecT HazopaTu»

KOTYFUn Kamunnuru
e BaTkHM Texanuwm HyTKHUHI pUBOXIIaH-
e ®poHTan xonga v Macnuru.
onné dopuLl UMKOHM MyROKOTHUHT NYKMUIu.
e MaHTKNin PUKPHK ] Xamkopnukga cao-
PUBOXMAHTUPWLL. TMATHUHT NYKITUTWA.
e baxonaw kynau o [legarornk myHo-
cabaTHUHI NYKNUTK.
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BEHH OUATPAMMACH

BeHH nuarpaMMacHHH TY3WII KOUJACH
OmyaH TaHWIIATWIAp. AJOXUIA KHYHK
rypyxjaapaa Benn JMarpaMMacuHU
Ty3a[ijap Ba KECHIIMAalUraH JKOWIapHH
(x) Tymaupagunap

BEHH
JUATPAMMACHU - 2 Ba
3 KHUXATIAPHU XaMjIa
YMYMH# TOMOHJIaPUHHI
CONMIUTUPHII EKU
TaKKocyal €Ky Kapama-

KaplIy KyHum yayH

KYIUTaHAITa M, Kydrmmkmapra Oupranraamap,
Tusumim GUKpIIam, Y3mapuHAHT JIrarpaMMaapuHA

COJIMIITHPHIL, TAKKOCIALII, TaKKOCIIAN AP Ba TYIXUPaTHIAp

TaXJIIT KJTHIT

KYHUKMaJIapuHU

PHUBOXKIAHTHPAIIH. JoupagapHu  KECUIIYBYM  JKOWHJA,

HKKH-Y4 JJOMpanap y4yH yMyMHH OyiraH,
MabJIyMOTIAap PYUXaTUHU Ty3ajau.

«BeHH» pauarpammacwu
c ]

® 2 OOBLEeKTHMu,
TYLWYHYaHU , FOSIHM,
XO0AMCaHU TaKKocnall
¢haonNMATUHU TaLwKuUnN
3TULWL XapaéHupa
uwnaTunagm .
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“HuMa yyyH” cxeMacum

“Huma yuyH” cxemacu-
MYaMMOHHHT JacTIa0Kn
cababIapuHK aHUKJIAII
Oy#inua GUKpIap 3aHXUPH.

TusumIH, MKOIUH,
TaXJIMIHHA (UKpIIANTHA
PHBOKIIAHTHPAJIH Ba
(baommamTrpasy.

Huma yuyH?

“Huma yd9yH” CcXeMacHHH Ty3UII KOHMZACH
Ouman TaHULIATMIAP. Anoxuna/knuuk
rypxJjiapia MyaMMoHH udopanaiiunap. “Huma
yuyH” CYpOoFuMHM Oepajauiiap Ba yu3aguiap, Iy
caBoira kaBoO  &3amunap. by  kapaéH
MYyaMMOHHUHT nacTiaadKu cababu
aHMKJIAaHMAryHH4a JAaBOM JTajIu.

Kuunk rypyxJjapra Oupramagunap,
TaKKOCJIAWAWIap, Y3JapUHUHT  YU3MIIAPUHHA
Tyaaupaaunap. Ymymuit yu3mara
KeJTUpaguiap.

Mm HaTwxamapuHUHT TaKAUMOTH

Huma yuyH?

Huma yuyH? Huma yuyH? 1

«Huma yqyH?» Yu3MacHHi Ty3HII KOWAAJApH

Mmanacus.

\

K 1. Aiinana éxu myspu mypméypuax waxkiiapoan Gouoananuuiiy Y3uHeu3

2. Qusmanune KYpUHUMWUHY - MYLOXA3ANAD 3AHACUPUHU MYEPU YUSUKTUMU,
MY2PU YUSUKTU IMACTUSUHU Y3UHSU3 MAHAACU3.

3. Hynamuw Kypcamkuunapu CusHuHe KuOupyGnapuHeusHu: Oacmiabru
Xonamoau uznanuweaia 6yiean UyHaIuuuHeu3Hu Oeneunaiou.

~

J
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“BbaJIMK CKeJieTU”’ Yyu3Macum

YUusamaHd ~ Ty3WIl  KOMJACH  OWJIAH
TaHUMIAAWIAp. AJOXUAA/KHIHK TypyXJaapia
IOKopu  “cysruga”’  KHYMK ~ MyaMMOHHU
nbomanaiiny, mnactaa 9ca, YOy KHYHK
MyaMMOJIap MAaB)Xy/UIATHHU TaCAUKIOBYH
Jamuuiap €3unaau

_—

Knank rypyxjiapra Oupamauap,
TaKKoclIaiaunap, Y3IapuHUHT YU3MIAPUHU
TyIaaupaaunap. Ymymuit yu3Mmara
KENTHpaauIap.

\/

Wi HaTrXKanapyuHUHT TAaKAUMOTH ‘

“BAJIUK CKEJIETU” YASMACHU
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«KaHgain» TeXHOJIO0ruscH

MyamMmmoHn KaHaam KaHpan?

Xan 3T MyMKWUH Kanpain?
3KaHMUIM Myxokama Kanpan?
KunuHagm Kanoan?

KaHgan?

Kanpgan?

. KaHgan?

«Kanpaii?» nuarpaMMacuHu Kypuill Kouaajaapu

Aﬁneuna XOMNAPOa MYAMMOHU euuoa “HuMa KU Kepak iueu mygpucuod fﬁﬂ(%

Komacaueuneus Kepak. Acocan myammo, ywu euumioa “Oynu Kanoau Kuiuui kepak?”,
“xanoau’acocuii cagonnap 103aea Kenuudan ubopam Oynaou.

“Kanoau” casonnapunune uzdun 6epuiuiiu Kyuuoa2uiap UmMKoOHUHu 6epaou.

MYaMMOHU euuws Hagakam 00p UMKOHUAMIGPHU, OGIKU YIAPHU amaned OuuUpuuL
UYNAPUHY XAM MAOKUK, KUTUL,

KyHHaH I0Kopura 60cknuMa-00ckud Oy ifcyHauran Fosuiap Ty3HJIMACHHH aHUKJIaiauIap.
JluarpamMma CTpaTeruk Japaxkajard caBojUiap OWiaH WIUIAlHH Oomuaimn. MyaMMoOHH
CUMIIHUHT TTACTKU Japakacd OMPUHYH Tajard XapakaTiapHUHT pYyHXaThra MOC Kelai.

1. bapua zosnapuu yiinab ymupmacoat, 6axonamacoan 6a MakKoCiamacoaH mesnukod
é3unl Kepax;

Juaspamma xeu Kauon myzannanean 6yImMaiou: yHea aH2u 20A1aPHU KUPUMuuL MyMKUH,
Aeapoa uusmada caeon yHume “woxaapuoa’ Oup Heya 60p Kaumapuica, YHOA y O6upop
MYXUMAUKHU AH2AAMAOU. Y MyamMMOHU eduHuHe acocuiicu OyIuuu MyMKUuH;

Aneu 2o0anapnu epagux Kypunuwoa: Ooapaxm éxu KACKAO KYPUHUMUOAMU, TOKOPUOAH
nacmeamu éxku 4anoan yHeoa Kauo KUTUHUWUHU Y3UHRU3 XAl IMACU3;

Aeapoa cu3 y3uneuzea myepu cagoiap Oepcaneus 6a YHUHe PUBOINCIAHUUWL UYHATUMUNY
HAMOEH OYIUMUOA UWOHYHU CAKIACAHSU3, OUASPAMMA, CU3  Xap KaHOau MYAMMOHU

amanuil JHCUxamoaH eYUMUHU MORUWUHSUZHU KAdoramaaiou /
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4. Ta’limning texnik vositalari: kompyuter va axborot texnologiyalari,

elektron o"quv uslubiy majmua va uning tuzilishi.

Kompyuter texnikasinig ta’lim jarayoniga  kirib kelishi bilan “Inson
kompyuter” muammosi markaziy masalalardan biri bo’lib qolmogda. Bu
muammo global va sergirra yo nalishlarda bo'lib, kompyuter bilan turli xil
ko'rinishdagi aloga va munosabatlar asosida insonning bilim olish va
dunyoqarashlari shakllanishining ilmiy - metodologik garashlari
konsepsiyasini yaratish zaruriyatini tug dirmoqda.

Bu jarayonning to'g'ri, magsadli tomonga qaratilgan  yo nalish,
imkoniyatlarini topishgato'g'ri keladi.

Kompyuterli darslarni tashkil etuvchi, uni amalga oshiruvchi shaxslar:

- kompyuterning tuzilishi, imkoniyati, boshgarish malakasini egallashi
kerak.

- Kompyuter savodxonligini egallashi kerak.

- Ta’lim mazmunini dasturlash, loyihalash, modullash, algoritmlash,
dasturlay olishi kerak.

- Kompyuterda o'quvchilarni individual ishlay olish, boshgarish
malaksini shakllantirishi talab etiladi.

- O'quv jarayonida o gituvchi dastur - kompyuter - o quvchi
munosabatlari o rnatilishi taqozo etiladi.

Bunday darslar o'quv materiallarini 0'quvchi tomonidan shaxsiy
xatti - harakatlari orqgali tez, soz o zlashtirishlarga kafolat hisoblanadi.

Agar axborot texnologiyasi kompyuter asosidagi darslar maxsus
ilgaritdan tayyorlangan dastur, loyihalar, modullar bilan ta’min etilsa, o'quv -
biluv jarayoni samarali kechadi.

Axborot  texnologiyasi, kompyuterlar yordamida ta’lim  mazmunini
algoritmlash uni  modullarga ajratish, ketma - ketligini ishlab chigish,
dasturlab olish pirovard o'quv maqgsadiga erishish yollarini ilgaritdan
rejalashtirish  imkonini  beradi. Axborot texnologiyasi, kompyuterlar
yordamidagi darslarning sifat ko rsatkichlari quyidagi asosiy faktorlar bilan
aniglanadi:

- O'quv dasturining sifatli shakllantirilganligi
- Kompyuter texnikasining sifati va uning imkoniyatlari
- Shaxsning kompyuter imkoniyatlarini o zlashtirib olish malakalarining
shakllanishi shuning uchun ham axborot texnologiyasi kompyuter
yordamidagi darslar dasturlangan loyihalangan hollarda amalga oshirish
uchun qulay vaziyat yaratadi.

Loyihalashtirilgan, dasturlashtirilgan axborot texnologiyalari
kompyuterli darslarning qulayligi shundaki, unda o quvchining o quv
materiallarini  o'zlashtirib olayotganligini doimiy ketma - ket kuzatishga,
nazorat olib borishga, kerak hollarda tuzatishlar Kiritib borishga imkoniyat
yaratiladi.

Ta’lim jarayonida axborot - kommunikatsiya texnologiyalardan
foydalanishdagi quyidagi bosgichlarga e’tiborni garatish kerak:
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Ta’lim oluvchilarga o'quv materiallarini tagdim etish va tushuntirish

bosqichi;

Kompyuter bilan o'zaro mulogot jarayonida o'quv materiallarini

0 zlashtirish bosqichi;

O zlashtirilgan  bilim, ko' nikma va malakalarni takrorlash hamda

mustahkamlash bosqichi;

Erishilgan yutug va natijalarni o°zini o°zi tekshirish orqgali, nazorat gilish

bosqichi;

Oralig va yakuniy nazorat bosgichi;

Ozini - 0'zi, shuningdek, oralig va yakuniy nazorat bosgichlari natija va

xulosalarga ko'ra o'quv materiallarining tagsimlanishi, tasniflanishi,

tizimga solinishini korreksiyalash, tuzatishlar kiritish bosgichi.

Xulosa qilib shuni aytish mumkinki, axborot texnologiyalarni qo’llash

bo'yicha vyaratilayotgan o'quv reja va dasturlarni yaratish, tuzish

yuqorida  keltirilgan  bosgich - yo'nalishlarni  alohida - alohida

modullashtirish, loyiha sifatida kiritish yaxshi natijalarga olib keladi.
EO'UM - bu barcha tarkibiy gismlari elektron hujjat shaklida

tayyorlanadigan fanning o quv-uslubiy majmuasidir. EO'UM o0z ichiga

majburiy va qo shimcha gismlarni gamrab oladi.

Majburiy gism qo yidagi 4 ta komponentdan iborat:

. Dasturiy komponent:

Fan dasturi — uslubiy me’yoriy hujjat bo'lib, davlat ta’lim standartining

muayyan fan bo'yicha bakalavr (magistr)darajasi va mutaxassisligi bilim,

ko 'nikma, va malakalariga go’yilgan talablarga muvoffiq ishlab chigiladi;

Fanning ishchi dasturi — uslubiy me’yoriy hujjat bo’lib, fan dasturi bo'yicha

bakalavr (magistr) bilim, ko'nikma va malakalariga qo'yilgan talablarga

muvoffig ishlab chigiladi.

. Fanning mazmunini belgilovchi komponentlar:

Elektron o'quv go llanma (yoki ma’ruzalar matni) — davlat ta’lim standarti va

o quv dasturlariga muvoffiq ravishda o quv fanining to'liq yoki alohida

bo’limlarining tizimli bayoniga ega bo'lgan yagona kompyuter dasturi

muhitida gipermatnli texnologiya asosida multimedia komponentlaridan

foydalangan holda interaktiv mulogot imkoniyatini yaratuvchi, zarur hollarda

go shimcha dasturiy modullarga ega bolgan elektron o quv nashri.

Virtual amaliy-laboratoriya — o’tilgan nazariy materiallarni o zlashtirishga,

amaliy bilim va ko nikmalarni shakllantirishga xizmat giladigan, tadgiqot

obyektiga bevosita mulogotga chigmagan holda turli hil hodisa va

jarayonlarni modellashtirish orgali tajriba-sinov o tkazish imkonini beruvchi

maxsus dasturiy vositalar majmuasi.

Elektron lug'at — kompyuter yoki boshga elektron tashuvchida o rnatilgan

lug at bo'lib, zarur so zlarni uning morfologiyasi yoki u bilan bog’liq so'z

jumlasi orgali tezlik bilan topish imkonini beradi. Uning ichki tuzilishi lug at

maqolalari jamlamasidan iborat ma’lumotlar bazasi shaklida qurilgan bo'lib,

tarjima gilish yo'nalishini o'zgartirish funksiyasiga (misol uchun: ruscha-

0 zbekcha, o zbekcha-ruscha) ega bo'ladi. An’anaviy lug atlardan fargli
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ravishda elektron lug at matn va grafikaviy tasvirlar bilan bir gatorda video va
animatsion lavhalar, tovush, musiga va boshqgalar bilan birga media-
obektlarning butun spektrlarini oz ichiga olishi mumkin.

3. Metodik komponentlar:

— O’qgituvchiga mo’ljallangan metodik komponent: elektron metodik
qo llanma (yoki ma’ruzalar matni) — pedagogik tajribani umumlashtirish va
0 zatish hamda ta’lim faoliyatining yangi modellarini shakllantirish va
targatish shakli. Elektron uslubiy go llanmada pedagogik tajriba
mashg ulotlarning ragamlashtirilgan video-lavhalari, elektron yoki unga
ugirilgan shaklda vyaratilgan talabalar ishlarini darslar boyicha
rejalashtirilgan shaklida ko rsatiladi. Unda mashg ulotlar uchun texnologik
xarita va didaktik materiallar beriladi. Didaktik materiallarga o qitilishi va
o rganilishi lozim bo’lgan bilimlarni beruvchi har ganday axborot
tashuvchilar tushuniladi. Nazariy va amaliy mashg ulotlarda o quv-didaktik
materiallar sifatida go'llaniladigan matnli - vizual vositalar, amaliy
mashg ulotlarda ko'rs materiallari, uslubiy go'llanmalar, jadvallar, jihoz
yoki asbobni ishlatish bo yicha ko rsatmalar hamda elektron ta’lim resurslari
ro"yxati beriladi.

— Talabaga moljallangan metodik komponent: seminar, amaliy va
laboratoriya ishlar va ularni bajarishga mo’ljallangan metodik tavsiyalar;
mustaqil ishlar va ularni bajarishga mo'ljallangan metodik tavsiyalar;

4. Baholash komponentlari:

— Joriy, oralig va yakuniy nazorat bo'yicha elektron test savollar, elektron
topshiriglar, nazorat ish variantlari, muammoli vaziyatli topshiriglar,
boshqotirmalar, tagdimotlar, kurs ishi mavzulari va h.k.

— Elektron testlar — saglangan, ishlov berilgan va testlashtiruvchiga kompyuter
yoki telekommunikasion texnikasi yordamida taqgdim etiladigan testlar.
Testlashtiruvchi «gog oz» blankalarni to'ldirib, so'ngra unga kompyuterda
ishlov bersa, bular kompyuterli test bo"lib hisoblanmaydi.

— Elektron topshiriglar-o-gituvchiga ta’lim  oluvchilarning individual
imkoniyatlarini hisobga olgan holda mustaqil va nazorat ishlari uchun
tartibga keltiradigan topshiriglar majmuini o'zida aks ettiruvchi axborot
manbasining muhim  ko'rinishidir.  Yaratilgan topshiriglar  ta’lim
oluvchilarga an’anaviy «qog oz» li va elektron variantlarida tagdim etiladi.

— EO UMning qo shimcha gismlari elektron xrestomatiya, elektron jurnallar,
Internet saytlar kabi manbalardan iborat bo ladi.

O’z-0 zini tekshirish uchun savol va topshiriglar:
1.Ta’lim vositalari tarkibiga nimalar kiradi?
2.0°quv jarayoninig texnologik xaritasi qanday tashkil etiladi?

3.Ta’lim vositalaridan foydalanishning samaradorligi nimalardan iborat?
4.0 quv faoliyatida Insert jadvali ganday tuziladi?
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5.0 zbekiston tarixidagi biror bir mavzuni baliq skleti chizmasi orgali ganday
ifodalash mumkin?
6.Elektron o quv-uslubiy majmua yaratish bosqgichlari hagida fikr bildiring?

4. Mavzu: Tarix fanini o’ qitishda chet el tajribalarini o'rganish va
foydalanish
REJA:

1.Rivojlangan  xorijiy mamlakatlarda ta’im jarayonida innovatsion
texnologiyalarni qo llash tajribasi.

2.Xorijiy mamlakatlar pedagogik tajribalaridan foydalanish.

3.Xorijiy mamlakatlarda o quv topshiriglariga beriladigan e’tibor va ularning
turlari.

Tayanch tushunchalar

Chet el tajribasi, ekspriment, toyifali ta’lim, bakalavr, magistr, oliy texnologiya
maktablari, oliy muhandislik maktablari, oliy arxitektura maktablari, oliy tijorat
maktablari, siyosiy fanlar oliy maktabi, oliy pedagogik va filologiya bilimgohlari,
oliy tibbiyot o quv muassasalari, oliy badiiy maktablar, o zluksiz ta’lim [malaka
oshirishy].

Mavzuni va alohida savollarini o"rganish uchun foydalanilgan va
tavsiya etilayotgan adabiyotlar ro yxati:

1. J.G.Yo ldoshev “Xorijda ta’lim” T.:1995
2. J.G.Yo ldoshev “Yangi pedagogik texnologiyalar yo nalishlari, nuommolari
va yyechimlari” T.:1999
3. J.G.Yo ldoshev.S.A.Usmonov “Pedagogik texnologiya asoslari” T.:2001
4. N.Saidahmedov. “Yangi pedagogik texnologiya” T.:2003
5.A.Abdugodirov, R.Ishmuhammedov. “Ta’limda innovatsion texnologiyalar”
T.:2008
6. S.Usmonov. “Pedagogik texnologiya asoslari” T.:2004

Vatanimiz ta’limi keng gamrovli islohotlarni amalga oshirishdek murakkab

jarayonni boshidan kechirmoqda ulardan ko'zda tutilgan maqgsad maktab
faoliyatini demokratlashtirish, uning insonparvarlik tamoiyillarini rivojlantirish,
bu vazifalarning muvaffagiyatli hal gilishning muhim shartlaridan biri chet el
maktabi va pedagogikasi tajribalariga munosabatni tubdan o zgartirishdan iborat
ekanligini hayotning o°zi ko rsatmoqda.
Bu tajribalarni sinchkovlik va qunt bilan o'rganish orgali ta’limda xato va
yanglishishlardan, shubhali xulosalardan o°zimizni saglashimizdan tashqari
ta’lim-tarbiyada qgotib qgolgan, eskirgan, 0"z dolzarbligini yo qotib borayotgan ish
shakllari va uslublaridan tezroq xalos bo'lish bilan birga, uni munosib tarzda
yangilashda go shimcha boy manbalarga ham ega bo"lamiz.

Shuni e’tirof etish kerakki, rivojlangan mamlakatlarda ta’lim sohasida
ulkan o zgarishlar sodir bo layotgan bir davrda bizda ta’lim mazmunini yangilash
uni boshqarish yangi pedagogik texnologiyani maktab hayotiga tatbiq etishda
hamon kamchiliklar mavjud.
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Ta’lim-tarbiyada samarali islohotlarni amalga oshirish talab etilayotgan
hozirgi davrda esa ilmiy-texnika taragqiyoti yangi texnalogik rivojlanishlar
sharoitida muvaffagiyatli faoliyat ko rsata oladigan jamiyat a’zolarini etishtirib
berish yosh avlodni kasbh-hunarga yo naltirishda davlat xizmatini hamda o'rta
ta’limning ko'p variantli uchinchi bosgichini joriy etish ta’lim mazmunini
yaxshilashda pedagogik vositalarni qo’llash ta’limda tashabbuskorlik va
ijodkorlikka keng yo'l ochish uni mugim tizimlarini yaratish kabi chet el
tajribalarini o rganish ayni muddaodir.

Rivojlanayotgan xorijiy davlatlarda ta’limning, mamlakat ichki siyosatiga faol
ta’sir etadigan ijtimoiy jarayon ekanligi, hagigatdir. Shu tufayli ham chet
mamlakatlarda maktab ehtiyojini igtisodiy taminlashga garatilayotgan mablag
miqgdori yildan yil oshib bormogda .Yaponlarda, masalan “maktab muvaffagiyat
va farovonlik timsoli”gina bo'lib golmay, “u insonlarni yaxshilaydi”, degan fikr
ishonch timsoliga aylangan. Rivojlangan mamlakatlarda pedagogik tatgigotlarni
amalga oshiradigan ko'p sonli ilmiy muassasalar faoliyat olib boradi.

Fransiya, Germanya, AQSh, Yaponiyada ta’lim-tarbiya nazariyasi
muommolari bilan yuzlab davlat va xususiy tashkilotlar, universitetlar, pedagogik
tatgigot markazlari shug ullanmoqda. Ular faoliyatini esa xalgaro ta’lim
markazlari, masalan AQShda xalgaro ta’lim instituti muvoffiglashtirib bormoqda.
Asosiy o quv dasturlariga ma’lum cheklanishlarni Kiritish, alohida predmetlarni
urganishni kuchaytirib, ularni chuqur o zlashtiradi va o quvchilarni ortiqcha yuk
dan halos giladi. Bu masalani ijobiy hal etishda o'quv kurslari integrasiyasini
amalga oshirishga yordam beradi. Hozirgi paytda rivojlangan mamlakatlar o"quv
dasturiga integrasiyalashtirilgan kurslarni kiritish to'la amalga oshirildi. Fransiya
maktablarida ularga 6-10 foiz, Buyuk Britaniya maktablarida 15 foiz o quv
soatlari ajratildi. Chet el tajribalari shuni ko'rsatdiki, ta’lim mazmunini gayta
qurish ishida shoshma-shosharlikka yo'l go'yib bo’lmaydi. Fikrimizcha, bu
sohada samaraliroq yo'l integrasiya va ixtisoslashtirishga asoslangan o quv
dasturini yaratishdir.

Rivojlangan davlatlarda iqgtidorli bolalarga e’tibor tobora ortib bormoqda.
Qobiliyatli bolalar bilan ishlash dasturlari AQShda keng ko'lamga ega keyingi
davrlarda o'z tengdoshlariga nisbatan qobiliyati bir necha barobar ilgarilab
ketgan bolalar bugun ko pchilikni tashkil etmoqgda. Bunday iqtidorli talabalar
maktabi g arbda 60-yillardayoq paydo bo'lgan edi. Qobiliyatli bolalar bilan
ishlash dasturi AQShda keng rivojlangan. 70-yillarda AQShda kelajak maktabi
umummilliy loyihasini amalga oshirishga kirishildi. Bu ekspriment mazmunini
0 gituvchilarga mustaqil ishlash imkoniyatini berishdan iborat.

AMERIKA QO SHMA SHTATLARIDAGI TA’LIM
AQShda majburiy ta’lim 16 yoshgacha amal qiladi. Shunisi diggatga
sazovorki, AQSh maktablarining bitiruvchi sinf o quvchilaridan tashgari barcha
0 quvchilar ta’tillar paytida ish bilan band bo ladilar. Ta’lim tizimlariga mablag®
ajratish bo'yicha AQSh dunyo mamlakatlari o rtasida yetakchi o'rinni egallaydi.
Amerika boy mamlakat lekin bu mamlakatda bolalar uch yoshga tulgunlaricha
onalarga turli moddiy imtiyozlar berilish nazarda tutilmagan. Boshlang ich
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maktablarning asosiy vazifasi 6 yoshdan 15 yoshgacha bo’lgan bolalarga
to'lagonli bilim, ta’lim berish, ularning umuminsoniy, axlogiy xislatlariga ega
bo’lib shakllanishini taminlashdan iboratdir. Amerika maktablarida o quv-tarbiya
ishlari bilan bogliq masalalarni to"laligicha har bir shtat 0"ziga mustaqil belgilab
olish huqugiga ega. Shu boisdan boshlang’ich maktablarda o quv davomiyligi
turli shtatlarda turlicha. Ya’ni boshlang’ich ta’lim 4,5,6,8 vyillik bolishi
mumkin.O quvchining boshlang ich ta’lim bosgichidanoqg o quvchilar uchun turli
to garaklar, sayohatlar tashkil etiladi. Ma’lum darajada 9-sinf bitirganlar yuqori
maktablarga tanlov yo'li bilan gabul gilinadilar. Lekin yuqori va o'rta maktab
0 quvchilarining bilimiga garab tabagalashtirilganligi tufayli 86,4 foiz o quvchi
ularga gabul gilinadi.

O'rta maktab o'quvchilari kundalik faoliyatida yarim vaqtini o quv
sinflarida, qolgan vaqtini esa labaratoriya va tajriba maydonchalarida
o0 tkazadilar. O quvchilar va ota-onalarning istaklariga muvofig, kasb-hunar
yo nalishlariga mos keluvchi predmetlardan olinuvchi saboglarni ko paytirish
mumkin. AQShda har bir o quvchining fanlar bo’yicha olgan bilimlarini
jamlovchi attestatlari mavjud bo’ladi. Odatda o quvchilarga dastlabki 6 Vil
davomida barcha o quv predmetlalari bo'yicha bir o gituvchi bilim beradi. Ayrim
maktab o quvchilarining o quv predmetlarini ozlashtirishda eng yangi o quv
vositalarini go'llash va urganilayotgan darsliklarni programmalashtirish tufayli
amalga oshiriladi. AQShda oliy ta’lim 4 asosiy bosgichda amalga oshiriladi
bular: kichik mutaxasislik, bakalavr, magistr, va doktorlik. AQSh ta’lim tizimi
asosi ikki bosgichdagi ananaviy yo nalishdan iborat.

Oliy ta’limdagi o'z oldiga go'ygan maqgsadi va o quv dasturlari jihatidan bir-
biridan gat’iy chegaralangan. Birinchi bosgich garchi AQSh oliy ta’lim bosqichi
deb yuritilsada ularni vazifasiga ko'ra bizdagi maxsus o'rta ta’lim yurtlariga
tenglashtirish  mumkin. Bu bosqgich 2 vyillik kollej shaklida bo’lib
bitiruvchilarning uchdan ikki qismi 4 vyillik kollejlarning Il11-ko rsiga gabul
gilinadilar. Qolgan bir gismi esa kichik mutaxassis guvohnomasini oladi. Ikki
yillik kollejlarning 87foizi davlat ixtiyorida, qolgan 13 foizi esa xususiydir.

1-bosgich oliy ta’limni tugatgan talabalarga 2-bosgichdagi to'rt yillik
kollej va dorilfununlarga kirish imkoniyati beriladi. Bunday oliy o quv dargohini
bitirganlarga 1-darajali bakalavr unvoni beriladi. 2-bosgich oliy o'quv yurtini
bitirganlarning bir gismi nazariy bilimlarni amaliyotda mustahkamlash uchun
to'rt yil ishlab chigarishga borib ishlaydilar. 3-bosgich —magistr maktabi
hisoblanib, unda o'gish muddati 1-2 yildan iborat. 4-bosgich doktarantura
bosqichidir tinglovchilar unda 3-4 yil ta’lim oladilar.

AQSh ta’lim tizimimimg oliy bosgichi to'g risida gap ketar ekan, uning
iIkki ananaviy yo nalishi mavjudligini gayd etmoq kerak. Birinchisi, bu ta’limni
individuallashtirish bo"lsa, ikkinchisi, talabalarning mustaqil ishlashlarini amalga
oshirishdir. Amerika pedagogikasida ta’limning bosh maqgsadi intelektni mashq
gildirish, xulosalash, mantigan fikrlash qobiliyatini o stirishdan iboratdir.

FRANSIYADA TA’LIM TIZIMINING AMALGA OSHIRILISHI
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Fransiya jahondagi iqgtisodiy rivojlangan mamlakatlar ichida yetakchi

o rinlardan birini egallaydi. Uning ta’lim tizimi ham gadimiy va boy tarixga ega.
Fransiya ta’limining asosiy magsadi shaxsni har tomonlama kamol topishini
ta’minlash, uni mustaqil faoliyatga tayyorlash, bozor munosabatlarining kamol
topishini taminlash, uni mustaqgil faoliyatga tayyorlash bozor munosabati
sharoitida o quvchilarni tadbirkorlikka, ishbilarmonlik va omilkorlikka o rgatish
va shunga xos kashga yo naltirishdan iborat. Boshlang'ich sinflardagi o qish
ertalabki va tushdan keyingi gismlarga bo"linadi.
Fransiyada boshlang’ich ta’lim maktablariga 6 yoshdan 11 yoshgacha bo’lgan
bolalar jalb etiladi. Fransuz maktablarida nafosat ta’limiga ham alohida ahamiyat
beriladi. Bunday ta’lim uch tartibdan iborat: musiqga, tasviriy sanat va sport.
O quvchilar 11yoshda boshlang ich maktabni tugallab o'rta maktabga o tadilar.

Fransiyada oliy ta’lim professional ta’lim berish keyingi 20 yil davomida
garor topdi. Fransiyada oliy ma’lumot va ixtisoslik beruvchi oliy texnologik
institutlar mavjud. Fransiya ta’lim tizimlarida maktabdan va sinfdan tashgari
muassasalar ko zda tutilmagan. Biroq maktablarda va liseylarda turli to garaklar
mavjud. O quvchilar uchun turli sport seksiyalari sayohatlar, musobagalar o quv
muassasasining o zida tashkil etiladi.Fransuz yoshlari, Fransiyaga bilim olish
uchun kelgan chet el fugarolari quyidagi bilim maskanlarida oliy ma’lumot
oladilar:
Universitetlar;
Oliy texnologiya maktablari;
Oliy muhandislik maktablari;
Oliy arxitektura maktablari;
Oliy tijorat maktablari;
Siyosiy fanlar oliy maktabi;
Oliy pedagogik va filologiya bilimgohlari;
Oliy tibbiyot 0 quv muassasalari;
Oliy badiiy maktablar;
O zluksiz ta’lim [malaka oshirish]
Oliy ta’lim beruvchi universitetlar o'z talabalariga uch siklda bilim beradilar.
Birinchi sikl umumiy yoki biror texnik yoki ilmiy sohada oliy ma’lumot olish
bilan yakunlanib, o’qgish ikki yil davom etadi. Talabalar uni metriz, magistr
darajalari bilan yakunlaydilar. Uchinchi siklda o qish bir ikki yil davom etadi.
biron-bir predmetni chuqurlashtirib o rganilganligi hagida diplom (bir yil);
ixtisoslashtirilgan oliy ma’lumot to g risida diplom (bir yil);
uchinchi sikl doktorlik dissertasiyasi (bir, ikki yil);
davlat doktorlik dissertasiyasi-biron-bir sohani mukammal o rganib, dissertasiya
yozish kabi hujjatlar olish mumkin.

Fransiyada oliy ma’lumot va ixtisos beruvchi oliy texnalogik institutlar
mavjud. Ular odatda sanoat, maishiy xizmat Kko'rsatish, informatika
mutaxassisliklariga ixtisoslashtirilgan. O gish muddati 2 vyil bo'lib, darslar
haftasiga 30-35 soatni tashkil etadi. O qish davomida 8 haftalik ishlab chigarish
amaliyoti ham ko"zda tutilgan.
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Fransiyada mingdan ortig ana shunday insitutlar faoliyat ko'rsatib, gishloq
hojaligi ishlab chigarishi, san’at, informatika, ma’muriy boshgaruv, buxgalterlik
hisobi, amaliy san’at bo’yicha mutaxassislar tayyorlaydilar. Bunday insitutlarga
Kirish imtixonsiz amalga oshiriladi.

GERMANIYADA MAKTAB VA OLIY TA’LIM

Takidlab o'tish lozimki, Germaniyaning bozor igtisodiyotiga o'tish yo'li
bizning Respublikamizdagiga o xshab ketadi. Jahonning ijtimoiy, iqgtisodiy,
siyosiy rivojlanishiga katta hissa qoshib kelayotgan dunyoning iqtisodiy
rivojlangan davlatlari ichida kuchli davlatlar gatoriga kirgan Germaniyada ham
ta’lim tizimi o'z rivojlanish bosgichiga ega. Maktabgacha ta’lim tizimi
Germaniya ta’lim tizimida muhim bosgich hisoblanadi. Uning yuz yildan ortiq
tarixi mavjud. Majburiy ta’lim 6 yoshdan 18 yoshgacha bo’lgan bolalar uchun.
O qitish davlat maktablarida tekin, o quvchilar darslik va o’quv go llanmalari
bilan tekin ta’minlanadi.

Germaniyada maktab ta’limi ganday qurilgan va o qitish faoliyati qanday tartibda
tashkil etiladi? Boshlang'ich maktabda to'la to'rt yillik o gishdan keyin
o quvchilar yo'nalish asosidagi maktablarda ta’limni davom ettiradilar. Asosiy
maktab dasturi yilma —yil tahlil etib boriladi. Germaniyada oz vaqtida ta’lim ola
olmagan katta yoshdagilar uchun bilim olishga imkoniyat yaratib go’yilgan.
Kechki gimnaziyada sanoat, gishloq xo jaligi kabi sohalarda ishlovchilar 3-6 vyil
davomida o quv ko rsini 0 taganidan keyin etuklik attestatini olish uchun imtixon
topshiradilar. Germaniyada hunar ta’lim tizimi katta ahamiyatga ega chunki,
Germaniyada yugori malakali ishchilarga bo lgan talab yuqori hisoblanadi.

Germaniya ta’lim tizimining o°ziga xos tomonlaridan yana biri hunar
diplomlari oliy o quv yurtlariga kirib o qish huqugini bermaydi. O qgishga gabul
gilish imtixonsiz maktab ta’limi to g risidagi hujjatga asoslangan holda amalga
oshiriladi. Oliy o quv yurtini shtatdagi rektor yoki bir necha yilga saylangan
prezident boshgaradi. Oliy o'quv yurtlarida tatgigotning asosiy yo nalishi
fundamental amaliy tadgigot bo'lib, ularga boshga ilmiy tekshirish institutlari,
sanoat laboratoriyalari yagindan yordam beradi .

Oliy ta’lim muassasalarining xususiylari, cherkov va bundesverga
tegishlilaridan tashqgari bo'lgan oliy o'quv yurtlari viloyatlar boshgaruvida
boladilar. Ularni yerlar bosh rahbari nomidan oliy ta’lim federatsiyasi
boshqgaradi. Federatsiya oliy ta’lim tizimiga taallugli umumiy prinsplarni tartibga
solib turadi. Jumladan, federasiya oliy o quv yurti qurilishi va oliy o quv
yurtidagi tadgigotlarning bir gismini mablag™ bilan ta’minlashni 0"z ustiga oladi.
Oliy maktab 0°z-0'zini boshgarish huqugiga ega. Ular gonun doirasida 0z
ustavlarini gabul giladilar.

Agar biz AQSh pedagogikasidagi:
-bolani 0°z kuchi va imkoniyatiga ishonch ruhida tarbiyalash;
-0°quvchining eng kichik shaxsiy imkoniyatlarini ro’yobga chigarish uchun
ko rash;
-bolani kamsitmaslik, insoniy gadriyatlarini va g ururini yerga urmaslik;
-Vataniga faxr va iftixor ruhida tarbiyalash va h.k.
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Yaponiya ta’limidagi;
-bolani maktabga puxta tayyorlash;
-kichkintoylar ta’lim va tarbiyasiga ota-onalar masuliyatini kuchaytirish;
-0 quvchilarni nafosat, jismoniy kamolotiga berilayotgan e’tibor;
-0 gituvchi kadrlarga yuksak talabchanlik;
-yosh igtidor soxiblari bilan olib borilayotgan izchil ishlar;

Germaniya ta’limidagi:

-tabagalashtirib o qitishga berilayotgan jiddiy e’tibor;
-0 gituvchilarning mehnat ta’limini mustahkamlash;
-kasbga yo naltirish;

Fransiya ta’limidagi :

-maktabgacha davridanog o quvni predmetlashtirib tashkil etish;

- boshlangich ta’limni uch bosgichda puxta amalga oshirish;

- 0°quvni didaktik vositalar bilan ta’minlashga berilayotgan katta e’tibor;

-0°'quv muassasalarning turli firmalar, konsernlar, korxonalar mustahkam
alogalari va boshga ibratli jihatlar bizning ta’limga ham kuchsa, bizning
pedagogikamiz olg a garab dadil gadam bosgan bular edi.

Albatta, ta’limga har ganday yangilik, o'zgarish jiddiy tahlillar, tajribalar
asosida kirib keladi. “Zo'rlab tigishtirish” bizning uslubiyat emas. Ayni paytda
ta’limni bir saviyada gotib qolishiga ham yo'l go'yib bo Imaydi.

Keyingi paytlarda ilmiy asoslanmagan, sinab ko rilmagan “Islohotlar” ni joriy
etish, yangi o quv muassasalari to'g'risida ham ta’lim vazirligi tasdiglagan
Nizomdan chetga chiqish hollari ro’y bermoqda, aksariyat shunday “isloh”
gilingan maktablar, sinflar ko zlagan samaradorlikni bermaganligi uchun oddiy
maktablar va sinflarga aylantirilmoqda.

Fikrimizcha, turli islohotlarni, shu jumladan, chet el ta’limidagi u yoki bu
ibratli ish uslubini joriy qgilishda Pedagogika ilmiy-tadgiqot instituti, o quv
uslubiyat markazlari bilan bamaslahat ish ko'rish magsadga muvoffigdir.
O'ylaymizki, pedagogika fanlari ilmiy-tadgiqot insitituti Respublika o quv-
metodika markazlari ham chet el ta’limini joriy etish bo’yicha o 'quv
muassasalarimizga o zlarining nazariy-metadologik tavsiyalarini beradilar.

Berilgan yangiliklar, ma’lumotlar, axborotlar asosida har bir pedagogik jamoa
0 z pedagogik faoliyatlarini tahlil etib, uni gayta ko rib chigadilar. Mamlakatimiz
ta’limini yangi bosgichlarga ko'tarishga o'z hissalarini go shadilar degan
umiddamiz.

O z-0 zini tekshirish uchun savol va topshiriglar:

1.Mustaqillik yillarida respublikamizda chet el innovatsion texnologiyalaridan
foydalanishdagi yutuq va kamchiliklar.

2.AQSH va O zbekistonning ta’lim sohasidagi o xshashlik va fargli jihatlari
hagida ma’lumot bering?

3.Fransiyada ba’zi sohalar bo'yicha institutlarga imtixonsiz gabul gilinishining
sababi nimada?

4.Xorijiy mamlakatlarda ta’lim bosqichlari bir-biridan ganday farq giladi?
5.Germaniyada ta’lim tizimi bosgichlari va uning o ziga xosliklari?
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6.Bugungi kunda mamlakatimiz pedagogikasida xorijiy ta’limdagi qaysi
jihatlardan foydalanilsa ijobiy samaralarga erishiladi?

5-Mavzu: Tarix ta’limi shakllari — ta'lim berish texnologiyasining tarkibi
Reja:
Tarix ta'limini tashkil etish shakllari: mohiyati va mazmuni.
Guruhlarni shakllantirish tamoyillari.
3. Guruhlarda hamkorlikda o qitish faoliyatini tashkil etish texnologiyasi.
Tayanch tushunchalar:

Tarix, tarix ta’limi, ta’limni tashkil etish shakllari, tarix ta’limi mohiyati,
ta’lim muassasalarida tarix fanlarini o qitilishidan maqgsad, guruh,
guruhlarning shakllantirilish tamoyillari, guruhlarning eng qulay soni,
guruhlarda ishlash qoidasi, guruhlarda hamkorlik.

N =

Mavzuni va alohida savollarini o’ rganish uchun foydalanilgan va
tavsiya etilayotgan adabiyotlar ro yxati:

1.Karimov |.A. Yuksak ma'naviyat — yengilmas kuch. — Toshkent.: Ma'naviyat,
2008. - B. 173.
2.Karimov 1.A. O'zbekiston Respublikasi Prezidentining qarori. Malakali
pedagog kadrlar hamda o'rta maxsus, kasb-hunar ta'limi muassasalarini shunday
kadrlar bilan ta'minlash tizimini yanada takomillashtirishga oid chora-tadbirlar
to g risida. // Xalq so zi, 2012. 29 may, Ne 10.
3.0zbekiston Respublikasining «Ta’lim to g risida»gi Qonuni. Barkamol avlod
— O zbekiston taragqgiyotining poydevori. — T.: Sharg, 1997.
4.1shmuhamedov R. Innovatsion texnologiyalar yordamida ta'lim samaradorligini
oshirish yo'llari. - T., Nizomiy nomidagi TDPU, 2009.
5.A.Abduqgodirov, R.Ishmuhammedov. “Ta’limda innovatsion texnologiyalar”
T.:2008
6.S.Usmonov. “Pedagogik texnologiya asoslari” T.:2004
7.Fuzailova G.S, Rahmatullayeva O.R.“Tarix fanini kasbiy sohalarga yo naltirib
0 gitish metodikasi”. Uslubiy qo’llanma. - T., TDPU, 2012.
8.Xodiev B.Yu., Golish L.V., Rixsimboyev O.K. Keys-studi - iqtisodiy oliy
o quv yurtidagi zamonaviy ta'lim texnologiyasi: Ilmiy-uslubiy go’llanma
[“Zamonaviy ta'lim texnologiyalari” turkumi. - T.: TDIU, 2009.
9.J.Yo'Idoshev, F.Yo Idosheva, G.Yo ldosheva. “Interfaol ta’lim sifat kafolati”.-
T.:2008

1. Tarix ta'limini tashkil etish shakllari: mohiyati va mazmuni.

Yurtimizda amalga oshirilgan islohotlar tufayli barcha, jumladan, ijtimoiy -
igtisodiy sohalarda, shuningdek, ta'lim tizimida ham keskin o’zgarishlar yuz
bermoqda.
O zbekistonda ilm-fan, texnika va texnologiyasining so nggi yutuglariga
asoslangan mukammal ta'lim tizimini barpo etish dolzarb ahamiyatga ega.
Bizning yangi avlodimiz, bilimli, o tmishning har ganday illatlaridan ozod
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bo’lgan yoshlarimiz bugungi kunda mamlakatimizni demokratlashtirish va
liberallashtirish, uni yangilash va ishonchli tarzda ravnag toptirishning hal
giluvchi harakatlantiruvchi  kuchiga aylanib bormogda. O"quvchilarning
intellektual gobiliyatlarini jadal o stirishni, ularning chuqur, tabagalashtirilgan va
kasb-hunarga yo naltirilgan bilim olishlarini ta'minlash va kasb-hunar kolleji
0 quvchilarining kasb- hunarga moyilligi, mahorat va malakasini chuqur
rivojlantirish, tanlangan kasblar bo'yicha bir yoki bir necha ixtisoslik olishni
ta'minlash, tarixiy ongi va madaniyatini yuksaltirish magsadida ta'lim tizimining
barcha kasbiy sohalarida tarix fanlarini o gitish muhim hisoblanadi.

O zbekiston Respublikasi Oliy va o'rta maxsus hamda Xalq ta'limi
vazirliklarining 2010 - yil 1- iyuldagi 6/1 va 4/2-sonli go’shma hay'at majlisi
garori bilan tasdiglangan va akademik litsey va kasb-hunar kollejlari uchun tarixi
fanlaridan uzviylashgan o'quv dasturi sifatida uzluksiz ta'lim tizimiga joriy
etilgan bo’lib, o'rta maxsus, kasb-hunar ta'limi tizimida o gitilayotgan amaldagi
tarix fanlariga umumiy 160 soat shundan “O"zbekiston tarixi” fani® dasturida 80
soat ma’ruza va 6 soat seminar, “Jahon tarixi” fani® dasturida 80 soat ma’ruza
mashg ulotini o"tishga moljallangan.

Metodik go llanmada tegishli mavzular o quvchilarning tanlagan kasbiga
bog'lagan holda o qitilishi, ularda kasbiy ko nikmalarni shakllantirish va
kelgusida o'z sohalari boyicha yetuk mutaxassislar bo’lib etishishlari uchun
tavsiyalar berilgan. Shuningdek, go llanmada kasb-hunar kollejlarida tarix fanini
0 gitishning o0°ziga xos Xxususiyatlari, tarix fanidan o quvdasturi, tarix fanini
bilim sohalari bo'yicha kasbga yonaltirib o’gitish yuzasidan tavsiyalar, tarix
fanini o qitish jarayonida ilg or pedagogik uslub va texnologiyalarni qo’llash
boyicha metodik tavsiyalar bayon etilgan.

Hozirgi kunda tarix fanlarini o qitishning muhim muammolaridan biri bu -
magsadli ta'lim-tarbiyani yo'lga qo’yishdir. Ushbu dolzarb masala xususida
Prezident

A.Karimovning “Malakali pedagog kadrlar tayyorlash hamda o'rta
maxsus, kasb- hunar ta'lim muassasalarini shunday kadrlar bilan ta'minlash
tiizimini yanada takomillashtirishga oid chora-tadbirlari to'g risida”gi garoriga
ko'ra ta'lim jarayonida ilg or pedagogik uslub va texnologiyalar, axborot
kommunikatsiya texnologiyalari, elektron ta'lim resurslari va multimedia
tagdimotlaridan foydalanish borasida ilgari surilgan vazifalar bugungi kunda
ta'limni rivojlantirishda muhim ahamiyatga ega. Tayyorlangan metodik
tavsiyalar o'rta maxsus ta'lim tizimi tarix fani o gituvchilariga ta'lim jarayonini
tashkil etishda zamonaviy talablarga javob berishi uchun amaliy yordam beradi.

Tarix fanlarini o qgitishda tarixiy bilim, tushuncha va tasavvurlarni
egallash, ularni izohlash, ko 'nikma va malakani shakllantirish orgali o quvchilar
intellektual qobiliyatlarini jadal o’stirishni, ularga kasb-hunarga yo naltirilgan
bilim berishni ta'minlash va kasb-hunar kolleji o quvchilarining kasb-hunarga

1*“O’zbekiston tarixi” fanidan akademik litseylar va kasb-hunar kollejlari uchun o’quv dasturi. O’.
Usmonov, SH.Karimov, I. Tursunov, A Qozogboev. - T., 2010.

2 “Jahon tarixi” fanidan akademik litseylar va kasb-hunar kollejlari uchun o’quv dasturi.
M.F.Lafasov, M.Ochilova, M.Kabirova . - T., 2010.
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gizigishini oshirish magsad gilib olingan. Tarix fanlarini o qitishning o0°ziga xos
xususiyatlari shundan iboratki, o’quvchilarning tanlagan kasbi bilan bog liq
bo’lgan tarixiy bilim, tushuncha, tassavvurni yanada rivojlantirish hamda
0 zining sohasiga doir tarixiy bilimlar bilan tanishtirish ularni hayotga va kasbiy
faoliyatiga tatbiq etishni o rgatishdir.

Orta maxsus ta'lim tizimida fanlarni ogitishda umumiy o'rta ta'lim
tizimidan fargli o’larog, mashg ulotlarning ma’ruza va seminar (amaliy)
shakllari bolib, ular quyidagi magsad va vazifalarga yo naltirilgan:

Ma’ruza - o qitishni tashkil etishning yetakchi shakli bo’lib, quyidagi
vazifalarni amalga oshirishga imkon beradi:

yo naltiruvchilik - o quvchilarni o’ quvmaterialining asosiy holatlariga,
uni kelgusi ish faoliyatidagi o'rni va ahamiyatiga diggat gilishlariga imkon
beradi;

axborotlilik - o’qituvchi ma’ruza vaqtida holat, asosiy ilmiy dalillar va
xulosalar mohiyatini ochib beradi;

metodologiklik - ma’ruza vaqtida o qitish usullari tagqoslanadi, ilmiy
izlanishning asoslari namoyon etiladi;

tarbiyalovchilik - ma’ruza o quvmaterialiga  hissiy-baholash
munosabatida bo lishni uyg otish;

rivojlantiruvchilik - bilim olish gizigishlarini, ya'ni mantiqiy fikrlash va
isbotlash qobiliyatlarini rivojlantirishga yordam beradi.

Seminar - ta'lim beruvchini ta'lim oluvchilar bilan faol suhbatga
Kirishishiga yo naltirilgan, nazariy bilimlarni amaliy faoliyatda amalga oshirish
uchun sharoitni ta'minlovchi, o quv mashg uloti shakli.

Seminar mashg ulotining asosiy magsadi - nazariy materialni
(bilimlarini) tartibga solish, amaliy malaka va ko nikmalarini hosil gilish va
bilimlarini nazorat gilishdan iboratdir.

2. Guruhlarni shakllantirish tamoyillari.

Kichik guruhlarda ish olib borish guruhlarda ishlash - bu o quv
topshirig ini hamkorlikda bajarish uchun tashkil etilgan, o quv jarayonida kichik
guruhlarda ishlashda (2 tadan - 8 tagacha ishtirokchi) faol rol o 'ynaydigan
ishtirokchilarga qaratilgan ta'limni tashkil etish shaklidir. Bunda asosiysi,
topshiriq - natija emas, balki guruh ichidagi hamkorlik jarayonidir.

Guruhli treningda go’llaniladigan asosiy uslublardan biri kichik guruhlarda
ishni tashkil gilishdir. Ushbu uslubning psihologik jihatdan manzurligi, notanish
masalalarni korib chiqib, garor gabul gilishda har bir ishtirokchi, guruh ishining
yaxshi natijasi uchun ma'suliyatni sezgan holda ishga kirishadilar.

Shu uslubning ustunligi nimada? Kichik guruhlarda ishlaganda kamgap
ishtirokchilar o"zlarini yaxshiroq his giladilar. Aynan shunday odamlar uchun bu
guruhlarda ishlash, o zlariga bo lgan ishonchni oshirishda juda qo’l keladi va
kelajakda boshga muhokamalarda o'z fikrlarini bildirib, ular aktiv ishtirok
etadilar. Shu uslub yordamida uyatchan va kamgap ishtirokchilar ko pchilik
fikriga go'shilmasdan o’z fikrlarini o rtaga tashlashga harakat giladilar.
Guruhlarning eng qulay soni:
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3 kishidan iborat guruh - eng kichik guruh bo’lib, g oyalarni tanlash va
rivojlantirish imkoniyatlarini chegaralaydi;
4 Kkishidan iborat guruh — yetarli darajadagi muvaffagiyatli guruh;
5 va 6 kishidan iborat guruh - eng yaxshi va samarali natijaga erishuvchi guruh;
7 kishidan iborat guruh - yetarli darajada muvaffagiyatli, lekin kattaroq
bo’lgan guruh;
8 va 9 kishidan tashkil topgan guruh - guruh kichik guruhlarga bo'lina
boshlaydi, yoki gqarama-qarshi fikrli guruhlar tashkil topadi. Bunday vaziyatda
goniqarli natijaga erishish mumekin, lekin bu narsa ko'p vaqt talab giladi.
10 va undan ortig kishidan tashkil topgan guruh - gonigarsiz guruh. Bu sonli
guruhlarda ishtirokchilar orasida ziddiyatlar hosil bo’lib, guruh ishiga salbiy ta'sir
ko rsatadi.

Kichik guruhlarda ishlash qoidasi:
Kichik guruhlarda ishlashda o quvchilar mashg ulotlarda faol ishtirok etish
uchun katta imkoniyatlarga ega bo’ladilar, yyetakchi rollarni bajaradilar (bahsni
olib boradilar yoki guruhning ishini namoyish giladilar, guruh garorini spiker
sifatida barchaga yetkazib beradilar), bir-birlari bilan tajriba almashadilar, turli
fikrlarni gadrlashni o’rganadilar.

Barcha muhokamada gatnashishi va oz fikrini bildirishi, bir-biriga yordam
berishi uchun kichik guruhlarda ishlash usuli gollaniladi. Guruhlar 5-7 kishidan
iborat bo’lib, jamoa bo’lib ishlashni o'rganish uchun vaqti-vaqgti bilan guruhlar
a'zolari tarkibi o'zgartirib turiladi. Vagtdan magsadli foydalanish uchun kichik
guruhlarda ishlash goidalariga va tarkibiga rioya etish zarur.

Guruhlarda hamkorlikda o'qitish  faoliyatini  tashkil etish
texnologiyasi:

Tangidiy fikr — bu go'yilgan masala yoki muammo yuzasidan o'z fikrini
bayon qilish, o zgalarning fikrlarini tangidiy gayta idrok etish, 0"z nuqgtai nazarini
asoslab berish va saglab qolish imkoniyatiga ega bo’lishga asoslangandir. Yana
bu qoidaga aniglik Kiritadigan bo’lsak, fikrlash — bu o°qish, yozish, sozlash va
eshitishga o'xshash jarayon. U faol, muvoffiglashtiruvchi shunday jarayonki,
0 zida biror hagiqat to g risidagi fikrlarni gamrab oladi.

Tanqidiy (tahliliy) fikr shu bilan ahamiyatlidir:

- hayotning murakkab o°zgaruvchanlik ma’nosini tushunib etishga yordam
beradi;

- jamoaning ochiq fikrini rag batlantiradi;

- shaxsning rivojlanishiga sharoit yaratishi va boshqgalar.

Ta’lim jarayonida tanqidiy (tahliliy) fikrlashning asoslanishi:

1.0 gituvchi (pedagog) o quvchi-talaba o'rtasida hamda o quvchi-talabaning
0 zaro hurmatini tarbiyalaydi.

2. Mashg ulot jarayonida o quvchi-talaba tajribasidan foydalaniladi.

3. O'quv mazmuni o quvchi-talabaning talablariga mos va aniq belgilanadi.

4. Muammoni hal gilishda o’ quv materiallaridan foydalaniladi.

5. Har xil buyum va garashlar integratsiyalashadi.

6. Dastlabki shart-sharoitlar gabul gilinadi va tekshirib ko riladi.
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7.Ta’lim o'qituvchi (pedagog) va o quvchi-talaba, o quvchi-talabani o zaro
munosabati orgali berib boriladi.

8. O quvchi-talaba mustaqil ta’lim olishi uchun sharoit yaratiladi — o quvchi-
talabani tayyorlash darajasiga muvoffiq metodlar tanlanadi.

Mashg ulotlar jarayonida foydalaniladigan didaktik o'yinli texnologiyalar
0 quvchi-talabalarning bilish faoliyatini faollashtirish, darslik va go shimcha
adabiyotlar ustida mustaqil ishlash, nutg va mulogot madaniyatini rivojlantirish,
ularni ongli ravishda kasb-hunarga yo'llash, didaktik o'yin davomida vujudga
kelgan giyinchiliklarni bartaraf etishda moljalni to"g ri olish, har xil vaziyatlarni
tahlil gilib, to g ri xulosa chigarishga zamin hozirlaydi.

O’quv dasturlaridan o'rin olgan muammoli mavzular muammoli ta’lim
texnologiyalaridan foydalangan holda muammoli dars «agliy hujum» shaklida
o rganilishi tavsiya etiladi va munozarali mavzular munozarali dars shaklida
o rganilishi magsadga muvoffiq. O quv jarayonida munozarali darslarning ikKi
xili: ilmiy munozara va erkin fikrlash darslaridan foydalaniladi.

Interfaol metodlar - o'zaro fikr almashishga, o zaro fikrlarni to'ldirishga,
noverbal va verbal ta’sir o'tkazishga garatilgan harakatlar majmuasidir. Interfaol
metodlar o zaro ta’sir asosida qurilgan intellektual harakatlar shunchaki ta’sir,
turtki vazifasini bajarish bilan cheklanib qolmasdan, balki hamkorlik subektlarini
ijodiy izlanishga yo naltirish, noma’lum holatni ochishga, kashf etishga ko mak
beruvchi nazariy-agliy mulohazalarda ifodalanishi mumkin.

Ta’lim mazmunini o zlashtirishda talabalarning bilim saviyasi, 0 zlashtirish
darajasi, ta’lim manbali, didaktik vazifalariga garab, munosib ravishda quyidagi
interfaol metodlar go’llaniladi:

- 0 qitishning ko rgazmali metodi;

- mustagqil ishlar metodi;

- muammoli evristik modellashtirish metodi;

- ilmiy tadgiqot metodlari;

- 0 gitishning muammoli-izlanish va reproduktiv metodi;

- 0 gitishning induktiv va deduktiv metodi;

- 0'qitishning nazorat va 0°zini 0°zi nazorat gilish metodi.

Metodlar quyidagi guruhchalarni oz ichiga oladi:

1. O quv axborotlarini eshitish orgali gabul gilish metodlari (og zaki metodlar:
hikoya, ma’ruza, suhbat va boshgalar).

2. O'quv axborotlarini ko'rgazmali o zatish va ko'rish orgali gabul gilish
metodlari (ko rgazmali metod, tasviriy namoyish gilish va boshqgalar).

3. O"quv axborotlarini amaliy mehnat harakatlari orgali berish (amaliy metodlar,
mashqlar, laboratoriya ishlari, dastur tuzish, pedagogik masalalarni yechish,
mehnat harakatlari va boshgalar).

Interfaol metodlar asosida tuzilgan dars tizimlarida turli strategiyalardan
foydalaniladi. Bunda talabalarga kitoblar, daftar va boshga usullardan
foydalanish tagiglanmaydi, aksincha bunday usullarni qo’llash rag batlantiriladi.
Talabalarning ijodiy imkoniyatlarini rivojlantirish, muammolarni hal gilishda
tayyor standart yechimlar bilan birga nostandart yechimlar gilishga undash,
talabalar ichki hissiyotlarini yuzaga chigarib, ularni mantiqiy fikrlashga chorlash,
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ularni solishtirish, xususiy analitik fikr yuritishga o rgatish, talabalar intellektual,
zukkolik xislatlarini shakllantirish va ma’lum yo nalishda yanada yuqori darajada
rivojlantirish magsadida muammoli uslubdan foydalaniladi.

Muammoli vaziyat ganday hosil gilinadi? Buning uchun bajarilishi lozim
bo lgan topshirig e’lon gilinadi. Endi shu vazifani bajarish uchun talaba bor bilim
va ko nikmalarini eslaydi, topshirigni bajarishda shu paytgacha egallagan
bilimlarining yetishmasligini sezish bilan birga talaba shaxsida ma’lum
psixologik qgarama-garshilik shaklidagi holat yuz beradi. Galdagi muammo
topshirigni bajarish va shu topshirigni bajarish uchun yangi bilim, igtidor va
ko nikmalarni izlash muammosi paydo bo’ladi. Ana shu vaziyat esa, muammoli
tahsilning boshlanish jarayoni hisoblanadi.

Pedagog talabalarning topshirigni mustaqil bajarish jarayonini zukkolik
bilan boshgaradi, e’tibor bilan kuzatadi, kerak bo'lganda jonli mulogotga
chorlaydi. Talabalar mantigiy fikrlash davomida ularning jonli mushohadasi, fikr
doirasi pedagog tomonidan izchillik bilan hisobga olinib tahsil oxirida faol
talabalarga qo’yilgan ballar yoki baholarni e’lon giladi.

Talabalarda umumlashgan psixologik va uslubiy bilim, igtidor va
ko nikmalarni shakllantirish, o'z tajribalarini tanqidiy nugtai nazardan yanada
mustahkamlash, real hagigiy amaliyotdagi sharoitda sinash va amaliy
ko nikmalarni yangi bilimlar bilan yanada boyitish magsadida shu uslubdan
foydalaniladi.

Ma’lumki, har ganday fan o qgitilishi uchun, belgilangan magsadga ko'ra, uning
mazmuni, o zlashtirish uchun mos metodlari, o'quv vositalari va ularga mos
ravishda o qitish shakli tanlanadi.

Talabalarning psixologik tayyorgarliklari, fikrlash darajalari yoki olgan
bilimlarini o zlashtirish darajalariga garab, har bir ta’lim bosgichi uchun mos
mazmun va metodlar tanlanadi. Ta’limda har doim mazmun va metodlar
muammosi mavjud, bu muammolar bir-biri bilan uzviy bog'langan. Ta’lim
metodlaridagi muammolar «Kimni ganday o qgitamiz?» degan savol bilan bog’liq
bo’lib, bundan ta’lim metodlarini ishlab chigish uning mazmuniga bogliq
ekanligi kelib chigadi. Bu ikki muammo o'zaro garama-garshilikda bolib, bir-
birini to"ldirib boradi.

Metodikaning maqsadi mazkur fandan yangi o'quv fani (o quv
predmeti)ni yaratish va bu fanning o zlashtirilishini ta’minlashdan iborat. Bunday
o quv fanlari talabaning barcha talab va ehtiyojlarini qoniqtirishi, Pedagogik
texnologiyar talablari asosida avval «o qish so'ngra, bu o°qishga o rgatish uchun
0 gitish» tamoyiliga asoslanishi, talabaning o'quv materialini o zlashtirishdagi
darajalari, nazariy va amaliy bilimlarini egallashda «soddadan-murakkabga»
goidasiga asoslangan nazorat topshiriglarini belgilash talabalarga individual va
tabagalashgan yondashuv xususiyatlarini hisobga olishi lozim.

O°z-0'zini tekshirish uchun savol va topshiriglar:
1. Tarix ta’limini tashkil etish shakllari to g risida ma’lumot bering?
2. O'rta maxsus kasb-hunar ta’limi tizimida o gitilayotgan tarix fani mazmuni
hagida nimalarni bilasiz?
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3. O’rta maxsus kash-hunar ta’limi tizimida tarix fanini o qitishda ta’limni gaysi
shakllaridan foydalaniladi?

4. Guruhlarni eng faol va samarali tashkil etishda guruh a’zolarining soni necha
Kishi bo'lishi tavsiya etiladi?

5. Seminar darslariga go yilgan magsadga erishish va talabalar o'rtasida sog lom
ragobatni shakllantirish uchun pedagogik texnologiyaning gaysi metodlaridan
foydalanish kerak?

6. Tarix darslarida mustaqil ta’limning eng qulay tashkil etish shartlari hagida
to xtaling?

6-Mavzu: Tarix fanini o gitishda ma’ruza va seminar mashg ulotlarini

loyihalashtirish

Reja:

Ma’ruza darslarini zamonaviy asosda tashkil etish.
Ma’ruzaning samaradorlik shartlari.
Ma’ruza turlarining 0°ziga xos xususiyatlari.
Ma’ruza darslarida pedagogik texnologiyalardan foydalanish.
Seminar mashg uloti hagida tushuncha va uning asosiy vazifalari.
Seminarning samaradorlik shartlari, seminar turlarining o°ziga xos
Xususiyatlari.
7. Seminar mashg uloti o gitish texnologiyasining jarayonli tuzilmasi.

ok wdrE

Tayanch tushunchalar:

Ma’ruza, yo naltiruvchilik, axborotlilik, metodologik, tarbiyalovchilik,
rivojlantiruvchilik, ma’ruzaning funksiyalari, ma’ruzaga qo yiladigan talablar,
ma’ruza turlari, seminar, seminar mashg ulotiga qoyiladigan talablar,
seminarni samarali o'tkazish shartlari, muammoli seminar, zamonaviy dars,
rolli hamda ishbob o’yinlar, insert jadvali, klaster.

Mavzuni va alohida savollarini o rganish uchun foydalanilgan va
tavsiya etilayotgan adabiyotlar ro yxati:

1.Karimov |.A. Yuksak ma'naviyat — yengilmas kuch. — Toshkent.: Ma'naviyat,
2008. - B. 173.
2.Karimov 1.A. O'zbekiston Respublikasi Prezidentining qarori. Malakali
pedagog kadrlar hamda o’rta maxsus, kasb-hunar ta'limi muassasalarini shunday
kadrlar bilan ta'minlash tizimini yanada takomillashtirishga oid chora-tadbirlar
to g risida. // Xalq so°zi, 2012. 29 may, Ne 10.
3.0 zbekiston Respublikasining «Ta’lim to g risida»gi Qonuni. Barkamol avlod
— O zbekiston taraqgiyotining poydevori. — T.: Sharq, 1997.
4.1shmuhamedov R. Innovatsion texnologiyalar yordamida ta'lim samaradorligini
oshirish yo'llari. - T., Nizomiy nomidagi TDPU, 2009.
5.A.Abduqodirov, R.Ishmuhammedov. “Ta’limda innovatsion texnologiyalar”
T.:2008
6.S.Usmonov. “Pedagogik texnologiya asoslari” T.:2004
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7.Fuzailova G.S, Rahmatullayeva O.R.“Tarix fanini kasbiy sohalarga yo naltirib
0 gitish metodikasi”. Uslubiy qo llanma. — T., TDPU, 2012.

8.Xodiyev B.Yu., Golish L.V., Rixsimboyev O.K. Keys-studi - igtisodiy oliy
o quv yurtidagi zamonaviy ta'lim texnologiyasi: Illmiy-uslubiy go'llanma
/“Zamonaviy ta'lim texnologiyalari” turkumi. - T.: TDIU, 2009.

9.J.Yo'ldoshev, F.Yo ldosheva, G.Yo ldosheva. “Interfaol ta’lim sifat kafolati”.-
T.:2008

1. Ma’ruza darslarini zamonaviy asosda tashkil etish.
Ma’ruza o quv jarayonining asosiy bo'g’ini, oliy o quv yurtida dars
berishning asosiy shakllaridan biridir. U talabalarning dunyoqgarashini
shakllantirishda katta rol o ynaydi.

Ma’ruza (arabcha, leksiya (lotincha - “lectio”) - o'gish) — o'quv
materiallari, biror masala, mavzu kabilarning izchil, ma’lum bir tizimiga solingan
bayonidir.

O zbek tiliga arab tilidan kirib o zlashtirilgan ma’ruza sozi go’llaniladi.
Ma’ruza o qgitishni tashkil etishning yetakchi shakli hisoblanib u bir gator
vazifalarni amalga oshirishga imkon beradi.

Hozirgi pedagogik texnologiyalar tizimida ma’ruza o°ziga xos modul, uni
tayyorlash va o tkazish esa kichik pedogogik texnologiya jarayonidan iborat. Bu
jarayon dastlab ma’ruza uchun matreallarni to'plash, o'rganish, tahlil gilish,
xulosalar chigarish, tegishli amaliy vazifalarni belgilash va ularni sifatli amalga
oshirish yuzasidan tavsiyalarin shakllantirish bosqgichlaridan iborat bo"ladi.

Shundan so'ng ma’ruza matnini tayyorlash bosqichi boshlanada. Ma’ruza
matnlari kursning o quv-mavzu rejasida ko'rsatilgan mavzular bo'yicha
tayyorlanadi. Shu mavzularni tegishli tinglovchilar guruhi bilan o’rganishdan
ko'zga tutilayotgan magsadlar belgilanadi. Bunda mavzuning dolzarbligini aniq
ko rsatib berish, unga tegishli muammolarni hal gilish yo nalishlarini belgilab
berish va shunga muvoffiqg ilmiy, metodik va amaliy xulosalarni sharhlash. Ularni
amalga tadbiq etish yuzasidan zarur tavsiyalar berish nazarda tutiladi.

Ma’ruza mazmuni uning mavzusini to'lig gamrab olishi zarur shartlardan
hisoblanadi. Buning uchun ma’ruza matrealini odatda asosiy tarkibiy bloklarga
ajratish yaxshi natija beradi. Buning natijasida ma’ruza matnini tayyorlashda ham
va shu ma’ruzani guruhda o'tkazishda ham zarur tartib hamda mantiqiy
izchillikka erishiladi.

IImiy-pedogogik mavzulardagi ma’ruzalar matreallarning tarkibi ko proq
quyidagi bloklardan tashkil topadi:

- Nazariy blok- bunda tinglovchilarni mavzuning ilmiy-nazariy asoslari,
gonuniyatlari va goidalari bilan tanishtiriladi, yani nimani o'rgatish kerak
degan savolga javob deb belgilanishi mumkin;

- Metodik blok- mavzuni, gonun, goidalarini o’rganish, o rgatish, go llanish,
foydalanish masalalarini o’zlashtirish, yani ganday bajarish kerak degan
savolga javob deb belgilanishi mumkin;

- Amaliy blok- ma’ruza davomida o rganilgan yani ma’lumotlarni “gayerda,
gachon, nima maqgsadda, ganday vositalar orgali, ganday me’yorlarda
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go llash” bilan tanishtirish, yani “nima uchun kerak” degan umumiy savolga
javob deb belgilanishi mumkin;

- Xulosalar bloki- nazariy, metodik va amaliy bloklar bo’yicha
umumlashtiruvchi natijalarni ifodalashga xizmat giladi va “nima qilish kerak”
degan savolga javob belgilanishi mumkin;

- Nazorat bloki- tinglovchilarning o zlashtirishlarini ma’ruza davomida tezkor
nazorat gilishga xizmat giluvchi har turli dedaktiv matreallar va usullardan
iborat bo'lib, “tushunarlimi”” degan savolga javob belgilanishi mumkin;

- Tavsiyalar bloki- ma’ruza mavzusi bo'yicha xulosalarni har turli real
sharoitlarda amalga oshirish yuzasidan tinglovchilarning fikr-mulohaza va
takliflarini hisobga olgan holda hamkorlik va hamfikrlikda belgilangan asosiy
yo'l-yo'riglardan iborat bo’lib, navbatdagi hamda kelgusi vazifalarni belgilab
beradi. Uni majoziy ma’noda “ma’qulmi” degan savolga javob deb
belgilanishi mumkin.

Ma’ruza bloklarini yugorida keltirilgan shartli savollar bilan go shimcha
ravishda belgilab nomlashdan maqgsad shuki, ular har bir blokning magsad va
mazmunini o°ziga xos yaqgqol ifodalashi bilan ma’ruzani tayyorlash hamda
o tkazish davrida ma’ruzachi uchun foydali mo’ljal sifatida qulaylik
tug diradi. Bu esa ma’ruzaning matn tayyorlash va ma’ruzani o'tkazishda
kamchiliklarsiz, aniq izchillikda faoliyat olib borishiga imkoniyat yaratadi.

Ma’ruza matnini bayon etishda zamonaviy pedagogik, psixologik, didaktik
goida va talablar hisobga olinadi. Ma’ruza matnlari fagatgina bayoniy
axborotlardan iborat bo’lmay, undagi savollar, muammolar, yyechimlar
asosida muammoli vaziyatlar keltirib chigarishga, matnni mustaqil mutoala
gilishga, erkin fikrlashga undashi kerak.

Ma’ruza matnlarida mavzu bayoni mamlakatimizda ro'y berayotgan
ijtimoiy, iqgtisodiy, siyosiy o'zgarishlar va taraqgiyot yuksalish jarayoni,
jo'shqin hayot tarzi, ilg or fan yutuglari bilan chambarchas bog lanishi kerak.
Mustagqillik yillarida qo’lga kiritilgan yangiliklar, muvoffagiyatlar aniq dalillar
asosida keltiriladi.

Ma’ruza matnida tinglovchilarning ganday tushuncha, malaka, bilimlarni
o zlashtirishlarini zarurligini nazarda tutish muhimdir. Tayanch signal, sxema,
diogramma, tasviriy matreallarga alohida e’tibor berish kerak.

Aynigsa, matreallarni hayotiy misollar asosida tayyorlash zarur, ta’lim
tizimida milliy g oya, madaniy, tarixiy gadriyatlarni o quvchilarga singdirish
orgali ularni vatanparvarlik, insonparvarlik ruhida va e’tiqodli qilib
tarbiyalashga erishish lozim.

2.Ma’ruzaning samaradorlik shartlari.

Ma’ruza ilmiy harakterga ega bo'lishi, turli nazariy yo nalishlar, ilmiy
maktablarning asosiy g oyalarini talabalar ongiga yetkazishi va olgan bilimini
ishonchga aylantirishi kerak.

Har ganday ma’ruzaning eng zarur sharti tinglovchilar bilan qizgin
alogaga kirishishdir. Ma’ruzani ko tarinki ruh bilan o gish kerak.
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Ma’ruza o gish eng avvalo, unga tayyorlanishdan boshlanadi. Shuning
uchun birinchi navbatda ma’ruza mavzusi bo'yicha adabiyotlar tanlash, hamda
ular bilan tanishib chigish kerak.

Ma’ruzada talabalar o'tilayotgan fanning dasturi asosida mavzuga oid
bilimlar va unga doir oxirgi erishilgan yutuglar bilan birinchi marta tanishtiriladi,
yechimini topgan va yechimini kutayotgan muammolar hagida tushunchalar
beriladi. Ma’ruza — bilimlar majmuasini berishning eng ratsional usulidir.

Ma’ruza talabalar bilan mulogotda bo'lishning alohida shakli bo’lib, uni
boshga hech ganday o quv shakli bilan almashtirib bo’lmaydi. Ma’ruzaning
oldiga go’yiladigan magsad har xil bo'lib, bu magsad maksimal darajada amalga
oshishi uchun uning funksiyalariga ahamiyat berish kerak.

Ma’ruzaning funksiyalari:

— professional ta’lim berish va dunyogarashni shakllantirish.

— talabalarga tarbiyaviy ta’sir ko 'rsatish. Ularni axlogiy, ma’naviy jihatdan
barkamol bo’lishi, mehnatga munosabati, sotsial-psixologik hislatlarini
shakllantirish.

— bilim berish, o’rganayotgan fani bo'yicha axborot olish, olgan axboroti
asosida tadgiqot o tkazib, xulosa chigarishga o rgatish.

Ma’ruzaga qgo yiladigan talablar.

Ma’ruza ma’lum bir yo nalishga: Yosh avlodning dunyoqarashini
shakllantirish, hayot kechirish tarzini tanlashning tarbiyaviy ahamiyatini oshirishi
lozim.

Ma’ruzada asosiy magsadga yetish uchun talabalarda fanlarni o’rganishga
bargaror gizigish uyg otish kerak. Ma’ruzani shunday tuzish kerakki, talabada
fanni chuqur o'rganish uchun mustaqil ravishda adabiyotlarni topish, ularning
ustida ishlash, tushunishga xohish-istak tug ilsin. Shuning uchun zarur material,
kitoblar, jurnal va boshga ma’lumotlar tanlash prinsipial ahamiyatga ega.

Shu bilan birga talabalarga duch kelinadigan qiyinchiliklarni, ularni
obektiv va subyektiv tomonlarini ham tushuntirish kerak.

Tajriba ko rsatadiki, talabaga deklorasiya, shiorlar emas, balki ishonchli
dalillar, chuqur tahlil ko'proq ta’sir giladi. Har ganday fanlarni o gitish ham
ishonchli dalillar, ma’lumotlar, nazariy va amaliy xulosalarga tayanadi.

Ma’ruzaning ilmiyligi materialni bayon qilishning izchilligi, savollarni
anig, tushunarli qo’yilishini nazarda tutadi. Ma’ruzaga tayyorlanish jarayonida
0 gituvchi mavzu bo'yicha savollarni ganday bayon gilishni, ganday uslublar
gollashini ko'z o'ngiga keltirishi kerak. Mavzu bo’yicha adabiyotlarni, zarur
ma’lumotlarni ana shundagina to g ri tanlashi mumkin. Yana shuni ham hisobga
olishi zarurki, agar o qituvchi zarur dalillar, ma’lumotlarga ega bo'lsada, ularni
ishonarli, asoslangan holda bayon gilmasligi, fandagi dolzarb savollarga javob
berishdan chetlab o'tishi yoki chetga chigishi mumkin. Bu talabalarda
ma’ruzadan gonigmaslikka olib keladi.

3. Ma’ruza turlarining o°ziga xos xususiyatlari
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Ma’ruza O'ziga xos xususiyatlari
shakllari
Kirish Ma’ruzaning eng an’anaviy turi.

Pedagogik vazifalar: o’quv ma’lumotini bayon gilish va
tushuntirish

Umumlashtiruvchi
gisga ma’lumotli

Kursni yoki uning bitta bo limlarini bayon etilgan nazorat
holatlari negizini avvalo ilmiy-tushunchaviy va konseptual
asos tashkil etadi.

Pedagogik vazifalar: I1lmiy bilimlarni tizimlashtirishni
amalga oshirish. Ichki va fanlararo alogani yoritib berish.

Muammoli

Yangi bilimlar savol, vazifa, vaziyatlarni muammoligi
orgali amalga oshiriladi. Bunda talabalar bilimi o qituvchi
bilan hamkorlikda va suhbatda tadgigotchilik faoliyatiga
olib kelinadi.

Pedagogik vazifalar: yangi o'quv ma’lumotini yoritib
berish; muammoni aniglash uni yechish, jamlash va
an’anaviy va zamonaviy nuqtayi nazarni tahlil qilishni
tashkillashtirish.

Ko rgazmali

Bunday ma’ruzani olib borilishi ko rilayotgan materiallarni
ochig holda va gisga sharhlashga olib kelinadi.

Pedagogik vazifalar: ma’lumot mazmunini ta’limning
texnikaviy vositalari yoki audio texnikalar yordamida
yoritib berish.

Binarli

Bunday ma’ruzani olib borilishi ikki o gituvchi, 2-maktab
vagillari, olim va amaliyotchilar, o gituvchi va talabalar
0 rtasidagi suhbatni namoyon giladi.

Pedagogik vazifalar: yangi o'quv ma’lumotlarini ikKi
tomon nugqtayi nazarlarini taqgoslash orgali yoritib berish

Oldindan
ko zlangan
xatoliklar bilan

O qgituvchi ongli ravishda yo'l go'ygan mazmunli,
metodologik xatolarni: talabalar tomonidan topishga
garatilgan. Ma’ruza yakunida talabalarning tashhisi va
qo yilgan xatoliklari tahlili olib boriladi.

Pedagogik vazifalar: yangi material mazmunini yoritib
berish; talabalarni taklif etilayotgan ma’lumotni doimo
nazorat qgilishlariga gizigtirish.

Anjuman

O gituvchi tomonidan tayyorlangan dastur miqyosida,
oldindan belgilangan muammo va ma’ruza tizimi bilan
ilmiy-seminar mashg uloti olib boriladi.

Pedagogik vazifalar: yangi o'quv ma’lumotini izlash va
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tizimlashtirishga harakat qgildirish

Maslahatli Turli yo'l bilan o'tkazilishi mumkin. 1. “Savol-javob”.
O gituvchi ma’ruza davomida butun kurs yoki bo’lim
bo yicha talabalarning savollariga javob beradi. 2. “Savol-
javob-munozara”. Yangi ma’lumotni nafagat bayon etadi,
balki qgo'yilgan savollarga javob izlab topishni
tashkillashtiradi.

Pedagogik vazifalar: talabalar bilimini mustahkamlash,
rivojlantirish, ularni yangi ma’lumotlar bilan to’Idirish

Kirish ma’ruzasida ta’lim berish texnologiyasi. Xozirgi vaqtda o quv
materialini tuzilmaga solish modul asosida amalga oshirilmoqda. Aqliy harakatlarni
bosgichma-bosqich shakllantirishning psixologik nazariyasiga muvofiq, bu
muammo o gitish tuzilmasiga gizigtiruvchi bosgichni kiritish orgali hal etish
mumkin. Uning vazifasi — ta’lim oluvchilarda kutilayotgan o'quv materialini
egallash uchun gizigish (bizning holatda o quv fani, kurs) ta’minlash, modomiki
harakatning to'lig yo nalishi o quv materialini barcha tashkil etuvchilari o'rtasidagi
alogani aniglashi mumkin.

Oliy maktabda ta’lim fan, kursning qgizigtiruvchi bosgichi Kkirish ma’ruzasi
hisoblanadi. Uning magsadi — o'quv fanining Kkursi to'g risida birinchi umumiy
tasavvurni berish va talabalarni ish jarayonida, oldindagi o quv faoliyati natijalariga
va ularni nazorat tizimi va baholashiga yo naltirish hisoblanadi.

Pedagogik vazifalar quyidagilardan iborat:

— talabalarni fan, kursning ahamiyati, vazifasi va uning o'rni, o’'quv fanlar
tizimida hamda kasbga tayyorgarligidagi o rni bilan tanishtirish;

— tuzilmaga gisgacha sharh berish, fanni va amaliyot rivojlanishini, bunda
mashhur olimlarning nomini aytib, bu sohadagi erishilgan yutuglarni yoritib
berish;

— ushbu bilimlar sohasidagi tadgiqot istigbollari yo naltirishlarini bayon etish;

—  fan, kurs doirasida uslubiy va tashkiliy ishlar xususiyatlarini yoritish; tavsiya
etilayotgan o quv — uslubiy adabiyotlar tahlilini amalga oshirish;

— hisobot, baholash shakllari va vaqtni aniglash.

Kirish - ma’ruzasida ta’lim texnologiyasi modeli
Vagqt: 2 soat Talabalar soni: ... ta
O quv mashg ulotining Kirish — ma’ruzasi
shakli
O quv mashg ulotining| 1. O quv kursi va mashg ulot mavzusiga kirish
tuzilishi 2. Bilimlarni faollashtirish - agliy hujum
3. Ma’ruza matnini tarqgatish
4. Ma’ruzani Power point tartibida olib borish.
5. Asosiy atamalarni aniglash  (pinbord)
6. Yakunlash. Baholash
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O quv mashg ulot magsadi: O quv fani to g risida umumiy tasavvurlarni berish

Pedagogik vazifalar:
- ... fanning ahamiyati va vazifalari,
uni o°quv fanlar tizimida tutgan o rni
bilan tanishtirish;
- ... 0°'quv fani tuzilishini va tavsiya
etilayotgan 0 quv-uslubiy
adabiyotlarni sharhlash;
- ... hazariya va amaliyot sohasidagi
yutuglarni yoritish;
- ... fan miqyosidagi uslubiy va
tashkiliy ishlar  xususiyatlarini,
muddat va baholash shakllarini ochib
berish;
- ... tashkillashtirish, ...Jarayonning
umumiy chizmasini tavsiflash;
- ... jarayonni tashkillashtirishning
asosiy bosgichlarini ifodalash;
- ... jarayonni tushuntirish.

O quv faoliyat natijalari:
- ... fanning ahamiyati va vazifalarini
ifodalaydilar,

- ... oquv fani tuzilishini va tavsiya
etilayotgan o quv-uslubiy adabiyotlarni
sharhlaydilar;

- ... hazariya va amaliyot sohasidagi
yutuglarni yoritadilar;

fan miqgyosidagi uslubiy va
tashkiliy ishlar xususiyatlarini, muddat va
baholash shakllarini ochib beradilar;
jarayonning umumiy chizmasini
tavsiflaydilar;

- ... jarayonni tashkillashtirishning
asosiy bosgichlarini ifodalaydilar,

- ... Jarayonni tushuntiradilar.

Ta’lim usullari

Ma’ruza, pinbord, aqliy hujum

Ta’limni tashkillashtirish shakli

Ommaviy, jamoaviy

Ta’lim vositalari

Ma’ruza matni,
tashkil etuvchilar

kompyuter, grafikli

Ta’lim berish sharoiti

Maxsus texnik vositalar bilan jihozlangan
xona

Monitoring va baholash

Og zaki so'rov: tezkor - so rov.

Kirish — ma’ruzasining texnologik xaritasi

Ish Faoliyat
2R Gl £ Ta’lim oluvchi Ta’lim beruvchi
vaqti
1-bosqich. 1.1. Mavzuning nomi, magsad va kutilayotgan | Tinglaydilar, yozib
O quv natijalarni  etkazadi. Ekranga  fanning | oladilar
mashg ulotiga tuzilmaviy-mantikiy chizmasini (Ne ilova)
Kirish chigaradi, mavzularning o'zaro alogasini
204 ' yoritadi, ularga gisqa tavsif beradi.
(20 da.) Reyting-nazorat tizimi, joriy, oraligq, va
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yakuniy nazoratni baholash mezonlari (Ne
ilova) bilan tanishtiradi. Mavzu bo’yicha
asosiy tushunchalarni; mustaqil ishlash uchun
adabiyotlar ro"yxatini aytadi.

1.2. Birinchi o'quv mashg uloti mavzusi,
magsad va o quv faoliyat natijalarini aytadi.

1.3. Agliy hujum usuli yordamida ushbu mavzu
bo'yicha ma’lum bo'lgan tushunchalarni

aytishini  taklif etadi. Aqliy hujum usuli
goidasini (Ne ilova) eslatadi. Tushunchalarini
aytadilar
2 —Dbosgich. | 2.1.Mavzu bo'yicha ma’ruza matnini targatadi | O qiydilar.
Asosiy va uning rejasl, asosly tushunchalar bilan Tinglaydilar, jadval va
(50 dag) tanishishni taklif giladi. chizmalarni  daftarga
' 2.2. Slaydlarni Power point tartibida (Ne ilova) | ko chirib oladilar.
namoyish va sharhlash bilan mavzu bo’yicha | Savollar beradilar.
asosiy nazariy holatlarni bayon giladi.
2.3. _ D_oskao!a yqzilgan tushgnchalqrga Ma’lumotlarni
gaytishni taklif etadi. Talabalar bilan birga
fanga taallugli bo'lmagan va gaytariluvchi | daftarga qayd
ma’lumotlami olib tashlaydi, muhim asosiy | diladilar.
tushunchalarni (Pinbord) kiritadi (Ne ilova).
3 —bosqich 3.1. Mavzu boyicha yakun giladi, gilingan O'z-0'zini, 0 zaro
Yakuniy ishlarpi kelgusida kasl_oiy faoliyat_la_rida baholashni
ahamiyatga ega ekanligi muhimligiga . _
(10 daq.) talabalar e’tiborini garatadi. o tkazadilar.
3.2. Guruhlar ishini baholaydilar, Savol
3.3. Mustagqil ish uchun topshiriq beradi va | beradilar.
uning baholash mezonlari bilan tanishtiradi Topshirigni
yozadilar

Anjuman — ma’ruzada ta’lim berish texnologiyasi modeli

Vagqt. 2 soat

Talabalar soni: ... ta

O quv mashg ulot shakli

Anjuman — ma’ruza

O quv mashg ulot rejasi

el NS
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O quv mashgulot magsadi: ... to g risida bilimlarni shakllantirish

Pedagogik vazifalar:
- ... tushunchalar bilan tanishtirish - ...
- ... tavsifini berish - ...
- ... tushuntirib berish - ...

- ... mazmunini ochib berish - ...

O quv faoliyat natijalari:
tushunchalarni tariflaydilar
tavsiflab beradilar
tushuntirib beradilar

mazmunini ochib beradilar

Ta’lim usullari

Anjuman -
tezkor-so'rov

ma’ruza,

munozara,

Ta’limni tashkillashtirish shakli

Ommaviy, jamoaviy, individual

Ta’lim vositalari

Ma’ruzalar
materiallar

tizimi,
(slaydlar),
proyektor, axborotli taminot.

ko rgazmali
lazerli

Ta’lim berish sharoiti

Texnik vositalardan
mo ljallangan xona

foydalanishga

Monitoring va baholash

Og zaki
nazorat so rovlari

nazorat:

tezkor-so'rov,

Anjuman — ma’ruzaning texnologik xaritasi

Ish Faoliyat
bOSQIChla:I’I Ta’lim beruvchi Ta’lim oluvchi
va vaqti
Tayyorgarlik | (1) Ma’ruza mavzulari (Ne ilova), | Ma’ruzachilar
ma’ruzaga tayyorlanish uchun tavsiya | mavzuni
etilayotgan adabiyotlar ro yxatini beradi. tanlaydilar va
(2) Ma’ruzachilarga  mavzularni | YNNG~ rejasini
berishni, tagrizchi va | uzadilar. Qolgan
opponentlarni aniglashni Ma ruza va
tashkillashtiradi. qo shimcha
_ materiallar
(3) Ma’ruzachilarga tanlagan | mazmunini
mavzu boyicha referat rejasini | o*rganadilar,
batafsil ~ tuzish  topshirig'ini | maro*zachilarga
beradi, maslahat beradi, olib | sayollar tuzadilar.

boruvchi, tagrizchi, ekspertlar

Ma’ruzachilar
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vazifasini va ma’ruza qilishga
ajratilgan  vaqt, baholash
ko'rsatkichlari va mezonlari

bilan tanishtiradi.
(4) Barcha talabalarga ma’ruza va
qo shimcha materiallar mazmunini
organib chigish va savollar tuzish

topshirigini beradi.
(5) Ma’ruzachilar bilan ma’ruza qilish

uslubi va tuzilishini muhokama qiladi,
ma’ruza mazmuniga o zgartirishlar kiritadi.

0 zgartishlar,
to’Idirishlar
Kiritadilar, referat
yozadilar,

ko rgazmali
material
tayyorlaydilar.

1-bosqich.
O 'quv

1.1. O'quv mashg ulotining mavzusi,
maqsadi, ko zlanilayotgan natijalar va uni
0 tkazish rejasini ma’lum qiladi. Olib

Diqgat bilan
tinglaydilar, yozib
oladilar va javob

Eq_a_sr;]g‘ulotiga boruvchini tanishtiradi. beradilar.  Ishga
irish. irati
1.2. Bilimlarni faollashtirish uchun diqgatni | &ratilgan — vadt,
(5 daq.) jalb giluvchi savollar "...?" beradi, tezkor- | Munozara
S0 rov o0 tkazadi. 0 t_ka2|sh
o qoidalari, baholash
1.3. Ishga ajratilgan vaqt, munozara | ko'rsatkichlari va
o'tkazish qoidalari (Ne ilova), baholash | mezonlari  bilan
ko'rsatkichlari ~ va  mezonlari  bilan | tanishadilar.
tanishtiradi (Ne ilova)
2 — bosqich. 2.1. Talabalarni tayyorlagan ma’ruza va m;,’lrué%ih' bilan
Asosiy malumotlar bilan tanishtirishlarini tashkil tan'slrjn'rad'
60 da etadi. Material mazmunini  mantigan SHradl.
(60 daq.) Ve . : Tagrizchi
yoritib berilishini diggat bilan kuzatadi. ! .
izchilarga so'zga chigishni va e THening
2.2. Tagrizchi - -
savollar berishni taklif etadi. |Job|y-j|hatlar|n|,
2.3. Ma’ruza mazmunini jamoa bo’lib t(oun(;rc])srqlzar'n' avtib
muhokama cilish jarayonini tashkil etadi: | "+ ni-ayt
- opponentlarga 0z fikrlarini | Opponentlar 0z
bildirishlarini, go shimcha savollar berishni | fikrlarini
taklif giladi; aytadilar.

- savollar beradi (Ne ilova);

- ma’ruzaning asosiy mohiyatini
aniglashtiradi.

24. Har bir ma’ruzani
umumlashtirish bilan yakunlaydi.

gisgacha

Savollar beradilar.

Munozaralarda
ishtirok  etadilar.
Munozara

ishtirokchilari
jamoaviy ravishda
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ma’ruza
mazmunini

muhokama
giladilar,

munozara
giladilar.

3 —bosqich 31. Oquv faoliyati natijalariga yakun |3.1. Tinglaydilar,
yasaydi. Faol ishtirokchilarni | aniglashtiradilar,
rag batlantiradi. Ma’ruza-anjuman | vazifani yozib
(10 daq.) ma’ruzachilari va ishtirokchilari | oladilar.
tayyorgarligini, munozaralardagi faolligini
baholaydi. Olingan bilimlarni kelajakdagi
kashiy va oquv faoliyatidagi ahamiyatini
ko rsatadi.

Yakuniy

3.2. Mustaqil ish uchun vazifa beradi (Ne
ilova)

4. Ma’ruza darslarida pedagogik texnologiyalardan foydalanish.

Quyida ma’ruzaning o'zaro faol wusuli, o'tkazish texnologiyasiga
to xtalamiz. Har ganday yuqori saviyada o'tkaziladigan ma’ruza, garchand u
faktlarga boy bo'lsa ham, o0'zoq vaqt bir maromda davom etaversa,
tinglovchilarning eshitish qobilyati susayadi va charchaydi. Bu holat uni logayd
eshituvchiga aylantiradi. Ma’ruza gancha o°zoq davom etsa, samaradorlik shuncha
kamaya boradi. Ma’ruzani samarali o tkazish uchun nima gilmoq kerak?
Buning uchun ma’ruzani kichik pedagogik texnologiya darajasida biz yuqorida
keltirgan talablar asosida quydagicha tashkil etish tinglovchilar uchun qulaylik
tug diradi.
Ma’ruzachi o'z ma’ruzasini bir nechta bloklarga bo'ladi. Har bir blokni 15-20
minut davom ettiradi va har bir blokdan so'ng to xtab, mavzu bilan bog’lig gisga
savol-javob, fikr almashuv olib boradi. Tinglovchilarni kichik guruhga bo'lib,
muhokama, munozara tashkil etadi.
Ma’ruza davomida ayrim muammolarni o'rgatga tashlaydi. Shu vaqt oralig ida bu
muammoga tinglovchilarning munosabatini aniglaydi, ularning fikrlarini tinglaydi.
Har bir fikr bildiruvchiga imkoniyat yaratadi. Ammo uni tangid ostiga olmay,
boshqalarning fikrlarini ham tinglaydi. Bu holat ma’ruzaga bo'lgan munosabatni
ijobiy tomonga o zgartiradi, ma’ruzaga befarq garamaslikka sabab bo’ladi,
tinglovchilar orasida o zaro faollik paydo bo'ladi, muhokama etilayotgan mavzu
bilan bog’lig muammolarga gizigish ortadi. Tinglovchilarni yakka tartibda
suxbatga tortish 5 minutgacha davom etishi mumkin.

Ma’ruzachi tinglovchilarni qizigishi, intilishi, ma’suliyati oshib borishini
kuzatib boradi. Ma’ruza davomida muntazam faol ishtiriok etuvchilar, teran fikr
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bildiruvchilar ma’ruzachining tayanchiga aylanadi va ular ma’ruzachi tomonidan
rag batlantirib boriladi.

Ma’ruza davomida mavzuni asta-sekin tinglovchining kundalik faoliyatiga
doir misollar bilan bog lab boriladi (tarixdan dars o'tish jarayonida talabalarga har
xil tarixiy davrlarda ilm oluvchilarga yaratilgan shart-sharoitlar, ulardan
ko'zlangan mafko raviy magsadlar va rag batlantirilishlarning ko rinishlari) va
gisga munozaralar orqali tegishli yechimlar topiladi va bundan esa o'z navbatida
tinglovchi ma’ruza mazmunining kundalik hayotda nagadar zarurligini his etadi.

Shu holda kechgan ma’ruzalarda tinglovchilar vagt ganday o tganini bilmay
goladilar. Ma’ruzaning yana davom etishini xoxlab, befarglik o rnini hushyorlik,
ichki intilish, yechim qidirish egallaydi, o zlari ham yechimini topishda shaxsan
ishtiriok etib, hissa qo shishga intiladilar va ular ma’ruzani mazmunini hayotiy
misollar orgali yoritishda ishtirokchilarga aylanadilar.

Tarix darslarida ma’ruza mashg ulotlarini olib borish uchun quyidagi
pedogogik texnologiyalardan foydalanish tavsi etiladi:

1-Agliy hujum usuli.

Agliy hujum — g oyalarni generasiya gilish usuli. Qatnashchilar birlashgan
holda giyin muammoni yechishga harakat giladilar: uni yechish uchun shaxsiy
g oyalarini ilgari suradilar (generasiya giladi). U ishtirokchilarni 0’z tasavvurlari
va ijodlaridan foydalanishga rag batlantiradi.

«Agliy hujum»ning vazifasi kichik guruhlar yordamida yangi-yangi
g oyalarni yaratishdan iborat. Bu usul muammoni hal gilayotgan talabalarning
ko'proq agl, bovar qilmaydigan va hatto fantastik g oyalarni yaratishga
undaydi. G oyalar gancha ko p bo’lsa, shunchalik yaxshi hisoblanadi. Ularning
hech bo'Imaganda bittasi ayni magsadga muvofiq bolishi mumkin,

«Aqliy hujum» ning goidalari:

Birinchi qoida. Fikr va g oyalar hech ganday cheklanmagan holda iloji boricha
baralla aytilishi lozim.
Ikkinchi goida. Bildirilgan fikr va g oyalar takliflar berish to xtatilmaguncha
muhokama qilinmaydi, baholanmaydi.
Uchinchi goida. Bildirilgan har ganday g oya va fikrlar hisobga olinadi.
To rtinchi goida. Qancha ko'p g oya va fikrlar bildirilsa shuncha yaxshi.
Beshinchi qoida. Bildirilgan g oya va fikrlarni to"ldirish va kengaytirish mumkin.
Oltinchi goida. Barcha aytilgan takliflar yozib boriladi.

Yettinchi qoida. Takliflarni bildirish uchun vaqt aniq belgilanadi.
Bu usul barcha funksiyalarni bajaradi, lekin uning asosiy vazifasi muammoni
mustaqgil tushunish va yechishga ta’lim oluvchilarning motivatsiyasini
uyg otishdan iboratdir.

2- O quv keyslari.

O 'quv muammoli vaziyat (o'quv keysi) tashkil etishning magsadi guruh
xonasida anig muammoli vaziyatni mavjud imkoniyatlar va tavakallikni hisobga
olgan holda muqgobil yechimlarini muhokama qilish orqgali garorlar gabul gilish
mubhitini yaratishdan iboratdir.
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Keys usulini samarali go'llash o'quv guruhiga muammoli vaziyatni
muhokama qilish imkoniyatini berish orgali talabalarning anglashini
faollashtiradi, 0"z bilimi va g oyasini mujassamlashtirish, muhokama jarayoni va
mazmunini kuzatish uchun sharoit yaratadi.

Ma’lumki, oqgitishning dastlabki bosgichlarida talabalar juda ham faol
bo'Imasdan o'z fikrlarini ochiq bayon etishga godir bo'Imaydi. Bunday to’siq
talaba uchun qarashlari va fikrlarini guruh yoki o qituvchi tomonidan tangidga
uchrashishi mumkinligidan xavfsiragan holda ma’lum giyinchiliklar tug diradi.

Ko pincha shunday hollar bo’ladiki, o gituvchi vaqtning tig'izligi tufayli
talabalar bilan suhbat-mulogot yoki to'liq savol-javob o'tkaza olmaydi. Ana
shunday hollarda zamonaviy pedagogik texnologiya usullaridan biri bo’lgan keys
usulidan foydalanish mumkin.

— yechilishi zarur bo Ilgan muammoni gamrab olgan haqiqgiy vaziyat ifodasi;

— tinglovchilar tomonidan muhokama gilinishi mumkin bo’lgan va odatda,

garor gabul giluvchi menejer nugtai nazaridan bayon etilgan vaziyat;

— auditoriyada mavjud imkoniyatlar va tavakkalni hisobga olgan vaziyat

bo yicha garor gabul gilish mubhitini tashkil gilish;

— kelgusida aniq tadgiqotlar o tkazish uchun manba.

Keyslardan foydalanish usullari:

1. Yakka holda namoyish qilish.

2. Jamoa tomonidan namoyish etish.

3. Guruhlarda muhokama gilish va so’ngra guruhda munozara o tkazish.

4. Ishbilarmonlik o"yini.

Keys muhokamasi tartibi:

Keys muhokama gilishni quyidagi ketma-ketlikda otkazish lozim:

1. Keys mazmuni bilan shaxsan tanishish,

2. Kichik guruhlarda muhokama qgilish («Sindikat» usuli).

3. Guruhda umumiy muhokama o tkazish.

Keys muhokamasida e’tiborni quyidagilarga garatish tavsiya etiladi:

— (qaralayotgan keysning asosiy magsadini aniglash;

— keysdagi vaziyatni hagiqgiy holatlar bilan taggoslash imkoniyatini ko'rib
chiqish;

— mumkin bo’lgan «tuzoglar»ni aniglash ya’ni ikkinchi darajali masalalarni
muhokama qilish, noto g ri garorlar gabul gilish va h.k;

— 0 quvchi-talabalar uchun tushunarsiz ma’lumotlarni aniglash;

— keysda bayon etilgan muammoni yechishda muhim ahamiyatga ega bo'lgan
ma’lumotni aniqlash;

— keysdagi muammoni yechish uchun oralig gadamlarni ilg ab olish;

— muammoning hal etish mugobil yo'llarini belgilash;

— munozarani tugatish tartibini belgilash;

— yakuniy izohlash va munozara natijasini xulosalash.

5- Seminar mashg uloti hagida tushuncha va uning asosiy vazifalari.
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Seminar mashg uloti — bu ta’lim beruvchini ta’lim oluvchilar bilan faol
suhbatga kirishishiga yo naltirilgan, nazariy bilimlarni amaliy faoliyatda amalga
oshirish uchun sharoitni ta’minlovchi, mashg ulotni o qgitish shaklidir.

Seminar mashg uloti darslarini ikki turga ajratish mumkin. Bular ma’ruza
darsi mavjud bo’lgan va ma’ruza darsi mavjud bo’lmagan fanlardan (masalan,
chet tillar) o'tkaziladigan seminar mashg ulotlari. Seminar mashg uloti darslari
fan dasturlari va ishchi dasturlari hamda kalendar tematik rejalariga gat’iy amal
gilingan holda o’tkaziladi. Seminar mashgulotilarni o'tkazish bo'yicha zarur
adabiyotlar ro'yxati beriladi. Ma’ruza darsi mavjud bo’lgan seminar
mashg ulotilarda asosan ma’ruza darslarida o tilgan materiallar mashglar bajarish
yordamida mustahkamlanadi.

Seminar mashg uloti quyidagi maqgsadlarga erishish uchun gollaniladi:

— nazariy materialni tartibga solish.

— ko nikmalarni hosil gilish.

— bilimlarni nazorat gilish.

Ta’lim beruvchi seminar mashg ulotini samarali o tkazish uchun quyidagilarni
hisobga olish zarur:

— 0 zining tayyorgarligi, bunda savol va javob texnikasiga ega bo lishi;

— 0 quv guruhining holati: uning motivasiyasi, uning tashkil etish xususiyati;

— 0 quv jarayonining texnik jihozlanishi.

Seminar mashg uloti darslarida yangi pedagogik texnologiyalar yoki
interaktiv usullardan foydalanish uchun imkoniyatlar katta boladi. O qituvchi
darsga kirib, tashkiliy ishlarni o'tkazadi. Xonaning darsga tayyorgarligi, doskaga
yozish va o chirish vositalarining mavjudligi hamda talabalar davomati
aniglanadi. Darsda o'tiladigan mavzu e’lon gilinib, doskaga yozib qoyiladi.
O'tgan mavzuning asosiy mazmuni gisgacha bayon qilinib, yangi mavzu rejasi
beriladi. Ma’ruza darslari mavjud bo'lgan fanlardan seminar mashg uloti darslari
albatta ma’ruza o tilgandan keyin o’tkaziladi. Ma’ruzada o tilgan materiallarning
asosiy xulosalari tushuntiriladi, ma’ruza bilan seminar mashg uloti bog lanadi.
Seminar mashg ulotilar fanning, hattoki mavzularning xususiyatlaridan kelib
chiqib, turli xil usullarda o tkazilishi mumkin.

Seminar mashg uloti darslarida savol javoblar, diskussiyalar tashkil
gilinadi, faol ishtirok etgan talabalar rag batlantirilib ball go’yiladi. Seminar
mashguloti darslarining qat’iy dastur bo'yicha sifatli o’tilishini, talabalar
bilimining o’z vagtida baholanishini fandan ma’ruza olib boruvchi o qgituvchi
muntazam nazorat qilib borishi shart. Shuningdek amaliyot o qgituvchisi bilan
dastur bajarilishi, amaliyot darslarida nimalarga alohida e’tibor qaratilishi,
ma’ruzada mavzularni gaysi gismlari kam yoki ko proq yoritilganini va boshga
0 quv-uslubiy masalalarda maslahatlashib, fikrlashib turishi lozim.

Ma’ruza darslari rejalashtirilmagan, fagat amaliy dars o'tkaziladigan
fanlardan seminar mashg ulotilar o'tkazishda nazariy bilimlar bilan amaliy
mashqlar bajarish birgalikda olib boriladi. Dastlab mavzu bo'yicha nazariy
bilimlar beriladi, o gituvchi misol va mashglar bajarib korsatadi. Shundan so'ng
talabalar mustagil mashglar bajaradi. O qgituvchi talabalar bilimini baholab
boradi. Amaliy darsni o gituvchi xulosalab yakunlaydi.
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6-Seminarning samaradorlik shartlari, seminar turlarining o"ziga xos

xususiyatlari

Seminar mashg ulotlarini o'tkazishning asosiy yo'li ta’lim oluvchilar
tomonidan tayyorlangan ma’ruza va ma’lumotlarni jamoaviy muhokama qgilishni
tashkillashtirishdan iborat bo"ladi.

Seminar mashg ulotlari samaradorligi  ta’lim oluvchilarni  seminar
mashg ulotiga tayyorlanish sifati bilan aniglanadi. Ma’ruza va yangiliklar bilan
chiquvchi, ta’lim oluvchilarning tayyorgarligi ahamiyatga ega bo’ladi. Har bir
mashg ulot uchun texnologik xaritalar ishlab chigiladi. Texnologik xaritani
loyihalash pedagogik mahorat cho'qgisi hisoblanadi, chunki mashg ulot
davomida bajariladigan amaliy ish jarayoni texnologik xaritada ketma-ketlik
qoidasi asosida tasvirlanadi.

O'quv magsadlari muayyan ta’lim jarayoni yakunida ta’lim oluvchi
tomonidan o zlashtirilishi, yangi hosil gilinishi lozim bolgan bilim, xatti-harakat
bilan bog’liq bo lgan amaliy topshirigni uddalay olish mahorati, shaxsiy fazilatlar
va xulgni belgilaydi. Har bir fanning o quv magsadlari to g ri belgilanishi muhim
ahamiyatga ega. Umumiy o'quv magsadlarining mazmuni yo naltiruvchi
magsadlardan kelib chigib belgilanadi. O gituvchi tomonidan seminar
mashg ulotilarni o'tkazish texnologiyasi, dars ishlanmasi va texnologik xaritasi
ishlab chiqgiladi. Har bir mashg ulot bo'yicha dars ishlanmalari va texnologik
xaritalarni ishlab chigish o'quv jarayonini to'lagonli loyihalashtirish hamda
samarali tashkil gilish imkonini beradi.

Tarix fanidan seminar va amaliy mashg ulotlar olib borishda quyidagi
seminarni tashkil etish va olib borish usullari tavsiya etiladi:

1- Rolli hamda ishbop o'yinlar.

Zamonaviy ta’limni tashkil etishda rolli hamda ishbop o’yinlardan samarali
foydalanishga alohida e’tibor berilmogda. Talabalarda muayyan faoliyat
yuzasidan egallangan nazariy bilimlarni amaliy ko'nikma va malakalarga
aylantirish, ularda ta’limiy faollikni yuzaga keltirish, ularni ijtimoiy munosabatlar
jarayoniga keng jalb etishda rolli hamda ishbop o’yinlar 0°ziga xos o'rin tutadi.
Bugungi kunda ta’lim jarayonida go'llash nihoyatda qulay bo’lgan bir gator
o yinli texnologiyalar yaratilgandir.

O'yinli texnologiyalar ta’lim jarayonining samaradorligini ta’minlash,
talabalarda muayyan faollikni yuzaga keltirish, shuningdek, bilim, ko nikma va
malakalarni hosil gilishga xizmat giluvchi vaqt oralig'ini gisqgartirish, ta’limni
jadallashtirishga yordam beradi.

O’yinli texnologiyalardan foydalanishda bir gator psixologik xususiyatlar
ham namoyon bo ladiki, buning ogibatida har bir talaba o°zining shaxsiy
imkoniyatlarini namoyish eta oladi, ijtimoiy hayotda o'zi egallagan o rinni
bargarorlashtiradi, 0°z-0zini boshgarish ko nikmalarini hosil giladi. Oyinli
texnologiyalar nafagat nazariy bilimlarni mustahkamlash, ularning amaliy
ko'nikma va malakalarga aylanishini ta’minlabgina golmay, balki talabalarda
muayyan axloqiy, irodaviy sifatlarni ham tarbiyalashga yordam beradi.
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Oyinlarni tashkil etishda quyidagi magsadlar ko zda tutiladi:
— ta’limiy (didaktik) magsad,;
— tarbiyaviy maqgsad;
— faoliyatni rivojlantirishga yo naltiruvchi magsad;
— Ijtimoily magsad.
O'yin psixopedagogik jarayon sanalib, u quyidagi tuzilmaga ega bo’ladi:

YUWH
l l A 4 \ 4
YiHann TAHJIAHTaH MyausiH §itm IApT/IHN
yuyH Ij’;ggap“” H&iﬁgff UIITHPOKIMIAPU paBuIia
OJIMHTaH ITHul o v
BOCHTacCH JIapHU Y AUH ypracunart fApaTHIran
poJuap Gymran HUHT pean MyHOCabat croxer (Yina
€K1 YUUH yinnIm LIapTIH J1ap Ma3MyHU CIOJKETH)
TYpH Xapakariap Monauu
BOCHUTAacH
cudarana
TaHIa

Didaktik o’yinlarning umumiy tavsifi.

O'yinli texnologiyalar turli shaklda bo'lsada, ularning barchasi 0z mazmuniga
ko'ra yagona magsad sari yo naltirilgan, ya’ni ular talabalarning nazariy
bilimlarini  chuqurlashtirish, kengaytirish, egallangan nazariy bilimlaridan
amaliyotda mustaqil va samarali foydalana olish ko nikmalarini hosil gilish,
ularni ijtimoiy-igtisodiy munosabatlarni uyushtirishga tayyorlash, ijtimoiy
faollikni shakllantirish, etuk axloqiy sifatlarni tarkib toptirish, teran va soglom
fikr, keng dunyoqarash egasi bo'lgan komil shaxsni kamol toptirishdan iborat
vazifani hal etadi.
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2- Klaster.

D
Knacrep

Krnacrepau Ty3HULI KOHMJach Ounan
TaHWmaguTap. [3yB TaxTacm KM KaTTa KOFO3
KNACTEP BapaFMHUHT ypTacura acocu cy3 éku 1-2 cysman
(Kmactep-tytam,  Gormam)- nbopar OyIraH MaB3y HOMH E3HIaIH
ax0OpOT XapUTACHHU  TY3HII
Wyma-  Gapua  Ty3HJIMAHHHI
MOXHMATUHU MapKa3IallTHPUIL buprukma Oyiinua acocuil cy3 OWIaH yHHHT
Ba aHMKJIANI Y4yH KaHJadaup éHuga MaB3y OuimaH OOFIHK Cy3 Ba TakaH(Iap
Gupop acocuii oMMII aTpOdHTAl= KUYMK goupayanap “itynnomuiap” é3u0 Kymuiaam.
FOSUTAPHU MHUFHUILL VYnapau “acocuii” cy3 OunaH YM3MKIAp EpAamMmuaa
Bunumnapau Ooupnawtupunagy. by “iynponutapaa” “kuumk
(aoTamTHPUIITHI = itynnomuap” Gymumu MymkuH. E3yB axpaTmiran
TE37TaIITHPAH, ¢ukprant BaKT JaBOMHIA EKM FOsulap TyraryHuda JaBOM
JKapa€HUra MaB3y OyHUda SHT! STUILIM MYMKHH.
y3apo 60maHnmJ1;1
TacaBBYpJIAPHH 3PKHH Ba OYM
ka0 Kummra épram Gepaji.

Myxokama y4yH KjiacTeprnap OuinaH

aJIMalluHaauiIap.

-

KnacrtepHu Ty3uwi Kkomaacu

/. . N
ﬁ AKJIMHTH3ra HUMa Kejca, OapyacWHM E3WHT. Foanapn\
cu(aTHHU MyXOKama KWJIMaHT (akat yJapHU €3HHT.

2. XaTHM TyXTaTaguraH HMJIO XarToJlapura Ba OomIKa
OMUJIIapra Y6THOO0p OepMaHr.

3. AXpaTmwiraH BakKT TyraryH4a E3WIIHH TyXTAaTMAaHT.
Arappa akJIMHTH3[a Fosslap KelWInu OupIaH TyxTaca, y
XO0JIla Ka4yOHKM SHTU FOsAlap KelMaryHda KOFO3ra pacM
YH3U0 TYpHHT.

- J
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3-Insert jadvali

UHCEPT XXAAOBAJIWU

Mpadmk TaWwKNN 3TYBUYMHUHT TypM,
axaMuUsiTU Ba XycycusiTnapu

 —

YKyB haonuATUHM TaLKMNNALITYAPULIHUHE
XapaéHnu Tysunmacu

“UHCEPT” xapBanu
MycTtakun ykuw Baktuaa
ofiraH MabilyMOTNapHMU,
3WNTraH Mmabpy3anapHu

TU3NMNALITUPULLHU
TabMUHNAWAW; ONUHIaH
MabJ/lyMOTHU TacAuKnaL,
aHMKNaL, YeTra YMKULL,

Ky3aTuw. ABBan

UHcepm xadeanuHu myndupuw Koudacu
6unaH maHuwadunap. Anoxuoda ysnapu
myndupadunap.

—
Yy XapaéHuaa OJIMHraH

MabiyMoTnapHu anoxupa y3napu

TU3UMNawTUpagunap - XagBan ycTyHnapura

“Kunputagunap”’ MaTHAa OenrunaHraH

Kynunparu 6enrunapra myBoduk:

“V"- MeH 6unraH MabnymMmoTnapra mMmoc;

“-* - MeH bunraH mabnymoTnapra 3ua;

y3nawTupraH “+” - MEH YYYH IHf'M MabINyMOT;
MabJlyMOTNapHu 6ofnaw “?" - MEH YYYyH TYLllyHapcu3 €KN MabJIyMOTHU
KOOUNUATUHN aHuKnaw, Tynaupuil Tanaé atunaam
LaKnnaHTMpuiura épaam
6epagu

= \/ - bunamaH
(-) - TyFpY KENMMaaW
= (+) - gHrm axbopoT

(?) - TyLHyHMaanm
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7-Seminar mashg uloti o qgitish texnologiyasining jarayonli tuzilmasi.

Muammoli seminar mashg ulotida ta’lim berish texnologiyasi modeli

Vaqt: 2 soat

Talabalar soni: ... ta

O quv mashg ulot shakli

Muammoli seminar

O quv mashg ulot rejasi

N =

O quv mashg ulot magsadi: ... bo"yicha bilimlarni mustahkamlash,
... to g risida muammoli vazifalarni yechish malakalarini rivojlantirish.

Pedagogik vazifalar:

- ..... to'grisida ma’lumotlarini
tizimlashtirishni o rgatish;

- ... boyicha muammoli
vazifalarni yechishni, tahlil gilishni
0 rgatish,

- .... iImkoniyatlarni ilgari surish,
ularni baxolash, yakuniy xulosalar
qgilishni o’rgatish.

O quv faoliyat natijalari:
- ... ma’lumotlarni tizimga soladilar;

- ... boyicha muammoli vazifalarni

yechadilar, tahlil giladilar;

. imkoniyatlarni ilgari suradilar, ularni
baholaydilar, yakuniy xulosalar giladilar.

Ta’lim usullari

Muammoli usul, suhbat,

hujum

munozara, agliy

Ta’lim shakllari

Ommaviy, jamoaviy, guruhli.

Ta’lim vositalari

Ma’ruza matni, A32 o'lchamdagi qog ozlar,
markerlar, skoch, o"quv materiallar.

Ta’lim berish sharoiti

Guruhlarda ishlashga mo'ljallangan xona.

Monitoring va baholash

Og zaki nazorat: tezkor-so rov

Muammoli seminar mashg ulotining texnologik xaritasi

Ish Faoliyat

bosqichlari

va vaqti Ta’lim beruvchi Ta’lim oluvchi

1 - bosqgich. | Mavzuning nomi, magsad va kutilayotgan | . . :
0'quv natijalarni etkazadi. ~ Mashg ulot muammoli Tinglaydilar yozib
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mashg ulotiga | shaklda borishini ma’lum giladi. oladilar
KIfish |15 Talabalar bilimini suhbat shaklida
(15 daq.) faollashtiradi ~ (Ne  ilova).  Bilimlarni
faollashtirish jarayonida o quv muammosini
yechish bo’yicha izlanuvchilik faoliyatida
faol ishtirok etishlari uchun talabalarning
egallagan bilimlarini etarliligini aniglaydi
2-bosgich. | 2.1. Talabalarga muammoli topshiriglarni | Savollarga javob
Asosiy 0 qib beradi (Ne ilova). beradilar. Muammoni
(55dagq.) | 22. Muammoni yechish yo'llarini izlashni yechish "bo'yicha o'z
tashkillashtirishga ~ o'tadi: ~ birinchi ~ kichik | fIkrlarini beradilar.
muammoni ifodalaydi, so'ngra muammoli | Kichik muammoni
savollarni berib va ular javoblarini muhokama | yechish bo yicha fikrlar
qilib_, ta_llz_abalqrni u_ni yechish yo_‘lini izla}shga, bildiradilar,
ya’ni birinchi oralig xulosaga olib keladi. Shu o
tarzda  keyingi muammolami  yechish | munozara  qiladilar,
yo'llarini izlashni tashkillashtiradi. tahlil giladilar.
2.3. Talabalarni kichik guruhlarga bo'ladi, | Xulosa chiqaradilar.
muammoli  topshirigni yechish vazifasini | Guruh,
beradi. O'quv  materiallari,  baholash vagillari
ko'rsatkichlari va mezonlarini targatadi (Ne q'
ilova).  Tagdimot uchun  qogozlarni, | tagdimot
markerlarni tarqatadi, agliy hujum qoidasini | gjjadilar,
eslatadi.  Guruhlarda ish boshlanganligini kuni
ma’lum giladi. yakunty
2.4. Taqdimot boshlanganligini ma’lum gjladi, | Xulosani
guruhlar chigishlarini boshgaradi. Tagdimot | beradilar.
vaqtida : .
javoblarga izoh beradi, to'g'ri yechimlarga Tinglaydilar
e’tibor beradi, xatolarni ko'rsatadi, talabalar
bilan birgalikda javoblar to’ligligini baholaydi,
savollarga javob beradi.
2.5. Taqdimotni yakunlaydi, muammoni
yechishda yuzaga kelgan qiyinchiliklarni
ko rsatadi
3 bosgich, |3.1. Mavzu boyicha yakun qiladi, gilingan | Tinglaydilar
yakuniy ishlar_ni kelgusida kasb_iy_ faoliyatlf_a\ri_da Topshirigni yozadilar
(10 daq) ahamiyatga ega ekanligi  muhimligiga

talabalar e’tiborini garatadi.

3.2. Mustaqil ish uchun topshirig (Ne ilova)
beradi
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O°z-0'zini tekshirish uchun savol va topshiriglar:

1.Hozirgi kunda tarix fanlarini o gitishning muhim muammolaridan biri nima
hisoblanadi?

2.Ma’ruza matnini tuzilishi va turlari hagida ma’lumot bering?

3.Ma’ruzaning samaradorligi shartlari ganday bo'lishi shart?

4.Tarix ta’limida ma’ruza darslarini tashkil etish ganday maqgsad va vazifalarni
shakllantiradi?

5.Seminar mashg ulotlarida guruhlar ganday asoslarga ko'ra tashkil etiladi?
6.Seminar mashg ulotlarida tangidiy muhokama orgali ganday ijobiy yutuglarga
erishish mumkin?

7.Pedagogik o'yin psixopedagogik jarayon bo'lib, u ganday tuzilmalarga ega?
8.Klaster, Insert jadvallarini tuzish qoidalari?

9.Muammoli seminar mashg ulotining texnologik xaritasi bosgichlarini
tushuntirib bering?

7-Mavzu: Tarix fanini o gitishda oyinli texnologiyalardan foydalanish
Reja:

Tarix darslarida o quvchilarning bilish va o"yin faoliyatini uyg unlashtirish.
O'yin faoliyatini tashkil etish bosgichlari.
Didaktik o'yinli texnologiyalarga qo'yiladigan talablar, turlari, o°ziga xos
xususiyatlari, o qituvchi va o quvchilar faoliyatini tashkil etish va boshqgarish.
4. Oyinli texnologiyalarning turlari.

Tayanch tushunchalar:

WN e

Innovatsion texnologiyalar, ishbilarmon o’yinlar, didaktik o yinlar texnologiyasi
va unga qo yiladigan talablar, o'yinli darslarni tashkil etish bosgichlari,
interaktiv texnologiya, kommunikativ — muloqot madaniyati, o'yinli dars
vazifalari.
Mavzuni va alohida savollarini o rganish uchun foydalanilgan va
tavsiya etilayotgan adabiyotlar ro yxati:

1. O'zbekiston Respublikasining «Ta’lim to grisida»gi Qonuni. Barkamol
avlod — O zbekiston taraqqgiyotining poydevori. — T.: Sharq, 1997.

2. Karimov LA. Yuksak malakali mutaxassislar taragqiyot omili.T.:
O zbekiston, 1995.

3. Karimov L.A. O zbekiston buyuk kelajak sari. — T.: O zbekiston, 1998.

4. Og aev S. Yangi pedagogik texnologiya-hayotiy ehtiyoj. Xalqg ta’limi jurnali,
2001, Ne3, 69-71 b.

5. Pedagogika. Pedagogicheskie teorii sistemi, texnologii. Pod.red.
S.A.Smirnova. — M.: Akademiya, 2004.

1. Tarix darslarida o quvchilarning bilish va o’ yin faoliyatini
uyg unlashtirish.

90



Oyinli texnologiyalar turli shaklda bo"lsada, ularning barchasi 0"z mazmuniga
ko'ra yagona magsad sari yo naltirilgan, ya’ni ular talabalarning nazariy
bilimlarini  chuqurlashtirish, kengaytirish, egallangan nazariy bilimlaridan
amaliyotda mustaqil va samarali foydalana olish ko nikmalarini hosil gilish,
ularni ijtimoiy-igtisodiy munosabatlarni uyushtirishga tayyorlash, ijtimoiy
faollikni shakllantirish, yetuk axlogiy sifatlarni tarkib toptirish, teran va sog'lom
fikr, keng dunyogarash egasi bo'lgan komil shaxsni kamol toptirishdan iborat
vazifani hal etadi.

Psixologlarning ta’kidlaricha, o’yinli faoliyatning psixologik mexanizmlari
shaxsning o zini namoyon gilish, hayotda 0"z o rnini bargaror gilish, 0"zini o' zi
boshgarish, o'z imkoniyatlarini amalga oshirishning fundamental ehtiyojlariga
tayanadi.

O’yin ijtimoiy tajribalarni o°zlashtirish va gayta yaratishga yo nalgan
vaziyatlarda, faoliyat turi sifatida belgilanadi va unda shaxsning o'z xulgini
boshqarishi shakllanadi va takomillashadi. L.S.Vigodskiy o yinni bolaning ichki
ijtimoiy dunyosi, ijtimoiy burtmalarni o zlashtirish vositasi sifatida ta’riflaydi.

A.N.Leontev o'yinga shaxsning hayolotdagi amalga oshirib bo Imaydigan
gizigishlari (manfaatlari)ni xayolan amalga oshirishdagi erkinligi sifatida
garaydi.

Psixologlar ta’kidlaydilarki, o’yinga Kirishib ketish qobiliyati kishi yoshiga
bog lig emas, lekin har bir yoshdagi shaxs uchun o’yin o°ziga xos boladi.
O'yinli faoliyat muayyan funksiyalarni bajarishga bagishlangan bo'ladi. Ular
quyidagilar:

- maftunkorlik

- kommunikativlik (uyushtiruvchilik)

- 0'z imkoniyatlarini amalga oshirish

- davolovchilik

- tashxis

- millatlararo mulogat

- ijtimoiylashuv
Ta’lim jarayonida didaktik o'yinli texnologiyalar didaktik o'yinli dars shaklida
qo llaniladi. Ushbu darslarda talabalarning bilim olish jarayoni o'yin faoliyati
orgali uyg unlashtiriladi. Shu sababli talabalarning ta’lim olish faoliyati 0'yin
faoliyati bilan uyg unlashgan darslar didaktik o’yinli darslar deb ataladi.

Inson hayotida oyin faoliyati orqgali quyidagi vazifalar amalga oshiriladi:
1.0’yin faoliyati orgali shaxsning o gishga, mehnatga bo"lgan gizigishi ortadi;
2.0'yin davomida shaxsning mulogotga Kkirishishi ya’ni, kommunikativ —
mulogot madaniyatini egallashga yordam beradi;

3.Shaxsning o'z iqtidori, gizigishi, bilimi va o zligini namoyon etishiga imkon
yaratadi;

4.Hayotda va o'yin jarayonida yuz beradigan turli giyinchiliklarni yengishga va
mo ljalni to g ri olish ko nikmalarini tarkib topishiga yordam beradi;

5.0yin jarayonida ijtimoiy normalarga mos xulg-atvorni egallash,
kamchiliklarga barham berish imkoniyati yaratiladi;

6.Shaxsning ijobiy fazilatlarini shakllantirishga zamin tayyorlaydi;
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7.Insoniyat uchun ahamiyatli bo’lgan qadriyatlar tizimi, aynigsa ijtimoiy,
ma’naviy-madaniy, milliy va umuminsoniy qadriyatlarni o'rganishga e’tibor
garatiladi;
8.0’yin ishtirokchilarida ommaviy mulogot madaniyatini rivojlantirish ko zda
tutiladi.
Didaktik o'yinli mashg ulotlarni talabalarning bilim olishi va o’yin faoliyatining
uyg unligiga garab: sujetli-rolli o'yinlar, ijodiy o’yinlar, ishbilarmonlar o’yini,
anjumanlar, o’yin-mashglarga ajratish mumkin.

Didaktik o yin texnologiyasi

Didaktik o‘yinli darslarning turlari

v v v \

Sujetli- rolli ljodiy Anjumanlar Ishbilarmonla O'yin,
o‘yinlar o‘yinlar r o'yini mashglar
A\ 4 A\ 4 A\ 4 A\ 4 A\ 4
O'yin sujetiga O'‘quv Muammoli O'yin O‘quv
muvofiq topshiriglari vaziyatlarni foydasiga topshiriglari
hal etish miivofin

NN/

Talabalarning o‘quv-bilish faoliyatini o'yin faoliyati bilan
uyg unlashtirish

/ v \4 \

O'quv Rollarni Savol- Munozara O‘z o‘quv
bahsi bajarish javob faoliyatini
tahlil ailich

A 4

O‘z-0'zini, o‘zaro va o'qituvchi nazorati

'

Teskari aloga, natijani tahlil gilish, tegishli
0 zgartirishlar kiritish

v

Olingan natijaga muvofig mustagil va ijodiy ish

2.0'yin faoliyatini tashkil etish bosgichlari.

O gituvchi-pedagog avval talabalarni individual (yakka tartibdagi), so ngra
guruhli o’yinlarga tayyorlashi va uni o tkazishi, 0'yin muvaffagiyatli chiggandan
so'ng esa, ularni ommaviy o'yinlarga tayyorlashi lozim. Chunki talabalar
didaktik o'yinli mashg ulotlarda faol ishtirok etishlari uchun zaruriy bilim,
ko'nikma va malakalarga ega bo’lishlari, guruh jamoasi o rtasida hamkorlik
hamda o°zaro yordam vujudga kelishi lozim.
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Tadgiqgotchilar o’yin xususiyatlari ishlab chigganlar. O yinlarning muhim
girralari S.A.Shmakov tomonidan yoritilgan. U erkin rivojlanuvchi faoliyatni
farglaydi. Bunday faoliyat fagat natija (tadbirni) tufayli bahra olish uchun emas,
balki xohishlarga ko'ra, faoliyat jarayonining o'zidan bahra olish uchun
go llanadi.

O'yin ijodiyligi bilan ajralib turadi U mumkin gadar boy, faol xarakterga-«ijod
maydoni»ga ega bo'ladi.Oyin uchun hissiy ko'taringilik hosdir. U o°zaro
ko rash, musobagalashish, raqobat shaklida namoyon bo"ladi.

O’yinning o'yin mazmunini aks ettiruvchi, uni rivojlantirishning mantigiy
va vagtincha izchilligini ko'zda tutgan bevosita tegishli va unga nisbiy alogador
goidalari bo'lishini ko rsatadilar.

Tadgiqotchilar nazariy aspektda o'yinga faoliyat, jarayon va o°qitish
metodi sifatida garaydilar.O’yin faoliyat sifatida maqgsadni belgilab olish,
rejalashtirish va amalga oshirish, natijalarni tahlil gilishni gamrab oladi va bunda
shaxs subekt sifatida 0"z imkoniyatlarini to'la amalga oshiradi.O yinli faoliyatni
motivasiyalash o’yin xarakterining musobalagalashish shartlari, shaxsning o zini
namoyon qila olishi, o'z imkoniyatlarini amalga oshirish ehtiyojlarini
gondirishdan kelib chigadi.

Jarayon sifatida o'yin tuzilmasi (G.K.Selevko ta’biricha) quyidagilarni o zishga
gamrab oladi:

- 0'ynash uchun olingan rollar;

bu rollarni ijro etish vositasi bo’lgan o'yin harakatlari:

predmetlarni, ya’ni haqiqiy narsalarni shartli, o yin narsalari o rnida qo llash;
0'yinda ishtirok etuvchilarning real 0" zaro munosabatlari;

- 0'yinda shartli ravishda yaratilgan syujet (mazmun)-ijro sohasi

O’yindan tushunchalar, mavzu va hatto o’ quv predmeti bo limni o zlashtirishda
0 gitish metodi va mustaqil sifatida foydalaniladi.

O'yin bilish va uning bir gismi (kirish, mustahkamlash, mashq, nazorat) tarzida
tashkil etiladi.

O'yinlar turli magsadlarga yo naltirilgan bo'ladi. Ular didaktik, tarbiyaviy,
faoliyatni rivojlantiruvchi va ijtimoiylashuv magsadlarini rivojlantirishni
kengaytirishga garatilgan bo"ladi.

O'yinning tarbiyaviy magsadi mustaqillik, irodani tarbiyalash, muayyan
yondashuvlar, nuqtai nazarlar, ma’naviy, estetik va dunyoqarashni
shakllantirishdagi hamkorlik, kollektivizmni, jamoaga Kkirishib keta olishni,
kommunikativlikni tarbiyalashga garatilgan bo ladi.

Faoliyatni rivojlantiruvchi o'yinlar diggat, xotira, nutg, tafakkur, giyoslash
malakasi, solishtirish, o’xshashini topish, faraz xayol, ijodiy gobiliyat, empatiya,
refleksiya, optimal yechimni topa olish, o'quv faoliyatini motivatsiyalashni
rivojlantirishga garatilgan.

ljtimoiylashuv o'yinlari jamiyatning me’yorlari va qadriyatlariga jalb
gilinish, muhit sharoitlariga ko nikish, ehtiroslarni nazorat gilish, 0'z-0"zini
boshqgarish, mulogatga o rgatish, psixoterapiyani nazarda tutadi.
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Pedagogikaga oid adabiyotlarda pedagogik o'yin degan tushuncha mavjud.
Pedagogik jarayonni tashkil etishning bir gator metodlari va usullari hamda turli
shakldagi pedagogik o'yinlar «o'yinli pedagogik texnologiyalar»ni tashkil etadi.
Pedagogik o'yinda ta’limning pedagogik magsadlari aniq gilib go'yiladi.
Pedagogik oyinlar asosida talabalarni o quv faoliyatiga yollovchi o yinli usullar
va vaziyatlarni vujudga keltirish yotadi.
G.K.Selevko tomonidan pedagogik oyinlar tasnifi va uni amalga oshirishning
asosiy yo nalishlari ishlab chigilgan.
Pedagogik o’yinlar quyidagi asosiy yo nalishlarda boladi:

- didaktik magsad oyinli vazifa shaklida qo’yiladi;

- 0 quv faoliyati 0'yin qoidalariga bo ysunadi;

- 0 quv materialidan o’yin vositasi sifatida foydalaniladi;

- 0 quv jarayoniga didaktik vazifa o'yinga aylantirilgan tarzda

musobagalashish unsurlari kiritiladi;

Didaktik vazifaning muvaffagiyatli bajarilishi 0’yin natijalari bilan
bog lanadi.
Quyida «O zbekiston tarixi» fanini o gitishda didaktik o’yinli mashg ulotlardan
ayrimlarini ko rsatib o tamiz.
Didaktik o'yinli mashg ulotlar orasida anjuman mashg ulotlari ham muhim o'rin
tutadi. Anjuman mashg ulotlari talabalarning bilish faoliyatini faollashtirishda,
ilmiy dunyogarashini kengaytirishda, qo shimcha va mahalliy materiallar bilan
tanishtirishda, ilmiy va ilmiy-ommabop adabiyotlar bilan mustaqil ishlash
ko nikma va malakalarini orttirish, mustaqgil hayotga ongli tayyorlashda muhim
ahamiyat kasb etadi.
Anjuman mashg ulotini o'tishdan avval mashg ulot mavzuini, magsad va
vazifalarini belgilab, shu mavzuga oid qo'shimcha ilmiy, ilmiy-ommabop
adabiyotlar ko'zdan kechiriladi. Mashg ulotni o'tkazishdan bir hafta oldin
mashg ulot mavzusi e’lon qilinib, unga tayyorgarlik ko'rish uchun adabiyotlar
tavsiya etiladi. Ushbu mashg ulotda «IX-XII asrlarda Markaziy Osiyoda ilm-fan
rivoji» mavzusida “Buyuk allomalar” rolini tanlash, mavzuni har tomonlama
yoritish, ma’ruza tayyorlash talabalarning ixtiyorida bo"ladi.

IImiy anjuman mashg ulotini quyidagicha o tkazish tavsiya etiladi:

1. Ogituvchining kirish so’zi. Bunda o’gituvchi mashg ulotning mavzui,
magsadi va vazifalari, tegishli rollarni bajaruvchi “Buyuk allomalar” bilan
talabalarni tanishtiradi.

2.1lmiy ma’ruzalarni tinglash. “Buyuk allomalar” mavzu yuzasidan
tayyorlagan ma’ruzalarini ko rgazmali qurollar asosida bayon giladilar.

3. Ma’ruzalar muhokamasi. Bunda “Buyuk allomalar” va guruhdagi boshqga
talabalar o rtasida mavzu yuzasidan bahs-munozara o tkaziladi.

4. llmiy anjuman yakuni. O’gituvchi mavzu yuzasidan eng muhim
tushuncha va g oyalarni ta’kidlab, darsni yakunlaydi.

5. Talabalarni baholash. Mashg ulotda faol ishtirok etgan talabalar
rag batlantiriladi va reyting tizimiga muvofiq baholanadi.
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6. Uyga vazifa berish.

7. Mashg ulotni umumiy yakunlash.

3. Didaktik o'yinli texnologiyalarga qo yiladigan talablar, turlari, 0°ziga xos

xususiyatlari, o gituvchi va o quvchilar faoliyatini tashkil etish va boshqarish.
O qgituvchi-pedagog didaktik o'yinli mashg ulotlarni o tkazishga gizg'in tayyorgarlik
ko'rishi va uni o’tkazishda quyidagi didaktik talablarga rioya qilishi talab etiladi:
-Didaktik o’yinli mashg ulotlar dasturda gayd etilgan mavzularning ta’lim- tarbiyani
rivojlantiruvchi magsad hamda vazifalarini hal gilishga garatilgan bolishi;
- jamiyatdagi va kundalik hayotdagi muhim muammolarga bag ishlanib, ular 0’yin
davomida hal gilinishi;
- barkamol shaxsni tarbiyalash tamoyillariga va sharqona odob-axloq normalariga mos

kelishi;

- 0 yin tuzilishi jihatidan mantiqiy ketma-ketlikda bo'lishi;
- mashg ulotlar davomida didaktik tamoyillarga amal qilinishi va eng kam vaqt
sarflanishiga erishishi kerak.
Didaktik o'yinli dars va uning turlari

uva unlashtirish

ljodiy Ishbilarmon Anjumanlar
o'yinlar lar o'yini
Suijetli-rolli — 0I|'sh ~ ovin O'yin
Y faoliyatini / mashglar

Individual
o'yinlar

Talaba faoliyatini

/

Guruhli o'yinlar

Ta’lim-tarbiya
beruvchi
o'vinlar

—

magsadiga ko‘ra

\

Bilimlarini
mustahkam-
lovchi o'yinlar

O‘quv mate-
rialini takrorlov-
chi o'yinlar
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Didaktik o‘yinli o‘zlashtirishini talab
etadigan o'yinlar
O'yinda ishti- Talabalar
rok etuvchilar faoliyati
soni
Ommaviy Zakovatni Bilimlardan
o'yinlar rivojlantiruv- mustagil foydala-
chi o‘vinlar niladiagan o‘vinlar
Didaktik

Bilimlarini nazorat
giluvchi o'yinlar




Didaktik o’yinli mashg ulotlarning o ziga xos xususiyatlari

Didaktik Mavzu mazmuniga ko'ra | Mashg ulotlarning | Talabaning
o yinli mazkur mashg ulotdan | didaktik funksiyalari faoliyati
mashg ulotlar foydalanish
Fanning turli sohalarida | Kundalik  hayotdagi | Muayyan
qo lga kiritilgan yutuglarni | ijtimoiy rollarni
yoritish, fanlararo | munosabatlarni, tabiat | bajarish
bog lanishlarni amalga | obyektlari va tabiiy | orgali  bilim
Sujetli-rolli oshirish, tabiatdagi va | hodisalar o'rtasidagi | va
kundalik hayotdagi | alogalar va | ko nikmalarni
muammo-larni  hal etish | bog lanishlarni adabiy- | egallash
imkoniyati bo"lganda badiiy tarzda yoritish
Avval o zlashtirilgan bilim | Muammoli ljodiy
va ko nikmalarni vaziyatlarni avval izlanish
o rivojlantirish imkoniyati 0 zlashtirilgan bilim orgali yangi
ljodiy o'yin | ho'Iganda va ko nikmalarni mavzuni
ijodiy qo'llash orgali | o"zlash-tiradi
hal etish
Turli obyektlarga tavsif Jamiyatdagi ijtimoiy- | Auksionda
berish, ularni taggoslash iqtisodiy munosabatlar | ishtirok etish
Ishbilarmonlar imkoniyati bo lganda asosida talabalar orgali yangi
. dunyoqarashini mavzuni
0 ymi kengaytirish, kasbga | o zlashtiradi
Auksion yo naltirish
Fanning turli sohalariga oid | Qo shimcha va «Olimlar»
bilimlar mujassamlashgan | mahalliy materiallar mago-mini
_ va go lga kiritilgan bilan tanishtirish, olib muayyan
Anjuman yutuglarni yoritish, ilmiy, ilmiy-ommabop | mavzularda
fanlararo bog lanish-larni | adabiyotlar bilan izlanishlar
amalga oshirish imkoniyati | mustaqil ishlash, olib boradi
bo’lganda yoshlarni mustagqil
hayotga tayyorlash,
kasbga yo naltirish
Fanning turli sohalarini | Qo shimcha va | «Olimlar» va
Matbuot gamrab olgan, | mahalliy = materiallar | «Muxbirlar»
anjumani talabalarning avval | bilan tanishtirish, | magomini
0 zlashtirgan bilimlari-dan | darslik, ilmiy- | olib mavzuni
foydalanish lozim | ommabop adabiyotlar | 0 zlashti-radi
bo’lganda bilan mustaqil ishlash

96




4. O'yinli texnologiyalarning turlari.

Pedagogik oyinlar faoliyat turlari, pedagogik jarayon xarakteri, 0’yin
metodikasi, soha xususiyati, 0'yin muhiti bo yicha tasnif gilingan.

Oliy ta’lim amaliyotida tadbirkorlik o'yinlariga alohida ahamiyat beriladi.
Tadbirkorlik o’yinlari nazariyasi umuman boshga o'yin faoliyati nazariyasi bilan
bevosita bog langan.

Tadbirkorlik o'yinlarini mashhur psixologlar L.S.Vigodskiy, A.N.Leontev,
P.YA.Galperin va boshgalarning ishlarida nazariy asoslangan.

Tadbirkorlik o'yinlari 0’z harakteriga ko'ra insonning shaxsiy xislatlarini
shakllantirishning amaldagi vositasi hisoblanadi.

Tadbirkorlik o’yinlari bilish va o qitishning vositasi sifatida XX asrning 20-
yillarida gurkirab rivojlandi. Tadbirkorlik o yinlariga taglidiy o’yinlar bilishning
vositasi sifatida asos bo'ldi. Taqglidiy o’yinlarga 0"z navbatida harbiy va harbiy-
siyosiy o'yinlar asos bolgan.

A.AVerbiskiy tadbirkorlik o'yinlariga o qgitishning ishoraviy-kontekst
shakllari sifatida garaydi. Uning fikricha, tadbirkorlik o’yinlarida mashq gilish
faoliyati va bo'lajak kasbiy faoliyat model yoki uning prototipi, gaysidir sun’iy
va tabiiy tizim sifatida o'zaro nisbatlanadi. Shu tufayli tadbirkorlik o’yinlari
kasbiy faoliyatning ishoraviy modellari sifatida belgilanadi, uning konteksti
(mazmuni) ishora vositalari, ya’ni tabiiy tilni ham hisobga olgan modellashtirish,
taglid va aloga yordamida beriladi.

A.AVerbiskiy oliy o'quv yurtining vazifasini bunday o qgitishda, ya’ni
talabani bir yetakchi faoliyat tipi (0°quv) dan boshga (kasbiy) tipga faoliyatning
predmeti, motivi, maqgsadi, vositasi, usul va natijalarini magsadga muvofiq
yo naltirilgan (o zlashtirilgan) holda o tkazishni ta’minlash deb biladi.

Tadbirkorlik oyini yangi texnologiya sifatida mohiyatan quyidagilarni
bildiradi:

1.1shlab chigarish imitasion modeli sifatida tagdim etilgan o quv materiali

mazmunining izchilligi;

2.0'yinli o'quv modelida kelgusidagi kasbiy faoliyati tarkibiy gismlarini

yaratish;

3.0°quv jarayoni tarzini bilimlarga ehtiyojlarni tug dirish va ularni amalda

qo llashning real sharoitlariga yaginlashtirish;

4.0’yinning ta’limiy va tarkibiy samaradorligi yig indisi;

5.0%yinni olib boruvchi o qgituvchining talabalar faoliyatini tashkil etish va

boshqgarishga o tishni ta’minlashi;

Rolli hamda ishbop o'yinlar

Zamonaviy ta’limni tashkil etishda rolli hamda ishbop o’yinlardan samarali
foydalanishga alohida e’tibor berilmogda. Talabalarda muayyan faoliyat
yuzasidan egallangan nazariy bilimlarni amaliy ko'nikma va malakalarga
aylantirish, ularda ta’limiy faollikni yuzaga keltirish, ularni ijtimoiy munosabatlar
jarayoniga keng jalb etishda rolli hamda ishbop o’yinlar 0"ziga xos o'rin tutadi.
Bugungi kunda ta’lim jarayonida go llash nihoyatda qulay bo’lgan bir qator
o yinli texnologiyalar yaratilgandir.
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O'yinli texnologiyalar ta’lim jarayonining samaradorligini ta’minlash,
talabalarda muayyan faollikni yuzaga keltirish, shuningdek, bilim, ko nikma va
malakalarni hosil gilishga xizmat giluvchi vaqt oralig’ini gisqgartirish, ta’limni
jadallashtirishga yordam beradi.

O'yinli texnologiyalardan foydalanishda bir gator psixologik xususiyatlar
ham namoyon boladiki, buning ogibatida har bir talaba o°zining shaxsiy
imkoniyatlarini namoyish eta oladi, ijtimoiy hayotda o'zi egallagan o rinni
bargarorlashtiradi, 0°z-o'zini boshqgarish ko nikmalarini hosil giladi. O yinli
texnologiyalar nafagat nazariy bilimlarni mustahkamlash, ularning amaliy
ko'nikma va malakalarga aylanishini ta’minlabgina qolmay, balki talabalarda
muayyan axloqgiy, irodaviy sifatlarni ham tarbiyalashga yordam beradi.

O’yinlarni tashkil etishda quyidagi maqgsadlar ko zda tutiladi:
—ta’limiy (didaktik) magsad;
—tarbiyaviy magsad,;
—faoliyatni rivojlantirishga yo naltiruvchi magsad;
—ijtimoiy magsad.

Zakovat o'yini

Bu o'yinni o'tkazishda dastlab auditoriyani o'yinga moslashtirish lozim
bo'ladi. O’yin ishtirokchilari test yordamida saralab olinadi. Yugori ball olgan
0 quvchilar o’yinda ishtirok etish hukukiga ega bo"ladi. O"yin katnashchilari 6-8
kishidan iborat bo'ladi. Qolgan o quvchilar esa o'yinni tamoshabin sifatida
kuzatib turishadi. O'yin uchun mo'ljallangan savollar konvertga joylashtirib
ko'yiladi. Guruh sardori savolni olib o gituvchiga beradi. O qgituvchi savolni
0 gib eshittiradi. Javobni aniglash uchun bir dagiga vaqt ajratiladi. Bu vaqt
orasida o'yin ishtirokchilari javobni maslahatlashib topishga harakat gilishadi.
Bu o’yinni asosan, yugori sinfda o tkazish tavsiya etiladi.

Zakavot o'yinlarida asosan, o'rtaga muammoli savollar tashlanib, shu
muammoni hal etishga digqat garatiladi.

"To g ri top™ o'yini uchun ikkita plakat kerak bo’ladi. O gituvchi birinchi
navbatda biror mavzu bo'yicha kalit so'zlarni boshlanishi yozib qo yadi,
o quvchi esa tartibni o'zgartirgan holda kalit so zlarning davomini yozib
go'yadi. O'yinni 6 sinflarda "Qadimgi dunyo tarixini davrlashtirish” mavzusini
0 rganishda go’llash mumkin.

1. Poleolit bu...

2. Mezolit bu...

3. Neolit bu...

4. Eniolit bu...

5. Bronza bu...

6. Temir davri bu...

1. Insoniyat tarixida ilk tosh davri bo’lib er.avv. 1 miIn.-12 ming yilliklarni 0"z

ichiga oladi...
2. O'rta tosh davri bo’lib, er.avv. 12 — 7 ming yilliklarni o’z ichiga oladi....
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. Yangi tosh davri bo’lib, er.avv. 6 — 4 ming yilliklarni 0"z ichiga oladi.....
Mis tosh davri bo’lib, er.avv. 4 — 3 ming vyilliklarni 0"z ichiga oladi .....
Er.avv. 3 — 2 ming vyilliklarni o'z ichiga olib, materiarxatdan poteriarxat
ajralib chigadi.....

6. Er.avv. 1 — ming yillikdan boshlanib, bu davrda insoniyat tarixidagi 2 —
mehnat tagsimoti ro’y beradi....

o1 W

"Kim biladi?"* o’yinida o quvchilar ikki guruhga bo"linadi. Birinchi guruh
a’zolari “O zbekiston tarixi” 8-sinf darsligidan biror hukmdor yoki tarixiy shaxs
hagida ma’lumot o gishadi. Ikkinchi guruh a’zolari esa hukmdor yoki tarixiy
shaxsni kim ekanligini aniglashadi. Keyingi navbatda ikkinchi guruh a’zolari
biror hukmdor yoki tarixiy shaxs hagida ma’lumot o°qishadi. Birinchi
guruhdagilar esa hukmdor yoki tarixiy shaxsni kim ekanligini aniglashadi. Har
bir to'g'ri javob uchun yutukli kartochkalar berishadi. Bu o yinni xohlagan
mavzu yoki fanni o’rganishda dars jaryonida o quvchilarni zeriktirishga yo'l
go'ymaslik, gizigtirish magsadida ham o tkazish mumkin. Masalan, 8-sinfda
“O zbekiston tarixi” fanida foydalanish mumkin:

1- guruh:

U hukmdor Ablxayrxonning farzandi Shoxbudogsultonning o'g'li. Uning
ismining ma’nosi “Kuch qudrat” demakdir. U XV asrning 80-yillarida o'z
davlatini to zgan.

2- Guruh: Shayboniyxon.

O'yin shu tarzda davom etadi. Ushbu oyin o quvchilarda fanga yoki
urganilayotgan mavzuga nisbatan gizigish uyg otadi. Tarixga bo’lgan ijodiy
yondashuvni ostiradi, mantiqiy fikrlash malakalarini oshiradi.

Rol ijro etish o'yinlari. Unda konkret shaxsning xulgi, xatti-harakati, 0z
vazifalari va majburiyatlarini  bajarilish  taktikasi mashq qilinadi.
Bu o'yin orgali tarix darslarida tarixiy shaxslarni shaxsiyatini (o zligini)
mukammal bilishda foydalaniladi. Masalan, Tumaris, Shiroq, Spitamen,
Jaloliddin Manguberdi, Najmiddin Kubro, Amir Temur, Xusayn Boygaro,
Alisher Navoiy, Mirzo Ulug bek, Shayboniyxon, Amir Olimxon, Nodira,
Xudoyorxon, Muhammad Rahimxon Il va Dukchi Eshon kabi shaxslar bolishi
mumekin.
O z-0 zini tekshirish uchun savol va topshiriglar:

1.Tarix darslarida o'quvchilarning bilish faoliyatida o'yin texnologiyalaridan
foydalanish orgali ganday samaradorlikka erishish mumkin?

2.Ta’limda o'yin faoliyatini tashkil etish ganday bosgichda amalga oshiriladi?
3.Didaktik o yinli mashg ulotlarning 0" ziga xos xususiyati ganday?

4.Tarix darslarida o'yinli texnologiyalardan foydalanish ganday pedagogik
xususiyatlarni yuzaga keltiradi?

5.0yinli faoliyat ganday funksiyalarni bajarishga bag ishlangan bo’ladi ?
6.Pedagogik o'yinlar ganday asosiy yo nalishlarga bo’linadi?

7.Rolli va ishbob oyinlar ganday tashkil etiladi?
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8-Mavzu: Tarix fanini o qgitishda muammoli ta'lim texnologiyasidan
foydalanishning o0°ziga xos xususiyatlari
Reja:
1. Muammoli ta'lim texnologiyasining o0 ziga xos xususiyatlari va turlari.
2. Muammoli o gitishga qoyiladigan talablar.
3. Tarix fanini o qitishda muammoli darslardan foydalanish.

Tayanch tushunchalar:

Muammo, muammoli ta’lim, muammoli ta’limning funksiyalari, muammoli
ta’limni muvaffakiyatli kyechish shartlari, muammoli vaziyatlar yaratish usullari,
muammoli o qgitish metodlari, muammoli o gitishga qo'yiladigan talablar,
mummoli ta’lim darajalari, o'zbek tiliga davlat tili magomini berilishi,
“Mustaqillik Deklorasiyasi”, O zbekiston Respublikasi Davlat Mustaqilligining
qo lga kiritilishi.

Mavzuni va alohida savollarini o rganish uchun foydalanilgan va
tavsiya etilayotgan adabiyotlar ro yxati:

1.Karimov |.A. Yuksak ma'naviyat — yengilmas kuch. — Toshkent.: Ma'naviyat,
2008. - B. 173.
2.Karimov I.A. O zbekiston mustaqillikka erishish ostonasida. — T.: O zbekiston,
2012
3.Karimov I.A. Ozbekiston Respublikasi Prezidentining gqarori. Malakali
pedagog kadrlar hamda o'rta maxsus, kasb-hunar ta'limi muassasalarini shunday
kadrlar bilan ta'minlash tizimini yanada takomillashtirishga oid chora-tadbirlar
to g risida. // Xalq so'zi, 2012. 29 may, Ne 10.
4.0 zbekiston Respublikasining «Ta’lim to g risida»gi Qonuni. Barkamol avlod
— O zbekiston taragqgiyotining poydevori. — T.: Sharg, 1997.
5.Ishmuhamedov R. Innovatsion texnologiyalar yordamida ta'lim samaradorligini
oshirish yo'llari. - T., Nizomiy nomidagi TDPU, 2009.
6.A.Abduqgodirov, R.Ishmuhammedov. “Ta’limda innovatsion texnologiyalar”
T.:2008
7.5.Usmonov. “Pedagogik texnologiya asoslari” T.:2004
8.Fuzailova G.S, Rahmatullaeva O.R.“Tarix fanini kasbiy sohalarga yo naltirib
0 qitish metodikasi”. Uslubiy qo’llanma. — T., TDPU, 2012.
9.Xodiyev B.Yu., Golish L.V., Rixsimboyev O.K. Keys-studi - iqtisodiy oliy
o quv yurtidagi zamonaviy ta'lim texnologiyasi: Ilmiy-uslubiy qgo'llanma
[“Zamonaviy ta'lim texnologiyalari” turkumi. - T.: TDIU, 2009.
10.J.Yo'Idoshev, F.Yo'ldosheva, G.Yo'ldosheva. “Interfaol ta’lim sifat
kafolati”.-T.:2008

1. Muammoli ta'lim texnologiyasining o°ziga xos xususiyatlari va
turlari.
Muammoli ta'lim-Ta'lim mazmunini muammoli tarzda taqdim gilish orgali
ta'lim oluvchi faoliyatini faollashtirish usullaridan biri. Bunda ilmiy bilimni
obyektiv garama-garshiligi va uni hal etish usullarini, dialektik mushohadani
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shakllantirish va rivojlantirishni, amaliy faoliyatga ularni ijodiy tarzda qo’llashni
mustaqil ijodiy faoliyati ta'minlanadi.

Muammo-ilmiy bilishni rivojlantirish zarurligini ifodalashning subektiv
shaklidir. U muammoli vaziyatda, ya’ni jamiyat rivojlanish jarayonida bilish va
bilmaslik o rtasida obyektiv ravishda vujudga keladigan vaziyat. Ta’lim magsad
va vazifalariga ko ra muammoli va an’anaviy bolishi mumkin.

Agar ta’lim muassasasi 0z oldiga o quvchi(talaba)larning fikrlash
qobiliyatlari, ijodkorlik qobiliyatlarini rivojlantirishni bosh magsad gilib olsa,
unda pedagogik jamoaning muammoli ta’lim asosida faoliyat yuritish
malakalarini shakllantirish zarur. O quv-tarbiyaviy ishlarni takomillashtirish,
ta’lim jarayoniga va o quv-biluv jarayoniga "muammoli o qitish" didaktikasini
joriy etib borish asosiy ish jarayoniga aylanmog'i kerak.

Muammoli ta’lim ta’lim-tarbiya jarayonini faollashtirish, o quvchilarning
0 quv-biluv jarayoniga extiyoji gizigishi, xoxishini orttirishga sabab bo"ladi.

Agar o gituvchi muammoli ta’limning mazmun — mohiyatini yaxshi
0 zlashtirib olsa, o'quv jarayonining shakli va metodlarini, texnik jihatdan
jixozlanishni amalda go'llay olsa u 0°z-0" zidan muvaffagiyat keltiradi.

O qgituvchining didaktik jihatdan yaxshi tayyorgarligi juda muhimdir.
Chunki muammoli ta’limning nazariy va amaliy jihatlarini atroflicha o'rganish -
o quv jarayonini san’at darajasiga olib chigish demakdir, u o'z navbatida
0 quvchining ta’lim mazmunini to la o zlashtirib olishiga kafolatdir.

liImiy izlanish tajriba-sinovlar, pedagogik amaliyotlar shuni ko rsatadiki,
muammoli vaziyatlarni hamma o quv faoliyatlariga nisbatan qo yidagi tiplarga
bo lish mumkin.

Birinchi tip.

Agar o quvchilar oldiga vazifalar qoyilib, qo'yilgan masalalarga xayotdan
0 quv materiali asosida javob talab gilinsa, muammoli vaziyat kelib chikadi.

Ikkinchi tip.

O quvchilar ilgarigi darslarda olgan bilimlarini yangi mavzuni o zlashtirish
vagtida qo’llash zarurligiga uchrab kolsalar. Yangi mazmunning yechimi
ilgarigi olgan bilimlarini ozlashtirganliklarini talab etib, vaziyatdan chiga
olmay qgolsalar.

Uchinchi tip.

Muammoli vaziyatlarni shunday xolatlarda ham uchratish mumkinki,
o rganilgan nazariy bilimlar yechimida mavzuni “rganish amaliy yechimlarga
mos kelmasa.

To rtinchi tip.

Muammoli vaziyat shunday xollarda ham uchrashi mumkinki, o quv
topshirigini amalda bajarish uchun o gituvchida isbot, nazariy asos bo'Imasa.

Quyidagilar muammoli ta’limni muvaffakiyatli kechish shartlaridir:

1.0 quv materialini muammolashtirish,
2.0 quvchining faolligini tashkil etish.
3.0 qitishning o quvchi hayoti, turmush tarzi, mexnati o"yin bilan alogasi.
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Muammoli vaziyatlar yaratish usullari:

1.0 gituvchi bolalarni ziddiyat xolatiga keltiradi va o zlaricha yechimini topishni
taklif giladi;

2.Amaliy faoliyatdagi ziddiyatlar to gnashuvini vujudga keltiradi. -

3.Bir savolning o"ziga har xil fikrlarni bildiradi.

4.Hodisani har xil pozisiyadan ko rib chigishni taklif giladi;

5.Tagqoslashga, umumlashtirishga, xulosalar chigarishga undaydi.

6.Anig savollar goyadi, yechimini so raydi.

7.Muammoli topshiriglarni goyib, yechimini suraydi.

Muammoli ta’lim sohasida galam tebratgan M.l.Maxmudov, M.N.Skatkin,
A.M.Matyugikven, l.Ya.Larner kabi olimlarning xulosalariga ko'ra go'yidagi
metodlarni keltirish mumkin:

-tushuntirish, namoyish etish;

-reproduktiv;

-muammoli bayon qilish;

-1lmiy-izlanishli metodlari mavjud.

Muammoli o qgitish metodlari

1.Muammoli bayon etish, bunda pedagog mustagil ravishda muammoli
vaziyatni vujudga keltiradi va uning mustaqil yechimini gidiradi, topadi.

2. Pedagog mustaqil ravishda muammoni go yadi, ammo uning yechimini
o quvchilarni jalb gilgan holda hamkorlikda izlaydilar, topadilar, xulosalaydilar.

3. Pedagog o'quv jarayonida o quvchilar oldiga muammoni qo yadi.
O quvchilar uni izlaydilar, axborot almashadilar, gayta ishlab, o°zlarining
ishtiroklaridagina yechimini topadilar.

4. Muammoli vaziyat o quvchilarni o zlari tomonidan vujudga keltiriladi.
Uning yechimini boshga o quvchilar izlanish, yangicha fikrlash orqali topadilar,
0 zaro yechim qidiradilar. Oqgituvchi yo'llanma, ma’qo’llash orgali passiv
ishtirok etadi.

2. Muammoli o gitishga qo yiladigan talablar.

Ta’lim muassasalari oldida turgan bosh magsad o quvchilarni har tomonlama
garmonik rivojlanishini ta’minlashdan iborat. O quvchi shaxsini har tomonlama
va garmonik rivojlanishini ko'rsatuvchi asosiy faktor uning yuqori darajada
mustaqil fikrlay olishida namoyon bo’ladi. Agar o'quv jarayoni o quvchini
mustaqil fikr yurita olishga urgatsa, unday ta’limni rivojlantirishga asoslangan
0 quv-biluv jarayoni deb gabul gilish mumkin.

O quvchini fikrlashga yunaltirilgan maxsus vositalarni qo llab, uni fanga
qizigtirish, erkin fikrlashga orgatish, rivojlantirish tizimi yaratib borilsa, buni
muammoli ta’lim deyish mumkin.

O quvchini faollashtirishda samarali metod, usullarni an’anaviy ta’limni
amalga oshirishda didaktik yondashuv asosida olib borilishi deb tushuntiradilar.
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O quvchilarning aqgliy fikrlashlarini tayyor mavjud bo’lgan yo'llar bilan
ustirish  maqgsadga erishishning oddiy wusuli bo'lib, u ijodkorlikka,
izlanuvchanlikka olib kelmaydi.

Muammoli ta’lim jarayonida o quvchi taxlillar asosida ko'llash, sintez
gilish, umumlashtirish, faktik materialni aniglashtirish, o'zi mustaqil yangi
axborotni oladi. Boshgacha aytganda, bu bilimni kengaytirish, chuqurlashtirishni
ilgarigi olgan, o'zlashtirgan bilimlari asosida ozlashtirish, go'llay bilishdan
iborat.

Olgan bilimlarini yangicha go'llashda o qgituvchi qo’llanma, darslikdan
tayyor holda bermaydi, u o’ quvchi tomonidan izlab topiladi. Mana shu holat
izlanuvchanlik, sinchkovlik metodida ishlash ko nikmalarini shakllantiradi.

Aqliy izlanish - juda murakkab jarayon, u asosan muammoli vaziyat vujudga
keltirilganda, anig muammolar kuchaygandagina vujudga keladi. Agar
0 gituvchi topshirig berib; uni ganday bajarish yo'lini aytib uni bajarishga
undasa, bu muammoni yechishga kirmaydi. Bu o quvchini tanho yechimga
0 rgatadi xolos.

O quvchini haqgigiy faolashtirish, uni muammoni mustaqil fikrlash, nazariy,
amaliy tomonlarini hisobga olish, tahlil orgali muammo yechimini ozi
uylagandek yakun toptirishga olib kelish kerak.

Muammoli ta’lim an’anaviy ta’limdan o"zining magsad, prinsip, metodlari,
vazifalari jihatdan keskin farq giladi. An’anaviy ta’limning bosh magsadi
ilgaritdan fanga ma’lum bilimlarni o zlashtirish, o quvchini fanga ma’lum
ma’lumot bilan qurollantirish, ularda ular hagida tushuncha va malakalar hosil
gilishdan iborat.

Muammoli o0°qish o quvchilar o quv-biluv jarayonida muammoli vaziyatni
tahlil etish, sintez qilish, umumlashtirish asosida uning yechimi bo'yicha
takliflar, gipotezalar keltiradilar, garashlarining to g riligini isbotlashga harakat
giladilar.

Muammoli vaziyat -bu insonning intellektual giyinchilikda paydo bolgan
vaziyatdan chigish jarayoni, bunda ma’lum va noma’lum faktlarga suyanib,
magsad sari intilish, vaziyatdan chiga olishga intilish, qizigishlar orqali
ijodkorlikka, maxsulot olishga yo'l ochadi.

Psixologlar tomonidan muammoli vaziyatdan chigishda sermaxsul ishlay
olish, chiga olish ketma-ketligi aniglangan.

U go'yidagicha ko rinishga ega:

Muammoli vaziyat — muammo - uning Yyechimini izlab topish -
muammoning yechimi.

Muammoli vaziyatlardan agliy harakat orgali chigish ketma-ketligi bir
gancha bosgichlardan iborat:

- muammoning vujudga kelishi;

- giyinchilik nimadan iboratligini tushunib olish;

- uning yechimi yo'llarini qidirib topish, bunda yechim bo’yicha fikr,

takliflarni keltirish, isbotlash;

- taxminlarni isbotlash;
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- muammo Yyechimining tug riligini tekshirish.
Mummoli ta’lim darajalari quyidagicha:

Birinchi bosgich. O qituvchi muammoni to'lig yoritadi va uni yechimini
topib beradi, garshi savollar yordamida o quvchilarni fikrlashga ixtiyoriy majbur
etadi.

Ikkinchi _bosgich. O’gituvchi muammoni qo'yib, uning mazmunini
ifodalaydi. Keyin o quvchilarni muammo yechimini mustaqil izoxlashga
yo naltiradi.

Uchinchi bosgich. O gituvchi muammoni bayon etmaydi, balki muammoli
vaziyat yaratadi. O quvchilar mustaqgil fikr yuritib, muammoli vaziyatdan
chigish yullarini izlab topadilar.

Turtinchi_bosgich. Bunda ugituvchi izlanish sohasini belgilaydi xolos,
muammoga Yyaginlashib boradi, lekin uning mazmuni va yechimini
ko rsatmaydi. O quvchini mustagil faoliyatga yo naltiriladi.

Yuqoridagilardan shunday xulosa chigarish mumkinki, ta’lim sifati va
samaradorligini oshirishda muammoli o qgitish metodlari juda zarur va kerak.
Chunki muammoli ta’lim o quvchini izlanishga, ijodkorlikka, erkin fikrlashga
o0 rgatadi. O quvchida bunday sifatlarning shakllanishi, o quv-biluv mas’uliyatini
oshiradi, mustaqil bilim olish uning kundalik odati holatiga aylanadi. Bu esa
ta’lim mazmunini, yangi dastur va standartlarni o'zlashtirib olishga kafolat
bo ladi.

3.Tarix fanini o gitishda muammoli darslardan foydalanish.

Tarix darslarida “Muammoli ta’lim” texnologiyasidan foydalanish orqgali
0 quvchi (talaba) larda tarixda bo'lib o'tgan vogea va hodisalarga o zlarining
fikr-mulohazalarini erkin bildira olish, tagqoslash, xulosalar chigarish kabi
ko nikmalarni hosil gilishlariga keng imkon yaratadi. Aynigsa bugungi axborot
ko'lami keng bo'lgan, shiddat bilan o zgarayotgan dunyoning mafkuraviy
manzarasini xolis baholash, jahonda va yurtimizda sodir bo layotgan siyosiy,
Ijtimoiy-igtisodiy vogealarni tushuna olish, tahlil qgilish, erkin fikr bildirish kabi
fazilatlarni shakllantiradi.

Quyida “O zbekiston Respublikasi Davlat Mustaqilligining go’lga kiritilishi
va uning jahonshumul tarixiy ahamiyati” mavzusini talabalarga o'rgatishda
“muammoli ta’lim” texnologiyasidan foydalanish modelini ishlab chigamiz:

1.Mavzu: “Ozbekiston Respublikasi Davlat Mustaqilligining qo’lga
kiritilishi va uning jahonshumul tarixiy ahamiyati’.

2.  Mashg ulotning magsadi: Talabalarga ushbu ma’ruzada,
Mustagilligimizning ma’no-mazmuni, uning nagadar ulug™ va aziz ne’mat ekani,
xalgimizda aynigsa mamlakat rahbari sifatida [1.A.Karimovning istiglolga
erishish, uni saglash va mustahkamlash yo'lida ganday og'ir sinov va
mashaqqatlardan o'tgani, ayni vagtda mamlakatimiz mustaqillikning 22 vyili
davomida erishgan yutug va marralar, ularning ahamiyati, bugungi kunda
oldimizda turgan dolzarb vazifalar xususida ma’lumotlar berish va ularning
mazmun-mohiyatini tushuntirishdan iborat.
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3. O'qituvchi: O zbekiston Respublikasi Prezidenti Islom Karimovning
“O zbekiston mustagillikka erishish ostonasida” deb nomlangan Kkitobidagi
mustaqillikka erishgunimizgacha bo'lgan asosiy muammolarni slaydlar asosida
talabalarga bosgichma-bosgich ko'rsatadi va muammoli vaziyat keltirib
chigaradi:

3.1.Sobiq Ittifoq tarkibidagi respublikalarda milliy ozlikni anglash, ona
tiliga, madaniyat va tarixga, kelajakka yangicha qarash, insoniy huqug va
erkinliklari uchun ko'rashish hissi o'tgan asrning 80-yillariga borib kuchaydi.
O’sha paytda bizning yurtimiz — O zbekistonda keng munozaralarga sabab
bo’lgan muammolardan biri o'zbek tiliga davlat tili magomini berish masalasi
bo’ldi. Bu muammoni tinch yo'l bilan gonuniy asosda hal etish yuzasidan
boshlangan harakat qudratli tus olib, unda ziyolilar, talaba yoshlar, keng
jamoatchilik faol ishtirok etdi.

Savol: O zbekiston hali sobiq ittifoq tarkibidaligida o zbek tiliga davlat tili
magomini berilishi siyosiy nuqgtai-nazardan nimani anglatardi?

Qarshi savol: O zbek tiliga davlat tili magomi berilmasa ham xoxlovchilar
0 zbek tilida, boshgalar rus tilida yoki boshqga tillarda gaplashayotgan ediku? bu
nima uchun kerak bo’ldi?

3.2. Bu masalani milliy o zlikni anglab etishdagi ahamiyatini teran anglagan
O zbekistonning yangi rahbari Islom Karimov katta jasorat bilan uni hal gilishga
kirishdi. Natijada, 1989 -yil 21-oktyabrda Xl chaqirig O zbekiston SSR Oliy
Sovetining Xl sessiyasida O zbekiston SSRning “Davlat tili hagida”gi gonuni
gabul qilindi. Qonunning 1-moddasi, 1-gismiga ko'ra, “O°zbekiston Sovet
Sosialistik Respublikasining davlat tili o zbek ilidir” deb belgilab go yildi.

O zbekiston SSRning “Davlat tili hagida”gi gonunining 4-moddasi, 1-
gismida “O zbekiston SSRda ishlovchi davlat hokimiyati va boshqgaruv organlari
rahbarlari 0’z xizmat vazifalarini bajarish uchun respublika davlat tilini yetarli
darajada bilishlari shart”. Qonunning 5-moddasi, 1-gismida “O zbekiston SSR
davlat hokimiyati va boshgaruv organlari faoliyatida sezd, plenum, qurultoy,
sessiya, konferensiya, majlis va kengashlar respublikaning davlat tilida olib
boriladi va aynan tarjimasi ta’minlanadi” deyilgan.

Savol: Qonunning 5-moddasi, 1-gismida *“Ozbekiston SSR davlat
hokimiyati va boshqgaruv organlari faoliyatida sezd, plenum, qurultoy, sessiya,
konferensiya, majlis va kengashlar respublikaning davlat tilida olib boriladi va
aynan tarjimasi ta’minlanadi” deb belgilab qo’yilishi sizningcha ganday siyosiy
ma’noni anglatadi?

3.3. 1990 -yil 20-iyunda respublikamiz Oliy Soveti tomonidan gabul
gilingan “Mustagillik Deklorasiyasi” gabul gilindi. Deklarasiyaning 12-bandida
esa ushbu hujjat respublikaning “yangi Konstitutsiyasini ishlab chigish uchun
asos” bo’lishi gayd etilgan. O shanda bunday mazmundagi hujjat sobiq ittifoq
hududida birinchi bo’lib O zbekistonda gabul gilingan edi.

Oliy Kengash garori bilan 1990 yil 21 iyun kuni Prezident Islom Karimov
raisligida davlat arboblari, deputatlar, mutaxassislardan iborat 64 nafar a’zoni
0 zida jamlagan Konstitusiyaviy komissiya tuzildi va Konstitutsiya loyihasi ana
shu komissiya tomonidan 2 yildan ortiq vaqt mobaynida tayyorlandi.
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Savol: Davlat arboblari, deputatlar, mutaxassislardan iborat 64 nafar a’zoni
0 zida jamlagan Konstitutsiyaviy komissiya 1990 yil 21 iyun kuni tuzilgan
bo’lsada, nima sababdan O zbekiston Respublikasi Konstitutsiyasi 1992 vyil 8
dekabrda gabul gilindi.

3.4. Prezidentimiz Islom Karimovning 1991 yil 17-19 avgust kunlari
“Hindiston Respublikasiga rasmiy tashrifi O zbekiston Prezidentining xorijga
gilgan birinchi mustaqil — tarixiy tashrifi edi”. Yurtboshimiz Hindistonda bolgan
bir paytda — 19 avgust kuni o°zini “Davlat favqulodda holat go mitasi”, ya’ni
GKChP deb atagan bir guruh siyosiy avantyuristlarning davlat to ntarishini sodir
etishga qaratilgan murojaati e’lon qilindi. Afsuski, O zbekiston rahbarining
safarda ekanidan foydalanib, GKChPning nogonuniy qarorlarini qo’llab-
guvvatlaydigan rahbarlar yurtimizda ham topildi.

Prezident Islom Karimov GKChP e’lon gilinganini Agrada eshitib, 19
avgust kuni zudlik bilan Toshkentga gaytadi. Toshkent aeroportida
Yurtboshimizni rasmiy kishilardan tashqgari, Turkiston harbiy okrugi bosh
go mondoni hamda Markazdan kelgan 3 nafar general kutib oladi. Bu o'sha
paytdagi mavjud rasmiy protokol goidalariga mutlago zid bolib, tagdor siyosiy
ma’noga ega edi. Islom Karimov aeroportdan to g ri hukumat binosiga kelib,
kechqurun hukumat a’zolari bilan uchrashdi hamda O zbekiston SSR hududida
GKChPning qonunga zid garorlarini bekor gilish hagida ko rsatma berdi.

Savol: “Davlat favqulodda holat qo 'mitasi”, ya’ni GKChP ganday
magsadlarni ko zlab tuzilgan edi?

Savol: Toshkent aeroportida Yurtboshimizni rasmiy kishilardan tashqari,
Turkiston harbiy okrugi bosh go mondoni hamda Markazdan kelgan 3 nafar
general kutib olishi ganday tagdor siyosiy ma’noni anglatardi.

3.5. Mamlakatimiz rahbarining 1991 yil 31 avgustda, o n ikkinchi chaqiriq
O zbekiston Respublikasi Oliy Kengashining navbatdan tashqari oltinchi
sessiyasida nutq so'zlayotgan vaqti va aynigsa o'sha nutgdagi: “Men shu
bugundan e’tiboran 1 sentyabrni respublikamizda Mustaqillik kuni, umumxalq
bayrami deb e’lon qilishni taklif etaman”, degan sozlari yangragan vaqtdagi
sessiya ishtirokchilarining holatini “O"zbekiston mustagillikka erishish arafasida
yohud sho rolarning so ngi talvasasi” filimidan namoyish etiladi.

Savol: Sessiya ishtirokchilarining ko pchiligi xalgimizning asriy orzusi
bo'Imish Davlat mustaqilligi e’lon gilinganligini eshitib nima sababdan jim
turishganligini izohlang?

Oz-0 zini tekshirish uchun savol va topshiriglar:
1.Muammoli ta’lim nima?
2.Muammoli ta’limni muvaffagiyatli kyechish shartlarini ayting?
3.Muammoli vaziyat yaratishning ganday usullari bor?
4.Muammoli vaziyatlardan chigish ketma-ketligi hagida gapiring?
5.Tarix fanini o"qitishda muammoli ta’limning o"rni?
6.Muammoli ta’lim metodlari gaysilar?
7.Muammoli ta’lim sohasida ish olib borgan olimlar?
8.Muammoli t’alim bosqichlari?
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9-Mavzu: Tarix ta'limida keys-texnologiyasidan foydalanish
Reja:
1. Keys hagida tushuncha. Keys texnologiyasining mazmun mohiyati. Keyslarni
ishlab chigish. Keyslarning turlari.
2. Keysni ishlab chigishning protsessual tizimi. Keys matnining yozilishi. Keys
matni va ilmiy pedagogik pasporti, rasmiylashtirish va keysning baholanishi.
3. Keysning ta'lim amaliyotiga joriy etilishi va tarix darslarini o qitish jarayonida
keyslarni ishlab chigish.

Tayanch tushunchalar:

Keys, keys texnologiyasi, keyslarni ishlab chigish, keysni yechish
texnologiyasi, keyslardan foydalanish usullari, keys muhokamasi tartibi, keys
bilan ishlash natijalarining yozma shakli, "Ozbekistonning o'z taraqgiyot yo'li" ,
"0 zbek modeli".

Mavzuni va alohida savollarini o rganish uchun foydalanilgan va
tavsiya etilayotgan adabiyotlar ro yxati:
1.Karimov I.A. Yuksak ma'naviyat — yengilmas kuch. — Toshkent.: Ma'naviyat,
2008. - B. 173.
2.Karimov I.A. O zbekiston Respublikasi Prezidentining garori. Malakali pedagog
kadrlar hamda o'rta maxsus, kasb-hunar ta'limi muassasalarini shunday kadrlar
bilan ta'minlash tizimini yanada takomillashtirishga oid chora-tadbirlar to g risida.
// Xalq so°zi, 2012. 29 may, Ne 10.
3.0 zbekiston Respublikasining «Ta’lim to g risida»gi Qonuni. Barkamol avlod —
O zbekiston taraqqgiyotining poydevori. — T.: Sharg, 1997.
4.1shmuhamedov R. Innovatsion texnologiyalar yordamida ta'lim samaradorligini
oshirish yo'llari. - T., Nizomiy nomidagi TDPU, 2009.
5.A.Abduqgodirov, R.Ishmuhammedov. “Ta’limda innovatsion texnologiyalar”
T.:2008
6.S.Usmonov. “Pedagogik texnologiya asoslari” T.:2004
7.Fuzailova G.S, Rahmatullaeva O.R.“Tarix fanini kasbiy sohalarga yo naltirib
0 gitish metodikasi”. Uslubiy qo llanma. — T., TDPU, 2012.
8.Xodiyev B.Yu., Golish L.V., Rixsimboyev O.K. Keys-studi - igtisodiy oliy 0 quv
yurtidagi zamonaviy ta'lim texnologiyasi: Ilmiy-uslubiy qo’llanma /“Zamonaviy
ta'lim texnologiyalari” turkumi. - T.: TDIU, 2009.
9.J.Yo'ldoshev, F.Yo'ldosheva, G.Yo ldosheva. “Interfaol ta’lim sifat kafolati”.-
T.:2008
1.Keys hagida tushuncha. Keys texnologiyasining mazmun mohiyati.
Keyslarni ishlab chigish. Keyslarning turlari.

Keys-stadi inglizcha “sase” - to plam, aniq vaziyat, “studi” -ta'limdir. Keysda

bayon qilingan va ta'lim oluvchilarni muammoni ifodalash hamda uning

maqsadga muvofig tarzdagi yechimi variantlarini izlashga yo naltiradigan aniq

real yoki sun'iy ravishda yaratilgan vaziyatning muammoli-vaziyatli tahlil etishga

asoslaniladi.

Keys-stadi - ta'lim, axborotlar, kommunikatsiya va boshgaruvning
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goyilgan ta'lim maqgsadini amalga oshirish va keysda bayon gilingan amaliy

muammoli vaziyatni hal gilish jarayonida prognoz gilinadigan o quv natijalariga

kafolatli erishishni vositali tarzda ta'minlaydigan bir tartibga keltirilgan optimal
usullari va vositalari majmuidan iborat bo"Igan ta'lim texnologiyasidir.

Keys ilk marta Garvard universitetining hugug maktabida 1870 - yilda
go llanilgan edi. 1920 - yilda Garvard biznes-maktabi (HBS) o qgituvchilari
yuristlarning o qitish tajribasiga tayanib, igtisodiy amaliyotdagi aniq vaziyatlarni
tahlil etish va muhokama qilishni ta'limning asosiy usuli etib tanlashganidan
keyin mazkur o qitish uslubi keng tatbiq etila boshladi.

O quvchilar tomonidan keysni yechish texnologiyasi:

Birinchi bosqgich - keysni hal etish boyicha individual (auditoriyadan tashqari)

ish. Ikkinchi bosgich - keys bilan birgalikda jamoa bolib (auditoriyada) ishlash.

Birinchi bosgich - keysni hal etish bo'yicha individual ish o’quvchi mustaqil

ravishda:

« keys materiallari bilan tanishadi;

« tagdim etilgan vaziyatni o ‘'rganadi, izohlaydi va asoslaydi;

¢ muammo va muammo osti muammolarni ajratadi,

« vaziyatni tadqiq va tahlil gilish usullarini tanlaydi;

« berilgan amaliy vaziyatni tahlil giladi;

« ajratilgan muammoni hal etish usullari va vositalarini belgilaydi va asoslaydi;

« taklif etiladigan garorni amalga oshirish bo 'yicha tadbirlarni ishlab chigadi,
ikkinchi bosgich - keys bilan birgalikda jamoa bo'lib ishlash;

e O'quvchilar kichik guruhlarga bo 'linib, keys bilan birgalikda ishlashadi;

e guruh a'zolarining vaziyat, asosiy muammolar va ularni hal etish yo'llari
hagidagi turli tasavvurlarini muvofiglashtirishadi;

» yechimning taklif etilgan variantlarini muhokama qiladilar va baholaydilar,
go'yilgan muammo nugtayi nazaridan ushbu vaziyat uchun eng magbo’l
variantni tanlashadi;

« muammoli vaziyat yechimiga olib keladigan tanlangan harakatlar yo'lini
amalga oshirishning anigq gadamba-gadam dasturini batafsil ishlab chigadilar;

e taqdimotga  tayyorlanadi va  namoyish  etiladigan  materialni

rasmiylashtirishadi.

Keysni yechish natijalarini kichik guruhlar tomonidan tagdimotini o tkazish:
-muammoli vaziyat yechimining o 'z variantini tagdim etadi;

-tanlangan harakatlar yo'lini izohlaydi va uning ogilonaligini asoslaydi;

-boshga guruhlar gatnashchilari savollariga javob beradi va o'z takliflarini

aniglashtiradi.

Jamoa bo'lib keys ustida ishlash:

- guruhlar taklif etgan yechimlar variantlarini muhokamasi;

- taklif etgan yechimlarning o 'zaro baholanishi.

-taklif etilgan yechimlarning hayotiyligi va amalga oshirilishi mumkinligiga

birgalikda (o 'quvchilar va o 'gituvchi) baho berilishi ham mumkin.

O gituvchining harakatlarining izchilligi:

0 'gituvchi mashg ulot mavzusi va magsadini ma'lum giladi;

« 0 quvchilarning prognoz gilinadigan ta'limdagi yutuglari ro'yxatini e'lon
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qgiladi;

0 'quv mashg 'ulotining tartibi va o 'ziga xos xususiyatlari bilan tanishtiradi;

0 'quv natijalarini baholash ko 'rsatkichlari va mezonlari e'lon giladi;

0 quvchilarda bo’lg usi o quv faoliyatiga gizigishni shakllantirish magsadida
keysning vazifasini va uning professional bilimlar va malakalarni
rivojlantirishga ta'sirini tushuntirib beradi;

0 quvchilarning o'quv mavzusi ko'rsi bo'yicha bilimlarini dolzarblashtirish
ishidan boshlanadi va bu ish blits-so'rovnoma yoki savol-javob shaklida
0 tkaziladi.

O’quvchilarning auditoriyadagi keys bilan ishini tashkil etishga
Kirishishda o qgituvchi keys mavzusi bo'yicha adabiy manbalardan parchalarni
0 qib berishi, korxona - amaliy vaziyat obyekti - mashg ulotlarini namoyish
qgilishi mumkin - bu vaziyatga oid mashgq muammosiga gizigish uyg otish yoki
yangi g oyalarni go shishning muayyan usulidir.

O’quv mashg ulotining asosiy bosgichi Keys bilan shundan keyingi ish

quyidagilarga bog'lig bo’ladi:
 ish 0'quv rej asiga ko 'ra ajratilgan vaqtga,

« keys o 'lchami va uning magsadlari,
« tanlangan ta'lim modeliga,
« 0 'quv mashg 'ulotining loyihalashtirilgan texnologik chizmasiga
« rejalashtirilgan ta'lim texnologiyasi bilan belgilanadi.
 keys bilan yakka tartibda ishlashni tashkil giladi.
« keys bilan jamoa bo’lib ishlashni tashkil giladi: o quvchilarga agliy hujum
o tkazishni taklif giladi - keysda tagdim etilgan muammoli vaziyatni hal etish
g oyalari generatsiyasi.
O quv mashg ulotining yakunlovchi-baholovchi bosgichi:
O qgituvchining harakatlarining izchilligi;

t. OI_mavzu bo 'yicha xulosa chigaradi, o 'quvchilar e'tiborini asosiy jihatga

aratadi;

|  bajarilgan ishning kelgusidagi kasbiy faoliyat uchun ahamiyati hagida
so zlaydi;

 guruhlar, ayrim o quvchilar faoliyatini baholaydi o"zaro baholashlarga

yakun yasaydi;

« 0 quv mashg'uloti magsadiga erishganlik darajasini tahlil giladi va

baholaydi.

O quv keyslari

O'quv muammoli vaziyat (o'quv keysi) tashkil etishning magsadi guruh
xonasida aniqg muammoli vaziyatni mavjud imkoniyatlar va tavakallikni hisobga
olgan holda muqobil yechimlarini muhokama qilish orgali garorlar gabul gilish
mubhitini yaratishdan iboratdir.

Keys usulini samarali go'llash o'quv guruhiga muammoli vaziyatni
muhokama qilish imkoniyatini  berish orgali talabalarning anglashini
faollashtiradi, 0"z bilimi va g oyasini mujassamlashtirish, muhokama jarayoni va
mazmunini kuzatish uchun sharoit yaratadi.
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Ma’lumki, oqgitishning dastlabki bosgichlarida talabalar juda ham faol
bo'Imasdan o'z fikrlarini ochiq bayon etishga godir bo'Imaydi. Bunday to’siq
talaba uchun garashlari va fikrlarini guruh yoki o qgituvchi tomonidan tangidga
uchrashishi mumkinligidan xavfsiragan holda ma’lum giyinchiliklar tug diradi.

Ko pincha shunday hollar bo'ladiki, o qituvchi vaqgtning tig'izligi tufayli
talabalar bilan suhbat-mulogot yoki to’liq savol-javob o'tkaza olmaydi. Ana
shunday hollarda zamonaviy pedagogik texnologiya usullaridan biri bo’lgan keys
usulidan foydalanish mumkin.

— yechilishi zarur bo’lgan muammoni gamrab olgan haqgigiy vaziyat

ifodasi;
tinglovchilar tomonidan muhokama qilinishi mumkin bo’lgan va
odatda, garor gabul giluvchi menejer nugtai nazaridan bayon etilgan
vaziyat;
auditoriyada mavjud imkoniyatlar va tavakkalni hisobga olgan vaziyat
bo yicha garor gabul gilish mubhitini tashkil gilish;
kelgusida aniq tadgiqotlar o tkazish uchun manba.

Keyslardan foydalanish usullari:

1. Yakka holda namoyish qilish.

2. Jamoa tomonidan namoyish etish.

3. Guruhlarda muhokama gilish va so ngra guruhda munozara o"tkazish.
4. Ishbilarmonlik o"yini.

Keys muhokamasi tartibi:

Keys muhokama qgilishni quyidagi ketma-ketlikda o tkazish lozim:

1. Keys mazmuni bilan shaxsan tanishish.

2. Kichik guruhlarda muhokama qgilish («Sindikat» usuli).

3. Guruhda umumiy muhokama o tkazish.

Keys muhokamasida e’tiborni quyidagilarga garatish tavsiya etiladi:

garalayotgan keysning asosiy magsadini aniqlash;

keysdagi vaziyatni haqigiy holatlar bilan tagqoslash imkoniyatini ko rib
chiqish;

mumkin bo’lgan «tuzoglar»ni aniglash ya’ni ikkinchi darajali
masalalarni muhokama qgilish, noto g ri garorlar gabul gilish va h.k;

0 quvchi-talabalar uchun tushunarsiz ma’lumotlarni aniglash;

keysda bayon etilgan muammoni yechishda muhim ahamiyatga ega
bo’lgan ma’lumotni aniglash;

keysdagi muammoni yechish uchun oralig gadamlarni ilg ab olish;
muammoning hal etish mugobil yo'llarini belgilash;

munozarani tugatish tartibini belgilash;

yakuniy izohlash va munozara natijasini xulosalash.

Yugorida keltirilgan usullar bilan bir gatorda faol o gitish metodlari sarasiga
Kiruvchi «lIshbilarmonlik», yoki «Boshgaruv» deb yuritiluvchi o'yinlar bilim va
ko nikmalar hosil gilishda 0"z samarasini ko rsatadi.
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«Ishbilarmonlik o’yinlari — faol o qgitish metodlaridan biri bo’lib u real
«0 rganilayotgan obektni to'g ri anglash magsadida tahsil oluvchining u yoki bu
vaziyatini o'yin holida talgin gilishga garatilgan usuldir».

«Kompyuterli «ishbilarmonlik» o'yinlari ham o0z mohiyati bo'yicha
muayyan faoliyat motivi, unda agliy operatsiyalarning ishtiroki va hissiy
ko rinishi jihatidan muammoli vaziyatlarni tahlil gilishga mo’ljallanadi.
«Kompyuterli ishbilarmonlik» o’yinlari quyidagi maqgsadlarga yo naltirilgan
boladi:

— o'quv magsadlariga, ya’ni o' quv jarayonida mutaxassislarni
tayyorlash yoki gayta tayyorlash va bilimlar tizimini o zlashtirishga;

— ilmiy-izlanuv, boshqaruv tajribasini tahlil gilishga;

— ijodiy faoliyat natijasida vujudga keladigan muammolarni va ishlab
chigarishni rivojlantirishga mo'ljallangan real axborot materialiga
tayanishga va h.k..».

— Bizning fikrimizcha, yuqorida keltirilgan innovatsion yangicha usullar
orgali talabalarda tushunchalarni shakllantirish quyidagi holatlarda
ijobiy kechadi:

— birinchidan:  muammoli vaziyatlarni mashg'ulot boshlanishida
talabalarga taklif etish yoki predmet mavzusini ifoda eta oladigan
maxsus muammoli topshiriglar berish;

— ikkinchidan: muammoli vaziyatlar orgali talabaning qiyinchiliklarni
engish, innovatsion usul va harakatlarni izlab topishni talab qgilish;

— uchinchidan: talabalarning motivasion doirasiga ta’sir o tkazish, ya’ni
ichki harakatlanuvchi kuchini yuzaga Kkeltirish, fanga bo'lgan
qgizigishini orttirish;

— to'rtinchidan: talabalarning kreativ (noyob, standartli bo’Imagan)
gobiliyatlarini rivojlantirish;

— beshinchidan: talabalarni mustaqil fikrlab, to'gri xulosa chigarishga
tayyorlash.

Bu metodlar talabalarda jahon andozasiga mos bilimlarni egallashlariga
imkon beradi va albatta, ta’lim samaradorligiga erishga olib keladi.

2. Keysni ishlab chiqgishning protsessual tizimi. Keys matnining yozilishi.
Keys matni va ilmiy pedagogik pasporti, rasmiylashtirish va keysning
baholanishi.

O ZBEKISTON TARIXI FANINI O'QITISH BO'YICHA METODIK

TAVSIYALAR, KEYS: O ZBEKISTONNING O°Z ISTIQLOL VA

TARAQQIYOT YO LIGA ERISHISH OMILLARI

O quv predmeti: O zbekiston tarixi

Mavzu: ""O zbekistonning o'z taraqqiyot yo'li**

Keysning asosiy magsadi: O zbekistonning o'z taraqqgiyot yo'li hagida
tushuncha berish orgali yoshlarda Vatanga muhabbat, milliy g oya kabi his -
tuyg ularini shakllantirish, yurtga sadogat, kelajakka ishonch ruhida tarbiyalash.
Mustaqil fikrlash salohiyatiga ega bo lishi uning yuksak ma'naviy kamolot
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sohibi bo 'lishining asosiy sharti ekanligini, muammolarni aniglash va tahlil
qgilish, ularning oldini olish bo 'yicha chora - tadbirlarni ishlab chigish.

O quv faoliyatidan kutiladigan natijalar:
Yangi yo 'Ini tanlash zarurati hagida bilimlarni mustahkamlash;
Milliy taraggiyotning "O 'zbek modeli" hagida bilimga ega bo lish;
muammoli vazifalarni yechishda nazariy bilimlarini qo llash;
muammoni aniqglab, uni hal gilishda yechim topish.

Ushbu keysni muvaffaqgiyatli amalga oshirish uchun oldindan

0 quvchilar quyidagi bilim va ko 'nikmalarga ega bo'Imoqlari zarur:

O quvchi bilishi kerak:

"O'zbek modeli”, igtisodiyotda mavjud muammolar, O zbekistonning
0'ziga xos iqtisodiy taraqgiyot yo 'lining ishlab chigishda asoslar, bozor
munosabatlariga o 'tishning tamoyillari, jahon hamjamiyati bilan munosabat.

O quvchi amalga oshirishi kerak:

- mavzuni mustagil o rganadi;

- muammoning mohiyatini aniglashtiradi;

- g oyalarni ilgari suradi;

- ma'lumotlarni tanqidiy nugtai nazardan ko rib chigib, mustaqil garor gabul
gilishni o’rganadi;

- 0 z nuqtai nazariga ega bo'lib, mantigiy xulosa chigaradi;

- 0 quv ma'lumotlar bilan mustaqil ishlaydi;

- ma'lumotlarni taqgoslaydi, tahlil giladi va umumlashtiradi;

O quvchi ega bo'Imoq'i kerak:

- kommunikativ ko 'nikmalarga;

- tagdimot qilish ko 'nikmalariga;

- hamkorlikdagi ishlar ko 'nikmalariga;

- muammoli holatlar tahlil gilish ko 'nikmalariga.

Manbalardan foydalanish uchun tavsiya etiladigan adabiyotlar ro yxati:
1. Karimov I.A. O zbekiston o'z istiglol va taraqgiyot yo'li. -T.: O zbekiston,
1992.
2. Karimov |.A. Bizdan ozod va obod vatan golsin. - T.: O zbekiston, 1994.
3. Karimov L.A. O zbekiston igtisodiy islohotlarni chuqurlashtirish yo'lida. - T.:
O zbekiston, 1995.
4. Karimov L.A. O zbekiston: Milliy istiglol, igtisod, siyosat, mafko'ra. - T.:
O zbekiston, 1996.
5. Karimov I.A. O zbekiston mustagillikka erishish ostonasida. -T.: O zbekiston,
2011.

Texnologik xususiyatlardan kelib chiqgan holda keysning tavsifnomasi:
Ushbu keysning asosiy manbai kabinetli, lavhali bo’lib, hayotiy vaziyatlar
asosida bayon etilgan. Keysning asosiy obyekti tarixiy jarayonni tahlil gilishga
yo naltirilgandir. Bu tashkiliy institutsional keys bo ‘'lib, ma'lumotlar vaziyatlar
va savollar asosida tuzilgan. Hajmi o'rtacha, tizimlashtirilgan bo’lib, treningga
mo ljallangan o'quv mavzu bo'yicha bilim va ko'nikmalar hosil qilishga
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garatilgan. Didaktik magsadlarga ko'ra keys muammolarni tagdim qilishga,
ularni hal etish, tahlil qilish va baholashga qaratilgan. Ushbu keysdan
"O zbekiston tarixi" fanini o qitishda foydalanish mumkin.

KIRISH
"Ozbekistonning o'z taraqgiyot yo'li" mavzusi "O zbekiston tarixi"
0 quv fanidan muammoli vaziyatlarni hal etish bo’yicha amaliy mashg ulotda
"Case-studiga asoslangan o qgitish texnologiyasi asosida ishlab chigilgan. Ushbu
mavzuni o gitishda o quvchilarga O zbekiston Respublikasi Prezidenti
I.A.Karimovning "O zbekistonning o'z istiglol va taraqqgiyot yo 'li" asarida aks
etgan g oyalar asosida yurtimizda yuz berayotgan o'zgarishlar, rivojlanishga
goyilgan dastlabki gadamlar va mavjud kamchiliklarni bartaraf etishi yoritilgan.
I.A.Karimov o'z asarida bu masalani alohida ta'kidlaydi: "O'rtaga qo yilgan
magsadlarning, tanlangan yo nalishlarning to g riligini hayotning o°zi ishonarli
tarzda va yaqqgol tasdigladi. Respublika mustagilligining bir - yili ichida asrlar
mobaynida amalga oshirilmagan ko p narsalarga erishishga muvaffag bo’ldik.
O zbekiston xalgi jonajon o lkadagi begiyos boylikning abadul-abad haqgiqiy
egasi bo'lib goldi. Respublika o'z oltinini, boshga nodir va gimmatbaho
metallarni mustagil gazib chigarib, gayta ishlamogda va saglamoqda. Yer,
yerosti boyliklari, boshga tabiiy boyliklar, avlod-ajdodlarning mehnati bilan
yaratilgan iqgtisodiy, ilmiy- texnikaviy va ma'naviy kuch-qudrat va imkoniyatlar
milliy boylik bo’lib, odamlar farovonligining kafolati, ijtimoiy taraqgiyot va
ravnagning asosi bolib xizmat giladi."®. Aynan ana shu muammolarni yechimini
shu asar asosida topish yo 'llarini ishlab chigish "Case-studi“ga asoslanagan
0 gitish texnologiyasining asosiy magsadi hisoblanadi. Ushbu texnologiya
amaliy vaziyatlarni hal etish jarayonida o'rganilgan o'quv mavzusi bo yicha
bilimlarni mustahkamlashga, muammolarni tahlil gilish va qirralarni yakka
tartibda yoki guruhlarda gabul gilish ko nikmalarini egallashga, ijodiy va
o rganish gobiliyatlari, mantiqiy fikrlash, nutq va muhit sharoitlariga moslashish
gobiliyatlarini rivojlantirishga hamda garorlarni mustaqil gabul gilishga va o'z-
0 zini nazorat gilishga yordam beradi.
Quyidagi keys - Vatanimizda igtisodiyot sohasida yuz berayotgan
0 zgarishlar, bu borada odamlarning turmush va ish sharoitlarini munosib
ta'minlaydigan qudratli, bargaror va jo'shqin rivojlanib boruvchi igtisodiyotni
barpo etish, ijtimoiy jihatdan yonaltirilgan bozor igtisodiyotini bosgichma-
bosqgich shakllantirishi, tashabbuskorlik va ishbilarmonlikni rivojlantirish, mulk
egalari huquglarining davlat yo'li bilan himoya gilishni ta'minlash va barcha
mulkchilik shakllarning huquqiy tengligini garor toptirish masalalarini mustaqil
0 rganish uchun imkon yaratadi.
Tavsiya etilgan keysni yechish quyidagi natijalarga erishishga imkon
yaratadi:
0 'zlashtirilgan mavzu bo 'yicha bilimlarni mustahkamlash;

¥ Karimov I.A. O'zbekistoning o'z istiglol taraggiyot yo'li. - T., 1992.

113



« muammoning hamda gabul gilingan yechimning individual va guruhiy
tahlilida bilim va ko nikmalarni gayta topshirish;

« mantiqiy fikrlashni rivojlantirish;

« mustaqil ravishda garor gabul gilish ko 'nikmalarini egallash;

« 0 'quv axborotlarini o 'zlashtirish darajasini tekshirib ko 'rish.

O zbekiston Respublikasi Prezidenti I.A.Karimovning

O zbekistonning o" z istiglol va taraqqgiyot yo'li** asarida quyidagi

igtisodiy masalalar aks etgan:

(vaziyat)

Respublika mustagilligining bir - yili ichida asrlar mobaynida amalga
oshirilmagan ko'p narsalarga erishishga muvaffaq bo'ldik. O zbekiston xalqi
jonajon o’lkadagi beqgiyos boylikning abadul-abad hagiqiy egasi bo'lib goldi.
Respublika o'z oltinini, boshga nodir va gimmatbaho metallarni mustagqil
gazib chigarib, gayta ishlamoqda va saglamoqda. Yer, yerosti boyliklari,
boshga tabiiy boyliklar, avlod-ajdodlarning mehnati bilan yaratilgan
iqtisodiy, ilmiy-texnikaviy va ma'naviy kuch-qudrat va imkoniyatlar milliy
boylik bo’lib, odamlar farovonligining kafolati, ijtimoiy taraqgiyot va
ravnagning asosi bolib xizmat giladi.

Dunyodagi 125 mamlakat O 'zbekistonning Davlat musta gilligini tan
oldi. 40 dan ziyod xorijiy mamlakatlar bilan diplomatiya munosabatlari
o rnatildi, davlatlarning elchixonalari ochildi. Tarixda ilk bor, 1992 - yilning
2 martida Ozbekiston xalgaro huqugning teng huquqli subyekti sifatida
Birlashgan Millatlar Tashkilotiga qabul qilindi. Respublika Ovrupoda
xavfsizlik va hamkorlikka bag ishlangan Kengashning yakunlovchi aktini
imzolab, Xelsinki jarayoniga qo shildi. Mana shularning hammasi respublika
taraqgiyotida mazmunan yangi bosqgichni boshlab berdi va teng huquqli
asoslarda xalgaro igtisodiy ilmiy va madaniy sohalarda faol hamkorlik gilish
imkoniyatini ochdi.

Endilikda O"zbekiston bir gator yetakchi xalgaro igtisodiy va moliyaviy
birlashmalarning - Iqgtisodiy hamkorlik Tashkiloti, Ovrupo tiklash va taraqgiyot
banki, Qora dengiz mamlakatlari igtisodiy uyushmasining a'zosidir. Xalgaro
valyuta fondi, Xalgaro qayta tiklash va taragqgiyot banki, Xalgaro mehnat
tashkiloti, Jahon sog ligni saglash tashkilotiga va boshga birlashmalarning
tarkibiga a'zo bo’lish borasidagi tayyorgarlik ishlari nihoyasiga yetkazildi.
O zbekistonning go shilmagan davlatlar harakatiga, BMTning Osiyo va Tinch
okean uchun Iqtisodiy va ijtimoiy komissiyasiga hamda boshga tashkilotlarga
a'zo bo’lib Kirishi to’g risida arizalar yuborildi.

O zbekistonning davlat mustaqgilligini qo’lga kiritganligi va u xalgaro
migyosda tan olinganligi shuni bildiradiki, bundan buyon respublika mustaqil
ichki va tashqi siyosatini olib boradi, hech kimning vositachiligisiz o zaro
manfaatli munosabatlarni o rnatadi. Respublikani hagigatan ham, uning milliy
manfaatlaridan kelib chiggan holda, xalgning azaliy turmush tarzi, an'analari,
urf- odatlari va ko nikmalarini, mavjud begiyos tabiiy boyliklarni har tomonlama
hisobga olib, yuksaltirish amalda mumkin bo'lib goldi.

114



Respublikani milliy-davlat, ijtimoiy-igtisodiy va ma'naviy kamol toptiruvchi
0 z taraqgiyot yo'lini ishlab chigishimiz zarur. Bu murakkab va mas'uliyatli
palladir. Hozir yashab turganlarning taqdirigina emas, balki ularning farzandlari,
nevaralarining ham taqdiri, kelajak avlodlarning taqdiri ham shunga boglig
bo'ladi. Respublika tang holatlarni qay darajada tezroq bartaraf etishi,
yakkahokimlik tizimining illatlarini batamom tugatishi, rivojlangan madaniyatli
mamlakatlar darajasiga chigib olishi shu narsa bilan belgilanadi. Biz hozir 0"zoq
yo'Ining boshida turibmiz.

Bargaror bozor iqtisodiyoti ochiq tashqi siyosatga asoslangan kuchli
demokratik huqugiy davlat va fugarolik jamiyatini barpo etish pirovard magsad
bo'lib qolishi kerak. Shunday jamiyatgina O zbekiston xalgining munosib
turmushini, uning huquglari va erkinligini kafolatlashi, milliy an'analar va
madaniyat gayta tiklanishini, shaxs sifatida insonning ma'naviy-axlogiy kamol
topishini ta'minlashi mumkin.

ljtimoiy jihatdan yo naltirilgan bozor igtisodiyotini qurish - mustaqil
O zbekiston ichki siyosatining negizi. O zbekistonning chinakam manfatlar
0 ziga xos sharoiti va imkoniyatlari pisand gilmadi. Natijada xalg xo jaligining
nugsonli, bir tomonlama xom ashyo tuzilmasi shakllandi. Respublika ayrim xom
ashyo turlarini, yoqilg'i, asbob uskunalar va texnologiyanigina emas, balki
hayotiy muhim oziq ovgat mahsulotlarini, xalg iste'moli mollarini chetdan
keltirishiga ~ majburdir.  Mavjud  korxonalarning  texnikaviy  darajasi,
chigariladigan mahsulot sifatida ishlab chigarishni zamonaviy tashkil etish
talablariga, jahon ragobatinang qgattiq talablariga mos kelmayotir. Amalda barcha
sohalarda texnologiya asbob uskunalari jismonan ishdan chiggan, ma'naviy
eskirgan va yangilashni talab qildi. Respublikaning tabiiy resurslariga va
ekologik muhitiga juda katta va ko'p jihatdan o'rnini to'ldirib bo Imaydigan
darajada zarar etkazildi. Bu hol, o'z navbatida, aholi turmush darajasining
pasayishiga olib Kkeldi. Yoppasiga pulning gadrsizlanishi, turmushning
gimatlashuvi, bir vaqgtlar yagona bo’lgan moliya, pul kredit tizimining barbod
bo'lishi, tarkib topgan xo'jalik alogalarining buzilishi O 'zbekistonni og’ir
ahvolga solib go'ydi.

Ayni bir vaqgtda ikki murakkab masalani hal etish bir tomondan, bozor
igtisodiyoti ga o'tishda chuqur islohotlar o'tkazish, ikkinchi tomondan,
igtisodiyotni bargarorlashtirish, xalq farovonligining keskin pasayib ketishiga
yo'l go ymaslik kerak.

O zbekiston o'tgan - yillarning og'ir asoratini bartaraf etish, ingirozidan
chigib olish, o"zining igtisodiy mustaqilligiga erishish, rivojlangan mamlakatlar
gatoriga kiria imkonini beradigan etarli imkoniyatlarga egadir. Fagat uyushgan
bozorgina bugungi kunda xalgning ijodiy va mehnat imkoniyatlarini ochib bera
ola di, bogimandalikka xotima beradi, tashabbuskorlik va ishbilarmonlikni
rivojlantira oladi, rag batlantirishni va yo qotilgan xojayinlik tuyg usini gayta
tiklaydi. Bozor iqtisodiyotining fagat ijobiy tomoninigina emas, balki uning
salbiy tomonini ham ko'ra bilish kerak. Bozorga, aynigsa, uning shagillanish
bosqgichida 0°zog va chuqur iqgtisodiy ingirozlar, ishsizlikning o’sishi, pulning
gadrsizlanishi, ko'pgina korxonalarning sinishi va ishbilarmonlarning
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xonavayron bo'lishi, aholining moddiy ta'minot jihatidan keskin tabgalashuvi,
hugugga zid xatti harakatlar va jinoyatlarning o'sishi xosdir. Bozorning bu
illatlarini bilish, ularga tayyor turish, ularni bartaraf etish yuzasidan to 'g'ri
yechimlar topa bilish kerak.

Real tarkib topgan igtisodiy vaziyat, ko pchilik oilalarning turmush darajasi
pastligi tufayli respublikada bozorga o'tishning shok terapiyasi yo'l
nomagboldir. Bozor iqtisodiyoti sari buyuk sakrashlar ingilobiy qayta
0 zgarishlar yo'li bilan emas balki sobitgadamlik va izchilik bilan bosgichma -
bosqgich harakat gilish kerak.

Bozor mexanizmlarini joriy etishdan oldin insonlarni ijtimoiy himoya gilish
tadbirlari amalga oshirilmog’i lozim. Davlat o'z aholisin himoya gila olgan
tagdirdagina insonparvar hisoblanadi. Davlat kishilarga aynigsa, yordamga
muhtoj bo'lganlarga, ijtimoiy nochor gatlamlarga, etimlarga, bolalar,
o quvchilar, nafagaxo'rlar va nogironlar, yolg'iz onalar, ko'p bolali va kam
taminlangan oilalarga 0"z vaqgtida yordam ko rsatish kerak.

Ichki igtisodiy strategiya har ganday siyosiy mafkora ta'siridan butunlay holi
bo’lishi kerak. O'tgan - vyillar igtisodiyoti o'ta siyosiylashtirib yuborilgan edi.
Igtisodiyot fagat unga xos bo’lgan ichki qonuniyatlar asosida rivojlanmog’i
darkor.

Ichki siyosatning yetakchi printsiplaridan biri har bir Kkishining,
korxonalar, tarmoglar, mintagalar va umuman davlatning manfaatlarini monand
ravishda uyg unlashtirishni ta'minlashdan iboratdir.

Bozorga o'tilgan sari iqtisodiyotni boshgarish va tartibiga solishda
davlatning roli jiddiy o'zgaradi. Davlat, uning hokimiyat boshgaruv tuzilmalari
to'g ridan to g ri xo jalik faoliyatiga aralashishdan chetdan bo'lishi kerak. Bozor
igtisodiyotining o°zini o'zi tartibga soluvchi mexanizmlari tobora katta rol
o ynaydi. Davlatda fagat igtisodiy dastur va ragbatlantirish vazifalari goldi.
Igtisodiy va ijtimoiy jarayonlarni davlat yo'li bilan tartibgi solish gammaga
ma'lum dasturlar moliya, kredit, solig, valyuta siyosati, narxlarni nazorat qgilish
gamda bilvosita ta'sir ko'rsatishning boshga choralari yordamida amalga
oshiriladi. Xuddi shu yo'l bilan haqgigiy bozor munosabatlariga otish va u uchun
zarur sharoitlar yaratish mumkin.

Respublikaning barcha fu garolar va vyuridik shaxslarga tashabbus
ko rsatish va ishbilarmonlikni rivojlantirish uchun xojalik faoliyatining gonun
tomonidan man etilmagan barcha turlarini amalga oshirish uchun teng
imkoniyatlar yaratish. Davlat mulkini davlat tasarrufidan chigarish va
xususiylashtirish ko p ukladli bozor igtisodiyotini shakllantirishda muhim o°rin
tutish kerak.

Igtisodiyotni bargarorlashtirish bu bozorni shakllantirish yo'lidagi zaruriy
va mugarrar bosqgichdir. Uni ta'minlash uchun quyidagilar zarurdir.
O zbekistonni yangilash va rivojlantirishning o'z yo'li to'rtta asosiy negizga
asoslanadi. Bu negizlar:

- umuminsoniy gadriyatlarga sodiglik;
-xalgimizning ma'naviy merosini musta hkamlash va rivojlantirish;
- insonning o z imkoniyatlarini erkin namoyon gilish;
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- vatanparvarlik.

Mustaqgilik  O°zbekistonning kuch qudrati manbai xalgimizning
umuminsoniy qadriyatlarga sodigligidir. Xalgimizning adolat, tenglik, ahil
go shnichilik va insonparvarlikning nozik kurtaklarini asrlar osha avaylab asrab

kelmoqda.

""Muammoli vaziyat' jadvalini to'ldiring

Igtisodiyotda mavjud |O zbekistonning o ziga xos| Muammolar yechiminining
bo lgan muammolar igtisodiy taraqqiyot borishi

turi | yo'lining ishlab chigishda
nimalar asos bo'ldi ?

AMALIY VAZIYATNI BOSQICHMA - BOSQICH TAHLIL
QILISH VA HAL ETISH BO YICHA O QUVCHILARGA USLUBIY

KO'RSATMALAR

O quvchilarga yo rignoma

bilan tanishish

Ish Maslahatlar va tavsiyanomalar
bosqgichlari
1. Keys va uning| Avvalo keys bilan tanishing. "O"zbekistonning o'z
axborot ta'minoti | istiglol taraqqgiyot yo'li" hagida tushuncha hosil gilish

uchun bor bo’lgan butun axborotni diggat bilan o qib
chigish lozim. O qgish paytida vaziyatni tahlil gilishga
shoshilmang

2. Berilgan vaziyat
bilan tanishish

Ma'lumotlarni yana bir marotaba diggat bilan o qib
chiging. Siz uchun muhim bo’lgan satrlarni belgilang.
Bir abzatsdan ikkinchi abzatsga o ‘tishdan oldin, uni
ikki uch marotaba o 'gib mazmuniga kirib boramiz.
Keysdagi muhim fikrlarni galam yordamida ostini
chizib go'ying. Vaziyat tavsifida berilgan asosiy
tushuncha va iboralarga digqgatingizni jalb qiling.
Ushbu muammoli vaziyatni yechishda o quvchi
Prezident 1.A.Karimovning "O zbekiston o'z istiglol
va taraqgiyot yo'li" va "O zbekiston mustaqgillikka
erishish ostonasida™ asarlaridan foydalanishi tavsiya
etiladi.

3. Muammoli
vaziyatni tahlil gilish

Asosty muammo va  kichik  muammolarga
diggatingizni jalb qgiling.
Asosiy muammo: "O zbekistonning o'z istiglol va
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taraqgiyot yo 'liga erishish omillari”

Quyidagi savollarga javob berishga harakat giling.

1. Iqgtisodiyotda mavjud bo ‘'lgan muammolar turini
ayting?

2. O’zbekistonning o°ziga xos iqtisodiy taraqqiyot
yo'lining ishlab chigishda nimalar asos bo lganligi
haqida fikr yuriting.

3. Muammolarni yechimining borishini aniglang.
Asosly muammo nimaga qaratilganini aniglang.
Muammoning asosiy mazmunini ajratib  oling.
Muammoli vaziyatni tahlil gilish - obyektning holatini
aniglang, asosiy girralariga e'tibor garating, muammoli
vaziyatning hamma tomonlarini tahlil giling.

4.Muammoli

vaziyatni yechish | yshhy vaziyatdan chigib Ketish harakatlami izlab
usul va vositalarini | tonish magsadida quyida tagdim etilgan "Muammoli
tanlash hamda vaziyat" jadvalini to'Idirishga kirishing. Muammoni
asoslash yechish uchun barcha vaziyatlarni ko'rib chiging,

mugobil vaziyatni yarating. Muammoning yechimini
aniq variantlardan tanlab oling, muammoning aniq
yechimini toping. Jadvalni to 'ldiring. Keys bilan
ishlash natijalarini yozma shaklda ilova eting

Keys bilan ishlash natijalari yozma shaklda ilova etiladi
Keys - stadi uchun yozma ish talablari:
Ish A4 standartdagi varagning bir tomonida (2-varagdan oshmagan holda) tezis
shaklida yozilishi kerak.
Yozma ishni jihozlash tartibi:
birinchi betda, 0'ng tomonda o quvchi ismi, sharifi va guruhini yozishi kerak;
varagning markazida keysning mavzusi yoziladi, keyin esa keys bilan ishlash
natijalari tezis shaklida yoziladi.
Keysda vaziyat tavsifi va axborot ta'minoti har xil hajmda bolishi (bir varagdan
bir necha yuz varaggacha), tahlil etish uchun taklif etilayotgan vaziyatlar
tavsifida detallashtirish darajasi ham turlicha bo’lishi, axborot ko pligi darajasi
ham o’ zgarishi mumkin bo'lgan - tahlilga alogasi bo’lImagan ma'lumotlar ham
bo lishi mumkin. Amaliy vaziyatni tahlil gilish vaqtida:

-taklif etilayotgan axborotlarni ko'rib chigishda adashmang, ular orasida
eng zarurini belgilang;

-vaziyatni tor istigbolda ko rib chigmang: muammo birdaniga kichiklashib
yoki umuman g oyib bolishi mumkin;

-harakatlar rejasini  vaziyatning tahlili tugallangan va muammo
aniglangandan so"ng shakllantiring.

Keys bilan ishlash jarayonini baholash mezonlari va ko rsatkichlari
(mustagil auditoriyada va auditoriyadan tashgari bajarilgan ish uchun)
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Auditoriyadan tashgari bajarilgan ish uchun baholash mezonlari va
ko rsatkichlari
O quvchilar | Asosiy muammo [Muammoli \Vaziyatdan Jami
ro yxati ajratib olinib, vaziyatning kelibchiqib ketishl mak. 20 b.
tadgiqot obyekti |chigish sabablariharakatlari
aniglangan mak. @aniq ko'rsatilgan aniq
6 b. mak. 4 b. ko rsatilgan
mak. 10 b.

2.6. Auditoriyada bajarilgan ish uchun baholash mezonlari va ko rsatkichlari

Guruhlar Guruh faol Ma'lumotlar Javoblar to lig Jami
ro yxati mak. 1 b. ko rgazmali va aniq berildi | mak. 10
tagdim etildi mak. 5 b. b.
mak. 4 b.
1
2
3
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3.Keysning ta'lim amaliyotiga joriy etilishi va tarix darslarini o"qitish jarayonida
keyslarni ishlab chiqish.

O quv-uslubiy hujjatlar

O zbekistonning igtisodiy mustagilliggini ta’minlashga garatilgan strategiya

asoslari
Respublikaning ajoyib tabiiy iqlim sharoitlaridan samarali foydalanish;
Yerlarning irrigatsion va meliorativ holatini yaxshilash masalalariga e’tiborni
kuchaytirish;

O zbekistonning gaz kondensanti, ko mirga bo lgan talab-ehtiyojini to"la- to kis
ta'minlash;

respublikaning eng katta boyligi bo'lgan uning mehnatsevar xalgi uchun keng

imkoniyatlar yaratish

Qishloq xo jaligini rivojlantirish borasidagi vazifalar

respublikaga Markaz tomonidan zo rlab gabul gildirilgan paxta yakka hokimligiga
garshi izchillik bilan ko rash olib borish;

paxta xomashyosini respublika ichida gayta ishlashni yo 'lga go 'yish (2200 so 'm/ga
=18-20 ming so m/ga, ya'ni o'n barobar ko'p daromad hamda gariyib 100 xilga
yaqin mahsulot olinishi mumkin);

paxta homashyosidan samarali foydalanish ( hatto, g o zapoya sharoitidan to'g'ri
foydalanib, amaldagi daromad hajmini 3-5 barobar ko 'paytirish mumkin);

paxtachilikda almashlab ekishni joriy etishga asoslangan ilmiy yo 'ldan borish;

aholini ozig-ovgat mahsulotlari bilan ta’minlash uchun ozig-ovqgat komleksini ustun
darajada rivojlantirish;

gayta ishlash sanoati korxonalari qurilishini jadallashtirish

Aholini ijtimoiy himoyalash bo yicha amalgam oshirilgan tadbirlar

ishlayotgan bir oyda 60 so'mdan, ishsiz nafaga oladiganlarga 65 so ' mdan to"landi;
bolali oilalar uchun mavjud nafagalar miqdori salkam 2 barbar oshdi;

bola tug'ilganda bir marta beriladigan nafaga 250 so mga, ishlayotgan onalarga
bolalariga garash uchun beriladigan nafaga esa 70 so'mdan 110 so 'mgacha
ko paydi;

balog atga etmagan bolalari bo 'lgan oilalarga ham pul yordami belgilandi;
talabalarga beriladigan o'quv stipendiyalari, ularning oilaviy ahvoli va darslarni
0 zlashtirishiga garab, 120 so'mdan 210 so mgacha belgilab berildi;

0 rta hisobda uch kishidan iborat oila 250 so'm, olti kishilik oila 400 so'm, to"qqiz
kishilik oila esa 600 so ' mdan ko prog go shimcha mablag™ olish imkoniga ega bo'l
di;

ushbu tadbirlarni amalga oshirish uchun 16 milliard so'mdan ko proq mablag
ajratildi
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O zbekistonda bozor munosabatlariga o tish muammolari va ularning hal
etilishi
m O'zbekiston sharoitida bozor mexanizmining mohiyati va mazmuniga sergaklik
bilan va har tomonlama real baho berish, o tish davri keskinliklarini yumshatishga
yordam beradigan zarur mexanizmlarni oldindan yaratib qo’yish;
m non, g alla, paxta, yoqilg'i, metall va texnika narxlarining oshirilishida ma 'lum
mutanosiblikni ta’’ minlash;
m investitsiya va tarkibiy siyosatni tubdan gayta ko 'rib chiqish;
m aholi ijtimoiy himoyasining aniq va ta’sirchan mexanizmlarini ishlab chiqish;
m ayrim davlat mulkidagi ishlab chigarish obyektlarini mulkchilik va xo'jalik
yuritishning boshqga shakllariga aylantirishni belgilab olish;

m mayda va o rtacha korxonalar, filiallar va sexlar tashkil etilishini rag batlantirish;
m o 'shma korxonalar tashkil etish ishini faollashtirish va boshgalar.

O QITUVCHI TOMONIDAN KEYSNI YYECHISH VA TAHLIL QILISH
VARIANTI

Keysdagi asosiy muammo: "O zbekistonning o'z istiglol va taraqgiyot yo'liga
erishish omillari"

Muammoli vaziyatni yechish yo'llari

1. Keys va uning axborot ta’minoti bilan tanishamiz.

Avvalo, keys bilan tanishib chigamiz. "O zbekistonning o'z istiglol va taragqqgiyot
yo'liga erishish omillari" hagida tushuncha hosil gilish uchun bor bo’lgan butun
axborotni diggat bilan 0°gib chigamiz. Muammoni yechish darajasini aniglaymiz.

Tanlangan mavzu bo’'yicha Prezident I.A.Karimovning "O zbekistonning o'z
taraqqgiyot yo 'li" nomli asaridan yangi yo'Ini tanlash zarurati va milliy taraqgiyotning
"O'zbek modeli” to'grisida ma’lumot berish orgali yoshlarda Vatanga muhabbat,
milliy g oya kabi his - tuyg ularini shakllantirish, yurtga sadogat, xizmat qilish va
aynigsa, kelajakka ishonch ruhida tarbiyalash nazarda tutiladi. Ushbu keysni
yechishda o quvchi I.A.Karimovning iqtisodiy masalalarni yoritishga garatilgan
boshqga asarlaridagi ma'lumotlar bilan ham gisman tanish bo lishi kerak.

2. Berilgan vaziyat bilan tanishamiz.

Ma’lumotlarni yana diqggat bilan o’qib chiqgib, biz uchun muhim bo’lgan satrlarni
tagiga chizib olamiz. Bir abzatsdan ikkinchi abzatsga o'tishdan oldin, uni ikki uch
marotaba o gib mazmuniga kirib boramiz. Keysdagi muhim fikrlarni galam yordamida
ostini chizib go'yamiz. Vaziyat tavsifida berilgan asosiy tushuncha va iboralarga
diggatimizni jalb gilamiz:

-0 'zbek modeli; -davlatning rej ali rivojlanishi;
-bozor iqtisodiyoti - shok terapiyasi;

-taraqqiyotyo li; - regress;

-milliy boylik; - gashshoqlik;

-mulkchilik shakllari; - davlat mulkchiligi;
-evolyutsion rivojlanish; - ingilobiy sakrash.
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3. Muammoli vaziyatning tahlili.

Muammoli vaziyatni yechimini topishga harakat qilamiz. Iqtisodiyotni
rivojlantirish  borasidagi Prezident [|.A.Karimov asaridagi asosiy g oyalarni
aniglaymiz.

1. O'zbekistonda bozor munosabatlariga o'tish muammolari va ularning hal
etilishi.

2. Investitsiya va tarkibiy siyosat.

3. Aholi ijtimoiy himoyasining aniq va ta’sirchan mexanizmlari.

4. Qo shma korxonalar tashkil etish ishini faollashtirish.

Mazkur holatda gabul gilinishi mumkin bo lgan muammoning barcha yechimlarini
topamiz:

""Muammoli vaziyat™ jadvalini to'ldiring

Iqtisodiyotda mavjud O zbekistonning 0°ziga Muammolarning
bo’lgan muammolar turi | xos igtisodiy taraqqgiyot | yechimini borishi
yo'lining ishlab chigishda
nimalar asos bo’ldi

Bozor munosabatlari Respublikaning qulay | Milliy boylikni
mexanizmining geografik-siyosiy ko payishini
yaratilmaganligi, Imkoniyatga ega ekanligi, | ta’minlaydigan  bargaror
iqtisodiy hayotning tabily xomashyoga boyligi, | igtisodiyot barpo etish,
normal emasligi,igtisodiy | moddiy = va  ma'naviy | bozor igtisodiyotiga
erkinlik yo 'q va hamda ishlab chigarish | bosgichma-bosgich o'tish
korxonalar yo'g mavjud | potensiali va  kadrlar | tamoyillariga amal qilish,
korxonalar talabga javob | qudratiga egaligi. mulk egalarini  huqugini
bermasligi. ta’minlash.

4. O'tkazilgan tahlillar va natijalar

Muammoli vaziyatni tahlil gilish - obyektning holati aniglangandan so'ng,
muammoning asosiy qirralariga e’tibor garatib, muammoli vaziyatning hamma
tomonlarini tahlil qilishga harakat gilamiz. Muammoning yechimini aniq
variantlardan tanlab olib, "T - sxema" jadvalini to"ldiramiz.

Mustabid davrda igtisodiyotdagi Mustaqillik davrida bozor
salbiy holatlar va xatoliklar nimadan igtisodiyotiga o tgach iqtisoddagi
iborat edi ? ijobiy tomonlarni aniglang ?
- Xalg iste'moli uchun tovarlarning | . Xalq iste'moli uchun tovarlar ishlab
taqchilligi; chiqildi;

« Xususiy tadbirkorlik gonun yo'li . : . . _—
bilan bo"g'ilgan edi: + Xususiy tadbirkorlikka yo'l ochildi;

. Ragobat yo'q edi; - Xalq xo'jaligida ragobatbardosh
; yo q e tovarlar ko paydi;
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- Xalg xo’jaligida sonlar ketidan | - Xorijiy sarmoyalar Kiritildi;

quvish bor edi; « Xususiy mulkchilikka keng yo'l

« Xususiy mulkchilik yo™q edi; ochildi;

» Xalgaro iqtisodiy hamkorlik | - Xalgaro igtisodiy hamkorlik

markazga bo ysundirilgan edi; kengaydi va xorijiy sarmoyalar Kirib

+ Tabiiy resurslardan noogilona keldi;

foydalanildi; « Tabiiy resurslardan ogilona

« Ishlab chigarishda asbob uskunalarda foydalanildi;

modernizatsiya yo'q edi. « Ishlab chigarishga zamonaviy
texnologiyalarning Kiritilishi

Yakuniy xulosa

Mustaqillik ruhida yangicha fikrlaydigan fozil, ma’naviy barkamol va komil
inson, eng avvalo, fugarolik burchini a'lo darajada his etaditgan shaxs bo'lishi darkor.
Sodda qilib aytganda, har bir o zbekistonlik fugaro O zbekistonning o'z istiglol va
taraqqgiyot yo lidagi igtisodiy masalalarini bilishi kerak. Barkamol va komil inson, har
birimiz: "Shu davlat, shu jamiyat menga nima berdi?" deb emas, balki: "Men 0'zim
Vatanimga, elu yurtimga nima berdim?" deb o 'ylashimiz va har dam shu aqgida bilan
yashashimiz kerak.

O°z-0 zini tekshirish uchun savol va topshiriglar:
1.Keys texnologiyasi nima?
2.Keys texnologiyasi dastlab gayerda qo’llanilgan?
3.Keys yechish texnologiyasining ganday bosqgichlari bor?
4.0°quv keyslarini tashkil etishdan ko zlangan magsad?
5.Keyslardan foydalanishning ganday usullari mavjud?
6.Keys muhokamasi tartibi ganday?
7.Keys muhokamasida e’tiborni nimalarga garatish tavsiya etiladi?
8.Keys usulidan foydalanib biror bir mavzu yuzasidan muommoni hal eting?

10-Mavzu: Tarix darslarida loyiha texnologiyalarini joriy etish
Reja:
1. Loyiha texnologiyasi hagida tushuncha.
2. Loyihaviy ta'limdan foydalanishning ijtimoiy-pedagogik shartlari. Loyihaviy
ta'limning asoslari.
3. O'quv loyihasi. O"quv loyihaviy faoliyat.O quv loyihasining muddatlari.

Tayanch tushunchalar:

Loyiha, texnologiya, loyihaviy ta’lim, tayyorgarlik bosqichi, loyihaga kirishish,
loyiha faoliyatini tashkil etish va rejalashtirish, kichik loyihalar, gisga muddatli
loyihalar, haftaga mo’ljallangan loyihalar, 0 zog muddatga mo ljallangan loyihalar,
auditoriya ishi, loyihani bajarish bosqichi, tagdimot, himoya, refleksiya, baholash.
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Mavzuni va alohida savollarini o rganish uchun foydalanilgan va tavsiya
etilayotgan adabiyotlar ro yxati:
1.Karimov |.A. Yuksak ma'naviyat — yengilmas kuch. — Toshkent.: Ma'naviyat, 2008.
-B. 173.
2.Karimov I.A. O'zbekiston Respublikasi Prezidentining garori. Malakali pedagog
kadrlar hamda o'rta maxsus, kasb-hunar ta’limi muassasalarini shunday kadrlar bilan
ta’minlash tizimini yanada takomillashtirishga oid chora-tadbirlar to'g risida. // Xalq
S0 zi, 2012. 29 may, Ne 10.
3.0°zbekiston Respublikasining «Ta’lim to g risida»gi Qonuni. Barkamol avlod -
O zbekiston taragqgiyotining poydevori. — T.: Sharg, 1997.
4.Ismuhamedov R. Innovatsion texnologiyalar yordamida ta’lim samaradorligini
oshirish yo'llari. - T., Nizomiy nomndagi TDPU, 2009.
5.A.Abdugodirov, R.Ishmuhammedov. “Ta’limda innovatsion texnologiyalar” T.:2008
6.S.Usmonov. “Pedagogik texnologiya asoslari” T.:2004
7.Fuzailova G.S, Rahmatullaeva O.R.“Tarix fanini kasbiy sohalarga yo naltirib
0 qgitish metodikasi”. Uslubiy qo llanma. — T., TDPU, 2012.
8.Xodiyev B.Yu., Golish L.V., Rixsimboev O.K. Keys-stadi - iqtisodiy oliy o quv
yurtidagi zamonaviy ta’lim texnologiyasi: lImiy-uslubiy go'llanma /“Zamonaviy ta’lim
texnologiyalari” turkumi. - T.: TDIU, 2009.
9.J.Yo'ldoshev, F.Yo'ldosheva, G.Yo'ldosheva. “Interfaol ta’lim sifat kafolati”.-
T.:2008
1.Loyiha texnologiyasi haqgida tushuncha.

Loyihaviy ta’lim - ta’lim modeli bo'lib, unda o qgituvchi tomonidan loyihalash
ko rinishiga ega, muammoni izlash, uni tadqiq etish va hal etish, muayyan, beqgiyos,
shaxsiy va ijtimoly ahamiyatga ega natija (mahsulot)ga erishish, uni ommaviy tagdim
etish va jamoatchilik tomonidan baholanishini tashkil etish va rejalashtirishni
anglatuvchi, mustaqil o"quv faoliyati tashkil etiladi.

- Loyiha (design - dizayn) - ba'zi murakkab ishlanmalarni yaratish bo'yicha
hujjatlar yig indisi.

Loyiha (projekt) - tushunchasi kengroq ifodalanib, ma’lum natija (loyihaning
begiyos mahsuli)ga ega magsadli faoliyatni tashkil etish uchun biror-bir tashkiliy
shaklni belgilash uchun foydalaniladi.

Loyihalashtirish - («loyiha» so"zidan) - real natijaga olib keluvchi, gat’iy tartibga
solingan harakatlar izchilligini 0"z ichiga oluvchi muammoni o zgartiruvchi faoliyatni
anglatadi. Loyiha - ko pincha igtisodiy-ijtimoiy yo nalishda, qurilish, ilmiy ishlarni
amalga oshirish xolatlarida go’llanilgan. Bu atama pedagogikaga XX asr boshlarida
kirib kelgan. Bunday yo nalishdagi o qitish loyiha asosida istigbolli o'qitish metodi
deb karaladi.

Ta’lim ma’nosidagi loyihalashtirish - o qgituvchi tomonidan o quvchining
muammoni izlash, uni hal etish bo"yicha faoliyatni rejalashtirish va tashkil etishdan to
(intellektual yoki moddiy mahsulotni) ommaviy baholash uchun uni hal etish usulini
tagdim etishgacha mustaqil harakat qilishini ta'minlovchi maxsus (laboratoriya
sharoitlarida) tashkil etilgan magsadli 0" quv faoliyatidir.
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Loyiha asosida o°qgitish o quvchining mustaqil ishlashi, fikr yuritishi, o'zi
0 zlashtirib olishini kafolatlaydi. Bu metod o quv maxsulini olishda samarali bo’lib,
0 quvchining o quv-biluv faoliyatini tashkil etishda keng tavsiya etiladi.

Interfaollikni loyiha asosida tashkil etish hozirgi kunda eng aktual, yugori samara
beruvchi metod sifatida tan olinmoqgda. Dars jarayonida loyihalar ustida ishlash anig-
sotsial-ijtimoiy masalalar yechimiga garatiladi.

Jumladan, ilmiy izlanishlarni, ijodkorlikni, axborotlarni, amaliy masalalarni
yechish va hal etishda qulaylik tug diradi.

Loyiha asosida tashkil etilgan darslarda o quvchilar fikr almashadilar, izlanadilar,
hamkorlikda yechimini topadilar. Loyiha asosidagi darslarning boshga usullardan farqi
shundaki, o'quvchilar axborotlarni izlab topib, gayta ishlab, umumlashtirib o zlari
himoya qiladilar”.

Dars loyihalari individual va guruhlarga mo’ljallab tuziladi. Yakka shaxsga
garatilgan loyihalarning afzalligi shundaki: umumo quv-biluv ko nikmalarini
egallashda o’quvchining o'quv mehnatiga shaxsiy mas’uliyati juda yugori bo’ladi.
Chunki uning pirovard natijasi 0 quvchi shaxsining o zigagina bog'lig bo’ladi.

Loyiha asosida guruhlarga bo’linib darsni tashkil etishda o quvchilar orasida
o zaro hamkorlik, hamijodkorlik holatlari asosida ish yuritiladi va ishni bunday asosda
tashkil etishda dars samaradorligi kafolatlanadi.

Har bir o quvchi o°zining bor qgobiliyatini ishga soladi. Loyiha yechimini topishga
faol kirishadi.

Loyihali darslarni tashkil etish juda murakkab jarayon, bunda har bir
0 quvchining mustaqgil ishlashini tashkil etish muammosi yotadi. Ya’ni qaysi
vazifalarni o gituvchi bajarishi kerak, qaysilarini o"quvchilarning o zlari xal etishlari
kerak va gaysilarini 0"zaro hamkorlikda amalga oshirishni oldindan ko'ra bilish kerak,
bularning hammasi loyihada ko zda tutilmog'i talab etiladi.

O quvchilarning mustaqil ishlashi ko pgina omillarga jumladan: yoshiga, shaxsiy
xarakteriga, moyilligiga, istak-xohishlariga, ilgari loyiha asosida ishlagan-
ishlamaganligiga, loyiha mazmunining murakkabligiga, guruhlarda ishtirok
etuvchilarning o zaro munosabatlariga bog liq bo"ladi. Loyiha asosida dars jarayonini
olib borishda o quvchining imkoniyati, qobiliyati, umumtayyorgarlik darajalari
hisobga olinmog'i lozim.

2. Loyihaviy ta'limdan foydalanishning ijtimoiy-pedagogik shartlari. Loyihaviy
ta'limning asoslari.
Loyihaviy ta'lim quyidagi dolzarb ta'lim muammolarini hal etish imkonini beradi
va davr talabiga mos keladi:
ta'limni real hayotga yuqori darajada yaqginlashtirilgan vaziyatda amalga
oshirishni ta'minlaydi;
nazariy ma’lumotlarni amaliy faoliyat bilan boholash va o 'quvchilarni faol
mustaqil bilish jarayoniga jalb etish imkonini beradi;
-kasbiy va tayanch layoqatlarini shakllantirish va rivojlantirishni ta’minlaydi.
O quv loyihaviy faoliyat - bu qo’yilgan vazifaga erishish, ta’lim oluvchilar uchun
muhim va aniq foydalanuvchiga mo’ljallangan biror-bir yakuniy ma’lumot
ko rinishida rasmiylashtirilgan, muammoni yechish uchun ta’lim oluvchilarning
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belgilangan izchillikdagi harakatlari majmuasi.

Tayyorgarlik bosqgichi: loyihaga kirishish, loyiha faoliyatini tashkil etish va
rejalashtirish - auditoriya ishi.

Loyihani bajarish bosgichi: auditoriyadan tashgari.

Yakunlovchi bosgich: loyiha taqdimoti, o quvchilar mahsuloti va loyiha
faoliyatining baholanishi, loyiha faoliyati refleksiyasi - auditoriya ishi.

O QUV LOYIHAVIY FAOLIYATNING PROSESSUAL TUZILMASI
(1-BOSQICH) Tayyorlov: “loyihaga kirish” fazasi o quvchilar amalga
oshirishadi:

 vaziyatga moslashish;

« muammoni shaxsan o zlashtirish (muammoni tushunish va amaliy
faoliyatning muayyan sohasi uchun uning yechimi dolzarb va muhimligini
anglash);

 loyihaning magsadi, muammoni hal etish masalalarini gabul qgilish,
aniqglashtirish va muayyanlashtirish;

 loyihaning natijasi (mahsuloti) va uni tagdim etish shakllarini anglash,
loyihaning boshga ishtirokchilari va o"qituvchi bilan mulogotning xarakteri.

O quvchilar loyiha ustidan ishlash shakllarini tanlashadi: alohida yoki guruh

bo’yicha. Agar guruhli shakl tanlangan bo’lsa:
- guruhlarga birlashishadi;

- loyiha bo’yicha ishlar turlarini ajratib, gatnashchilar orasida tagsimlashadi;

- loyiha bajarish bo’yicha ishchi rejasini ishlab chigishadi;

- uni bajarishning optimal usullari va vositalarini tanlashadi;

- natija tagdimotini rasmiylashtirish usullari va shakllarini belgilashadi;

- loyiha ma'suli, hisobot va tagdimotni baholash mezonlarini muhokama gilishadi.

O QUV LOYIHAVIY FAOLIYATNING PROSESSUAL TUZILMASI
(2-BOSQICH) Loyihani bajarish.
Loyihaning ushbu davrida o'quvchilar o'zlarining vazifalari bilan muvoffiq
tarzda va ma'lum gilgan holda faol va mustagqil ishlaydilar:
« turli manbalardan axborot to plash, tahlil etish va umumlashtirish ishlarini olib
boradilar;
« tadgiqot o tkazadilar, hisob-kitoblarni bajaradilar;
- zarurat tug ilganda maslahatlashadilar;
« oralig natijalarni muhokama giladilar;
« hammadan olingan natijalarning umumiy to'planishi va muhokamasini o tkazadilar.
« hammadan olingan natijalarning umumiy to'planishi va muhokamasini o tkazadilar.

O QUV LOYIHAVIY FAOLIYATNING PROSESSUAL TUZILMASI (3-
BOSQICH) Yakuniy: tagdimot, himoya, baholash, refleksiya
« Loyihaning jamoa taqdimoti vaqtida quyidagilarni aks ettirishadi:
¢ muammo, magsad va vazifalarni tushunish;
« ishni rejalashtirish va amalga oshirishni bilish;
« yechimlarni izlash jarayoni tahlil gilish;
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« loyihalar va tagdimotning o zaro baholashadi;

« faoliyat va natijaning refleksiyasini amalga oshirishadi: ish davomida va
yakunida yuzaga kelgan yutuglarini anglash, yo'l go'yilgan xatolarni tahlil
gilish, shaxsiy o zgarishlarini anglashni namoyon etadi;

« loyiha faoliyati hagida hisobot topshirishadi.

O quv loyihasi uslubiy pasportining tuzilishi:

1. Pedagogik annotatsiya.

2. Loyiha topshirig'i.

3. O quvchilarga uslubiy ko'rsatmalar.

4. Loyihali ta'limning texnologik xaritasi.

Pedagogik annotatsiyaning tuzilishi

« O'quv predmeti

« O’quv mavzusi

« Qatnashchilar

« Ta’limning magsadi

 Rejalashtiriladigan o "quv natijalari

« Oquvchilar loyihani muvaffagiyatli hal etish uchun egallashi lozim bo’lgan
oldingi bilim va ko “nikmalar ro 'yxati

« Loyihaning turlanish belgilariga ko 'ra tavsifnomasi

 Loyihani bajarish tartibi

« Loyihaning baholanishi

« Loyihaviy ta'limni tashkil etish bosqichlari

« Ta'lim modelining gisgacha tavsifnomasi

« Hammadan olingan natijalarning umumiy to planishi va muhokamasini
0 tkazadilar.

3.0°quv loyihasi. O quv loyihaviy faoliyat.O quv loyihasining muddatlari.
3.1 O quv jarayonini loyiha asosida tashkil etish:

1. O’quv predmeti mavzusini va mazmunini tanlash.

2. Darsning 0"quv mavzusi yuzasidan yagona umummagsadni belgilab olish.

3. Darsning o'quv mazmunini ishlab chigish beriladigan nazariy va amaliy
bilimlarni belgilash.

4. O'quvchi tomonidan ozlashtirilishi lozim bo’lgan tushuncha, bilim,
ko nikma, malakalarni ifoda etish.

5. Darsning shakli, metod, vositalarini tanlash.

6. Tushuncha, bilim, ko 'nikma, malakalarni o zlashtirish uchun ta’lim oluvchi
tomonidan sarflanadigan vaqt birligi hisobini olish.

7. Har bir bosgich natijalarini olish uchun mashq va misollar tizimini yaratish.

8. Nazariy olib borish, testlar, savollarni ishlab chiqish.

9. Loyihani dars jarayoniga tatbiq etish.

10. Dars jarayonini olib borish va yakunlash mexanizmini yaratish.

3.2.Loyihali o qitish faoliyati o’quvchining o'quv faoliyatini tashkil etuvchi
jarayon hisoblanadi.
Bunda;
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2. O gituvchi tomonidan taklif etilgan o quv loyihalari, Kkichik loyihalarning
maktab o quvchilari tomonidan bajarilishi ko zda tutiladi.

3.0°quv loyihalari oldindan ishlab chigilgan mezon ko rsatkichlari asosida
baholanadi, loyihada predmetlararo magsadlar ko zda tutilsa, yakuniy baholar ham
chigarilishi mumkin.

4, Loyiha asosida faoliyat tashkil etilganda o quv-mavzularda
rejalashtirilayotgan loyihani topshirish muddatlari ko zda tutiladi.
5. Loyiha asosida o quv faoliyatini tashkil etishga o qituvchi rahbarlik giladi

va u loyihaning koordinatori hisoblanadi.

6. Loyihalar yakka shaxslarga va guruhlarga garatilgan boladi.

7. Loyiha topshiriglari anig, ravon shakllantirilgan, uning magsad va
vazifalari tushunarli aniglangan, o quvchilar bilan uning ijro yo'llari va mexanizmlari
kelishilgan boladi.

8. Ayrim hollarda yugori sinf o’quvchilarining xohish va istaklariga binoan
loyihalarni shakllantirish loyiha rahbari bilan hamkorlikda amalga oshirilishi mumkin.
9. O"quv vyili davomida o'rnatilgan tartibda tuzilgan loyihalar tagdimotini

ilmiy konferensiyalarda, pedagogik kengashlarda, metod- birlashmalarda otkazish,
himoya qilish yoki tanlovlar tarigasida o tkazish mumkin.

3.3. Dars loyihalari 0°zining davomiyligiga qgarab:

- kichik loyihalar (bir soatli);

- gisga muddatli loyihalar (4 soatga mo ljallangan)

- haftaga mo'ljallangan loyihalar;

- uzoq muddatga mo ljallangan loyihalar (ko pincha bunday loyihalar darsdan

tashqari ko pincha ta’limni amalga oshirishga xizmat giladi) bo"lishi mumkin.

Loyiha asosida tashkil etiladigan darslar o qgituvchidan darsni tashkiliy jihatidan
puxta o'ylangan, sifatli, ishchanlik muhitida, o quvchilarni jarayonga giziqtira
oladigan tarzda loyihalay olishni talab etadi. O quv jarayonini loyiha asosida tashkil
etishda o qituvchi faollikda ish yurituvchi emas, balki keng gamrovli ijodkor pedagog
rolini o tashi talab etiladi.

O qgituvchi loyiha raxbari sifatida yuqori madaniyatli, ijodkor, izlanuvchan,
tashkilotchi bo’Imog’i kerak.

Loyihalar shunday tuzilishi kerakki, u 0’ quvchi shaxsiga garatilib, uning shaxsiy
rivojlanishiga xizmat etishi kerak.

Loyihalar asosida o quv jarayonini tashkil etishda o gituvchi fidoyilik ko rsatishi,
0 quvchini ruhlantirishi, ularni gizigtirish orgali pirovard magsadga erishishi talab
etiladi.

Loyiha asosida tashkil etiladigan darslar va unga sarf etiladigan vaqt, tashkiliy
ishlar, beriladigan va to g ri yolga soluvchi savollar oldindan rejalashtirilishi kerak.

Undan tashqgari dars jarayonida sodir bo"lishi mumkin bo lgan kamchilik, xatolar,
ularning oldini olish, jarayonning tahliliy tomonlari ham oldindan hisobga olinishi
kerak.
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Loyihaviy ta’lim texnologiyasi

Jloiiuxa (design - qu3aiin) — 6ab3u Mypakkao

WIUIaHMaJlapHU ApaThIl Oyiinda XyXoKatiap HAFUHIUCH.

Jloiinxa (projekt) — TymyH4yacu KeHrpoK udoaananuo,

MabJIyM HaTmka (JJOMUXaHUHT OEKUEC MaxCyIIH)ra
ara Makca/yIi (GaoJIMSATHU TAIIKUI STHII YIyH
OMpOp-OUp TAIIKWUIJIMKI MIAKJIHU OeJIruIall

yuyH (doiganaHuau.

~_JloiinxaBu HUHT M

MyamMo.11 Ba3usIT

EdyuMHuHT ycyJa Ba
BOCHTAJIAPMHYU TaHJIALI

MaxcyJiot
AXOOpPOTIapHN KUAMPHII

JIOMHUXAHUHT TAKAUMOTH Ba
XHUMOSICH

SIHru MyamMmoJIapHH
Oamopartiam
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YKyB JoiinxaBuu GpaoausiT:

TYSUJINIIHA BAa Ma3MYHH

Jloiinxa
KOHIEeNIUACHHU
MILIA0 YHKHIIT

JloitnxaBuii
haoausaTHI
TAIIKHJT

JloiimxaBmii
$aoausTHU
perKkaTamTHPHIN

JloiinxaBuit
BasugaiapHu
XaJ1 THLI

MaxcyJsioTHH
pacMmiiaam-
THPHII

Xucodot
TY3HII

Harnxanap
TAKAUMOTHHHI
Taiépaam

JloHNXaHHHT
OMMAaBHIl TAKIUMOTH,
XHMOSICH Ba 0axocu

Pedaexcus

Xucodot

TONMIIHPHUII

- » -
VKYB JIOUXABUIA

®AOJIUSTHUHT

BOCKUYJIAPU

Tavtépraprmk 60ckuyu.

Jloluxara KHpUIIUII, JIOWUXa
(haOJTUSATHHH TAIIKKII 3TUII Ba
peXaTAMTUPUIT — AYOUMOPUsL ATIIH.

ayoumopusoan TamKapu

Jlovinmx.arm 6axapuw
éockmyu

SkyHrosqn 6ockny

JIOWHXA TaKJUMOTH, Taradaiap
MaxCyJIOTH Ba JOMHXa
(haoMMATHHUHT 0aXOJIaHHUIIIH,
soiuxa haonusITH pehICKCUICH —
ayoumopus IIu.
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NEAQATOr’MKk AHHOTAUUAHUHI TY3UITULLN

>VYKyB NnpeameTu

>YKyB MaB3ycu

»KaTtHawumnap

» TabNMMMHUHI Makcaau

»Pexanawtnpunagurad yKyB HaTuxanapu
»Tanabanap nonmxaHn MmyBaddakuaTim xan aTuL
YUYYH 3rannaiwum nos3mm 6ynraH onguHrin 6unmm Ba
KYHUKManap pymxatu

» JlonnxaHuHr TypnaHuw 6enrmnapura kypa
TaBcudHoMacu

» IlonnxaHn 6axkapui TapTnou

» JlonnxaHuHr 6axonaHunilmn

» Jlonnxasui TablIMMHN TalKun 3T 6ockuunapum
» Tabnum MOLENVHUHT KMCKava TaBCcudHOMacK

KMpwmiu: MyaMMov MaifioH LWaKINaHTUpUIaam

MyaMMo Ba MyaMMO OCTM MyaMMonap. Arap oimnxa

NOVNXaBMWIA TabIMMHUHT 6MPUHYM AaBpuaa 6axxapuica, yHaa
noinxa aovpacuaa xan KUWIMHULWK Kepak 6ynraH MyamMmo Ba
MyaMMO OCTV MyaMMoJ1ap KypcaTuiaam

JNonxa Tonwupurnaa siHa Kyiugarunap 6aéH KunumHaau:
L | *JIOAIMXaHWUHT MaKCaaM Ba NMPOBApA HaTWXXacu, TaxXMUHWUM
doraanaHyBunnap;

efoinxa govpanapu (baxapuvwl MyaaaTi, KaTHallumaap CoHM);
efloMinMxa Basundanapy Ba Ma3MyHU(EkM BaxkapuLl anropuTtMm);
*/loMNxaBuii HaonuaT MaxcynoTUHN 6aéHu;

*/TIOMNXaHN Haxkapul rpaduru.
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— il o

JloinxaBuil TALJIUM TEXHOJOTUACUHUHT
IKCIEPTIUK 0aX0J1a1l

JlonxaBul TabBJIMM TEXHOJIOTUACU Ba
YHUHT YCIIyOUl NACIOPTUHUHI OaxoJIaHUIIN
JKCHEPTIIAp TOMOHUIAH amajra OIIUpUIaaH,
YHUHT HaTWXKajdapu 3ca 3KCIepT OaxoJaln
Baparura ¢3ub Kynuiaaau.

14

O°z-0'zini tekshirish uchun savol va topshiriglar:
1.Loyihaviy ta’lim nima?
2.Loyiha asosida o gitishda ganday samaraga erishiladi?
3.Yakka shaxslarga garatilgan loyihaning afzalligi?
4.0°quv loyihaviy faoliyat nima?
5.Loyihani tayyorlash necha bosgichda amalga oshiriladi?
6.0 quv loyihaviy faoliyatning 1-bosgichi ganday tashkil etiladi?
7.Dars loyihalari 0°zining davomiyligiga garab gqanday turlarga ajratiladi?
8.Loyiha ta’limning asosiy magsadi?

11-Mavzu: Tarix fanini o gitishda hamkorlikda o qitish texnologiyalari
Reja:
1. Hamkorlikda o qitish texnologiyalarining mazmun mohiyati.
2. O’qituvchining tayyorgarligi.
3. Yuzaga kelgan muammoli vaziyatlar yechimini topishda hamkorlikdagi ta’lim
texnologiyasidan amaliy foydalanish.

Tayanch tushunchalar:
Hamkorlikda o qitish, interfaol texnologiyalar, organayzerlar, Interfaol
metodlar, hikoya, ma’ruza, suhbat, ko rgazmali metod, tasviriy namoyish.
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Mavzuni va alohida savollarini o rganish uchun foydalanilgan va tavsiya
etilayotgan adabiyotlar ro yxati:
1. Karimov L.A. Yuksak malakali mutaxassislar taraqgiyot omili.— T.: O zbekiston,
1995.

2. Karimov L.A. O zbekiston buyuk kelajak sari. — T.: O zbekiston, 1998.

3. O zbekiston Respublikasining «Ta’lim to g risida»gi Qonuni. Barkamol avlod -
O zbekiston taraqgiyotining poydevori. — T.: Sharg, 1997.

4. Og ayev S. Yangi pedagogik texnologiya-hayotiy ehtiyoj. Xalq ta’limi jurnali, 2001,
Ne3, 69-71 b.

5. Pedagogika. Pedagogicheskie teorii sistemi, texnologi. Pod.red. S.A.Smirnova. —
M.: Akademiya, 2004.

6. Rozigov O., Og ayev S., Mahmudov M., Adizov B. Ta’lim texnologiyasi. — T.:
O gituvchi, 1999.

1. Hamkorlikda o qgitish texnologiyalarining mazmun mohiyati.

Tanqidiy fikr — bu go’yilgan masala yoki muammo yuzasidan o z fikrini bayon
gilish, o"zgalarning fikrlarini tanqidiy gayta idrok etish, o'z nuqtayi nazarini asoslab
berish va saglab golish imkoniyatiga ega bo’lishga asoslangandir. Yana bu qoidaga
aniglik kiritadigan bo'lsak, fikrlash — bu o°qish, yozish, so'zlash va eshitishga
0 xshash jarayon. U faol, muvofiglashtiruvchi shunday jarayonki, o zida biror hagigat
to g risidagi fikrlarni gamrab oladi.

Tanqidiy (tahliliy) fikr shu bilan ahamiyatlidir:

- hayotning murakkab o°zgaruvchanlik ma’nosini tushunib yetishga yordam
beradi;

- jamoaning ochiq fikrini rag batlantiradi;
- shaxsning rivojlanishiga sharoit yaratishi va boshgalar.
-ta’lim jarayonida tanqidiy (tahliliy) fikrlashning asoslanishi:

1. O qgituvchi (pedagog) o quvchi-talaba o'rtasida hamda o quvchi-talabaning
0 zaro hurmatini tarbiyalaydi.

2. Mashg ulot jarayonida o quvchi-talaba tajribasidan foydalaniladi.

3. O'quv mazmuni o quvchi-talabaning talablariga mos va aniq belgilanadi.
4. Muammoni hal gilishda o quv materiallaridan foydalaniladi.

5. Har xil buyum va garashlar integratsiyalashadi.

6. Dastlabki shart-sharoitlar gabul gilinadi va tekshirib ko riladi.

7. Ta’lim o gituvchi (pedagog) va o quvchi-talaba, o quvchi- talabani o zaro
munosabati orgali berib boriladi.

8. O quvchi-talaba mustaqil ta’lim olishi uchun sharoit yaratiladi — o quvchi-
talabani tayyorlash darajasiga muvofig metodlar tanlanadi.
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Mashg ulotlar jarayonida foydalaniladigan didaktik o'yinli texnologiyalar
0 quvchi-talabalarning bilish faoliyatini faollashtirish, darslik va go shimcha
adabiyotlar ustida mustaqil ishlash, nutq va mulogot madaniyatini rivojlantirish, ularni
ongli ravishda kasbh-hunarga yo'llash, didaktik o’yin davomida vujudga kelgan
giyinchiliklarni bartaraf etishda mo’ljalni to g ri olish, har xil vaziyatlarni tahlil gilib,
to'g ri xulosa chigarishga zamin hozirlaydi.

O'quv dasturlaridan o'rin olgan muammoli mavzular muammoli ta’lim
texnologiyalaridan foydalangan holda muammoli dars «agliy hujum» shaklida
o rganilishi tavsiya etiladi va munozarali mavzular munozarali dars shaklida
o rganilishi magsadga muvofig. O quv jarayonida munozarali darslarning ikki xili:
ilmiy munozara va erkin fikrlash darslaridan foydalaniladi.

Interfaol metodlar - o'zaro fikr almashishga, o'zaro fikrlarni to'ldirishga,
noverbal va verbal ta’sir o'tkazishga garatilgan harakatlar majmuasidir. Interfaol
metodlar o°zaro ta’sir asosida qurilgan intellektual harakatlar shunchaki ta’sir, turtki
vazifasini bajarish bilan cheklanib golmasdan, balki hamkorlik subektlarini ijodiy
izlanishga yo naltirish, noma’lum holatni ochishga, kashf etishga ko mak beruvchi
nazariy-agliy mulohazalarda ifodalanishi mumkin.

Ta’lim mazmunini o zlashtirishda talabalarning bilim saviyasi, o zlashtirish
darajasi, ta’lim manbai, didaktik vazifalariga garab, munosib ravishda quyidagi
interfaol metodlar qo’llaniladi:

- 0 qitishning ko rgazmali metodi;

- mustagqil ishlar metodi;

- muammoli evristik modellashtirish metodi;

- ilmiy tadgiqot metodlari;

- 0 gitishning muammoli-izlanish va reproduktiv metodi;
- 0 gitishning induktiv va deduktiv metodi;

- 0 gitishning nazorat va o"zini o0 zi nazorat gilish metodi.
Metodlar quyidagi guruhchalarni 0’z ichiga oladi:

1. O quv axborotlarini eshitish orqgali gabul gilish metodlari (og zaki metodlar:
hikoya, ma’ruza, suhbat va boshgalar).

2. O'quv axborotlarini ko'rgazmali kuzatish va ko'rish orgali gabul gilish
metodlari (ko 'rgazmali metod, tasviriy namoyish gilish va boshqgalar).

3. O quv axborotlarini amaliy mehnat harakatlari orgali berish (amaliy metodlar,
mashqlar, laboratoriya ishlari, dastur tuzish, pedagogik masalalarni yechish, mehnat
harakatlari va boshqalar).

Interfaol metodlar asosida tuzilgan dars tizimlarida turli strategiyalardan
foydalaniladi. Bunda talabalarga kitoblar, daftar va boshga usullardan foydalanish
tagiglanmaydi, aksincha, bunday usullarni qo’llash rag batlantiriladi.
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Talabalarning ijodiy imkoniyatlarini rivojlantirish, muammolarni hal gilishda
tayyor standart yechimlar bilan birga nostandart yechimlar gilishga undash, talabalar
ichki hissiyotlarini yuzaga chiqgarib, ularni mantigiy fikrlashga chorlash, ularni
solishtirish, xususiy analitik fikr yuritishga o'rgatish, talabalar intellektual, zukkolik
xislatlarini shakllantirish va ma’lum yo nalishda yanada yuqori darajada rivojlantirish
magsadida muammoli uslubdan foydalaniladi.

Muammoli vaziyat ganday hosil gilinadi? Buning uchun bajarilishi lozim bo lgan
topshirig e’lon qilinadi. Endi shu vazifani bajarish uchun talaba bor bilim va
ko nikmalarini eslaydi, topshirigni bajarishda shu paytgacha egallagan bilimlarining
yetishmasligini sezish bilan birga talaba shaxsida ma’lum psixologik garama-garshilik
shaklidagi holat yuz beradi. Galdagi muammo topshirigni bajarish va shu topshirigni
bajarish uchun yangi bilim, igtidor va ko nikmalarni izlash muammosi paydo boladi.
Ana shu vaziyat esa, muammoli tahsilning boshlanish jarayoni hisoblanadi.

Pedagog talabalarning topshirigni mustaqil bajarish jarayonini zukkolik bilan
boshqaradi, e’tibor bilan kuzatadi, kerak bo’lganda jonli mulogotga chorlaydi.
Talabalar mantiqiy fikrlash davomida ularning jonli mushohadasi, fikr doirasi pedagog
tomonidan izchillik bilan hisobga olinib tahsil oxirida faol talabalarga qo’yilgan ballar
yoki baholarni e’lon giladi. Talabalarda umumlashgan psixologik va uslubiy bilim,
igtidor va ko nikmalarni shakllantirish, o'z tajribalarini tangidiy nuqtayi nazardan
yanada mustahkamlash, real haqiqiy amaliyotdagi sharoitda sinash va amaliy
ko'nikmalarni yangi bilimlar bilan yanada boyitish magsadida shu uslubdan
foydalaniladi. Ma’lumki, har ganday fan o qitilishi uchun, belgilangan magsadga
ko'ra, uning mazmuni, o zlashtirish uchun mos metodlari, o quv vositalari va ularga
mos ravishda o qitish shakli tanlanadi.

Talabalarning psixologik tayyorgarliklari, fikrlash darajalari yoki olgan
bilimlarini o zlashtirish darajalariga garab, har bir ta’lim bosgichi uchun mos mazmun
va metodlar tanlanadi. Ta’limda har doim mazmun va metodlar muammaosi mavjud, bu
muammolar bir-biri bilan o’zviy boglangan. Ta’lim metodlaridagi muammolar
«Kimni ganday o°gitamiz?» degan savol bilan bog’liq bo’lib, bundan ta’lim
metodlarini ishlab chigish uning mazmuniga bog lig ekanligi kelib chigadi. Bu ikKi
muammo 0 zaro garama-garshilikda bo'lib, bir-birini to’Idirib boradi.

Metodikaning magsadi mazkur fandan yangi o'quv fani (o quv predmeti)ni
yaratish va bu fanning o zlashtirilishini ta’minlashdan iborat. Bunday o quv fanlari
talabaning barcha talab va ehtiyojlarini qonigtirishi, Pedagogik texnologiyar talablari
asosida avval «o'gish so'ngra, bu o'gishga o'rgatish uchun o qitish» tamoyiliga
asoslanishi, talabaning o quv materialini o zlashtirishdagi darajalari, nazariy va amaliy
bilimlarini egallashda «soddadan-murakkabga» qoidasiga asoslangan nazorat
topshiriglarini  belgilash talabalarga individual va tabagalashgan yondashuv
xususiyatlarini hisobga olishi lozim.
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Hamkorlikda ta’lim berish va uni amalga oshirish shartlari

Asosiy nazariy mazmuni

Amalga oshirish sharti

Shaxsga yo naltirilgan
g oyalarni namoyon qiladi:
(1) har bir ta’lim oluvchilar
tomonidan BMK, ularning
shaxsiy xususiyatlarining
rivojlanish darajasiga
muvofiq egallashi;

(2) mulogot ko nikmalarini
shakllantirish: birga faoliyat
olib borishni o'rgatish, ta’lim
olish va vyaratish, har doim
bir-biriga yordamga kelishga

tayyor bolish, omad
guvonchi yoki
muvaffaqiyatsizlik  alamini
bolish.

Topshirigni nafagat
birgalikda bajarish, balki
birgalikda 0 rganish;
musobaga  emas, balki
hamkorlikda.

Hamkorlikda ta’lim olishni
tashkillashtirishning  asosiy
tamoyillari:

-bir topshirig bir guruhga;
-rag batlantirish hamma
uchun;

-0'z omadi va boshga guruh

omadlari uchun har bir
shaxsning mas’uliyati;
-hamkorlik faoliyati;
-muvaffagiyatga erishishda

teng imkoniyatlar

Magsadni belgilash jarayonida amalga oshiriladi.
Mustaqil individual ish— guruhlarda hamkorlikdagi
ish- hamkorlikda ta’lim berishda bilish jarayonining
dialektik o"zaro bog ligligi shundan iborat.

Ta’lim beruvchi vazifasining o°zgarishi: ta’lim
oluvchilar bilan (ommaviy emas!) yangi 0'zaro
harakatga tayyorgarligi va qodirligi. (1) shaxsiy
tenglik va hurmat, to'lagonli mulogot va o zaro
tushunishga o'tish, (2) ta’lim jarayoni ishtirokchilari
0 zaro harakatining yangi shakllari: ta’lim
beruvchi—  guruh—ta’lim  oluvchilar, ta’lim
oluvchilar— ta’lim oluvchilar.

-topshirigni bajarish uchun guruhga bir topshirig
beriladi;

-guruh hamma uchun yagona, hamkorlikdagi ish
baholari jamlanishi, (umumiy natijaga erishish
uchun guruhdagi barcha ta’lim oluvchilar harakati
baholanadi), shuningdek har bir ishtirokchining
shaxsiy go'shgan hissasidan  kelib chigadigan
bahoni oladi;

-0 zaro harakatni tezlashtirish yo'llari, ya’ni guruhli
bahs, hamkorlik, 0"zaro yordam, hamkoriy faoliyat;
-har bir ta’lim oluvchi shaxsiy muvaffagiyatlarini
takomillashtirishga, madomiki boshgalar bilan birga
baho olsa, ta’lim olishda shaxsiy imkoniyatlari,
gobiliyatiga yo naltirilgan bo"lishi kerak

2. O gituvchining tayyorgarligi.
An’anaviy metodikada talaba shaxsining rivojlanishini hisobga olgan holda uning
bilimi ko nikmaga, undan esa malakagacha rivojlanishiga ahamiyat berilmasligi ayon.
O gituvchi talabaga iloji boricha o'rganilayotgan mavzudan ko prog axborot berishga
harakat giladi. O gituvchi: axborotlarni to plash, tanlash, gayta ishlash va o rganilgan
axborotlarni qo’llash kabi bilishning uchta bosgichdan iborat modeliga rioya
gilavermaydi. Keyingi navbatda talabaning bilish faoliyati (olgan bilimi) uning yangi
pog onasiga, ya’ni bilish faoliyatining faollashuv jarayoniga o tishi kerak. Shundagina
bilim ko nikmaga, ko'nikma esa malakaga aylanadi. Talabalar bilish faoliyatining
faollashuvi gator tamoyillarga tayanadi: fanni o'rganishga qiziqtirish, tayanch
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iboralarga asoslanish, muammoli metodlarni qo’llash, mustaqil ishlarni tashkil etish,
yalpi va vyakka ishlarni tashkillashtirish, ko'rgazmali va texnik vositalardan
foydalanish, ta’lim mazmunini turmush bilan bog lash, fanlararo alogadorlikni
0 rnatish va hokazo. Bundan esa, ta’lim jarayonida o gituvchi rioya qilishi kerak
bo ladigan asosiy tamoyillar kelib chigadi:

- talabada o'z kuchiga ishonish hissiyotini uyg otish;
- talabaga o'z vagtida kerakli yordam berish.

O qituvchi dars jarayonida asosiy diggat e’tiborini talabalarda tangidiy fikrlash
ko nikmalarini shakllantirishga garatmog'i lozim. Buning uchun o gituvchidan yuksak
aqliy zakovat va pedagogik mahorat talab etiladi.

Tangidiy fikrlashni rivojlantirish oson ish emas. Bu muayyan yosh davrida
tugallangan va esdan chigarilgan vazifa ham emas. Shu bilan birga tanqidiy fikrlashga
olib boradigan tugallangan yo'l ham yo'q. Ammo tangidiy fikrlovchilarning
shakllanishiga yordam beruvchi muayyan o quv sharoitlar to"plami mavjud.

Tanqidiy fikrlash tajribasini egallashga quyidagilar kiradi:

- talabalarga fikr yuritish uchun imkoniyat berish;

- turli-tuman g oya va fikrlarni gabul gilish;

- talabalarning o quv jarayonidagi faolligini ta’minlash;

- har bir talabani tangidiy fikr yuritishga godir ekanligiga o zlarida ishonch hissini
uyg otish;

- tanqidiy fikrlashning yuzaga kelishini gadrlash lozim.

Shu munosabat bilan talabalar:

- 0°ziga ishonchni orttirish, 0"z fikri hamda g oyalarining gadrini tushunish;
- ta’lim jarayonida faol ishtirok etish;

- turli fikr va g oyalarni e’tibor bilan tinglash;

- 0'z hukmlarini shakllantirishga va undan gaytishga tayyor turishi lozim.

Tangidiy (tahliliy) fikrlash talabalarning faolligi bilan bevosita bog ligdir.
Chunki, talabalar sustkash tinglovchilar bolishadi, ularda o'gituvchi bilimli yoki
matnda uning bu bilimlari aks etgan, shu tufayli ularning bilimlariga o qituvchi mas’ul
degan ishonch shakllanib golgan. Ta’lim jarayonidagi talabalarning faol ishtiroki va
ta’limga o'zlarining mas’ul ekanligiga tayyorligi, tanqgidiy fikrlashda kutilgan
natijalarni beradi. Talabalarni fikr yuritishga, 0'z g oyasi va fikrlari bilan o zaro
0 rtoglashishga da’vat etish kabi pedagogik yondashuv ularning faolligini o stiradi.

Fikrlash jarayonini tashkil etish davomida talabalarning fikrlari, tangidiy tahlil
natijalari gimmatli ekanligini ularning ongiga singdirish zarur. O qgituvchi (pedagog)
talabalardan muayyan materialni shunchaki gayta ishlashni talab gilganda tayyor
goliplardan, andozalardan holi bolishi lozim. Bu esa talabalarda o zgalar g oyalarini
mexanik tarzda gayta ishlab chigish eng muhim va gimmatli ekanligiga ishonch hosil
gilishga olib keladi. Aslida talabalarga o'z fikri, o°ziga taallugli bo’lgan g oya va
tasavvurlar gqimmatli ekanligini ko rsata olish kerak. Talabalarning o'zlari ham o'z
fikrlarining gimmatbaho ekanligiga ishonch hosil gila olishlari hamda masalalarni
muhokama qilish jarayonida o ta muhim vazifa ekanligini tan olishlari kerak.
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Fikrlash jarayoni talabalarning o zaro bir-birlari bilan fikr almashishlarini ko zda
tutadi. O zaro fikr almashishda talabalardan diggat bilan tinglash, o zining qgarashlar
tizimini so rovchiga zo'rlab o tkazish va boshga so zlovchilar fikrini tuzatib turishdan
0 zini tiyib turishi ham talab etiladi. Bunga javoban talabalar boshqalarning yalpi
fikrlaridan foydalanish imkoniyatiga ega bo'ladi. Keng doiradagi munozara ogibati
0 laroq talabalar o'zlariga tegishli bo’lgan g oyalarni tahlil gilish va uni aniglashga
yanada qobiliyati orta boradi hamda ularni o'z bilimlari va hayotiy tajribalarida
yaratgan g oyalari tizimiga tirkab boradi. Fikrlash jarayonini tashkil etishda uni
0 tkazishning bir necha modellari mavjud, ya’ni: o"ziga ishonch hosil gilish, ishda faol
ishtirok etish, o'rtoglar va o qgituvchi bilan fikr almashish, o zgalar fikrini tinglay olish
va boshgalar.

3.Yuzaga kelgan muammoli vaziyatlar yechimini topishda hamkorlikdagi
ta’lim texnologiyasidan amaliy foydalanish.
Bunda yuzaga kelgan muammoli vaziyatlar yechimini topishda hamkorlikdagi

ta’lim texnologiyasidan foydalanib quyidagi savollarga javob olinadi:

1.Ma’ruzani eshitib yozib bordim, lekin o zlashtirilayotgan material mohiyatini bir
davrning o°zida to'lig tushunib etmadim.

2.0liy ta’limning mazmuni va shakli o"rta maktabnikidan nimasi bilandir farg
giladi.

3.1Imiy tushunchalar, atamalar va ta’riflardan foydalanishda giyinchiliklarni his
gilaman.

4.Ma’ruza va seminar mashg ulotlarining mohiyatini tushuna olmayman.

5.Nazariy bilimlar bilan amaliyot o0 rtasida birmuncha nomutanosibliklar mavjud.

6.Mustaqil faoliyatni rejalashtirishning ogilona usullari yetishmaydi.

7.Mustaqil bilim olish uchun juda oz vaqt goladi.

8.0°quv yili davomida bir gancha materiallar individual ishlashga yig ilib goladi.

9.Reyting nazoratida his-tuyg u bargarorligining yetishmasligi sababli diggatni bir
joyga to play olmayman.

10.Seminar mashg ulotlari va reyting nazoratiga tayyorlanish uchun birlamchi
manbalarning yo gligi yomon ogibatlarga olib keladi.

O°z-0 zini tekshirish uchun savol va topshiriglar:

1.Hamkorlikda o qgitish texnologiyasi nima?

2.Ta’lim mazmunini o zlashtirishda ganday interfaol metodlar gollaniladi?
3.Tangidiy fikrlash tajribasini egallashga nimalar kiradi?

4.Muommoli vaziyatlarni yechishda hamkorlikdagi ta’limning o rni?
5.Hamkorlikda o qitish jarayonida o gituvchining roli ganday?
6.Hamkorlikda o"qitish texnologiyasidan ko zlangan maqgsad?
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TARIX FANINI O QITISHDA INNOVATSION TEXNOLOGIYALAR FANIDAN
TEST SAVOLLARI

1) O'zbekistonda Kadrlar tayyorlash
milliy dasturi necha bosgichda amalga
oshirilmogda?
A)3 bosgichda.
B)2 bosgichda.
C)4 bosqichda.
D)5 bosgichda.
2 )lInterfaol ma’nosini  anglatadi?
Nugtalar o'rnidagi qoldirilgan so zni
toping?
A)Ta’lim olish uchun o'zaro harakat
qilish.

B) Kichik guruhlarga ajratish.
C) Guruhlarda ta’lim olish.
D) To'g'ri javob yo'q.
3) Tarixni  oqitishda
texnologiyalar ganday fan?

A) falsafiy fan.

B) aniq fan.

C) uslubiy fan.

D) ilmiy pedagogik fan.
4) Bilishga oid soha nima deb ataladi?
A) affektiv.
B) kognitiv.
C) psixomotr.
D) bunday sohayo'q.
5) Ta’lim berishning asosiy
kategoriyalari...
A) ilmiy, nazariy, amaliy, isbotlilik, joriy
etilganlik.
B)og zaki, ko rgazmali,
laboratoriya ishlari, eksko rsiyalar.
C)bilish, tushunish, gollash, tahlil, sintez,
baholash.
D)ilmiylik, tushunarlilik, onglilik va
faollik, o zviylik.
6) Pedagogik texnologiya dastlab gachon
va gayerda qo llaniladi?
A) XX asrda AQSHda.
B) XX asrning 2-yarmida Angliyada.
C) XX asrning 1-yarmida Angliyada.
D)XX asr o rtalarida AQSHda.

innovatsion

amaliy,
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7) 80-yillarning boshida pedagogik
texnologiya deb...

A)texnika  vositalari  yordamida
o0 qgitish hisoblangan.
B)kompyuterli va axborot

texnologiyalarini yaratish tushunilgan.

C)darslarni loyihalashtirish
tushunilgan.
D)dasturlashtirilgan ta’lim
tushunilgan.

8) Test so zi gaysi tildan olingan?

A) Nemischa bilish.

B) Ingilizcha sinash.

C) Lotincha o rganish.

D) Yunoncha sinash.

9) An’anaviy dars sxemasi ganday
tuzilgan?

A)Yangi
mustahkamlash,nazoratni
baholash,o rganish.

B) Testni yangi mavzuni baholash.

C) Mustahkamlash
,baholash,tushuntirish —yangi mavzu.
D)Mavzuni tushuntirish.
10)Mamlakatimizda pedagogik
innovatsiyani rivojlantirish
muammolari ustida  kimlar
tadqgiqgotlar olib borishgan?

A) Azizxo'jayeva, B.Farberman,
O .Nishonaliyeva, N.Saidaxmedov.
B) G.A.Mekretchiyan, B.Farberman,
M.Ochilov, N.Azizxo jayeva.

C) V.LSlobodchikov, M.Ochilov,
V.A. Slostenin.

D) M.Ochilov, N.Azizxo jayeva,

O .Nishonaliyeva, K.Angilovskiy.

11) Nima uchun innovatsion
texnologiyadan foydalanamiz?

A) Bilimlarni nazorat gilish uchun.

B) An’anaviy ta’lim texnologiyasini
saglash uchun.

mavzuni



C) O'quv jarayoniga
0 zgarishlar Kiritish uchun.
D) Baholashni yangi turini qgollash
uchun.

12) Innovatsiya tushunchasini ilk va ulkan
nazaryachilari kimlar hisoblanadi?

A) L.Shumpater, N. Konderativ.

B) G.A.Mekretchiyan, K. Angliskiy.

C) S.I Ko'zmina, G.l.Gorskaya.

D) V.A.Kon-Kalik, B.Farberman.

13) Yangi pedagogik texnologiya
bo’yicha ishlashda o quv jarayoni...

A) O'rtacha o quvchilarga yo naltiriladi.
B) Bilimsiz o quvchilarga yo naltiriladi.
C) A’lochi o quvchilarga yo naltiriladi.

D) Har bir o' quvchiga yo naltiriladi.

14) Darsning texnologik xaritasi nima
uchun xizmat giladi?

A) Bilim va ko nikmalarni egallashlari
uchun zarur hajmni shakllantirish hamda
ishlab  chigarish malakasini  yanada
oshirishni magsad qilib go yadi.

B) O’qgituvchi va talaba faoliyati hamda
unga tagsimlangan vaqt me’yorini har bir
bosqich bo'yicha to g ri belgilashga.

C) Talabalar faoliyatini faollashtiradi.

D) Mashg ulotni  tashkil etish uchun
xizmat giladi.

15) Respublikamizda KTMD ning 3-
bosqichini amalga oshirishga gachondan
Kirishildi?

A) 2001 yildan.

B) 2002 yildan.

C) 1997yildan.

D) 2005 yildan.

16)Ta’lim vositalariga nimalar kiradi?

A) Ta’lim berishning texnik vositalari,
yordamchi texnik vositalar va o quv
uslubiy materiallar.

B) Sinf xonasi, stol-stullar.

C) O'quv binosining yorug ligi, isitish
tizimi.

D) Dars jadvali, e’lonlar.

17) Yordamchi ta’lim vositalarini toping?
A) Diaproyektor, blaknot,stend.

yangilik va
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B) Grafik chizmalar, diagrammalar.
C) Na’munalar, chizmalar va sxema.
D) Doska, xaritalar, eslatma.
18) Quyidagilardan
vositalarga nimalar kiradi?
A) Maketlar, materiallar.

B) Tarixiy obektlar, matnlar.
C) Grafik, chizmalar.

D) Xaritalar, doska-blaknot.
19) Agliy hujumning
toping?

A) Nutg madaniyatini rivojlantirish.
B) Mantiqiy fikrlashga o rgatish.

C) Yangi g oyalarni yaratish.

D) Erkin fikrlashni tarbiyalash.

20) Targatma materiallarni
tayyorlashda nimalarga e’tibor berish
kerak?

A) Ta’lim oluvchilarga ko p targatma
materiallar targatish kerak.

B) Matin tushunarli gisqa bo'lish
kerak, matn shrifti 12 dan Kichik
bo Imasligi kerak.

C) Targatma materiallar
tashlanmasligi kerak.

D) Targatma materiallarda
chalkashliklar ataylab ko paytirilishi
kerak.

21) ,,Klaster’” so'zi ganday ma’noni
anglatadi?

A) To plam.

B) Chizma.

C) Bog'lam.

D) Grafik.

22) Metodologiya nima?

A) Fanlarni o qgitish qoidasi.

B) Metadologiya — metod hagidagi
ta’limot yoki metodlar nazariyasi.

C) Fanlarni o qgitish nazariyasi.

D) Metodga asoslanmagan o gitish
usullari.

23)  Quyidagi  tushunchalarning
soddadan murakkabga tomon to'g'ri
joylashish tartibini korsating?

modelli

vazifasini
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A) Metodika — metodologiya — metod
— texnologiya — usul.

B) Metod — metodika —
metodologiya — texnologiya.
C) Texnologiya — metodologiya — usul
— metod — metodika.

D) Usul — metod — metodika —
metodologiya — texnologiya.

24) O quv qo llanmaning darslikdan farg
giluvchi jihatini toping?

A) Muayyan mavzularni
nisbatan kengroq yoritadi.

B) Ular o rtasida farq bo Imaydi.
C) Darslikning dastlabki nusxasi.
D) O quv go'llanma ma’ruzalar matnidan
iborat.

25) Qaysi chet mamlakatida o'z vaqgtida
ta'lim olmagan katta yoshdagilar uchun
bilim olish imkoniyati yaratib qo yilgan?
A) AQSh.

B) Fransiya.

C) Germaniya.

D) Yaponiya.

26) Qaysi chet mamlakatida oliy ta'lim
beruvchi universitetlar o'z talabalariga
uch siklda ta'lim beradilar?

A) Fransiya.

B) AQSh.

C) Yaponiya.

D) Germaniya.

27) AQSh oliy ta'lim nechta asosiy
bosgichda amalga oshiriladi?

A) 3.

B) 4.

C) 5.

D) 2.

28) Fransiyada “nafosat ta'limi” ganday
muhim bosgichlardan iborat?

A) Musiqga, san‘at va sport.

B) San’at va adabiyot.

C) Musiga va tarix.

D) Sport va badiiy gimnastika.

29) Quyidagi gaysi mamlakatning birida
ta'lim tizimining kasb-hunar ta'limi

usul —

darslikka
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tizimiga katta e'tibor beriladi va katta
ahamiyatga ega hisoblanadi?

A) Germaniya.

B) Yaponiya.

C) Fransiya.

D) AQSh.

30) Test sorovining asosiy afzalligi
to g ri berilgan javobni toping?

A) Ko'p sonli talabalar bilimini kam

vaqt ichida nazorat qilib, baholash
imkonini beradi.

B) Bilimlar obyektiv sharoitda
aniglanadi.

C) To'g ri javob tez aniglanadi.

D) O qgituvchi oson baholaydi.

31) Fakultativ darslar bu...

A) To garak ishi.

B) Qo shimcha o’qish.

C) Konsultatsiya.

D) O-"quvchilarning qizigishlariga
garab mavzuni chuqurlashtirib
o tiladigan dars.

32) Ozbekiston Respublikasi Ta’lim
to'grisidagi Qonuni necha bo'lim va
moddadan iborat?

A) 5 bo’lim, 34 modda.

B) 4 bo'lim, 24 modda.

C) 3 bo'lim, 30 modda.

D) 2 bo’lim, 38 modda.

33) Tarix o gituvchilari necha yilda
malaka oshirishlari zarur ?

A) Uch yilda bir marotaba.

B) Ikki yilda bir marotaba.

C) Bir yilda bir marotaba.

D) To'rt yilda bir marotaba.

34) Yosh o'qgituvchi o°zining ish
faoliyatida ganday psixologik
muammolarga duch keladi?

A) Yolgon xushomad qilish, kasbga
bo"lgan salbiy munosabat, yoqtirish-
yogtirmaslik.

B) Ijtimoiy munosabat, guruhdan
qorgish, talaba wva o qgituvchi
0 rtasida ziddiyatning hosil bo"lishi.



C) Mensimaslik, buyrug, ayblash, kesatiq.
D) Do'stlik, hamjihat bo’lib ishlash,
xizmatdagi mutanosiblik.

35) Kichik guruhlarda ishlash usuli nima
sababdan go’llanadi?

A) Ajratilgan vaqgt kamligi uchun.

B) Pedagogik texnologiyada bunday usul
yo'q.

C) Guruhda bolalar soni kam bo’lganligi
uchun.

D) Barcha muhokamada ishtirok etishi,
o'z fikrini bildirishi va boshgalarga
yordam berishi uchun.

36) Tarix o gitish metodikasi deganda
nimani tushunasiz?

A) Tarixiy material vositasida
0 quvchilarga bilim berish tushuniladi.

B) Tarixiy vogelikni o rganish.

C) O’quvchilarning tarixni organishni
tashkil etish.

D) Tarixiy vogeaga to g ri baho berish.
37) Vazirlar mahkamaisning O zbekiston
Respublikasi Fanlar akademiyasi tarix

instituti ~ faoliyatini  takomillashtirish
to'grisidagi garori  gachon  qgabul
gilingan?

A) 1996-yil aprelida.

B) 1997-yil avgustida.

C) 1998-yil iyunida.

D) 1998-yil iyulida.

38) FSMU texnologiyasi 0 quvchiga
nimani o rgatadi?

A) Muammoli vaziyatni yuzaga keltirshni
0 rgatadi.

B) Vaziyatni tahlil gilish va tadqiq etishni
0 ragatadi.

C) Rol ijro etish texnikasini o rgatadi.

D) Guruhlarda jamoa bo’lib ishlashni
0 rgatadi.

39) Interfaol
izohlang?

A) Dialogli ta’lim berish usuli bolib,
ta’lim beruvchi va ta’lim oluvchi, ta’lim
oluvchi va kompyuter o ratsidagi o zaro
harakatni amalga oshiradi.

ta’lim berish usulini
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B) Erkin fikrlash o'z fikrini asoslash
va boshgalarga yetkazish usulidir.

C) Tarix ta’limini real hayotga yuqori
darajada yaginlashtirgan holda amalga
oshirishni taminlaydi.

D) Fagat kompyuter texnikasiga
asoslangan usul.

40) Pinbord usulini tushuntiring.

A) O'yinli so’rov ma’ruza jarayonida
0 quvchilarning eslab golgan
narsalarini, yana bir marta
aytilganlarni gqaytarib aytish.

B) Munozara usullari va o quv
suhbatini  amaliy  usul bilan
moslashdan iborat.

C) Ajratilgan alomatlar asosida
olingan ma'lumotlarni birlashtirishni
ta'minlaydigan usul.

D) Amaliy yoki ilmiy muammolar
yyechish g oyasini ko pchilik bo’lib
yuzaga keltirish.

41) Pedagogik texnologiyaga
YUNESKO  tomonidan  berilgan
ta’rifni aniglang?

A) Bu o gituvchi tomonidan o’qitish
vositalari yordamida o quvchilarga
ta’sir ko rsatish va bu faoliyat mahsuli
sifatida  ularda muayyan shaxs
sifatlarini shakllantirish jarayonidir.
B) O'quv jarayoniga Yyondashgan
holda, oldindan belgilab olingan
maqsad ko rsatkichlaridan iborat.

C) Ta’lim shakllarini optimallashtirish
magsadida o qgitish va bilimlarni
0 zlashtirish  jarayonining  inson
salohiyati va texnik resurslarini
qollash, ularning o°zaro ta’sirini
aniglashga imkon beradigan tizimli
metodlar majmuasidir.

D) Avvaldan rejalashtirlgan
natijalarga olib boruvchi va bajarilishi
shart bo"lgan tartibli amallar tizimidir.
42) Sinfga to'gri berilgan ta’rifni
toping?



A) Yoshi va bilimi jihatidan bir xil
bo’lgan muayyan o quvchilar guruhiga
aytiladi.

Bir sinf o quvchilar jamoasiga aytiladi.

B) Bir guruh o'quvchilar yig indisiga
aytiladi.

C) Bir sinf o quvchilar jamoasiga aytiladi.
D) O'quvchi boshchiligidagi jamoaga
aytiladi.

43) O quv dasturi gaysi hujjatlar asosida
tayyorlanadi?

A) Kalendar ish reja asosida.

B) O quv reja, DTS asosida.

C) Ko nikma va malakalar hajmiga garab.
D) Darslik asosida.

44) Ta’lim mazmunini tashkil etuvchi
rasmiy hujjatlar...

A) Fanlar bo'yicha mustagil ish.

B) Texnologik xarita, dars.

C) Sinf jurnali.

D) DTS, O'quv rejasi, o quv dasturi,
darslik.

45)  «Standart»
anglatadi?

A) Me’yor, Qolip.
B) Hujjat, shartnoma.

C) Shablon, o'Ichov.

D) Namuna, o’lchov.

46) O zbekistonda majburiy ta’lim necha
yil?

A) 10 vyil.

B) 11 vyil.

C) 12vil.

D) 15 il.

47) Akademik litsey va kasb- hunar
kollejlarida bitta dars gancha vaqt davom
etadi?

A) 80 minut.

B) Ta’lim muassasasi belgilaydi.

C) 45 minut.

D) 1 soat.

48) Ma’ruza so zi gaysi tildan olingan?
A) Arabcha.

B) Franso zcha.

C) Ispancha.

tushunchasi  nimani
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D) Nemischa.

49) Axborotlarni bayon gilinishiga
ko'ra ma’ruzalar turini aniglang?

A) Dogmatik, axborot, namoyish
qgilish, muammoli.
B) Dialogik,

munozara.

C) Kirish, tematik, umumiy-yakuniy.
D) Hamma javob to'g ri.

50) Ma’ruzachi 0’z ma’ruzasining har
bir blokini necha minut davom
ettirilishi tavsiya etiladi?

A) 15-20.

B) 25-30.

C) 30.

D) 20.

51) Talabalarni yakka tartibda
suhbatga tortish necha minut davom
etishi mumkin?

A)1l.

B) 2.

C) 3.

D) 5.

52) Keys usulidan ganday hollarda
foydalanish mumkin?

A) O’qgituvchining vaqti tigiizligi
tufayli talabalar bilan to’lig savol-
javob o'tkaza olmasa.

B) Darsni gizigarli olib borish uchun.
C) Talaba darsni yaxshi o°zlashtira
olmasa.

D) Keyingi mavzuga tayyorgarlik
ko rish uchun.

53) O-qgituvchi talaba bilan faol
suhbatga Kirishishiga yo naltirilgan
mashg ulot bu...

A) Anjuman.

B) Ma’ruza.

C) Konferensiya.

D) Seminar.

54) Seminar mashg ulotlarini necha
turga ajratish mumkin?

A) 1.

B) 2.

C) 3.

tematik,  suhbat,



D) 4.

55) Laboratoriya mashg ulotlarining
tavsifi keltirilgan javobni belgilang?

A) Talabalar mustagil ravishda vazifalarni
bajaradilar yoki eksperiment o tkazadilar.
B) Tematik bog'langan muntazam ko'rs
chuqur o’rganiladi.

C) Talabalar mustaqgil amaliy ishlarni
bajaradi.

D) Bilimlarni mustaqil o zlashtiradi

56) O'yinli texnologiyalarni tashkil
etishda ganday maqgsadlar ko zda tutiladi?
A) Nazariy, ijtimoiy.

B) Ditaktik, tarbiyaviy.

C) Tarbiyaviy, siyosiy.

D) Jismoniy, ma’naviy.

57) Insert jadvalidagi “V” belgisi nimani
anglatadi?

A) Bilaman.

B) To g ri kelmadi.

C) Yangi axborot.

D) Tushunmadim,

58) Insert jadvalidagi belgilar nechtani
tashkil etadi?

A) 2 ta.

B) 3ta.

C) 4ta.

D) 7 ta.

59) Didaktik o’yin turlarini toping?

A) Savol-javob, munozara.

B) O quv bahsi, agliy hujum.

C) Sport o'yinlari

D) ljodiy o'yinlar,anjumanlar.

60) Didaktikaning so'zma-so 'z tarjimasi
nima?

A) Didaktika inglizcha so'z bo’lib
0 qgitish nazariyasi demakdir.

B) Didaktika grekcha so'z bo’lib, o’gitish
demakdir.

C) Didaktika grekcha so'z bo'lib
«0 qitish» «0 rgatuvchi» degan
ma’nolarni anglatadi.

D) Didaktika grekcha so'z bo'lib
«0 rgatuvchi» degan ma’nolarni
anglatadi.
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61) O'yinli mashg ulot o tkazishdan
necha kun oldin mavzu e’lon gilinishi
kerak?

A) Bir hafta.

B) 10-12.

C) 5.

D) Ikki hafta.

62) Taglidiy o’yinlarga o'z navbatida
gaysi o'yinlar asos bo lgan?

A) Harbiy-siyosiy.

B) limiy.

C) Siyosiy.

D) Ijtimoiy.

63) Zakovat oyinida  oyin
ishtirokchilari ganday usul yordamida
saralab olinadi?

A) Insho.

B) Savol-javob.

C) Test.

D) Suxbat.

64) Zakovat o'yinida necha Kishi
ishtirok etishi lozim?

A) 6-8.

B) 7-9.

C) 4-5.

D) 8-10.

65) Kim biladi oyinida o quvchilar
nechta guruhga bo’linishi tavsiya
etiladi?

A) 2 ta.

B) 3ta.

C) 4 ta.

D) Jamoa bo'lish tavsiya etiladi.

66) Shaxsga yo naltirilgan ta’limning
asosiy tamoyilini ko rsating?
A) Ta’lim markaziga
(talaba) goyiladi;

B) Ta’lim  markaziga o qgituvchi
qo yiladi.

C) Ta’lim markaziga pedagogik
jamoa goyiladi.

D) Ta’lim markaziga o gituvchi va
0 quvchi qo yiladi.

0 quvchi



67) Dars jarayonida yangi bilimlarni
berishda asosiy o'rinni nima belgilaydi?
A) Laboratoriya.

B) Mustaqil ish.

C) Takrorlash.

D) Yangi mavzu bayoni.

68) Ko nikma nima?

A) O'zoqg vaqt davomida takrorlash
natijasida paydo bo’ladigan Kishining
anglangan ish harakatlarini bajarishdagi
avtomatlashgan usulidir.

B) Shaxsning bilim va ko nikmalariga
asoslangan holda ma’lum faoliyatni
muvaffaqiyatli bajarishga tayyorligi.

C) Turli xildagi murakkab faoliyatni
bajarishga tayyorgarlik;

D) Ma’lum ish-harakatning ganday
bajarilishini  tushunish  va  bunday
harakatlarning bajarilishi tartibi bilan
tanish.

69) Malaka nima?

A) Ma’lum ish-harakatning ganday
bajarilishini ~ tushunish ~ va  bunday
harakatlarning bajarilishi tartibi  bilan
tanishish;

B) Ozoq vaqt davomida takrorlash
natijasida paydo bo’ladigan Kkishining
anglangan ish harakatlarini bajarishdagi
avtomatlashgan usulidir.

C) Shaxsning bilim va ko nikmalariga
asoslangan holda ma’lum faoliyatni.
muvaffaqgiyatli bajarishga tayyorligi

D) Kishining amalda qo llashi mumkin
bo’lgan bilimlaridir.

70) Ta’lim texnologiyasi turlarini
belgilang?
A) Nazariy, amaliy, aralash,

mustahkamlash.

B) Muammoli, shaxsga yo naltirilgan,
masofaviy, modulli.

C) Noan’anaviy,
mustahkamlash.

D) Aralash, ma’ruza, masofaviy, nazariy.
71) Motiv nima?

an’anaviy,
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A) Anglanmagan xatti-harakat istagi,
harakatning ayrim gismlarini
nihoyatda anigq, tez va magsadga
muvofiq tarzda o0°z-o0°zidan bajarish
darajasini ifodalaydi.

B) O'zog magsadlar bilan bogliqg
bo Imagan biron magsad.

C) Ehtiyojni gondirishga moyil
predmet.

D) Anglangan yoki anglanmagan ish
harakat bo'lib, biron ehtiyojning
subyektiv ifodasini bildiradi.

72) Muammoli darsning tuzilishi va
elementlari bu...

A) Talabalar egallagan bilimlarini
faollashtirish, yangi bilimlarni
0 zlashtirish, ko nikma va
malakalarni shakllantirish.

B) O'tilgan mavzuni takrorlash, yangi
mavzuni tushuntirish, ko'nikma va
malakalarni shakllantirish.

C) Egallangan bilimlarni takrorlash,
yangi ma’lumotni 0 zlashtirish
Ko nikma va malakalarni
shakllantirish, egallangan bilimlarni
nazorat qilish.

D) Konikma va malakalarni
shakllantirish, egallangan bilimlarni
nazorat gilish va baholash.

73) Muammoli ta’lim metodining
ta’rifi  gaysi  javobda to'gri
keltirilgan?

A) O’quvchilarni biron obyekt bilan
tanishtirish, so'ngra wuni tarkibiy
gismlarga bo’lib o rganishdir.

B) limiy bilish jarayonining obyektiv
garama-garshiliklarini  ochish  va
ularni  hal qilishga qaratilgan,
fikrlashga o'rgatish va bilimlarni
ijodiy ozlashtirishga garatilgan ta’lim
metodi.

C) O qituvchi 0 quvchilarning
bilimiga tayanib, yangi materialni
bayon qiladi hamda bilimlarni ijodiy



0 zlashtirishga garatilgan ta’lim
metodlarini qo llaydi.

D) Biror sohada yangi
tushuntiradi.

74) Ta’limdagi muammo nima?
A) Mustaqgil ish uchun mo ljallangan
savol.

B) Pedagogik jarayonlarini amalga
oshirishda o quv uslubini go’llash, ta’lim
berishga hamda fanga oid o'quv
materiallari to g risidagi ma’lumotlarni
samarali o zlashtirilishiga  qgaratilgan
ta’lim-tarbiya jarayonini yo'lga qo'yish
muammolari.

C) Hozircha javobi ma’lum bo lmagan,
lekin axborot manbalarida, o quv
materiali yoki o qituvchi orqgali bajarilgan
mashg ulotlarda mavjud bo’lgan, bilim
oluvchini bilimiga da’vat etuvchi ta’lim —
tarbiyaga oid muhim masala.

D) O‘qgituvchi va o quvchiga orasidagi
munosabat.

75) Muammoga berilgan to'g'ri ta’rifni
aniglang?

A) Jarayonida fagat bilish orgali vujudga
keladigan vaziyat.

B) Biror bir vogea yoki xodisani xal etish
holati.

C) limiy bilishni  rag batlantirish
zarurligini ifodalashning obyektiv shakili.
D) Muammoli vaziyatda, ya’ni jamiyat
rivojlanish jarayonida bilish va bilmaslik
0 rtasida vujudga keladigan vaziyat.

76)  Quyidagilarning  qgaysi  birida
muammoli  ta’limning  muvaffagiyatli
kyechish shartlari keltirilgan?

A) O 'quv materialini muammolashtirish,
0 quvchining faolligini tashkil etish,
0 gitishning o quvchi hayoti, turmush
tarzi, mehnati bilan alogasi.

B) Faqgat 0 quv materialini
muammolashtirish.

C) O quvchini faolligini tashkil etish.

D) O-'qituvchi o'z faoliyatidan kelib
chigib tushuntirishi.

yutuglarni
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77) Bir savolning o'ziga har xil
fikrlarni bildirish bu...

A) O-quvchilarni to'g'ri fikrlashga
0 rgatish.

B) Muammoli
usullaridan biri.
C) Zakovat o'yini goidalaridan biri.
D) O-qgituvchini  mavzuni yaxshi
bilmasligi alomati.

78) Muammoli ta’limda o gituvchi
o quvchiga biron bir masalani
yyechishda topshirigni gay holda
beradi?

A) Unga tayyor gqollanma va
darsliklar beradi.

B) Muammoni ganday bajarish yo'lini
aytadi.

C) O-'gituvchi uni ganday bajarish
mumkinligini aytmaydi.

D) Muammoni yyechishda hamkorlik
qgiladi.

79) Muammoli ta’lim an’anaviy
ta’limdan ganday farq qgiladi?

A) Fagat metod jihatdan.

B) Fagat vazifasi jihatdan.

C) magsad, prinsp, metod va vazifalar
jihatdan.

D) Faqgat prinsipi jihatdan.
80) Muammoli vaziyat
jarayon hisoblanadi?

A) Intellektual qiyinchilikda paydo
bo’lgan vaziyatdan chigish jarayoni.
B) Boylik orttirish yo'lidagi jarayon.
C) Bilimlar o'rganish jarayoni.

D) Muammo yuzaga kelmasdan
oldingi jarayon.

81) Quyidagi holat muammoli
ta’limning nechanchi bosqichi
hisoblanadli? “O gituvchi muammoni
to'lig yoritadi va uni yyechimini topib
beradi, garshi savollar yordamida
o quvchilarni  fikrlashga ixtiyoriy
majbur etadi”.

A) 1 bosgich.

B) 4 bosqich.

vaziyat yaratish

ganday



C) 3 bosqgich.

D) 2 bosqich.

82) Tarix darslarida muammoli ta’lim
texnologiyasidan  foydalanish  orqali
ganday natijaga erishish mumkin?

A) Bo'lib o'tgan vogea va hodisalarga
erkin fikr mulohazalarni bildira olish,
tagqoslash, xulosa chigarish ko nikmasi
hosil bo"ladi.

B) Bo'lib o'tgan vogea va hodisalarga
manbalarda ko rsatilganidek baho beradi.
C) Fagat muhim statistik ma’lumotlarni
esda saqglab qgoladi.

D) Tarix darslarida hech ganday foyda

bermaydi.
83) KEYS texnologiyasini tushuntirib
bering?
A) Ma’lum natijaga olib keluvchi

harakatlar izchilligini o’z ichiga oluvchi
muammoni anglatadi.

B) muamoli vaziyat yaratish usuli.

C) Turli xil jadvallar umumlashmasi.

D) O quv natijalariga kafolatli yetishishni
vositali tarzda ta’minlaydigan bir tartibga
keltiradigan optimal usullari va vositalari
majmuidan  iborat bo’lgan  ta’lim
texnologiyasi.

84) Keysda ishlash necha bosgichdan
iborat va ular gaysilar?

A) 1-bosgichdan individual ishlash.

B) 2-bosgichdan individual va jamoa
bo'lib ishlash.

C) 3-bosgichdan ikki  kishilik, uch
Kishilik va to’rt Kishilik.

D) Ko'p bosgichli.

85) Keys ta’lim texnologiyasi
quyidagilarni gaysi biriga asoslanadi?

A) Muammoni fagat yyechimiga.

B) Muammoni keltirib chigarish sababiga.
C) Muammoni oldingi muammo bilan
solishtirishga.

D) Muammoni ifodalashda real yoki
sun’ily Vyaratilgan muammoli vaziyatni
tahlil etishga.
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86) Keyslardan foydalanish usulidan
biri keltirilgan javobni toping?

A) Guruhlarda muhokama qilish va
so ngra guruhda munozara o"tkazish.
B) O gituvchidan yordam olish.

C) Senariy tuzish.

D) Muammoni oylab topish.

87) Keys ta’lim texnologiyasini
yyechishdagi muammoli  vaziyat
jadvali necha gismdan iborat?

A) 2 gismdan.

B) 3 gismdan.

C) 5 gismdan.

D) 6 gismdan.

88) Keys — stadi uchun yozma ish
talablari to'gri ko'rsatilgan javobni
toping?

A) A4 standartdagi varagning bir
tomonida tezis shaklida yozilishi
kerak. Tezis 2 varagdan oshmasligi
shart.

B) A4 standartdagi varagning ikki
tomoniga yoziladi.

C) A4 standartdagi varaqda 4 bet
yoziladi.

D) 1 ta vatman qog ozda yoziladi.

89) Keysni baholashda auditoriyadan

tashgarida bajarilgan ish  uchun
maksimal ballni belgilang?

A) 10 ball.

B) 15 ball.

C) 20 ball.

D) 17 ball.

90) Keys ta’lim texnologiyasida
o'tkazilgan tahlillar va natijalar

yyechimining aniq variantlari tanlab
olinib, ganday jadval to’Idiriladi?

A) Blits so rov jadvali.

B) Insert jadvali.

C) Qarorlar shajarasi jadvali.

D) T-sxema jadvali.

91) Loyihalash metodi nima?

A) Loyihalash an’anaviy o gitishga
x0s bo’lgan ma’lum ish-harakatning
ganday bajarilishini  tushunish va



bunday harakatlarning bajarilishi tartibi
bilan tanishish.

B) Loyihalash ta’limda  metodika
vazifasini bajaradi.

C) Loyiha bu ta’lim rejasidir.

D) Loyihalash metodi - didaktik

magsadga erishish uchun muammolarni
topish, aniglash va ularni ishlab chigish
(texnologiyalarni) usullaridir.

92) Loyihaviy ta’lim — bu...

A) Ta’lim modeli.

B) Ta’lim bosqichi.

C) Ta’lim magsadi.

D) Ta’lim jarayoni.

93) Quyidagilarni qaysi biri loyihaviy
ta’limning tayyorgarlik bosgichiga kiradi?
A) Auditoriyadan tashgari ish.

B) Kirish va faoliyatni tashkil etish.

C) Loyiha tagdimoti.

D) Faoliyatni baholanishi.

94)  Loyihani  bajarish
aniglang?

A) Faoliyatga Kirish.

B) Auditoriya ishi.

C) Loyiha tagdimoti.

D) Auditoriyadan tashqari ish.
95) Dars loyihalari 0 zining
davomiyligiga qarab necha bosgichga
bo linadi?

A) 1 bosgichga bo linadi.

B) 2 bosgichga bo’linadi.

C) 3 bosgichga bo’linadi.

D) 4 bosqgichga bo"linadi.

96) Kichik loyihalar necha soatga
mo ljallanadi?

A) 1 soatga.

B) 4 soatga.

C) 6 soatga.

D) 10 soatga.

97) Ko'pincha 0'zog muddatga
mo ljallangan loyihalar ganday ta’limni
amalga oshirishga xizmat qgiladi?

A) Auditoriyada.

B) Lobaratoriyada.

C) Seminarda.

bosqgichini
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D) Darsdan tashqari.

98) Tanqidiy fikr — bu...

A) Qo'yilgan masala yoki muammo
yuzasidan o zgalar fikrini tasdiglash.
B) Bildirilgan fikrlarni taggoslash.

C) O zgalar fikrini hurmat qgilish.

D) Qo'yilgan masala yoki muammo
yuzasidan o'z fikrini bayon qilish,
0 zgalar fikrini rad etish.

99) Hamkorlikdagi ta’lim - bu ...

A) O'gituvchi va ta’lim vositasi
0 rtasidagi jarayon.

B) O quvchi va oila hamkorligi.

C) O-qgituvchi, o quvchi va guruhlar
0 rtasidagi hamkorlik.
D) Guruhlardagi
hamkorlik.

100) Hamkorlikdagi ta’limni go'llash
orgali o qituvchi nimalarni bilishi
aniq keltirilgan?

individual

A) O quvchilarni oilaviy
muammolarini.

B) Oz darsini eng samarali dars
ekanligini.

C) Guruh o quvchilarini fiziologik
nugsonlarini.

D) O quvchilarni 0 gituvchiga
bo’lgan ishonchini, ularni
giynayotgan muammolar nimalarda
ekanligi va asosiysi Dberilayotgan
ta’lim samarali yoki samarasizligini.



TARIX FANINI O'QITISHDA INNOVATSION TEXNOLOGIYALAR
FANIDAN QISQACHA IZOHLI LUG AT

Affektiv (hissiyotga oid soha)- oddiy idrok qilish, gizigish, qgadriyat
yo nalish va munosabatlarini ozlashtirishga tayyor bolish, talabalarni atrof-
muhitga nisbatan hissiy-shaxsiy munosabatda bo'lishini  shakllantiruvchi
magsadlar kiradi.

Audio vizual vositalar-matnga ovoz berish, lingafon vositalari, radio
eshittirishlaridan foydalanish, stenogramma materiallari, turli xildagi disklar va
hakozolar.

Doska — bloknot — bu varagalanadigan qog ozli doska bo’lib, unga marker
bilan yoziladi. U turli muhokamalar yakunlari va natijalarni yaggol namoyish
etishda hamda eng muhim axborotlarni gayd etishda qo llaniladi. Uning afzalligi
shundaki, xohlagan vaqtda oldingi yozilganni qo yish ham mumkin.

Doska - stend — mashg ulotlarda o'quv munozaralari, agliy hujum, guruh
ishlari va boshga muhokamalar natijalarini hujjatlashtirishda foydalaniladigan
o0 qgitishning texnika vositasidir. Bunda stendga o sha kattalikdagi qog o0z qo yiladi
va unga turli rangdagi hamda shakldagi kartochkalar yopishtiriladi. Mashg ulot
vaqgtida stendda mazkur kartochkalar yordamida sxemalar, tuzilmalar, sharhlar va
shu kabilarni tuzish mumkin.

Grafoproyektor — shaffof plyonkadagi tasvir (slaydlar) ni ekranga
proyeksiyalash uchun qo’llaniladigan jihoz hisoblanadi. Undan ma’ruza vaqgtida
materiallarni namoyish qilish uchun, shuningdek guruh ishlari tagdimotida
yordamchi vosita sifatida foydalaniladi. Kodoskop foydalanish uchun qulay
moslashuvchan vosita bo'lib, bir marta tayyorlangan plyonkadan ko'p marta
foydalanish mumkin, bundan tashgari doska bo'Imagan hollarda asosiy tushuncha
g oyalar va natijalarni o qituvchi plyonkaga flomaster yordamida to g ridan-to g ri
yozib ko rsatishi ham mumkin.

Ijtimoiy texnologiyada: xomashyo va uni gayta ishlash mahsuloti sifatida
inson omili turadi. Unda gayta ishlashga yo naltiruvchi narsa inson omili va undagi
xususiyat o zgarishlari bo'ladi (masalan, o qgitish texnologiyalarining o"zgarishi).

Innovatsion faoliyat — bu yangi ijtimoiy talablar bilan an’anaviy
me’yorlarning mos kelmasligi, yohud amaliyotning yangi shakllanayotgan
me’yorining mavjud me’yor bilan tuknashuvi natijasida vujudga kelgan
majmuali muammolarni yyechishga qaratilgan faoliyatdir»,- deb ta’kidlaydi
V.1.Slobadchikov. Innovatsion faoliyat bu amaliyot va nazariyaning muhim
qismi bo’'lib, ijtimoiy-madaniy obyekt sifatlarini yaxshilashga qaratilgan
ijtimoiy subyektlarning harakat tizimi bo’lib, u ma’lum doiradagi
muammolarni yyechish qobiliyatigina emas, balki har qanday vaziyatdagi
muammolarni yyechish uchun motivatsion tayyorgarlikka ega bo'lishdir.
O’qituvchi innovatsion faoliyatining markaziy masalasi o'quv jarayonini
samarali tashkil etishdan iborat.

Innovatsion jarayon deb- innovatsion o'zgarishlarga tayyogarlik ko'rish
va uni amalga oshirish jarayoniga aytiladi.
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Innovatsiyaning magsadi - sarflangan mablag™ yoki kuchdan eng yuqori
natija olishdan iborat. Boshqa turli — tuman o'z-o'zidan paydo bo'ladigan
yangiliklardan farqli o'laroq, innovatsiya boshqariluvchi va nazorat qilinuvchi
o'zgarishlar mexanizmini tashkil etadi. Innovatsion texnologiyalar pedagogik
jarayon hamda o qgituvchi va talaba faoliyatiga yangilik, o zgarishlar kiritish bo’lib,
uni amalga oshirishda asosan interfaol uslublardan foydalaniladi.

Innovatsiya (inglizcha innovation)-yangilik Kiritish, yangilik demakdir.

Interfaol (“Inter”- bu o zaro, "ast”- harakat qilmoq) - o zaro harakat gilmoq
yoki kim bilandir suhbat, mulogat tartibida bolishni anglatadi. Boshgacha so'z
bilan aytganda, o qgitishning interfaol uslubiyatlari - bilish va kommunikativ
faoliyatni tashkil etishning maxsus shakli bo'lib, unda ta’lim oluvchilar bilish
jarayoniga jalb gilingan bo’ladilar, ular biladigan va o'ylayotgan narsalarni
tushunish va fikrlash imkoniyatiga ega bo'ladilar. Interfaol darslarda
0 gituvchining o'rni gisman talabalarning faoliyatini dars magsadlariga erishishga
yo naltirishga olib keladi.

Ishchi varagalar — guruhlarda, juft bo'lib va individual mashglar bajarishda
go llaniladi. Ular turli jadvallar shaklida bo’lib, ta’lim oluvchilar tomonidan
to’Idirish talab gilinadi.

Ishlab chigarish texnologiyalari: xomashyoni hamda uning asosidagi
polufabrikatlarni ishlash va gayta ishlash (neft, ruda, yog och) va uning asosidagi
polufabrikatlar (metall, prokat, tarket, gipsokarton v.b..).

Keys-stadi - inglizcha “sase” - to plam, aniq vaziyat, “studi” -ta'limdir.
Keysda bayon gilingan va ta'lim oluvchilarni muammoni ifodalash hamda uning
magsadga muvofiq tarzdagi yyechimi variantlarini izlashga yo naltiradigan aniq
real yoki sun'iy ravishda yaratilgan vaziyatning muammoli vaziyatni tahlil etishga
asoslaniladi.

Kognitiv (bilishga oid soha)- o'rganilgan materialni eslab qolish va uni
takroran aytib berish, o zlashtirilgan bilimlarni mustaqil to'la anglash, ularni oldin
o rganilgan uslub, usullar bilan uyg unlashtirilib tasavvur etishgacha bo'lgan
muammolarni hal etilishini 0"z ichiga oladi.

Loyihalashtirish - («loyiha» so'zidan) - real natijaga olib keluvchi, gat'iy
tartibga solingan harakatlar izchilligini o'z ichiga oluvchi muammoni
0 zgartiruvchi faoliyatni anglatadi. Loyiha - ko'pincha igtisodiy-ijtimoiy
yo nalishda, qurilish, ilmiy ishlarni amalga oshirish holatlarida go’llanilgan. Bu
atama pedagogikaga XX asr boshlarida kirib kelgan. Bunday yo nalishdagi
0 gitish loyiha asosida istigbolli o qitish metodi deb garaladi.

Loyihaviy ta’lim - ta’lim modeli bo’lib, unda o gituvchi tomonidan
loyihalash korinishiga ega, muammoni izlash, uni tadqiq etish va hal etish,
muayyan, beqgiyos, shaxsiy va ijtimoiy ahamiyatga ega natija (mahsulot)ga
erishish, uni ommaviy taqdim etish va jamoatchilik tomonidan baholanishini
tashkil etish va rejalashtirishni anglatuvchi, mustaqgil o'quv faoliyati tashkil
etiladi.
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Ma’ruzaga qo'yiladigan talablar - Ma’ruza ma’lum bir yo nalishga: yosh
avlodning dunyogarashini shakllantirish, hayot kechirish tarzini tanlashning
tarbiyaviy ahamiyatini oshirishi lozim.

Ma’ruzaning funksiyalari - professional ta’lim berish va dunyogarashni
shakllantirish, talabalarga tarbiyaviy ta’sir ko'rsatish, ularni axlogiy, ma’naviy
jihatdan barkamol bo’lishi, mehnatga munosabati, sosial-psihologik hislatlarini
shakllantirish, bilim berish, o’rganayotgan fani bo'yicha axborot olish, olgan
axboroti asosida tadgiqot o'tkazib, xulosa chigarishga o rgatish.

Matnlar — mashg ulot mavzusi boyicha tayyorgarlik ko rishda, mashg ulot
davomida shuningdek bilimlarni mustahkamlashda foydalanish uchun ta’lim
oluvchilarga tagdim etiladi.

Matnli vositalar-o gituvchi va o quvchilar uchun: o quv predmetini o qitish
metodikasi bo'yicha qo llanmalar, shaxsiy metodika, o qgituvchilar tomonidan
tayyorlangan metodik ishlanmalar, mantigiy strukturalar, fan darsliklari, mavzu
yuzasidan kelib chiggan holda tarixiy badiiy adabiyotlar, fan bo’yicha ma’ruzalar
matni.

Muammo - ilmiy bilishni rivojlantirish zarurligini ifodalashning subyektiv
shaklidir. U muammoli vaziyatda, ya’ni jamiyat rivojlanish jarayonida bilish va
bilmaslik o rtasida obyektiv ravishda vujudga keladigan vaziyat. Ta’lim maqgsad va
vazifalariga ko ra muammoli va an’anaviy bo"lishi mumkin.

Muammoli ta'lim - Ta'lim mazmunini muammoli tarzda taqdim qilish
orgali ta'lim oluvchi faoliyatini faollashtirish usullaridan biri. Bunda ilmiy bilimni
obyektiv garama-garshiligi va uni hal etish usullarini, dialektik mushohadani
shakllantirish va rivojlantirishni, amaliy faoliyatga ularni ijodiy tarzda qo’llashni
mustaqil ijodiy faoliyati ta’minlanadi.

Nazorat varagalari — mashg ulot yakunida ta’lim oluvchilarning
0 zlashtirgan bilimlarini tekshirishda qo’llanilib, ular test savollari, masalalar va
shu kabi shakllarda bo"lishi mumkin.

O 'quv - uslubiy materiallar — o'quv materiallar, o zlashtirilgan o quv
materiallarini  mustahkamlash uchun mashglar. Bular talabalarning mustaqil
ishlashlarini faollashtirishga yordam beradilar (Ish varagasi, eslatma, nazorat
varaqgasi, matnlar).

Pedagogik texnologiya — bu tizimli fikr yuritish usulini pedagogikaga
singdirish, boshgacha qilib aytganda, pedagogik jarayonni muayyan bir tizimga
keltirishdir.

Pedagogik texnologiya — bu o"qgitishga 0" ziga xos yangicha (innovatsion)
yondashuvdir. U pedagogikadagi ijtimoiy-muhandislik tafakkurining ifodalanishi,
texnokratik ilmiy ongning pedagogika sohasiga ko'chirilgan tasviri, ta’lim
jarayonining muayyan standartlashuvi hisoblanadi. (B. L. Farberman.)

Pedagogik texnologiya — ta’limning rejalashtiriladigan natijalariga erishish
jarayoni tafsiloti. ( 1.P. Volkov.)

Pedagogik texnologiya — texnika resurslari, odamlar va ularning o'zaro
ta’sirini hisobga olgan holda ta’lim shakllarini optimallashtirish vazifasini
qo yuvchi o qgitish va bilimlarni o zlashtirishning hamma jarayonlarini yaratish,
qo llash va aniglashning tizimli metodi (YUNESKO).
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Pedagogik texnologiya — turli mualliflar (manbalar)ning barcha ta’riflari
mazmunini 0" zida mujassam etuvchi umumlash-tirishdan iborat. ( G. K. Selevko.)

Pedagogik texnologiya — o qgituvchi mahoratiga bog'liq bo’Imagan holda
pedagogik muvaffagiyatni kafolatlay oladigan, o quvchi shaxsini shakllantirish
jarayonining loyihasidir. (V.P. Bespalko.)

Pedagogik texnologiya — o quv jarayonining o quvchilar va o gituvchi
uchun so'zsiz qulay sharoitlar ta’minlashni loyihalash, tashkil gilish va o tkazish
bo yicha hamma detallari o’ylab chigilgan birgalikdagi pedagogik faoliyat modeli.
(V. M. Monaxov.)

Pedagogik texnologiyaning ijtimoiy asosi - har bir shaxs jamiyat va
davlatning ta’lim-tarbiya sohasidagi ehtiyojlaridan kelib chigadi va yoki
ehtiyojlarni qondirishning magsad va talablarini, tashkiliy shakllari va usullarini
belgilaydi. U shaxsning, jamiyatning va davlatning rivojlanishida asosiy
omillardan hisoblanadi.

Pedagogik texnologiyaning didaktik asosi - uning ta’lim-tarbiya qoida va
tamoyillarga muvofigligini belgilaydi. Pedagogik texnologiyaning didaktik
jihatdan to g ri bo'lishi uning yugori samaradorligining zaruriy sharti hisoblanadi.

Pedagogik texnologiyaning falsafiy asosi - uning magsadlari hamda tashkiliy
shakl va usullarining falsafiy jihatdan to'gri yo nalishda bo'lishini ta’minlashga
xizmat qiladi. Pedagogik texnologiya falsafiy yo nalishi uning to'g'ri yoki
noto g riligini, jamiyatning ma’lum maqsadalriga muvoffig yoki zidligini
ko rsatadi. Bu pedagogik texnologiyaga baho berishda asosiy ko rsatkichlardan
hisoblanadi.

Pedagogik texnologiyaning fiziologik asosi - bunda ta’lim-tarbiya jarayoniga
pedagogik texnologiyalarni qgo'llashdan fiziologik ta’lablarni hisobga olish
sog lom avlodni voyaga yetkazishning zaruriy sharti hisoblanadi.

Pedagogik texnologiyaning gigenik asosi - ta’lim-tarbiya jarayonida
salomatlikni saglash talablariga rioya gilishdan iborat unda turli zararli va ortiqcha
ta’sirlarni bartaraf gilish, o quv sharoiti: yoritilganlik, harorat, havoning tozaligi,
o gituvchi va o quvchining ish o'rni, jihozlar, o’quv yuklamalar me’yorlari,
sharoiti, tabiat fiziologiya, ekalogiya talablariga insonparvarlik va xalgparvarlik
g oyalariga muvoffiq bo’lgan ilmiy asoslarda belgilab boriladi.

Pedagogik texnologiyaning huquqiy-me’yoriy asoslari - bu ta’lim-tarbiya
jarayoning tashkil gilish bilan belgilanadi. - «Ta’lim to'grisida»gi gonunni —
KTMD - DTS - oquv reja va dasturlar - Prezidentning ta’lim-tarbiyaga oid
farmonlari, Vazirlar Mahkamasi garori, XTV qaror va buyruglari, nizomlar...

Pedagogik texnologiyaning igtisodiy asosi - ta’lim menejmenti xulosasiga
va marketing tadgiqotlari natijalariga muvofiq belgilanadi. Pedagogik texnologiya
Ijtimoiy sohadagi faoliyat bo'lganligi bois uning igtisodiy samarasi aniglanadi va
ta’limning masalalarini hal qilib boriladi. Pedagogik texnologiya iqtisodiy
asosining mustahkam bo’lishi uchun amaliyotda davom ettirish uchun zaruriy
sharti hisoblanadi.

Pedagogik texnologiyaning mafkuraviy asoslari - bunda milliy istigilol
g oyasi va mafko'rasi tamoyillarini o’zida mujassam etishi va ularni amalga
oshirishga yo naltirilgan bo lishi kerak. Barkamol avlod tarbiyasi - mustaqil fikrlab
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oladigan — xulg-atvori boshgalarga ibrat bo'la oladigan bilimli ,ma’rifatli,ijtimoiy
faol bo'lishi pedagogik texnologiyaning dolzarb masalasidir.

Pedagogik texnologiyaning metodologik asosi - uni amalga oshirishga
ganday metodlar asoslanishini belgilaydi.

Pedagogik texnologiyaning pedagogik asosi - zamonaviy pedagogika
fanining ilmiy xulosalaridan kelib chigadi. Bunda pedagogik texnologiyaning
umumiy tarkibiy tuzilishini, mazmuniy shakli, usullari, vositalari, pedagogik
jarayoning tashkil gilinishi, olib borilishi, diagnostikasi, monitoringi, 0" quv-mavzu
rejalarning ilmiy jihatdan to g ri bo’lishini ta’minlaydi.

Pedagogik texnologiyaning psixologik asosi - psixologiya fanining ilmiy
xulosalari va tavsiyalari bilan belgilanadi. Ta’lim-tarbiya jarayonida psixologik
bilimlardan o'z o'rnida, to'g ri foydalanish orgaliligina kutilgan natijaga erishish
mumkin. (diqgat, sezgi, gobiliyat, his-tuyg'u...) - Umumiy psixologiya - Yosh
davrlar psixologiyasi - Pedagogik psixologiya.

Pedagogik texnologiyaning tarixiy asosi - ta’lim-tarbiyaning shakllantirishni
turli tarixiy davrlarda amalga oshirishning shakl va usullari, pedagogik nazariyalar
asos bo'ladi.

Psixomotor (harakatga oid soha) - u yoki bu harakat faoliyatida, harakat
yo nalishlarini tez o zgartirish, asab-muskullarni muvofiglashtirib boshgarishni
shakllantirishga oid maqgsadlar kiradi.

Real vositalar - tarix darslarida muzey eksponatlari, maket va mulyajlar,
arxeologik matreallar, tarixiy obyektlar.

Sinf doskasi — 0'quv materialini vizual namoyish gilishning an’anaviy va
qulay vositasidir. Undan o'quv materialining asosiy tayanch nugtalarini
belgilashda, yoki biror narsani tez yozish lozim bo'lganda foydalanish juda
qulaydir. Bundan tashqgari sinf doskasi ta’lim muassasasining har bir o quv
xonasida mavjuddir.

Ta’lim texnologiyasi — didaktik tizimning tarkibiy jarayonli gismi. (M.
Choshanov.)

Ta’lim vositalari — 0'quv materialini ko rgazmali tagdim etish va shu bilan
birga o qitish samaradorligini oshiruvchi yordamchi materiallar hisoblanadi
Ta’lim vositalari o gituvchi uchun, o quvchi uchun, hamda dars o'tkazish uchun
alohida variantlarini to g ri tanlash muhim ahamiyatga ega.

Ta’limning texnik vositalari — o'quv materialini ko'rgazmali namoyish
etishga, uni tizimli yetkazib berishga yordam beradi; talabalarga o’ quv materialini
tushunishlariga va yaxshi eslab qolishlariga imkon beradi (diaproyektor,
grafoproyektor, doska-bloknot, doska-stend, flipchart).

Targatma materiallar — ta’lim oluvchilar uchun o rganilayotgan mavzuga
oid asosiy ma’lumotlarni o'z ichiga olgan, hajmi uncha katta bo’lmagan (1-2
varagq) yozma o quv materiali hisoblanadi. Mazkur materiallar mashg ulotni
gizigarli qilish imkonini berib, ko'p hollarda ta’lim oluvchilar uchun mustaqil
ravishda o°qgib chigib, muhokama gilish uchun mo'ljallangan bo"ladi.

Tasvirli vositalar- o'quv materialini ko'rgazmali namoyish etishga, uni
tizimli yetkazib berishga yordam beradi; talabalarga o'quv materialini
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tushunishlariga va yaxshi eslab qolishlariga imkon beradi (vedioproyektor,
vediofilmlar, rasmlar, haykallar, portret).

Texnologik xaritaning tuzilishi va mazmunli ko rsatkichlari - O quv
mashg ulotining texnologik xaritasi uch gatorni o'z ichiga olib, 1-1, 5-2 varagda
jadval ko rinishida bajariladi: (1) o"quv mashg uloti bosqgichlari va vaqti; (2) ta’lim
beruvchi faoliyati; (3) ta’lim oluvchi faoliyati.

Texnologiya — ensiklopedik lugatda bu «biror bir material, yarimfabrikat,
yoki xomashyoni qayta ishlash, tayyorlash, uning holatini o0 zgartirish,
xususiyatlarini - boshgacha qilishga yo nalitirilgan metodlar majmuasidir»

Texnologiya — biror ishda, mahoratda, san’atda qo llaniladigan usullar,
yo llar yigindisi. (Izoxli lugat).

Yordamchi (jihoz) vositalar- grafoproyektor, doska-bloknot, doska-stend,
flipchart, va boshgalar).

Yordamchi ta’lim vositalari — grafiklar, chizmalar, na’munalar va
boshgalar ( model-mulyajlar, deagrammalar, sxema, xaritalar va boshqalar).
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TARIX FANINI O'QITISHDA INNOVATSION TEXNOLOGIYALAR
FANIDAN MUSTAQIL TA’LIMNI TASHKIL ETISH BO YICHA USLUBIY
KO'RSATMA

Tarixni o qgitishda innovatsion texnologiyalar bo'yicha talabalarning mustaqil
ishini tashkil etishda mazkur fanning xususiyatlari va talabalarning bo'lg usi
pedagogik va metodik tayyorgarligini amalga oshirishda tutgan o rnini hisobga
olgan holda mustagil ishning quyidagi shakllaridan foydalaniladi:

Umumiy o'rta ta'lim maktablari va o’rta maxsus ta'lim muassasalarida
fanni o qitish jarayonida pedagogik texnologiyalardan foydalanish yuzasidan ilg or
tajribalar, va metodik go llanmalarni o rganish va tahlil etish;

Institut portali va xorijiy metodik adabiyotlar materiallari asosida
muayyan nazariy masalalarni mustaqil o rganish va ma’ruza tayyorlash;

Fandan vyaratilgan elektron darsliklarni o'rganish va fan darslarida
zamonaviy pedagogik texnologiyalar bilan o'zviy foydalanish bo’yicha dars
ishlanmalarini loyihalash;

Tarixni o"qgitishda innovatsion texnologiyalarning dolzarb muammolariga
bag ishlangan anjumanlar uchun ma’ruza va taqdimot materiallarini tayyorlash;

Tarixni o gitishda innovatsion texnologiyalarning xususiy masalalarini
metodik gollanmalar orgali o rganish va ma’ruzalar tayyorlash;

Talaba fandan kafedrada tasdiglangan mustaqil ta’lim mavzularidan | tasini
tanlaydi Tanlangan mavzusi bo'yicha 5 ta vazifani bajaradi Bu vazifa mavzusi
bo'yicha adabiyotlar ro’yxati va shu adabiyotlar asosida referat, magola yozish,
test tuzish, BMI (bitiruv malakaviy ishi) rejasi tuzishdan iborat.

Vazifalar

1 2 3 4 5
Adabiyotlar| Refarat yozish | Maqola yozish | Test to zush Mavzu b(.) y_|c_h a
. : BMI rejasini
ro yxati (5 bet) (2 bet) (10 ta) tuzish

Eslatma: Mustaqil ta’lim mavzulari va oraliq nazorat topshiriglari darsning
1-kunida talabalarga beriladi, bajarish muddati 2 oydan kam bo’lmagan holda
o tkazilish kuni aytiladi va guruh jurnaliga yoziladi. Mustaqil ta’lim mavzulari va
oralig nazorat topshiriglari 1 ta daftarda jamlangan holda belgilangan kunda yozma
va 0g zaki shakllarda auditoriyada o tkazilishi talabalarga e’lon gilinadi.

Mustaqil ishni baholash mezonlari: joriy va oralig nazorat ishlariga
ajratilgan ballardan o quv fani soatiga ko'ra 2 balldan 10 balgacha olinadi.

1. Adabiyotlarni baholashda:

- talabaning tanlagan mavzusiga oid kerakli adabiyotlarni tanlay olishi
(Prezident asarlari, garorlar, dasturlar, nizomlar, monografiyalar, risolalar,
darsliklar va o'quv qo’llanmalar, jurnallar, internet saytlari) va foydalana olishi
malakasiga asosiy e’tibor beriladi.

e Adabiyotlar 10 tadan ko’p bo'lsa va keltirilgan adabiyotlar mavzuga
oid bo'lsa va adabiyotlar ro'yxatida Prezident asarlari, qarorlar, dasturlar,
nizomlar, monografiyalar, risolalar, darsliklar va o’quv qo llanmalar, jurnallar,
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internet saytlari berilgan bo’lsa hamda referat, maqola yozishda test tuzishda,
bitiruv malakaviy ishi rejasini to g ri tuzishda foydalana olsa - 2ball;

e Adabiyotlar 10 tadan ko’p bo’lsa va keltirilgan adabiyotlar mavzuga
oid bo'lsa va adabiyotlar ro’yxatida monografyalar risolalar darsliklar va o quv
qo llanmalar, jurnallar omaviy nashrlarda berilgan bo'lsa hamda referat,
maqola yozishda test tuzishda, bitiruv malakaviy ish rejasini to'gri tuzishda
foydalana olsa -1,6 ball;

e Adabiyot ro'yxati to’lig bo'lsayu, lekin bitta manbadan
foydalangan bo'lsa va shu asosida referat, maqola yozgan, test va bitiruv
malakaviy ishi rejasini to'zgan bo’lsa -1,2 ball;

2.Referatni baholashda:

e Referatda mavzu to’lig ochilgan, to’g'ri xulosa chiqgarilgan ijodiy
fikrlari bo'lsa — 2- ball;

e Referat mavzusi mohiyati ochilgan. Fagat xulosasi bor -1.6- ball;

e Mavzu mohiyati yoritilgan. Ammo iqtiboslar berilmagan, ayrim
kamchiliklar bo’lsa - 1.4 ball;

e Fagat mavzu mohiyati ochib berilgan bo’lsa - 1.2- ball;

3.Magolani baholashda:
e Mavzuda o'rganilayotgan ob’ekt chuqur tahlil gilinib, asos, gepoteza
ilgari surilgan, muammo yyechimlari ko rsatilgan bo’lsa - 2- ball;
e Mavzu tahlil gilingan muommolarga oid taklif berilgan bo’lsa - 1.6
ball;
e  Mavzuda ilmiy faraz ilgari surilgan bo'lsa - 1.4 ball;
e Mavzu targ ibot shaklida ifodalangan bo’lsa - 1.2 ball.

4.Test savollarini baholashda:
e Tuzilgan savollar mavzu mohiyatini to’lig ochib bergan, muhim
qoidalar, g oyalar, gonuniyatlar to'g ri bayon gilingan bo’lsa - 2 ball;
e Savollar to’gri tuzilgan, lekin ayrim kamchiliklar bo"lsa - 1.6 ball;
e Tuzilgan savollar umumiy va g alizliklar bo’lsa - 1.2 ball;

5. Bitiriv malakaviy ish (BMI) rejasini baholashda:

e BMI rejalari 0 rganilayotgan mavzuning o0’zagiga, mohiyatiga chuqur
kirishga, mavzuning dolzarbligini yoritishga, muammo yyechimiga
garatilagan bo’lsa - 2 ball;

e BMI rejalari o'rganilayotgan mavzu bilan yagindan tanishish, muayyan
bilimga ega bo lishga garatilgan bo’lsa - 1.6 ball;

e BMI rejalari o' rganilayotgan mavzuga munosabat bildirish asosida tuzilgan
bo’lsa - 1.4 ball;

e BMI rejalari referat shaklda bo'lsa - 1 ball.
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TARIX FANINI O'QITSHDA INNOVATSION TEXNOLOGIYALAR
FANIDAN MUSTAQIL TA’LIMNING TAXMINIY MAVZULARI
(O zbekiston tarixi fani bo'yicha)
1. Tarix darslarida ma’ruza matnlarini tayyorlash va unga go’yiladigan talablar.
2. Tarix darslarida muammoli seminar mashg ulotlarining texnologik xaritasini
ishlab chigish.
3. Tarix fanining predmeti nazariy uslubiy asoslari va uni o'rganishning dolzarb
muammolari mavzusini o°qgitishda insert jadvalidan foydalanishning qulay
tomonlari.
4. lbtidoiy jamoa to zumi mavzusini o qgitishning metod va usullarini ishlab
chiqish.
5. O'rta Osiyoda paleolit davri mavzusini o'rganishda balig skleti metodidan
foydalanish.
6. Mezolit davrining o0°‘ziga xos xususiyatlari va manzilgohlari mavzusini
0 rganishda targatma materiallar tayyorlash.
7. O'rta Osiyo bronza va temir davrida mavzusini o'rganishda audio-vizual
vositalarni tayyorlash metodikasi.
8. O'rta Osiyoning eng gadimgi davlat uyushmalari mavzusini o rganishda
muammoli ta’lim texnologiyasidan foydalanish.
9. Zardushtiylik dini va Avesto mavzusini organishda loyihali ta’lim
texnologiyasini ishlab chigish.
10. O“zbekiston hududini Eron ahamoniylari tomonidan bosib olinishi mavzusida
tasvirli vositalarni qo’llash va uning afzalliklari.
11. Aleksandr Makedoniskiyning O’rta Osiyoga harbiy yurishlari mavzusida
B/BX/B jadvalini go llashning yutuqg va kamchiliklari.
12. Qang" va Dovon davlatlari mavzusini o'rganishda modelli vositalardan
foydalanish.
13. Buyuk ipak yo‘li — shakllanishi, rivojlanish bosqgichlari va hozirgi zamon
mavzusini o rganishda keys ta’lim texnologiyasini ishlab chigish.
14. Xiyoniylar, Kidariylar va Eftaliylar davlati mavzuni o rganishda guruhlarga
bo'lib ishlash texnologiyasi va uning samaradorlik shartlari.
15. O'rta Osiyo Turk xogonligi davrida mavzusini tarix darslarida o'rganishda
0 quv-uslubiy materiallar tayyorlash.
16. O'rta Osiyo Arab xalifaligi davrida mavzusini o'rganishda venn
diagrammasidan foydalanish.
17. O'rta Osiyoning IX-XII asrlar davri madaniyati mavzusini o'rganishda rolli
hamda ishbob o‘yinlar ishlab chigish va uning talabalar o’ quv-biluv faoliyatidagi
ijobiy tomonlari.
18. Mug o' llar bosqgini davrida O'rta Osiyo mavzusini o rganishda nima uchun?
chizmasini ishlab chiqish.
19. Amir Temur va Temuriylar davlati mavzusini o'rganishda tarixiy-ilmiy
manbalar bilan ishlash.
20. Mavoraunnahrda Amir Temur va Temuriylar davrida ilm-fan va madaniyat
ravnagi mavzusini o rganishda tasvirli vositalardan foydalanish.
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